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Handlaggningsordning for stodbrev till nationella ansokningar

Syfte

Ett 6kat antal bidragsgivare for forskningsmedel pa den nationella arenan kraver att den sokande har
ett stodbrev fran universitetet. Kraven i dessa stodbrev varierar mellan utlysningar och bidragsgivare.
En likriktning av utformandet och rutiner kring handlaggningen av stodbrev behovs for att starka
kvaliteten pa stodbreven och tydliggora ansvar och dtagande for fakulteter och institutioner.

Umea universitets handlaggningsordning for stodbrev géller enligt f6ljande:

Steg 1.

Den sokande forskaren kontaktar i god tid fore ansokningstidens utgéng prefekt/motsvarande for att
fa ett godkdnnande att ga vidare med ansokan. For att kunna ta ett beslut méste prefekt/motsvarande
ha ett tillrackligt underlag dar bidragsgivarens villkor framgar, speciellt medfinansieringskrav,
ersattningsnivier pé indirekta kostnader samt annan for institutionen viktig information.

Steg 2.

Efter prefekts/motsvarande godkdnnande kontaktas dekanus. Om dekanus stéller sig bakom ansékan
skickar denne ett meddelande via e-post till Grants Office (anders.wennstrom@adm.umu.se) dar
fakulteten stiller sig bakom ansokan. Det innebér att bade institutionen och fakulteten accepterar de
villkor som anges av bidragsgivaren och ar inférstidda med eventuella associerade kostnader och
ataganden.

Steg 3.

Senast tva veckor fore ansokningstidens utgang ska sokande forskare skicka in ansdkan, inklusive
budget, CV och publiceringslista till Grants Office (anders.wennstrom@adm.umu.se). Grants Office
skriver ett forslag till stodbrev till universitetsledningen.

Steg 4.
Rektor och vicerektor tar beslut om att utfarda stodbrev.

Steg 5.
Stodbrevet skickas ut till den sokande.

Steg 6.
Vid ansokan behélls en kopia for diarieforing.
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