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1 Inledning

Allmant

Vid Medicinska fakulteten ska beslutsprocessen pé alla nivier vara transparent och lattillganglig.
Besluts- och delegationsordningen ska vara vil definierad och tydlig. Med delegationsordning
avses en drendeforteckning av beslutsfattande dar delegation innebar att beslut flyttas fran en hogre
niva till en lagre niva inom organisationen.

Denna besluts- och delegationsordning utgar fran Medicinska fakultetens besluts- och
delegationsordning (dnr FS 1.1-47-22). 1 delegationsordningen fortecknas arendeslag och drenden
dar programradet ursprungligen ar beslutsfattare enligt medicinska fakultetens delegation. Dessa
ar av varierande karaktir. Forteckningen av drenden ar dock inte heltiackande.

Besluts- och delegationsordningen ar indelad i fyra huvudavsnitt:

2 Ekonomi och avtal

3 Utbildning

4  Organisation och férvaltning m m
5  Personal

For Programradet for sjukskoterskeprogram (PRS) del sa finns delegation under avsnitten 2 och 3.
Av besluts- och delegationsordningen framgar under respektive avsnitt i vilken omfattning som
PRS och ordférande delegerar beslutanderatt till annan funktion/person (roll).

Avgransningar
For ytterligare information om roller och ansvar, se dokumentet Arbetsordning for Medicinska
fakulteten, samt Arbetsordning Programradet for sjukskoterskeprogram.

Givande av delegation

Beslutanderatt kan delegeras vidare om inte den ritten uttryckligen undantagitsi forfattning eller
rektorsbeslut, eller om inte fakultetsndmnd eller dekan eller programrad beslutat annat. En
utgangspunkt for delegationen ar att den ska folja fakultetens linjeorganisation. Delegation och
vidaredelegation kan enbart ske en niva i taget.

Delegation av beslutanderétt ska alltid ske sa att god forvaltningsrattslig standard upprétthalls, det
vill sdga sa att drenden blir effektivt behandlade med ratt kompetens.

Delegation kan avse en grupp av drenden eller ett enskilt arende. Delegation kan ges till ett
beslutande organ eller till en enskild funktion/rollinnehavare. Delegering till namngiven person ska
inte ske. Det ar heller inte tillatet att delegera till en organisatorisk enhet sdsom institution,
centrum eller enhet.

For varje beslutsniva dar vidaredelegation forekommer, ska det finnas skriftlig dokumentation.
Dessa vidaredelegationer skickas till registrator for diarieforing i universitetets gemensamma
diarium.

Beslut som inte far vidaredelegeras ar sirskilt markerade med "X” i denna besluts-och
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delegationsordning,.

Vissa beslut innehaller en begransning i mojligheten till vidaredelegation. Denna begransning anges
i kolumnen "Far ej vidaredelegeras”. Om ingen begransning finns i hur langt beslutanderitten far
vidaredelegeras, finns heller ingen begransning i vem beslutet far vidaredelegeras till.

Ansvarsfordelning

Den som mottar delegation beslutar under eget ansvar. De beslut som fattas med stod av
delegation ar alla beslut av myndigheten Umea universitet, oberoende av om de fattas

av styrelsen, rektor, fakultetsnamnd, dekan eller ndgon annan vid universitetet.

Den instans som delegerar har alltid ansvar for att drendet/arendena blir avgjorda utan oskaliga
drojsmal och pa ett enhetligt sitt. Det forutsitts ocksa att delegerandeinstans haller sig
underrattad om viktigare avgoranden och om den praxis som tillaimpas inom verksamhetens olika
drendegrupper.

Den som delegerat sin beslutanderitt ansvarar saledes for att folja upp att mottagaren av
delegationen har utévat beslutanderitten pa ett riktigt satt. Det ar darfor viktigt att tanka pa
aterrapportering till den som gett delegationen. Uppfoljning och aterrapportering av
vidaredelegering ska ske enligt styrdokumentet Rutiner for rapportering mellan olika
organisatoriska nivéer.

Samtliga medarbetare har, forutom vad som anges i detta dokument, skyldighet att i tillampliga
delar utfora de uppgifter som anges i 6vriga styrdokument som faststillts att gilla for universitetet.
Universitetsgemensamma styrdokument som ar faststallda av universitetsstyrelsen eller rektor finns
pa regelrattswebben https://www.umu.se/regelverk/

Aterkallande av delegation samt hinskjutning uppat

Den som givit en delegation kan aterta den och sjilv terta beslutsritten. Aterkallandet kan vara
generellt, for en grupp av drenden eller gilla ett visst d&rende. Den som givit delegationen kan dock
inte dndra ett beslut

som fattats pa delegation och som varit gynnande mot enskild person. Aterkallandet av en
delegation ska ske skriftligt och skickas till registrator for diarieforing i universitetets
gemensamma diarium.

Den som mottagit en delegation kan ocksd, nir det dr motiverat, hdanskjuta ett drende uppat.

Firmatecknare

Firmatecknare dr den som har ritt att foreta rattshandlingar — exempelvis teckna avtal, anstilla
eller besluta om inkop — i universitetets namn och med bindande verkan for universitetet. Rektor
och stillforetradande rektor (prorektor) dr Umea universitets legala foretradare och darmed
ocksa firmatecknare for universitetet. Om det i ett d&rende kriavs undertecknande av universitetets
legala foretradare maste detta utforas av ndgon av dessa personer. Universitetsstyrelsen har
beslutat att universitetsdirektor och bitradande universitetsdirektor ska teckna Umea universitets
firma jamte rektor och prorektor.

Behoriga firmatecknare ar ocksd de som med stod av delegation, har befogenhet att foreta
rattshandlingar som blir bindande for universitetet. Omfattningen av denna behorighet framgar
av beslutet eller delegationen.
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Intern styrning och kontroll

Ledningen vid myndigheter under regeringen som omfattas av forordningen om intern styrning
och kontroll (2007:603) ska i anslutning till underskriften av arsredovisningen lamna en
bedomning av huruvida verksamhetens process for intern styrning och kontroll ar betryggande.
Med intern styrning och kontroll avses den process som syftar till att myndigheten med rimlig
sakerhet fullgor de krav som framgar av 3 § i myndighetsférordningen (2007:515):

Muyndighetens ledning ansvarar infor regeringen for verksamheten och skall se till att den
bedrivs effektivt, enligt gdllande rdtt och de forpliktelser som foljer av Sveriges medlemskap 1
Europeiska unionen, att den redovisas pq ett tillforlitligt och rdttvisande sdtt samt att
myndigheten hushdllar vdl med statens medel.

Medicinska fakultetens besluts- och delegationsordning ar ett instrument for att siakerstilla god
intern styrning och kontroll genom att gora beslutsprocessen vid Medicinska fakulteten tydlig och
lattillganglig.

Jav

P4 alla nivaer inom universitetet méaste beslutsfattare och de som handldgger drenden iaktta
objektivitet i sin hantering av drenden. Med jav menas en omstandighet som rubbar fortroendet
till exempelvis en viss beslutsfattares eller handlaggares opartiskhet vid handlaggning/bedomning
av ett drende. Jav kan till exempel foreligga pa grund av sldktskap, nira vianskap eller ekonomiska
bindningar till den eller det saken beror. For att jav ska foreligga kravs det inte att personen, till
exempel beslutsfattaren, ar partisk utan det racker med att situationen ar sddan att det typiskt sett
finns skal att misstanka partiskhet.

Den som ar javig far inte fatta beslut eller delta i handlaggningen av ett drende. Den som kanner
till en omstandighet som kan antas gora honom eller henne javig ar darfor skyldig att omedelbart
meddela detta till myndigheten, till exempel 6verordnad chef.

Om beslut ska fattas av en grupp personer ska den javiga personen lamna rummet och far inte
nirvara nar beslutet fattas eller diskuteras.

Om beslut ska fattas av en ensam beslutsfattare (till exempel prefekt, forestandare, dekan eller
motsvarande) som ir javig i ett drende, ska drendet som huvudregel 6verlamnas till 6verordnad
beslutsfattare enligt delegationsordningen. Finns stéllforetradande kan saddan, dock inte
bitradande, 6verta drendet om det inte ar lampligare att 6verordnad beslutsfattare 6vertar drendet.
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2 Ekonomi och avtal

Samtliga drenden ska f6lja de av universitetsstyrelsen faststéllda
ekonomistyrreglerna. Numreringen foljer fakultetens och, i forekommande fall
(inom parentes), rektors delegationsordning.

Arenden som programradet (PRS) avgor

f{;;f‘,,‘,‘,’;f,i,,g ) | Allmint Far ¢j delegeras
2.9.1 Inom anvisade ramar besluta om medelstilldelning inom programrédets verksamhet X
(fakultetens
tillagg)
N o .o
Arenden som programradet (PRS) avgor
(rektors Antagning, anstand och Kommentar/ Far ej delegeras
del.ordni
AL studieuppehall Fortydligande av delegation
3.9.1 Besluta om studentutbyten (in- och Delegeras till Internationell samordnare
(fakultetens | utresande) inom PRS faststiller antalet platser. Till
tillédgg) utbildningsprogrammen internationella samordnare ar
vidaredelegerat att utse vilka studenter
som beviljas utbyte.
3.9.2 Besluta om resebidrag for studenter som
(f?{klflteten forliagger en del av sin utbildning vid
s tilldgg) utlandskt universitet
3.10.1 Besluta om studieuppehéll Delegeras till Studievigledare
(3.3.1.2)
3.10.2 Besluta att antagen till utbildning pa Delegeras till Studievigledare
(3.3.1.3) grundnivi och avancerad niva far fortsitta
med studier efter studieuppehéll
3.10.3 Avge yttrande 6ver ansokan om Delegeras till Studievigledare
(3-3.1.4) parallellisning
3.10.4 Besluta om behdrighet samt undantag Delegeras till ordférande
(3-3.1.5) frén behorighetskrav enligt 7 kap. 3 § i
hogskoleférordningen (1993:100) vid
villkorad sirskild behorighet for tilltrade
till utbildning pa grundniva och avancerad
niva. Jamfor rektors delegation till
Universitetsdirektor enligt p. 3.4.1.6
3.10.5 Besluta i frdgor som ror studieavbrott och Delegeras till Studievigledare
(fakultetens | byte av studieort
tillagg)
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3.9.3
(3.2.3.1)

3.9.4
(3.2.3.2b)

3.9.5
(3.2.4.2)

3.9.6
(3.2.4.4)

3.9.7
(3.2.4.4b)

3.9.8
(3.2.4.4¢)

3.9.9
(3.2.4.4d)

3.9.10
(3.2.4.5)

UMEA UNIVERSITET

Inrattande av utbildning

Inrétta, revidera och avveckla kurs samt
faststélla och revidera kursplan
inklusive beslut om krav pa sarskild
behorighet.

Faststilla redaktionella revideringar av
utbildningsplan

Platsantal och platsfordelning

Faststilla antal platser pa kurs (inkl. att
stélla in utlyst kurstillflle). Beslut om att
stélla in utlyst programkurs inom
fakultetsoverskridande
utbildningsprogram fattas av kursens
vardfakultet efter samrad med 6vriga
berorda fakulteter. Rektor beslutar vid
oenighet

Inom hogskoleforordningens
minimigrénser besluta om den exakta
fordelningen av platser mellan betygs- och
provgruppen vid urval till program som
vénder sig till nyborjare

Besluta om fordelningen av platser mellan
urvalsgrupper vid urval till program pa
grundnivé som véander sig till andra 4n
nyborjare

Besluta om fordelningen av platser mellan
urvalsgrupper vid urval till program som
leder till examen pé avancerad niva
(undantaget de program som técks av

p. 3.2.4.4 eller p. 3.2.4.4b)

Besluta om lokala urvalsgrunder vid
antagning till utbildning pa grundniva och
avancerad niva. Beslutet ska foregés av
samrad med Antagningsridet. Se
Antagningsordning for utbildning pa
grundniva och avancerad niva for vilka
lokala urvalsgrunder som kan anvindas

Besluta om vakanser pa program ska
aterbesdttas och hur manga platser som
ska fyllas

Delegationen till programraden avser
kurs som hor till programrads
ansvarsomrade

Delegationen till programraden avser
program som hor till programrads
ansvarsomrade

Delegationen till programraden avser kurs
som hor till programrads ansvarsomrade
och inom budgetram.

Till programradsordféranden delegeras
faststéllandet av antal platser pa kurs, ej
instillandet av kurstillfélle.

P. 3.2.4.4 och p. 3.2.4.4b hanvisar hér till
rektors besluts- och delegationsordning

For att fa tillimpa lokalt beslutade
urvalsgrunder till mer an en tredjedel av
platserna pa en utbildning som vénder sig
till nyborjare, men som inte leder till en
konstnarlig examen krivs Universitets- och
hogskoleradets tillstand (se 7 kap. 15 §
hogskoleforordningen)

Delegationen till programraden avser
via antagning till senare del av program
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3.10.6

(del av p.
3.3.5.11
rektors
del.ordning)

3.10.7
(3.3.5.2)

3.10.8
(3.3.7.2)

UMEA UNIVERSITET

Prov, examination och betyqg

Utse examinator vid utbildning pa
grundnivé och avancerad nivé

Besluta om att utfirda kursbevis for
kurs pa grundnivé och avancerad niva

Stod till studenter med
Junktionsnedsattning

Utse kontaktperson for
utbildningsprogram for stod till
studenter med funktionsnedséttningar

Delegationen till programraden avser
kurser som hor till respektive
programrads ansvarsomrade

Studieadministrationen

Delegerat till studievigledare

Dekans delegation till programradsordforande

(rektors
del.ordning)

3.11.1
(3.3.3.2)

Utbildning pa grundniva och
avancerad niva

Utbytesavtal

Teckna utbytesavtal for institution eller
arbetsenhet

Kommentar/

Fortydligande av delegation

Avser programrads ansvarsomréade.
Programrédsordforande likstélls med
prefekt i dessa beslutsirenden

Avtal far endast tecknas efter beredning
irddet for internationalisering av
utbildningarna (RIU)

Programradets (PRS) delegation till ordforanden

(rektors
del.ordning)

3.8.5
(3.2.4.2)

3.9.4
(3.3.1.5)

Platsantal och platsfordelning

Faststilla antal platser pa kurs

Besluta om behorighet samt undantag
fran behorighetskrav enligt 7 kap. 3 § i
hogskoleforordningen (1993:100) vid

villkorad sérskild behorighet for tilltrade

till utbildning pa grundniva och

avancerad niva. Jamfor rektors delegation

till Universitetsdirektor enligt p. 3.4.1.6

Kommentar/

Fortydligande av delegation

Delegationen till programradsordféranden
avser antal platser pa kurs som hor till
programrads ansvarsomrade och inom
budgetram ej instéllandet av kurstillfille.
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Programradets (PRS) delegation till internationell

samordnare
(rektors Antagning, anstand och Kommentar/
del.ordning) . ° o . .
studieuppehall Fortydligande av delegation
3.8.1 Besluta om studentutbyten (in- och PRS faststiller antalet platser. Till
(fakulteten | yutresande) inom internationella samordnare r
s tilldgg) utbildningsprogrammen vidaredelegerat att utse vilka studenter

som beviljas utbyte.

Programradets (PRS) delegation till studieviagledare

(rektors
del.ordning)

3.9.1
(3.3.1.2)

3.9.2
(3.3.1.3)

3.9.3
(3-3.1.4)

3.9.5
(fakultetens

tillagg)

3.9.8
(3.3.7.2)

Ovriga drenden, delegation till utbildningsansvarig for

Antagning, anstand och Kommentar/
studieuppehall Fortydligande av delegation

Besluta om studieuppehéll

Besluta att antagen till utbildning pa
grundnivé och avancerad niva far fortsétta
med studier efter studieuppehéll

Avge yttrande 6ver ansokan om
parallellasning

Besluta i frégor som ror studieavbrott och
byte av studieort

Stod till studenter med
Junktionsnedsattning
Utse kontaktperson for utbildningsprogram

for stod till studenter med
funktionsnedsattningar

respektive niva vid berord institution

Niva

GN/AN

Antagning, anstand och studieuppehall

Besluta om litteraturlista (kurslitteratur)
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6 Forkortningar

AF
Villkorsavtal
Villkorsavtal-T
tillsvidareavtal AT
AML

AO

FL

FML
Forordning 2000:630
HF

HL

LAS

LFA

LOA

Lol

LOU

MBL

MoU

NDA

PA-16

RALS

RALS-T

RGK
SemL

Anstéllningsférordningen (1994:373)

Avtal som reglerar de generella anstéllningsvillkoren i staten
Avtal som reglerar de generella anstillningsvillkoren i staten —
Arbetstidslag (1982:673)

Arbetsmiljolagen (1977:1160)

Umea universitets anstillningsordning

Forvaltningslagen (1986:223)

Lag (1974:358) om facklig fértroendemans stéllning pé arbetsplatsen
Forordning om sirskilda insatser for personer med funktionshinder som medfor nedsatt arbetsforméaga
Hogskoleférordningen (1993:100)

Hogskolelag (1992:1434)

Lagen (1982:80) om anstéllningsskydd

Lag (1994:261) om fullmaktsanstillning

Lagen (1994:260) om offentlig anstéllning

Letter of Intent

Lag (2007:1091) om offentlig upphandling

Lagen (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet
Memorandum of Understanding

Non Disclosure Agreement

Pensionsavtal for statligt anstéllda

Ramavtal om l6ner m.m. for arbetstagare inom det statliga
avtalsomradet

Ramavtal om l6ner m.m. for arbetstagare inom det statliga
avtalsomradet - tillsvidareavtal

Regeringsformen (1974:152)

Riksgildskontoret

Semesterlag (1977:480)
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