HANDLEDARDAG

Hosten 2023




Dagens program

13.00 Introduktion (Ulla)

13.20 Referensgruppen for VFU-kurserna (Susanne)

13.35 Soktrycket till Arbetsterapeutprogrammet i Umea (Ulla)
13.50 Digital handledarutbildning — en lagesrapport (Johan Edqvist)
14.10 Kort benstrackare

14.15 Yrkesmassig handledning (Maria Nordbrandt)

14.30 FIKAPAUS

15.00 Hur kan vi minska ensamhet bland seniorer?
Praktiknara forskning i samarbete med aldreomsorg (Therese Nordin)
15.30 Kursutvardering fran VFU 2 i termin 6 varen 2023 (Susanne)

15.45 Sammanfattning och tankar infor hosten 2024 (Ulla + alla)
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Referensgruppen for VFU-kurserna

Bakgrund:

« I nya distansprogrammet forlaggs den
verksamhetsférlagda utbildningen pa tre terminer:

» Termin 4 (5 veckor)
» Termin 5 (5 veckor)
» Termin 6 (10 veckor)

 Handledartraffen 2022; Finns det nagra som vill
vara med i en referensgrupp?
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Referensgruppen for VFU-kurserna, deltagare

« Malin Viberg - Sollefted kommun .
« Kristin Lindblad - Skellefted kommun
« Maria Sellander - Umed kommun ] Kommuner

+ Tania Gamboa Arias - Umed kommun

+ Kerstin Andersson - Region Vasternorrland
* Reina Klemets - Region Vasterbotten Regioner
» Eli Frykholm - Region Vasterbotten

* Frida Nilsson - Region Vasterbotten

« Ulla Nygren - Arbetsterapeutprogrammet

- Universitet
* Maria Larsson - Arbetsterapeutprogrammet

+ Susanne Sellin - Arbetsterapeutprogrammet =
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Referensgruppen for VFU-kurserna

- Syfte

> Utveckla ett samarbete mellan kliniskt verksamma arbetsterapeuter och
arbetsterapeutprogrammet for att skapa goda férutsattningar for genomfdérande
av framtida VFU-kurser.

- Behov av att arbeta med bland annat:

> Kursplanerna
» FSR (forvantade studieresultat)
» Kan FSR relateras till Kompetensbeskrivningarna for arbetsterapeuter?

> Uppgifterna
> Nar ska de olika uppgifter goras - under vilken period? Behdver uppgifterna forandras?

> Bedomningsformuladren
» Kan Kompetensbeskrivningar for arbetsterapeuter utgéra en grund fér bedémning?
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Soktryck infor hostterminen 2022

Universitet/nogskola

Totalt antal sokande

1:a handsstkande

Lulea 626 173
Stockholm 518 86
Orebro 503 72
Lund 476 72
GoOteborg 470 87
Jonkoping 429 67
Linkoping 359 40
Umea 208 26

D UMEA
&@ UNIVERSITET




Soktryck infor hostterminen 2023

Universitet/htgskola

Totalt antal sokande

1:a handsstkande

Umea 555 148
Goteborg 531 83
Lulea 479 93
Lund 438 73
Stockholm 387 65
Orebro 360 62
Jonkoping 348 63
LinkGping 276 39
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Vad innebar distansutbildningen for VFU?

« Att VFU totalt kommer att omfatta 30 hp (20 veckor) - tva veckor langre an
1 nuvarande program

« Att VFU genomforsiT4, T5 och T6

« Att VFU aven fortsattningsvis kommer att ske i den norra regionen, dvs inom
vara tre avtalsomraden Vasterbotten, Vasternorrland och Jamtland/Harjedalen
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Kursutvardering, VFU 2 | termin 6, 2023

Learning Experience Questionnaire (LEQ)

Utvarderar studenters upplevelse av kursens [armiljé utifran ett antal
faktorer som i forskning har befunnits framja larande, se nasta bild.

22 pastaenden som bgsvoaras med en 5-gradig skala med modjlighet till
fritextsvar for varje pastaenden

5 dppna fragor
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Faktorer i larmiljon som framjar inlarning

Mo
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Utmaning och stod

¢

Meningsfulla problem

Samarbete och gemenskap

a
—  a»
N—r

Q Arlighet och rittvisa

Forsoka, misslyckas ...
och fa aterkoppling

Figur 2. Illustration av studentens larmiljo och exempel pa larfaktorer.
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Kursutvadrdering varen 2023
« Svarsfrekvens 28 % (8 av 29 deltagare)
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Goda rad till nasta termins studenter

Njut av praktiken och vaga fraga!

Var tydlig med din handledare kring att du exempelvis vill fa ut dina
studietimmar, planera garna in dessa direkt. Vidare till att planera in tid med
handledaren kring handledning och regelbundna avstamningar.

Vaga sdka praktik pa andra orter &n Umea, dven om det kanske &r smidigast
och enklast att séka praktikplatser som erbjuds i Umea. Jag har under alla
praktiker varit i bade Umea och pa mindre orter. Och sa har med facit i handen
sa har jag trivts bast pa de praktikplatser som inte varit i Umea.

Ta kontakt med din kontaktldrare om det uppstar problem i samband med
praktiken.

Ha med dig att det tar tid att bli trygg, det ar okej att vara lite vilsen ibland.




Vad var det viktigaste larandet?

De praktiska erfarenheterna som kursen skapat
forutsattningar for.

Studenter har fatt bekraftat att de kan!

Studenter beskriver en 6kad forstaelse for vilken roll
en arbetsterapeut har.

Lardom om sig sjalv och utvecklandet av sitt eget
professionella bemotande.
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Vad var det basta med kursen?

Kursen gav erfarenheter och kansla av kompetens och
sjalvstandighet.

Att praktiken varit lang.

Slutseminariet med tid for reflektion med andra studenter.

Engagerade handledare.
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