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Bilaga 1 Volym

1. Programmen inkommer med behov av VFU-platser i Vasterbottenskommuner i Region 10
enligt den datumstruktur som ses i §3.

2. VFU-strateg, Medicinska fakulteten sammankallar kontaktpersonerna for dialog och
overenskommelse om fordelning av VFU-platser.

Bilaga 2 Kvalitetskrav handledare

Kvalitetskrav for handledning inom verksamhetsforlagd utbildning - Arbetsterapeut-
och fysioterapeutprogrammen
(beslut i PRAST 2013-12-13)

Huvudhandledare med féljande kompetens tillhandhalls:

Magisterexamen i arbetsterapi eller fysioterapi (efterstravansmal). Dar detta for ndrvarande inte ar
mojligt kravs kandidatexamen i arbetsterapi respektive fysioterapi och darutover kravs
handledarutbildning om minst 7,5 hp samt yrkeserfarenhet som arbetsterapeut/fysioterapeut under
minst 4 ar.

Ansvarsomraden huvudhandledare:

e Inforskaffar kunskap om innehéll i utbildningsprogrammens utbildningsplaner,
kursplaner och studiehandledningar f6r verksamhetsférlagd utbildning

e Leda arbetet med att utveckla en lairande miljé med vetenskaplig forankring inom
verksamheten/erna

e Ansvara for en grupp bashandledare. Antalet kan variera beroende pa verksamhetens
inriktning samt geografiska spridning (avstand)

e Stodja bashandledare i sitt uppdrag

e Planera for VFU inom huvudhandledaromradet och ansvara for att bashandledare utses

e Ansvara for planering av studenternas introduktion

e Ansvara for att den utvirdering som universitetet gor gdllande handledning aterkopplas till
verksamhetsforetradare

e Ansvara for kontakter mellan verksamhet och larosite genom regelbunden kommunikation
och samverkan med larositets larare samt verksamhetsforetradare

e Isamverkan med kursansvarig utveckla VFU:s innehéll,(ex. studieuppgifter, pedagogiskt
genomforande, peer learning, examinationer)

Handledare med foljande kompetenskrav tillhandahalls:

Arbetsterapeut/fysioterapeut med kandidatexamen i arbetsterapi/sjukgymnastik/fysioterapi eller med
motsvarande kompetens samt handledarutbildning som ges av Umea universitet eller motsvarande
utbildningsanordnare. I de fall detta saknas upprittar arbetsgivaren kompetensutvecklingsplan i syfte
att tillgodose kompetenskraven.

Pa sikt efterstriavas magisterexamen i arbetsterapi/fysioterapi som kompetenskrav for handledare.
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Ansvarsomriaden handledare:

I de fall ddr huvudhandledare finns tillganglig revideras ansvarsomradena i enlighet med
huvudhandledarens ansvarsomraden.

Inforskaffar kunskap om innehall i utbildningsprogrammens utbildningsplaner,
kursplaner och studiehandledningar for verksamhetsforlagd utbildning

Samverkar med kursansvariga larare for planering, genomférande och

uppfoljning av den verksamhetsférlagda utbildningen

Handleder och stodjer studenternas larande for att né forvintade studieresultat for den
verksamhetsforlagda utbildningen

Tillimpar alternativa pedagogiska modeller som t ex Peer learning vid samtidig placering
av fler dn en student

Ger studenten kontinuerlig respons pa genomforda arbetsuppgifter

Stimulerar studenterna i att séka och tillampa aktuell vetenskaplig litteratur inom
verksamhetsomradet

Informerar och diskuterar utvecklingsarbete inom verksamhetsomrédet med studenterna
Ansvarar for att ett bedomningsunderlag gors for respektive student

Deltar i handledardagar och seminarier som anordnas av arbetsterapeut- och
fysioterapeutprogrammen

Kvalitetskrav for handledning vid verksamhetsforlagd utbildning (VFU) -
Sjukskoterskeprogrammet (beslut i PRS 2013-12-16)

Huvudhandledare med foljande kompetens tillhandhalls:

Magisterexamen i omvardnad/vardvetenskap (efterstravansmaél). Dar detta for narvarande inte ar

mojligt kravs kandidatexamen i omvardnad/vardvetenskap Darutover kriavs handledarutbildning samt

yrkeserfarenhet som sjukskoterska inom relevant omréade.

Ansvarsomraden:

Huvudhandledaren

Ar vil fortrogen med mal och innehall i utbildningsprogrammets utbildnings- och
kursplaner, studiehandledningar, examinationer och pedagogik samt den lokala modellen
for omvérdnad utarbetad vid Institutionen for omvardnad, Umed universitet

Ansvarar for att informera handledande sjukskoterskor om utbildningsprogrammet
Tillimpar alternativa pedagogiska modeller som t ex peer learning vid samtidig placering
av fler 4n en student.

Planerar och foljer upp att mélen for den verksamhetsférlagda utbildningen uppnés
Handleder och undervisar studenter

Organiserar och leder seminarier for studenter under deras VFU

Reflekterar tillsammans med studerande 6ver valda omvardnadssituationer
Stimulerar och vagleder studenterna i att sjalvstandigt soka, virdera, integrera och
anvianda aktuell forskning inom verksamhetsomradet utifrin ett evidensbaserat
forhallningssatt samt stimulerar studenterna att kritiskt granska beprévad erfarenhet
Stimulerar och vagleder studenterna i att utveckla sina generiska formégor Stodjer
studenten i dennes professionsutveckling

Initierar kontakt med institutionen for omvardnad angdende studentdrenden dar
patientsidkerheten riskeras
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o Medverkar i forekommande fall vid klinisk examination tillsammans med examinerande
larare vid institutionen f6r omvardnad

o Ansvarar for underlag for bedomning av enskild student

o Medverkar tillsammans med institutionens larare vid kvalitetsutveckling och utviardering

av den verksamhetsforlagda utbildningen
o Deltar i huvudhandledardagar som anordnas av institutionen foér omvéardnad.
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Handledande sjukskoterska med foljande kompetens tillhandhalls

Kandidatexamen i omvérdnad/véirdvetenskap (efterstravansmal). Dessutom kravs
handledarutbildning samt yrkeserfarenhet som sjukskoterska inom relevant omréde.

Ansvarsomraden:
Handledande sjukskoterska

. Har nodvandiga kunskaper om maél och innehall i utbildningsprogrammets utbildnings-
och kursplaner, studiehandledningar, examinationer och pedagogik samt den lokala
modellen for omvéirdnad utarbetad vid Institutionen f6r omvardnad, Umed universitet

o Handleder och stodjer studenternas larande for att nd forvintade studieresultat for den
verksamhetsforlagda utbildningen.

o Tillimpar alternativa pedagogiska modeller som t ex peer learning vid samtidig placering
av fler 4n en student.

o Skapar forutsattningar for studenten att uppné uppsatta mal

o Ger aterkoppling och reflekterar tillsammans med studenten 6ver genomforda
arbetsuppgifter och omvardnadssituationer

. Stimulerar och vigleder studenterna i att sjalvstindigt soka, viardera, integrera och

anvianda aktuell forskning inom verksamhetsomradet utifrin ett evidensbaserat
forhéllningssatt samt stimulerar studenterna att kritiskt granska beprévad erfarenhet

) Stimulerar och vigleder studenterna i att utveckla sina generiska formégor
o Stodjer studenten i dennes professionsutveckling
. Bistar huvudhandledaren med bedémningsunderlag av studenter.

Kvalitetskrav for handledning inom verksamhetsforlagd utbildning — Barnmorske- och
specialistsjukskoterskeprogrammen (beslut i PRSA 2014-01-10)

Huvudhandledare med foljande kompetens tillhandhalls:

¢ Specialistsjukskoterskeexamen, barnmorskeexamen.

e Magisterexamen, efterstravansmaél doktorsexamen.

e Handledarutbildning avancerad niva.

e Tvi ars erfarenhet av arbete motsvarande heltid som specialistsjukskoterska alt barnmorska.
I de fall anstdllningskraven inte dr uppfyllda ska en individuellt bindande plan upprittas for att moéta
anstillningskraven.

Uppdrag Huvudhandledare

e Arvil fortrogen med mal och innehall i utbildningsprogrammets utbildnings- och kursplaner,
studiehandledningar, examinationer och pedagogik samt den lokala modellen f6r omvardnad
utarbetad vid Institutionen for omvardnad, Ume# universitet.

e Ansvarar for att handledande sjukskéterskor har nédvandig kunskap om utbildningsprogrammet.
Handleder och stodjer studenternas larande for att né forvintade studieresultat for den
verksamhetsforlagda utbildningen

e Tillampar alternativa pedagogiska modeller som t ex peer learning vid samtidig placering av fler 4n
en student.

¢ Organiserar och leder seminarier.

o Reflekterar tillsammans med studerande 6ver valda omvardnadssituationer.
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Stimulerar och vigleder studenterna i att sjilvstandigt soka, viardera, integrera och anvinda aktuell
forskning inom verksamhetsomradet utifrén ett evidensbaserat forhallningssatt samt stimulerar
studenterna att kritiskt granska beprovad erfarenhet.

Stimulerar och vigleder studenterna i att utveckla sina generiska formagor.

Stodjer studenterna i deras professionsutveckling.

Initierar kontakt med institutionen for omvardnad angdende studentarenden.

Medverkar i forekommande fall vid klinisk examination tillsammans med examinerande ldrare vid
institutionen foér omvardnad.

Ansvarar for underlag for bedomning av enskild student.

Medverkar tillsammans med institutionens larare vid kvalitetsutveckling och utvirdering av den
verksamhetsforlagda utbildningen.

Deltar i huvudhandledardagar som anordnas av institutionen for omvéardnad.

Handledande sjukskoterska med foljande kompetens tillhandhalls:

e Magisterexamen i omvardnad/vardvetenskap (efterstravansmal).
¢ Specialistsjukskoterskeexamen, barnmorskeexamen

¢ Handledarutbildning samt yrkeserfarenhet som specialistsjukskoterska alt. barnmorska inom
relevant omréde.

Ansvarsomraden:

Handledande sjukskoterska

e  Arvil fortrogen med mal och inneh&ll i utbildningsprogrammets utbildnings- och kursplaner,
studiehandledningar, examinationer och pedagogik samt den lokala modellen f6r omvérdnad
utarbetad vid Institutionen for omvéirdnad, Ume§ universitet.

e Handleder och stodjer studenternas larande for att né forvantade studieresultat for den
verksamhetsforlagda utbildningen

e Tillampar alternativa pedagogiska modeller som t ex peer learning vid samtidig placering av
fler &n en student.

e Stimulerar och vigleder studenterna i att utveckla sina generiska férméagor.

o Reflekterar tillsammans med studerande 6ver valda omvardnadssituationer.

e Stimulerar och vigleder studenterna i att sjalvstandigt soka, virdera, integrera och anvianda
aktuell forskning inom verksamhetsomradet utifran ett evidensbaserat forhallningssétt samt
stimulerar studenterna att kritiskt granska beprovad erfarenhet.

e Stddjer studenterna i deras professionsutveckling.

¢ Bistar huvudhandledaren med bedémningsunderlag av studenter.
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Bilaga 3 Kontaktpersoner

Dorotea
Karin Kopparmalms Lindblad, 0942-141 40, karin.kopparmalms-lindblad @dorotea.se
Liv Kdmpe, 0942-140 88, liv.kampe@dorotea.se

Lycksele
Jennie Eriksson, 0950—163 32, jennie.eriksson@lycksele.se

Mala
Marie Onnerl6v Nislund, 070-399 04 47, marie.o.naslund@mala.se

Norsjo
Asa Eriksson, 0918-14239, 070-526 54 59, asa.eriksson@norsjo.se

Sorsele
Sara Johansson, 0952 - 141 50, sara.johansson@sorsele.se

Storuman
David Lindberg, 0951-141 10, david.lindberg@storuman.se
Ulla-Maria Akerblom, 0951-141 10, ulla-maria.akerblom@storuman.se

Vilhelmina
Sandra Vesterlund, 0940-144 81, sandra.vesterlund@vilhelmina.se (kontaktas i 1:a hand)
Tina Svensson, 0940—142 62, tina.svensson@vilhelmina.se

Asele
Andreas Videgrim, 0941-141 57, andreas.videgrim@asele.se

Umea universitet

Sjukskoterskeprogrammet, specialistsjuksokterskeprogrammen
Nina Smulter, 090-786 78 39, nina.smulter@umu.se

Arbetsterapeutprogrammet
Susanne Sellin, 090-786 55 49, susanne.sellin@umu.se

Ulla Nygren, 090-786 91 02, ulla.nygren@umu.se

Fysioterapeutprogrammet
Carin From, 090-786 98 80, carin.from@umu.se

Bilaga 4, Samverkan och utvirdering (§7)
I slutet av varje termin sammankallar VFU-strateg, kontaktpersonerna till avstimningsmote dar

samverkan och VFU utvirderas. Bilagorna uppdateras vid métet om behov foreligger.

Kallas:
Kontaktpersonerna for respektive program samt kommunernas kontaktpersoner
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