BEDOMNINGSKRITERIER FOR VFU, TERMIN 6

1. PROBLEMLOSNING

Studentens forméga att arbeta enligt fysioterapiprocessens olika steg och motivera dessa
utifran teoretiska kunskaper.

Godkiind termin 5 och 6

a.

Samlar in relevant och tillracklig
information frén flera kéllor.

Kan gora adekvata observationer och
analysera dessa.

Klarar att genomfora en d&ndamalsenlig
undersokning men kan ibland behova
stod for att inkludera alla aspekter.

Kan identifiera och analysera patientens
resurser och problem men behdver
ibland stdd for att prioritera bland dessa.
Kan sétta upp realistiska mal
tillsammans med patienten men behdver
ibland hjélp att formulera dessa.

Kan sjdlvsténdigt och i samrad med
patienten ldgga upp en behandlingsplan
som &r anpassad till patientens behov.
Motiverar och diskuterar aktuella
atgérder utifrén adekvat teoretisk
kunskap. Integrerar teori och praktik.

Upptacker nér behandlingen behover
modifieras, stegras eller avbrytas. Kan
foreslé adekvata fordndringar.

Tar initiativ till diskussion med
handledaren nédr mer hjilp behovs t ex
vid andring av behandlingsupplédggning.
Kan oftast utvirdera atgéird/behandling
uitfran 1CF samt uppstéllda mél

Visar forméga att virdera sina egna
fardigheter, kunskaper och attityder i
arbetet bade positivt och
konstruktivt/kritiskt

Visar forméga att reflektera dver och ta
till sig den handledning hon/han fatt

Underkind termin 5 och 6

a.

Saknar ofta relevant och tillracklig
information. Begréansar sig till for fa
kéllor.

Kan oftast inte uppticka vad som
behover observeras och att analysera
detta.

Behover ofta hjélp att genomfora en
dndamélsenlig undersdkning. Ar
ostrukturerad samt har stora svarigheter
att observera och prioritera viktiga
moment.

Kan oftast inte identifiera och analysera
patientens resurser och problem samt
prioritera bland dessa.
Behandlingsmaélen &r oftast orealistiska,
irrelevanta och/eller oklart formulerade.

Kan ldgga upp en behandlingsplan men
den &r oftast inte tillrdckligt anpassad till
patientens behov.

Kan oftast inte motivera och diskutera
aktuella atgérder utifrdn adekvat
teoretisk kunskap. Kan inte integrera
teori och praktik.

Reflekterar inte sjélvstdndigt Gver nir
behandlingen behdver modifieras,
stegras eller avbrytas och kan oftast inte
foresla adekvata fordndringar.

Tar inte initiativ till diskussion med
handledare dven om hjélp behovs.

Kan utvérdera atgérd/behandling men
oftast inte pa ett tillfredsstillande sitt. Ar
inte sjélvstindig.

Kan inte vérdera sina egna fardigheter,
kunskaper och attityder i arbetet pé ett
tillfredsstillande sétt. Ar omedveten,
over- eller underskattar sig sjélv i
betydande omfattning.

Visar ¢j formaga att reflektera 6ver och
ta till sig den handledning hon/han fatt



2. UNDERSOKNING OCH ATGARDER

Studentens forméga att tillimpa tekniker och metoder samt koppla teori till praktik.
Godkiind termin S och 6

a.

Forbereder sig mentalt och praktiskt
infor patientmdétet, vid undersdkning och
atgarder/behandling.

Kan vilja ut och praktiskt tillampa
relevanta undersokningstekniker korrekt
och anpassat till patientens problem.

Kan vélja ut och praktiskt tillimpa
lampliga dtgérder/behandlings-
metoder/traning samt att anpassa dem till
patientens behov.

Motiverar och diskuterar val av
undersoknings- och behandlingsatgérder
utifran adekvata bakgrundskunskaper.

Kan utforma program {or grupptraning
samt leda gruppen och att anpassa
traningen till gruppens nivd. Kan ofta
fdnga upp individuella behov.

Kan i regel disponera arbetstiden.

Underkind termin 5 och 6

a.

3. PROFESSIONELLT FORHALLNINGSSATT
Godkéind termin 5 och 6

a.

b.

Visar respekt for patientens integritet,
rattigheter och behov.

Respekterar sin egen integritet d v s
haller sitt privatliv utanfor patientarbetet.
Fokuserar pa patienten och sin
professionella roll, dr personlig men inte
privat.

Visar god férmaga att kommunicera
verbalt och ickeverbalt pé ett
professionellt sétt i de flesta
patientmoten. Studenten kan skapa en
avspand och fortroendefull relation till
patienter, anhdriga och annan
vardpersonal/vardgivare. Kan behdva
stod vid ”svéra” méten.

Kan oftast leda samtalet pé ett
tillfredsstillande sitt, inleda och avsluta,
fokusera och begriansa samtalet.

Lyssnar aktivt och visar empati.
Kommunicerar att hon/han uppfattat
patientens kénslor och behov vilket
medfOr att patienten kénner sig forstadd.

Ar inte tillrickligt forberedd mentalt och
praktiskt infor patientmotet, vid
undersokning och atgarder/behandling.
Klarar inte att vélja ut och praktiskt
tillimpa relevanta undersokningstekniker
korrekt och anpassat till patientens
problem.

Behdver hjilp att vélja lampliga
atgérder/behandlingsmetoder/traning och
kan inte anpassa dem tillrackligt till
patientens behov.

Kan oftast inte motivera och diskutera
val av undersoknings- och
behandlingsétgirder utifran adekvata
bakgrundskunskaper.

Har, trots hjalp, svart att utforma
program och leda gruppen samt anpassa
traningen till gruppens nivd. Uppfattar
inte individuella behov.

Kan som regel inte disponera
arbetstiden.

Underkind termin 5 och 6

a.

b.

Brister i att visa respekt for patientens
integritet, rittigheter och behov.
Respekterar inte sin egen integritet.
Blandar in sitt privatliv i patientarbetet
och tappar professionellt fokus, ar alltfor
personlig och blir litt privat i relationer.

Har tydliga brister i sin formaga till
verbal och ickeverbala
kommunikationen. Studenten behdver
oftast 1ang tid, flera mdten och mycket
stod for att skapa en bra relationer.
Behdver mycket hjélp vid ’svara”
moten.

Kan i regel inte leda samtalet pé ett
tillfredsstdllande sitt. Har svért att inleda
och avsluta, fokusera och begrinsa
samtalet.

Forsummar att lyssna aktivt och visa
empati. Kommunicerar inte att hon/han
uppfattat patientens kénslor och behov
vilket medfor att patienten kénner sig
osdker/ ej forstadd.



Kan anvénda skriftlig information och
anpassa denna till patienten (t ex
hemprogram, rad)

Klarar med stod att kommunicera med
patient med sdrskilda behov
*(horselnedsattning, spraksvarigheter,
demens).

Reflekterar ofta 0ver vad som hént i
arbetet. Kan ténka sig olika forklaringar
utifran olika perspektiv. Drar slutsatser
och lirdomar av det intriaffade.

Visar intresse for och tar ansvar for eget
larande. Behover ibland stod for att ta
tillvara mojligheterna till professionell
utveckling.

4. SAMVERKAN

Samverkan med patienter och personal. Formaga till ansvarstagande.

Godkiind termin 5 och 6

a.

Visar respekt for andra yrkesgruppers
kunskapsomraden och tar tillvara 6vrig
personals resurser.

Tar initiativ till samarbete med anhoriga,
kollegor och annan vardpersonal.

Ar forberedd/uppdaterad infor samarbete
med enskild personal och/eller med
véardteamet.

Kan ta emot och ge information och
instruktion pa ett relevant och tydligt
sétt.

Medverkar positivt till samordning av
behandling och tider med 6vrig personal.

Samverkar konstruktivt med enskild
personal och/eller i teamet. Bidrar med
sitt kunnande och kan motivera sina
forslag och standpunkter.

Deltar aktivt i gemensam maldiskussion
och tar relevanta initiativ utifran
patientens behov.

Kan oftast uppfatta behov av
information/ instruktion under pagaende
behandling /samarbete.

Ger tydlig, vil timad, positiv och
konstruktiv feedback till patienten/

gruppen.

Kan pa uppmaning anvanda skriftlig
information (t ex trdningsprogram, rad),
men kan inte anpassa denna till
patienten/gruppen.

Kan trots hjalp inte kommunicera med
patienter med sérskilda behov* pa ett
tillfredsstdllande sétt.

Reflekterar inte 6ver vad som hént i
arbetet. Har svért att se olika perspektiv,
formulera slutsatser och dra lardomar av
det intraffade.

Visar inte medvetenhet om och tar inte
upp fragor om eget larande. Tar trots
stod inte tillvara mojligheter till
professionell utveckling.

Underkind termin 5 och 6

a.

Visar inte respekt for andra
yrkesgruppers kompetens och tar inte
tillvara &vrig personals resurser.

Tar séllan initiativ till samarbete med
anhoriga, kollegor och vardpersonal.
Behdver uppmaning for att gora detta.
Ar inte tillrickligt forberedd/uppdaterad
infér samarbete med enskild personal
och/eller med vérdteamet.

Uppfattar inte behovet samt har svart att
ta emot och ge information pa ett
relevant och tydligt sitt. Informationen
blir ofta otydlig, alltfér omfattande eller
alltfor knapp.

Har svart att medverka till samordning
av behandling och tider med 6vrig
personal.

Klarar inte att samverka konstruktivt
med enskild personal och/eller i teamet.
Kan inte motivera sina forslag och
stdndpunkter pa ett relevant sitt.

Deltar i gemensam maldiskussion men
tar sillan relevanta initiativ utifran
patientens behov.

Uppfattar inte behov av information
under pagéende behandling/samarbete.

Brister i feedback till patienten. Har stora
svérigheter med timing” och
uttryckssitt.



Tar till sig feedback och handledning
och visar vilja att utvecklas samt ger
handledaren aterkoppling pé ett positivt
och konstruktivt sétt .

5. DOKUMENTATION

Godkind termin 5 och 6

a.

Ar oftast konsekvent och noggrann i sin
dokumentation.

Skriver i de flesta fall en forstéelig och
logiskt uppstélld journal som svarar mot
journallagens och enhetens krav.

Journalen visar oftast pd en
tillfredsstdllande klinisk, analytisk
forméga hos studenten.

Rapporterar vid behov adekvat och
tydligt i skriftlig form t ex till annan
sjukgymnast eller annan yrkesgrupp.

Péborjar, genom- och slutfor
dokumentationen inom rimlig tid.

6. SAKERHET

Godkind termin 5 och 6

a.

Arbetar i enlighet med de lagar som styr
sjukvérden samt uppfor sig i enlighet
med yrkets etiska regler.

Foljer rutiner och foreskrifter for hygien
t ex vidtar adekvata atgérder vid risk for
blodsmitta och smittodverfoing. Visar
god personlig hygien.

Foljer foreskrifter for elektrisk apparatur
och Ovriga behandlingsinstrument och
behandlingshjidlpmedel.

Behandlar patienten tryggt och tar
hénsyn till kontraindikationer for
manuell undersdkning, behandling och
apparatbehandling.

Anvénder korrekta arbetsstéllningar och
kan vid behov korrigera dessa.

Har svart att ta emot feedback och
handledning. Visar bristande respons,
forklarar och/eller forsvarar. Ger ej
aterkoppling till handledaren.

Underkind termin 5 och 6

a.

Skriver in undersokningsfynd och
patientens framsteg i journalen men
brister genomgaende i utférandet trots
handledning.

Har trots hjélp svart att skriva en
forstaelig och logiskt uppstélld journal
som svarar mot journallagens och
enhetens krav och dven att revidera
denna nojaktigt utifran handledarens
synpunkter.

Journalen visar pa betydande brister i
klinisk, analytisk forméaga hos studenten.

Kan inte rapportera pa ett adekvat och
tydligt sétt i skriftlig form t.ex. till annan
sjukgymnast eller annan yrkesgrupp.
Behover uppmaning och upprepad
korrigering for detta.

Behover paminnas om att genomfora
dokumentationen i rimlig tid.

Underkind termin 5 och 6

a.

Arbetar inte 1 enlighet med de lagar som
styr sjukvarden samt uppfor sig ej i
enlighet med yrkets etiska regler.
Foljer inte rutiner och foreskrifter for
hygien t ex vidtar ej adekvata atgéirder
vid risk for blodsmitta och
smittooverforing.

Tar inte hénsyn till kontraindikationer
for manuell undersdkning, behandling
och apparatbehandling.

Patienten utsétts for fara vid
undersokning och behandling.

Behover ofta pdminnelse om korrekt
arbetsstillning och kan inte alltid
korrigera denna.



Ger korrekt information/instruktion till
patient, anhdrig och/eller annan
vardpersonal.

Visar oftast flexibilitet och
initiativférmaga nar det géller att hantera
oforutsedda situationer.

Tar ansvar for sina patienter

Organiserar sitt eget arbete.

Rapporterar alla eventuella incidenter till
handledaren.

Ger felaktig eller bristféllig
information/instruktion till patient,
anhorig och/eller vardpersonal.
Visar bristande flexibilitet och
initiativformaga vid oforutsedda
situationer.

Tar inte tillrackligt ansvar for sina
patienter

Behover hjilp med att organisera sitt
arbete.

Rapporterar inte eventuella incidenter till
handledaren.
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