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Komplement till utvirderingsformuliret AssCE, Assessment of Clinical Education

Kurs: Sjukskoterskans profession — tillimpning, 22,5hp

Konkretisering av kravniva for sjukskéterskestudenter under verksamhetsférlagd utbildning VFU 1 och VFU 2 termin 6

e Utgar fran AssCE, utvirderingsformularets 21 faktorer

e Bygger pa aktuell utbildningsplan f6r sjukskéterskeprogrammet 180hp och kursplan f6r ”Sjukskoterskans profession — tillimpning, 22,5hp”
reviderad infor Vt23, tidigare genomgingna kurser samt Hogskolelagen 1 kap 8 §, nationella mél och kompetensbeskrivning for legitimerad
sjukskoterska som styrdokument

e Kravniva f6r VFU1 maste uppfyllas aven f6r VEU2

Referenser, finns 4ven som fotnoter:
Kompetensbeskrivning for legitimerad sjukskéterska. Svensk sjukskoterskeférening. URL: https://www.swenurse.se/Sa-tycker-vi/publikationer/IKompetensbeskrivningar-och-
riktlinjer/kompetensbeskrivning-for-legitimerad-sjukskoterska

Forsberg, A. (2016) Omvardnad pa akademisk grund. Att utvecklas och ta ansvar. Natur och kultur: Stockholm


https://swenurse.se/publikationer/kompetensbeskrivning-for-legitimerad-sjukskoterska
https://swenurse.se/publikationer/kompetensbeskrivning-for-legitimerad-sjukskoterska

De krav som stills for tidigare terminer inkluderas dven fér termin 6.

Somatisk sjukhusvard alternativt dldreomsorg och/eller hemsjukvard termin 6

* Begreppet patient anvinds i detta dokument tills vidare dven om personcentrerad vird innebir att begreppet person ir mer relevant for att belysa individen och inte

rollen som patient

I KOMMUNIKATION OCH
UNDERVISNING
Respektfullt, Ilyhort och empatiskt

VFU 1
Fokus pa att utveckla den egna— yrkesprofessionen —
professionell yrkesidentitet

VFU 2
Fokus pa att visa pa sin
yrkesprofession som en del i teamet

1. Kommunicera med och bemoéta
patienter

Studenten ska sjilvstindigt kunna anpassa kommunikationen utifran
vardsituation, personens kognitiva f6rmaga och sinnesstimning med syfte att
skapa en relation och ett partnerskap . Anvinda ett anpassat sprak, verbalt
och ickeverbalt, for att skapa en gemensam forstaelse om patientens upplevelse
och behov 2 med bevarandet av virdighet och integritet 3. Ansvara och skapa
forutsittningar f6r bade strukturerad effektiv kommunikation och att ge
patienten forutsittningar/td for att delge subjektiva upplevelser och kunskaper
for delaktighet i omvardnadsplanering med malet att nd optimal hilsa

Sjilvstindigt identifiera och beskriva
komplexiteten med kommunikation i olika
vardsituationer, utifrin patientens kognitiva
térmaga, sinnesstimning och sin egen roll
som nyutexaminerad sjukskéterska.
Identifiera och visa pd situationer dir
kommunikationen kan utgdra hinder f6r
patienten att nd optimal halsa

2. Kommunicera med och bemota
familj och nirstiende

Studenten ska kunna identifiera och skapa férutsittningar f6r nirstiendes
behov att ta del av information, i stdd och att kunna kdnna delaktighet i
prioritering, beslut i vardsituationen utifrdn gillande regelverk

)

3. Samverka med olika instanser
inom vard och omsorg

Studenten ska kunna ansvara for att inhdmta, konsultera, Sverrapportera och
utvirdera specifik information systematiskt och effektivt. Aktivt
kommunicera med andra medarbetare och professioner med kompletterande
kompetens vid specifik problematik, exv nutrition, aktivitet, smarta etc. Att
kommunicera for att samverkan i situationer infér, inom och mellan olika
vardinstanser som tex inskrivning till vird, byte av vardform, utskrivning till
eget boende med patientens hilsa 1 fokus och med bevarandet av patientens
virdighet och integritet. Sikerstilla kontinuitet och sikerhet i vardkedjan 3

Studenten ska sjilvstindigt kunna identifiera
behovet av andra professioner kompetens
utifrin patientens behov och dirtill initiera
genomféra och utvirdera
insatsen/samverkan utifran patientens
hilsotillstand

! Forsberg, Anna. Omuvdrdnad pé akademisk grund. Att utvecklas och ta ansvar. Stockholm: Natur och Kultur, 2016 Sid 101.

2 Tbid sid 104-5

3 Svensk sjukskoterskeforening. Kompetensbeskrivning for legitimerad sinkskiterska. 2017-03-30 (Himtad 2019-01-06) Sid 7 LANK



https://swenurse.se/publikationer/kompetensbeskrivning-for-legitimerad-sjukskoterska/

4. Informera och undervisa VFU 1 VFU 2
patienter och nirstiende Studenten ska kunna identifiera behovet av, planera fér, genomféra givandet av Studenten ska sjdlvstindigt kunna identifiera
information och undervisning pa ett for patienten strukturerat och pedagogiskt sitt i behovet av information/undervisning utifrin
dialog med patienten och nirstiende. Genomforandet ska utga fran patientens sitnation | patientens situation och kognitiva f6rméga.
med syftet att mojliggora for egenvird, ge mojlighet f6r prioritering och fattandet av. | Genomfdra och sikerstilla mottagandet
beslut i syfte att frimja hilsa och férebygga ohilsa*. Kunna beskriva hur utvirdering | genom noggrann uppféljning och
av information/undervisning ska genomféras med syfte att sikerstilla patientens utvirdering. Reflektion 6ver den egna
uppfattning/forstielse av given information/undervisning insatsen och syftet med
information/undervisning
5. Informera och undervisa Studenten ska sjilvstindigt aterkoppla all nédvindig information till aktuell Fordjupa kunskaperna inom

handledare/medarbetar e och
studenter

handledare och arbetsgrupp som kan paverka personers hilsotillstind. Sjilvstindigt
ta initiativ och foresla tid fOr att reflektera Gver de olika situationer som uppstar
med koppling till aktuellt kunskapslige och regelverk. Tidpunkt ska ta hinsyn till
bdde verksamhetens situation och studentens behov. Bedéma behov av
information/undervisning av olika moment och situationer som uppstér i det
dagliga arbetet. Planera genomférande anpassat utifrdn de medarbetare och eller
studenter som dr aktuella

informationsoverforing. Genomféra
undervisning nir det i verksamheten finns
behov exv studenter, elever ny personal och
eller vid uppkomna situationer dir férnya
kunskap krivs.

Uppgift: ?Undervisning” Studenten ska
sjilvstindigt informera virdenhetens chef
och handledare om innehall, planen f6r
genomférandet och direfter genomféra ett
undervisningsmoment f&r personal.
Undervisning ska genomféras enligt en
utarbetat strukturerad planering med
bakgrund, syfte och méil samt att ge dhérarna
mojlighet till fragor och delaktighet.
Studenten ska dven utvirdera genomforandet
enl instruktioner om skriftlig uppgift.

* Svensk sjukskoterskeforening. Kompetensbeskrivning for legitimerad sjukskiterska. 2017-03-30 (Himtad 2019-01-06) Sid 10




II OMVARDNADSPROCESSEN 5

VFU 1

Sjilvstindigt kunna tillimpa omvardnadsprocessens alla steg strukturerat utifran ett kliniskt
resonemang baserat pa aktuellt kunskapslige

VFU 2

6. Bedoma patienters behov av
omvirdnad

Studenten ska sjilvstindigt och med ett personcentrerat férhéllningssitt kunna
identifiera hilsotillstind och medicinsk problematik hos de patienter (som
studenten ansvarar f6r) genom individuell:

e Omviardnadsanamnes (vem dr patienten?)

e  Omvardnadsstatus — aktuellt hilsolige (hur mar patienten?)
Bedéma varje enskild patients behov, problem, risker och resurser for att direfter
formulera:

e  Omviardnadsdiagnoser — omvérdnadsfokus, konkret beskrivna
Kunna argumentera valet av de specifika preciserade omvirdnadsdiagnoserna
genom ett omvardnadsdiagnostiskt resonemang dir bade subjektiva och objektiva
metoder/bedémningsinstrument kan presenteras.

Presentera och argumentera for:

e Mail ev delmal och nir, hur och av vem kommande utvirdering ska
utforas. SMART-kriterier fOr att konkretisera dps.
specifikt, matbart, accepterat (patient), realistiskt och tidsatt ¢

Studenten ska sjilvstindigt kunna anvinda
omvardnadsprocessen for de
omvardnadsbehov patienterna som studenten
ska ansvara Over har. Alla steg ska studenten
kunna beskriva och argumentera for — vara
en del av det kliniska resonemanget

)

7. Planera och prioritera

Sjilvstindigt - utifrdn ett personcentrerat férhallningssitt kunna planera f6r de

Studenten ska sjilvstindigt kunna anvinda

omvardnadsatgirder omvirdnadsatgirder som ir relevanta f6r varje enskild omvardnadsdiagnos och omvérdnadsprocessen for de
(o1 varje specifik patient och aktuell situation. Visa pa patientens delaktighet och behov. Planeringen behtver virdnadsbehov patienterna som studenten
omvirdnadsbehov) involvera handledare och 6vriga medarbetare f6r god och siker vard och 4;; ansvara 6ver har. Alla steg ska studenten
teamarbete. kunna beskriva och argumentera f6r — vara
en del av det kliniska resonemanget
8 Utfora Sjilvstindigt kunna visa pa att varje enskild omvirdnadsatgird dr noggrant planerad
omviardnadsatgirder utifrin gillande kunskapslige, vetenskap, beprévad erfarenhet och regelverk. Se ovan

Genomférandet ska ske omsorgsfullt utifrin varje enskilds patients hilsosituation
och kognitiv f6rmiga.

m—)

9. Foélja upp behov/problem
och omvardnadsatgirder

Sjilvstindigt kunna presentera for medarbetare och patient om nir, hur och av vem
utvirdering av varje enskild omvardnadsatgird ska genomforas. Sjilvstindigt kunna
utvirdera genomférda omvardnadsatgirder/omvardnadsplanet.

Bedoma om och hur fortsatt omvardnadsplanering ska utformas beroende pa
miluppfyllelse av omvirdnadsdiagnosen, omvardnadsbehovet

Se ovan

—

> Svensk sjukskéterskeforening. Kompetensbeskrivning for legitimerad sjnkskiterska. 2017-03-30 (Hiamtad 2019-01-06) Sid 5
¢ Formulering av mal och delmal for att forbittring av ett problem ska kunna utvirderas pi bista sitt kan beskrivas som SMART(A)-kriterier forklaring i féljande LANK



https://plus.rjl.se/infopage.jsf?nodeId=43165

VFU 1

VFU 2

10. Rapportera, dokumentera och
fora journal

Sjilvstindigt kunna ta del av, formulera och dokumentera relevant fakta for att
sikerstilla personens hilsosituation i journalhandlingar.

Med omvirdnadsprocessen som problemlésningsmodell kunna presentera bade:
e omvirdnadsplanering och
e genomférd omvirdnad

Dokumentera sakligt och strukturerat utifran gillande klassifikationssystem exv.
VIPS, ICF — ICNP (kommande klassifikationssystem)

Sjalvstindigt kunna rapportera till medarbetare sakligt, korrekt, strukturerat och
effektivt exv utifrin SBAR

Studenten ska pé eget initiativ och
sjalvstindigt kunna genomfora
6verrapportering — dokumentation -
journalhantering

)

III. UNDERSOKNINGAR OCH
BEHANDLINGAR

11. Medverka vid och
genomféra unders6kningar
och behandlingar

Studenten ska sjilvstindigt kunna féresla och argumentera f6r undersékningar och
behandlingar som ingér i sjukskoterskans ansvarsomrade. Aven visa pa kunskap i att
planera, genomféra och utvirdera aktuella undersékningar och behandlingar utifran
gillande regelverk och praxis. Kunna visa och argumentera pa kunskap i klinisk

firdighet genom aktivitetens innehdll (vad ska gdras), ordningsféljd, noggrannhet, ‘

flyt, integration (Jfr RINS-modellen) 7
Beakta patientens autonomi, trygghet, sikerhet och vilbefinnande.

12. Handha likemedel

Sjilvstindigt visa pa god kunskap i hantering av likemedel, kontroll av patientidentitet
och konsekvenser av multifarmaci. Kunna resonera runt olika former av
interaktioner mellan exv. likemedel, naturlikemedel, kosttillskott, livsmedel, alkohol.

Kunna utvirdera patientens aktuella hilsosituation infér likemedelsgivandet, ge
patienten méjlighet till delaktighet och kunskap om aktuella likemedel utifrin
kognitiv f6rmaga. Genomfdra likemedelsgivandet och utvirdera likemedelseffekter
kunnigt och utifran evidens, gillande regelverk samt rapportera resultat till
medicinskt ansvariga.

Sjilvstindigt identifiera risker och

konsekvenser vid hantering av likemedel och

kunna fora ett resonemang utifran
sjukskoterskans ansvarsomrade.

Likemedelshantering ska ske med fokus pi

siakerhet

7 RINS-modellen Artikel och bilder LANK samt instruktionsfilmer LANK



http://www.rins.dk/uploads/1/5/1/3/15136454/svensk_artikel.pdf
http://www.rins.dk/swedish-videos.html

IV. ARBETSLEDNING OCH
SAMARBETE

VFU 1

VFU 2

13. Planera, organisera och férdela
arbetsuppgifter

Visa kunskap pd god och siker vird genom att sjilvstindigt kunna organisera,
prioritera, leda och samordna omvardnadsarbetet med de patienter som studenten
ansvarar éver. Motivera och leda medarbetare samt visa pa férmaga att kunna ge
konstruktiv feedback i det patientnira omvirdnadsarbetet utifrin
omvirdnadsansvaret. Konstruktivt kunna lyfta vad som fungerar bra och vad som
behéver forbittras f6r den egna utvecklingen 1 arbetsledning.

Kunna visa pa kunskap i arbetsmiljéfrigor exempelvis tid f6r aterhdmtning och
raster inkl. Férdelning och omférdelning av arbetsuppgifter.

Uppgift: Delegering — Under mittbeddmningssamtalet ska studenten kortfattat
kunna beskriv regelverk och vad delegering innebir. Aven hur det tillimpas och ge
exempel pd vilka konsekvenser delegering kan fa och vad det innebir f6r den som
delegerar och f6r den som fir en delegering.

Studenten ska kunna initiera och motivera till
etisk reflektion i planering av en arbetsdag
utifrin en given vardsituation och berérd
personal.

Uppgift: Planera genomférandet av
undervisningsuppgiften —
’térdjupningsarbete i omvérdnad”

14. Samarbeta

Studenten ska kunnigt och insiktsfullt kunna ta rollen som sjukskoterska
(fortfarande under handledares ansvar) och att kunna kommunicera en planering for
arbetsdagen med syfte att mojliggora ett samarbete runt patienterna med malet god
och siker vard och ett gott arbetsklimat.

Visa pa tydlig kommunikation och ledarskap i
omvardnad med alla medarbetares delaktighet
i fokus. Kunna besktiva vad som behovs f6r
ett gott samarbete och alla teammedlemmars
delaktighet. Visa pé sjukskéterskans roll i
virdteamet f6r god och siker vard.

15. Handlingsberedskap

Kunna inhdmta och beskriva virdenhetens handlingsplan vid storre hindelser exv
brand, katastrofer (storre olyckor). Visa pa kunnighet och f6rmdga att handla
adekvat vid varje patients uppkomna akuta tillstind/situation. Kunna variera
arbetstakt utifrdn vad den aktuella patientsituationen kréver.

Sjlvstindigt kunna visa pd problemlésning
utifran planerade och akuta hindelser och i
vilket virdsammanhang patienten befinner sig

16. Sikerhetsmedvetande

Sjilvstindigt kunna inhdmta kunskap och argumentera f6r en
sikerhetsmedvetenhet. Involvera hela teamet i planering, genomférande och
utvirdering av sidker vird utifrin evidens och gillande regelverk med patientens
sidkerhet i fokus. Dir smittrisk finns d4ven kunna motivera, planera och genomfora
en saker vard f6r bade virdtagare, nirstdende och involverade personalkategorier
och i samarbete med stédverksamheter exv smittskyddsenhet.

Uppgift: Under mittbedémningssamtalet ska studenten kortfattat kunna beskriv
regelverk for och vad avvikelsehantering innebir, hur det tillimpas och vem
som kan och ska genomféra avvikelserapportering, inkl vardskada.

Kunna visa pé sdkerhetsmedvetenhet och
reflektera 6ver risker och problem




V. PROFESSIONELLT VFU 1 VFU 2
FORHALLNINGSSATT
17. Vetenskaplig Kunna visa pd f6rmaga att reflektera, analysera och kommunicera situationer med Sjilvstindigt kunna visa pa god kunskap och
medvetenhet koppling till gillande kunskap — vetenskap, beprévad erfarenhet samt gillande férmagan att anvinda gillande kunskaper

regelverk.

Uppgift: Férdjupning i omvardnad. Sjilvstindigt identifiera ett utvecklings-
och/eller forbittringsomride inom sjukskoterskans kompetensomriade som
presenteras under mittbedomningssamtalet. Ett specifikt omride ska utgbra
underlag f6r den skriftliga uppgiften dir tydlig evidens och kunskapsférankring kan
motivera och argumentera for valet och visa pa gillande kunskapslige, se
uppgiftsbeskrivning.

samt kommunicera och argumentera fér sina
fragestillningar och péstienden.

Kunna presentera och argumentera f6r
aktuellt kunskapslige

18. Etisk medvetenhet

Sjilvstindigt kunna identifiera olika vérdsituationer utifran etiskt perspektiv. Under
mittbedémningssamtalet kunna beskriva en vardsituation som kan beskrivas som
god utifrin ett etiskt perspektiv och de etiska principerna och dir patient och eller
nirstdende dr 1 fokus.

Under mittbedomningssamtalet kunna
initiera och fora ett etiskt resonemang utifrin
de etiska principerna och dir situationen kan
uppfattas som ett etiskt dilemma dir olika
varden stir mot varandra. Vilka konsekvenser
detta kan fi f6r den enskilda patientens
situation och partnerskapet utifran
personcentrerad vard. Detta 4r underlaget
till den uppgift som ska bearbetas och
presenteras under kommande seminarier.

19. Sjilvkinnedom

Visa pd férmégan att beskriva egen styrka utifrin kunskap och forstaelse, fardighet
och férmaga, virderingsférmaga och férhallningssitt samt kompetensbeskrivningen
for legitimerad sjukskoterska 8. Aven kunna beskriva de férbittringsomriden som
onskas/krivs for att utvecklas till en nyutbildad sjukskoterska och vad fokus
kommer att vara infér VFU 2.

Sjilvstindigt kunna visa pa och beskriva de
egna styrkorna och de forbittringsomraden
som onskas/krivs for att arbeta som en
skicklig nyutexaminerad sjukskoterska.

20. Noggrannhet, palitlighet och
omdoéme

Visa pa f6rmdgan att kunna prioritera de dagliga aktiviteterna som ingér i
sjukskoterskans ansvaromrade och aktivt visa pa problemldsning nér
arbetssituationen férindras exempelvis akut 6kad arbetsbelastning med malet god
och siker vird. Kunna dela med sig av sin kunskap och visa pa f6rmiga att ge
handledate, 6vriga i virdteamet samt patient/nirstdende en grund for tillit.

Kunna visa pd sidkerhet i genomférande av
aktuella insatser f6r god och siker vird

—

8 Svensk sjukskéterskeforening. Kompetensbeskrivning for legitimerad sjnkskiterska. 2017-03-30 (Hamtad 2019-01-06)




21. Sjélvstindighet

VFU 1

VFU 2

Sjélvstindighet i att kunna l6sa problem.

Sjilvstindigt kunna presentera en sammanfattning av vilka moment som kan
genomforas pa ett kunnigt och omsorgsfullt sitt utifran god och siker vard och
vilka moment som behéver utvecklas samt argumentera f6r mal utifrdn géllande
kravniva.

Formulera detta 1 portfolio inf6r kommande VFU 2

Kunna visa pa kunskaper som motsvarar
kravet f6r en nyutexaminerad sjukskoterska
utifran kompetensbeskrivningen f6r
legitimerad sjukskoterska. Sjalvstindigt
beskriva vad och pa vilket sitt utveckling
skett frin VU1 och mot
kompetensbeskrivningen och de sex
kirnkompetenserna.

Vilka utvecklingsomriden som finns infor
kommande tid som nyutexaminerad
sjukskoterska







