


Informationsmöte 3 juni 2015



1. Administrativt utvecklingsprojekt i Beteendevetarhuset (Linda 
Johnson)

2. Personalfrågor (inför RALS)
3. Studiebarometern
4. Kartläggning av forskningen vid Samhällsvetenskapliga fakulteten
5. Nomineringar: a) Rektor b) Forskningsrådets elektorsförsamlingar
6. Övriga frågor

a) Aktuella datum
b) Utlysning företagsforskarskolan
c) Fakultetsnämndens sammanträde
d) Budget 2016 (aktuell information bifogas i PP, förslag US)
e) Höstens informationsmöten



RALS
Nya löner från

2015-10-01



Tidsplan RALS före sommaren:

• Förberedelser fakultet: Lönekartläggningens 
handlingsplan, analys utfall, fackens synpunkter, 
lönebilder, prefekter behov, dekan, 
personalenheten

• Prefekter 11 maj, behov
• Dekanträff 21 maj, inriktning
• Prefektträff 3 juni, tidsplan, material/statistik
• Dialog för dem som önskar det
• Boka tider för höstens förhandlingar



Tidplan RALS efter sommaren:

• Lönesamtal, augusti -
• Fakulteten träffar facken i överläggning
• Listor till prefekt/fst 22 sept
• Prefektdialoger under er förberedelsetid
• Ert yrkande inne 9 okt
• Förhandlingsveckor v. 46-49 (9 nov-4 dec)
• Återkoppling till anställda, januari
• Nya löner utbetalas i januari med retroaktivitet 

från oktober



Löner omvärld – relativt UmU

• UmU:s löner för lärargrupperna ligger 
någonstans i mitten relativt övriga universitet

• UmU:s löner för administrativ personal ligger 
relativt högt i jämförelse med andra stora 
arbetsgivare i Umeås närområde



Nationell statistik – lärare
Median, antal individer, lön efter RALS 2014

Samfak UmU Göteborg Lund
Linköping
Utbildningsvetenskap

Befattning 10:e Median 90:e Medel Ant Median Ant
Media
n Ant

Media
n Ant

Professor 54300 56800 63000 58301 69 Samhäll 55850 64 Samhvetensk 57200 66
Vet inte om dessa
är rätt placerade? 62100 9

prof Handel 60500 17 Handel 63350 40 Ekonomihögsk 59300 45 Biträdande prof 50250 6

prof Jur, JurF 55750 4 Juridisk fakultet 59900 16

Sam fak UmU Göteborg Lund
Linköping
Utbildningsvetenskap

Befattning 10:e Median 90:e Medel Ant Median Ant Median Ant Median Ant

Lektor 39000 42700 47100 313 Sam 40500 245 Samhvetensk 43350 230
Vet inte om dessa
är rätt placerade? 44000 41

Lektor Handel 43600 60 Handels 42675 110 Ekhögsk 44900 107

Lektor Jur, JurF 44500 20 Juridiska 43100 26Samfak UmU Göteborg Lund
Linköping
Utbildningsvetenskap

Befattning 10:e Median 90:e Medel Ant Median
An
t Median

An
t Median Ant

Adjunkt 32400 36000 39800 36077119Sam 35700 69 Samhvetensk 38000 46
Vet inte om dessa
är rätt placerade? 36000 37

Adj Handel 35200 11 Handels 36100 26 Ekonomi 38500 14

Adj Juridik 39300 15 Juridik 35000 5

Prof UmU; högre än Gtb - lägre än 
Lund.
Prof Handel; lägre än Gtb - högre än 
Lund. 
Prof Jur, JurF; lägre än Lund.

Lekt UmU; högre än Gtb, lägre än Lund.
Lekt Handel; högre än Gtb, lägre än 
Lund.
Lekt Jur, JurF; högre än Lund

Adj UmU; högre än Gtb, lägre än Lund
Adj Handel; lägre än Gtb, lägre än Lund.
Adj Juridik; högre än Lund



Umeå universitet– samhällsvetenskaplig 
fakultet - omvärld
Administrativ och teknisk personal
Median, antal individer, kön
Statistik april 2015

Befattning Kvinnor Män Totalt UmU VLL UK

Medianlön Ant Medianlön Ant Medianlön Ant Medianlön Ant Medianlön Ant Medianlön Ant

Ekonomiadministratör 29 750 10 29 300 3 29 700 13 28 650 74 24 510 19 25 325 24

Ekonomisamordnare 31 950 6 0 31 950 6 32 100 19

Institutionsadministratör 28 550 8 26 800 1 28 000 9 28 350 36 25 000 100 26 177 40

Personaladministratör 29 150 2 0 29 150 2 28 950 16 26 650 36

Personalsamordnare 32 000 5 0 32 000 5 32 100 7

Administrativ samordnare 31 800 1 0 31 800 1 32 200 13

Studieadministratör 27 675 24 27875 2 27 700 26 28 000 78

Utbildingssamordnare 32 500 4 0 32 500 4 32 550 10

Projektadministratör 27 750 8 0 27 750 8 28 300 14

Systemutvecklare 30 700 3 32 650 8 31 900 11 34 500 117 34 775 20 35 200 20

Excerpist 24 200 21 23 800 4 24 000 25 24 000 25



• SACO-S – inga centralt fastställda löneökningar i 
% och kronor

• OFR/S – lägst 2,5%
• SEKO – lägst 2,5%

Umeå universitet – 2015



Statistik kommer att finnas i en gemensam box 
som vi skickar länken till före sommaren

Fakultetens analysarbetet 
fortgår



Utlysning företagsforskarskolan
• Ca 10 platser
• Sista dag för ansökan 2015-10-09
• Utlysningen och tillhörande dokument finns på 

http://www.umu.se/samverkan/samverka-
forskare/foretagsforskarskolan/aktuell-utlysning/



Aktuella datum – nyheter och ändringar

• 25 augusti Lärardag ändring
• 14 september Föreläsningar 13.00–13.45 & 14.00–14.45 
• Prefektseminarium 1 okt – FÖRMIDDAG – arbetsmiljö 

ändring
• 2-4 november Prefektinternat (2 dagar)
• 23-26 november Internationella aktiviteter 50 årsfirande



Tidsplan budget 2016
• US-beslut om budget 2015-06-04
• Rektors detaljbudget (vecka 24)
• Budgetanvisningar till inst. från fakulteten (vecka 24)
• Sista dag för inrapportering i DIVA avseende perioden 

2011-2014 är 30 juni.
• Institutionerna inlämnar förslag till utbildningsuppdrag 

2016 senast 4 september.
• Budgetpropositionen i mitten av september
• Fakultetsnämnden beslutar om budget den 28 oktober
• Institutionerna och enheternas VP 2016-2018 samt 

budget för år 2016 ska vara upprättade och beslutade 
senast den 15 december.



Budget 2016 (förslag US)
• Pris- och löneomräkning + 1,61 procent
• “besparing” ca – 0,2 procent

• Lönekostnadspålägget (LKP) höjs till 50,3 procent (+0,5 %)

• Internhyran 2016 är 3 067 kr/m2/år (+1,59%)

• Priset för lokalvård höjs till 305 kr/m2/år (+1,67%)



Budget 2016 – GU (förslag US)
1) Utgångspunkt är genomsnitt av de tre föregående årens 

budgetram per fakultet/LH. De tre föregående åren 
viktas 20-30-60 och utgör en rullande bas.

2) Medel för läkar- och tandläkarutbildning för av 
regeringen beslutad volym undantas. Dessa utbildningar 
är reglerade i regleringsbrev.

3) Budgetramen reduceras med de medel som i budget de 
tre föregående åren (samt enl. viktning) fördelades 
utifrån kriterierna till resp. fakultet/LH.

4) Medel som ges från staten resp. US för ny volym 
nästkommande budgetår fördelas direkt till fakultet/LH 
som ansvarar för den beställda utbildningen.



Budget 2016 – GU (förslag US)
5) Utifrån US beslut år 2012 har 15 procent av 

budgetramen för GU fördelats utifrån nedanstående 
kriterier.

a) Forskningsanknytning (disputerade lärare i 
undervisning)

b) Avancerad nivå (Hst, avancerad nivå)
c) Internationalisering (Hst, in & ut-resande stud.)
d) Samverkan (externa examensarbeten)



Budget 2016 – GU (förslag US)
6) 6,2 mnkr av LH:s ram (riktade platser som ej bedöms 
kunna fyllas) fördelas till fakulteterna proportionellt. OBS! 
endast för år 2016.

7) Proportionell justering utifrån tillgängliga medel

8) I syfte att stimulera fakultetsöverskridande utbildningar 
har medel reserverats från årets anslag för senare 
fördelning.



Budget 2016 – GU (förslag US)
• I syfte att stimulera att beviljad budgetram nyttjas och 

att inte överproduktion uppstår införs nedanstående 
förändringar.

a) I det fall fakultet/LH:s faktiska utfall av HST och HPR 
underskrider det aktuella årets budgetram med mer än 
4 procentenheter kan det bli aktuellt med minskning av 
budgetram inför kommande budgetår.

b) I det fall fakultet/LH:s faktiska utfall överstiger det 
aktuella årets budgetram med mer än 2 procentenheter, 
får berörd fakultet/LH en kostnad motsvarande 5 
procent av den differens som överstiger tillåten 
avvikelse.



Budget 2016 – GU (förslag US)
• I vårändringsbudgeten för år 2015 anges att regeringen 

avser avsätta 125 mnkr år 2015 för kvalitetsförstärkning 
av högskoleutbildning inom humaniora och 
samhällsvetenskap samt lärar- och förskollärar-
utbildningar. För år 2016-2018 beräknas satsningen 
uppgå till 250 mnkr per år. Hur dessa medel kommer att 
fördelas har ännu inte meddelats, men sannolikt kan det 
bli aktuellt med en prislappsjustering för de aktuella 
utbildningsområdena.       



Budget 2016 – GU (förslag US)
• Kvalitetsbaserad tilldelning (UKÄ), osäkert hur befintligt 

anslag kommer att hanteras.
• Decentraliserad utbildning (decpeng mm)
• Språkstöd
• Idrottshögskolan

• Praktikkurser inom hum & sam (NY)
Särskild avsättning fr.o.m. 2016 för praktikkurser inom 
hum & sam. Totalt 1 086 tkr, varav 816 (ca 300 tkr)* tkr till 
Samfak och 270 tkr till Humfak.

*) egenfinansiering



Budget 2016 – GU (förslag US)
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Budget 2016 – GU (förslag US)
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Budget 2016 – FO/FOU (förslag US)

• Kvalitetsfrämjande tilldelning:
1) Mekanistisk del bestående av bibliometri och externa 

medel (totalt 18 mnkr (1,7%) år 2016 fördelas enligt 
denna del)

1) En kontraktsdel som är ämnad att främja strategiskt 
arbete…Utvärdering av de avtalade 
forskningskontrakten som pågår kommer att ligga till 
grund för en liten del av forskningsanslaget 2016, rektor 
beslutar om fördelning under hösten.



Budget 2016 – FO/FOU (förslag US)
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Budget 2016 – Fo/Fou (förslag US)
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Univ gem funktioner mm (förslag US)
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Univ gem funktioner mm (förslag US)
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