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Informationsmöte 2014-10-07

1) Budget 2015

2) Anvisningar för VP,VB m.m.

3) Utbildningsfrågor

4) Forskningsfrågor

5) Övriga frågor
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Budget 2015 - Allmänt

• Indexökning + 0,79 %

• Budgetpropositionen om tre veckor
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Budget 2015 – Kostnadsökningar ca 25 mnkr

• Lönerevision +> 2,3 %
- motsv. ca 15 mnkr

• Ökning av internhyran + 4,5 %
- motsv. ca 4 mnkr

• Lokalvård + 0,7 %
- motsv. ca 0,6 mnkr

• LKP + 0,5 %
- motsv. ca 3 mnkr

• Universitetsgem funktioner + 2,4 %
- motsv. ca 3 mnkr (?? Osäkert hur de fasta beloppen fördelas)
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Budget 2015 GU - Beräkningsmodell

• TOTAL RAM 2015 = 1 241 mnkr

• Steg 1: Bas = Budget 2012

• Steg 2: Ej uppnådd ram

• Steg 3: Undantag utbildningar (beställda av staten eller 
universitetsstyrelsen)

• Steg 4: Ny volym 2015, utbildningar beställda av staten eller US

• Steg 5: Justering utifrån höjda prislappar 2013 (hum/sam)

• Steg 6: Inaktiva studenter

• Steg 7: Fördelning via kriterier

• Steg 8: Justering utifrån tillgängliga medel (årets ram+sparande)

• Steg 9: Kompensation LH

Prel. Förändring i modellen fr.o.m. År 2016
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KRITERIER (15 % = 186 mnkr)

- Forskningsanknytning 36% (37%)
Andel disp lärare (50% primula – 50% BPS)

- Avancerad nivå 25% (26%)
Antal HST avancerad nivå x medelprislapp

- Samverkan 14% (11%)
Antal examensarbeten x medelprislapp

- Internationalisering 25% (26%)
Antal inresande och utresande x medelprislapp
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Forskningsanknytning (-0,3 mnkr)
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Hum Sam Med Tek-nat LH

2013(38%) 8,2% 24,3% 32,7% 24,8% 9,9%

2014(37%) 8,1% 25,6% 32,7% 23,7% 9,9%

2015(36%) 8,9% 26,3% 33,0% 22,0% 10,0%
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Avancerad nivå (-0,4 mnkr)
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Hum Sam Med Tek-nat LH

2013(27%) 2,5% 29,7% 30,6% 27,7% 9,4%

2014(26%) 2,3% 30,4% 31,9% 25,6% 9,7%

2015(25%) 2,5% 31,3% 33,0% 23,9% 9,3%

0,0%

5,0%

10,0%

15,0%

20,0%

25,0%

30,0%

35,0%

A
n

d
e
l



Samverkansinslag (+0,9 mnkr)
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Hum Sam Med Tek-nat LH

2013(8%) 0,8% 13,2% 46,3% 39,7% 0,0%

2014(11%) 0,7% 15,0% 48,8% 35,4% 0,0%

2015(14%) 0,7% 15,4% 45,2% 38,7% 0,0%
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Internationalisering (-0,8 mnkr)
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Hum Sam Med Tek-nat LH

2013(27%) 15,9% 30,2% 12,4% 36,8% 4,8%

2014(26%) 14,4% 36,9% 10,6% 34,2% 3,9%

2015(25%) 16,2% 37,3% 10,6% 33,0% 2,9%
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Totalt (- 0,7 mnkr)

2014-10-07
Samhällsvetenskapliga fakulteten

12

Hum Sam Med Tek-nat LH

2013 8,2% 26,5% 27,8% 30,0% 7,6%

2014 7,4% 28,6% 28,5% 28,2% 7,2%

2015 7,9% 28,8% 29,1% 27,5% 6,7%
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Andel av inaktiva studenter per fakultet
Sam fak:s ram minskar med 0,7 mnkr
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Justering utifrån tillgängliga medel 
(årets ram + sparande), mnkr
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Andel GU-ram/Kriterier 2015

2014-10-07
Samhällsvetenskapliga fakulteten

15

0,0%

5,0%

10,0%

15,0%

20,0%

25,0%

30,0%

35,0%

HUM SAM MED T/N LH

9,0%

27,1%

31,9%

22,9%

9,1%
7,9%

28,8% 29,1%
27,5%

6,7%

GU-ram Kriterier



2014-10-07
Samhällsvetenskapliga fakulteten

16

HUM SAM MED T/N LH

2012 9,2% 26,9% 30,2% 23,2% 10,4%

2013 9,1% 26,6% 30,9% 23,2% 10,2%

2014 8,9% 26,9% 31,5% 23,2% 9,5%

Förslag 2015 9,0% 27,1% 31,9% 22,9% 9,1%
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GU-anslag 2015 (förändring jmf med 2014, 
mnkr)
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Forskning/forskarutbildning
Totalt anslag UmU = 1 043 mnkr

• Mekanistisk fördelning fr.o.m. 2014 (ca 24 mnkr)

1)Vetenskaplig produktion och citeringar 
(Web of science)

- OP:s fördelning per fakultet av de citerings- och 

publiceringspoäng som universitetet får i regeringens 
fördelningsmodell.

1)Externa medel

- Använda externa medel inom fo/fou (ej avgiftsintäkter). 

Viktning enligt regeringen: Hum/Sam 2,0; Med 1,0; Tek-nat 
1,5

2014-10-07
Samhällsvetenskapliga fakulteten

18



Web of Science
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Externa medel

HUM SAM MED T/N

2014 5,8% 31,6% 29,5% 33,2%

2015 6,8% 30,7% 30,2% 32,3%
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Totalt (Web of Science + Ext medel)

HUM SAM MED T/N

2014 7,1% 26,4% 32,2% 34,3%

2015 9,0% 28,7% 30,7% 31,6%
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HUM SAM MED T/N

Anslag 11,2% 20,2% 34,2% 34,4%

Ext medel 6,8% 30,7% 30,2% 32,3%

Web of Science 11,2% 26,6% 31,3% 31,0%
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VP 2014-15, VB 2015 och planer

• Revidering av VP 2014-
2015

• Budget 2015

• Kompetensförsörjningsplan

• Arbetsmiljöplan

• VB 2015 allm och fou

• VB 2015 – uppföljning av 
delmål

2015-02-20

2015-02-20

2015-03-02



Ekonomisk rapportering (prel)

• Bokslut 2014

• Utfall och prognosjan –
maj

• Utfall  och prognos jan 
–sep

• Utfall helår 2015

• 2015-02-20

• 2015-06-11

• 2015-09-21

• 2016-02-16



Information om utbildning

Rapport från UK

Senaste nytt om nästa 
utvärderingssystem UKÄ



Utbildningskommittén (UK)

1. Handläggningsordning för praktik/VFU

– Lägesbeskrivning 

2. Salstentamen

– Tillgänglighet kvällstid och helger – kostnader…

3. Reflektioner kring programutvärderingar + VB/VP för program (runda med PS). Förutom det 
positiva:

– Svårt att få koll på ”matrisen” och alla aktuella kursplaner i program över 
fakultetsgränser

– Låg svarsfrekvens på web-enkäter vid programutvärderingar. 
Utvärderingströtthet!

– Svårt att få tag på alla nyckeltal för programmen

4. Personaldagen den 20 november 

– Lärarspår: Pedagogisk meritering

5. Uppföljning av kursvärderingsrutiner 

– Ffa. funderingar kring sammanställningen och publicering

6. Lägesbeskrivning av de ”Strategiska projekten 1-5”.



UKÄ ang. nästa 
utvärderingssystem

• Den 22 oktober kommer ett preliminärt förslag att presenteras på 
SUHF:s höstmöte och i november blir det en avslutande hearing enligt 
planen.

• Universitetskansler Harriet Wallberg som leder utredningen kommer att 
lämna sitt förslag i december 2014.

• Ett nytt system kommer tidigast vara igång i januari 2016.

• Utgångspunkterna är följande:

 Systemet ska vara sammanhållet och innefatta både lärosätenas 
eget kvalitetssäkringsarbete och de granskningar som UKÄ gör. 

 Systemet ska kontrollera att studenterna tillgodogör sig de 
kunskaper som utbildningen ska ge. 

 Systemet ska också vara kvalitetsdrivande och ge lärosätena 
fortsatta incitament och vägledning att utveckla sina utbildningar. 



Forts. UKÄ

 Utbildningens användbarhet och förberedelse för 
arbetslivet ska vara en viktig aspekt i granskningarna. I 
det arbetet bör företrädare för arbetslivet involveras 
tydligare. 

 Studenterna ska få en tydligare roll. 

 Principer för kvalitetssäkring på europeisk nivå ska 
beaktas. 

 Beslut om examenstillstånd ska även fortsättningsvis 
vara en viktig komponent. Ett lärosäte som inte uppfyller 
kraven ska få examenstillståndet indraget. 

 Systemet ska utgå från lärosätenas självständighet, ta 
hänsyn till profilering samt vara transparent och tydligt. 


