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"EXTRA PLATSER”™

o Ofordelat 2018: 1,2 mnkr motsv. ca 30 HST

e Ev. fordelning HT18;
 alt. justering efter slutavrakningen 2018 (bonus)
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PROGRAMSAMORDNARTRAFF
180206

14 samordnare deltog i traffen

Regelbundna traffar framdver — 2 workshops under planering:
Programutvarderingar

Utbildningssamverkan

Engagemang i programrad
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PEDAGOGISK MERITERING

e 4:e omgangen 2017: 9 ansokningar fran Samfak: Namnden for
hogskolepedagogisk meritering har 9/3 beslutat om forslag till
utnamning. Kommer att overlamnas till fakulteten for
dekanbeslut. UthAmnda meddelas senast 19/3.

13 ansokningar i omgang 1, 2018 — sakkunniga under
tillsattning

« Nasta ansokningsomgang 14 september
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KVALITETSSYSTEMET

« Nya vagledningar fran UKA

http://www.uka.se/kvalitet--examenstillstand/verktyqg-for-
larosaten-och-bedomare/vagledningar.html
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BEMANNINGSWORKSHOP

Workshop om bemanning och BPS
Malgrupp: studierektorer/bemanningsansvariga

Linda Bjorklund och Ann-Louise Silfver leder workshopen
19 mars, 9-12, S302
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Scenarion Kring
Universitetsservice som
avtalsagare for trycktjanster
vid Umea universitet
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Presentatör
Presentationsanteckningar
Under 2017 fatta ett beslut om nyinvestering och rekrytera kompetens?
Svar Nej på grund av dålig lönsamhet


SYFTE OCH PROJEKTAKTIVITETER

Syfte

Projektet syftar till att skapa ett beslutsunderlag gallande hur tryckservice framgent skall
kunna leverera en saker och trygg tjanst av tryckta produkter till universitetet.

Projektaktiviteter

« Genomgang av tidigare utredningar
» Workshop

*  Webbenkét

« Sammanstéllning av kravbild

« Kartlaggning

e Scenarioskapande
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SCENARIO 1

"BEHALLA UMU-TRYCKSERVICE SA SOM DET AR IDAG"

I

Kvalitetssakring av tryck och det grafiska Lag lonsamhet,

arbetet bibehalls Negativt myndighetskapital pa ca 4,7
miljoner SEK,
Stort behov av nya maskiner

Fortsatt narhet till kunderna Efterfragan pa tryckta produkter sjunker

Tydlig prisbild. Alla kostnader &r inklusive  Ojamn produktion och belaggningsgrad
GEM under aret.
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SCENARIO 2

"UMU-TRYCKSERVICE FORANDRAS.
UPPHANDLA EN EXTERN LEVERANTOR FOR TRYCK OCH PRINT MEN BIBEHALLA
TRYCKRADGIVNING OCH KVALITETSGRANSKNING AV TRYCKTJANSTER MED
NARVARO PA CAMPUS”

T B

Lokal service och néarhet till kunderna Omstallningsfas for kunder och personal
behalls avseende radgivning och kréavs.

kvalitetssakring.

Extern leverantdr kan battre hanga med i Universitetsservice ar fortfarande
teknikutvecklingen. avtalsagare kring trycktjanster for UmuU

Ev lagre priser genom att tryckvolymerna ~ men blir lasta vid det upphandlade avtalet
koncentreras och lokalkostnaderna kan

minskas.

Universitetsservice ar avtalsdgaren och Eventuellt forandrat behov av
kan stélla tydliga krav pa de tjanster den bemanningslésning vid UmU-
externa leverantoren ska tillhandahalla Tryckservice
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SCENARIO 3

”UMU-TRYCKSERVICE AVVECKLAS. EN EXTERN LEVERANTOR FOR TRYCK OCH PRINT
UPPHANDLAS. UNIVERSITETSSERVICE AR AVTALSAGARE.”

I

Universitetsservice ar avtalsdgaren och Néarhet och lokal service férsvinner sa vida
kan utifran kravbilden och kunnandet om  den upphandlande leverantéren inte finns
trycktjanst/service stélla tydliga krav pa i narhet/pa campus

de tjanster den externa leverantdren ska
tillhandahalla.

Universitetsservice har inga egna Risk for 6vertalighet pa

kostnader eller ansvar for maskiner, Universitetsservice.

lokaler och personal.

En extern leverantor kan utifran krav i Umea universitets tryck- och printkunder
upphandlingsunderlaget tillhandahalla kommer behdva en stor

den kvalitet pa produkterna som kravs. bestallarkompetens och ansvarstagandet

hamnar hos bestallaren.
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FRAGOR

« Hur ser ni pa risken att narheten till trycktjanster forsvinner?

« Hur ser ni pa behovet av bestallarkompetens i samband med
exempelvis avhandlingar?
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