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Budgetoversikt 2024 - Samhallsvetenskapliga fakulteten gemensamt (orgnr: 2000)

Vg1 Vg2 Summa Jmf 2023

GU Fo-Fou 2024 Foéréandring

Tkr Tkr Tkr Tkr Tkr %
Berédknade intdkter 2024
Anslag 460 223 216 536 676 759 656 493 20 266 3%
- Ej férdelat takbelopp (underbudgetering) -10 583 -10 583 -9 807 -776 8%
Anslag Idrottshégskolan 4479 3982 8 461 8 461
Medel for praktikkurser 937 937 906 31 3%
Avgiftsstudenter 6 280 6 280 5500 780 14%
Anslag fr. Lararhégskolan (lokaler) 9200 228 9428 9 567 -139 1%
Sarskilda rektorsbeslut 4 027 12 668 16 695 16 695 0 0%
- Avgar rektors detaljpudget -5 215 427 -5 642 -5 027 -615 12%
Ovriga intakter 160 160 160 0 0%
Medfinansiering U-gem och F-gem -7 000 -7 000
Summa intidkter 469 508 225987 695 495 674 487 28 008 4%
Kostnader/fordelat 2024
Geografi 12 411 12 268 24 679 26 080 -1401 5%
Handelshégskolan
- Féretagsekonomi 59 268 14 566 73 834 68 819 5015 7%
- Nationalekonomi 15 996 12 360 28 356 25481 2876 11%
- Statistik 15 691 6 875 22 566 21 319 1247 6%
- Handelshdgskolan gemensamt 1538 667 2 205 5812 -3 607 -62%
Informatik 32 388 11317 43 705 40 934 2771 7%
Juridik 47 631 9 556 57 187 55 081 2106 4%
Kost- och maltidsvetenskap 36 394 7 385 43 779 42 907 872 2%
Pedagogik 29 693 10 782 40 475 37 924 2551 7%
Psykologi 68 405 16 778 85 183 86 726 -1543 2%
Socialt arbete 53 237 15798 69 035 67 530 1505 2%
Sociologi 26 198 16 456 42 654 38 786 3868 10%
Statsvetenskap 17 049 12 226 29 275 29 585 -310 -1%
Tillampad utbildningsvetenskap 12 436 11 909 24 345 23 957 388 2%
Ovriga enheter
Cedar 97 37 069 37 166 38 916 -1749 4%
Cerum 2115 2115 2197 -82 -4%
Ekonomisk historia 8 045 5963 14 008 15 596 -1 588 -10%
Enheten for polisutbildning 2630 2242 4873 4 404 469 11%
Idrottsh6gskolan 4 479 3982 8 461 8 461
UCGS 3286 20 482 23 768 23 977 -209 1%
Gemensamt fakultet och senare férdelning 26 245 1547 27 792 28 403 611 2%
Summa kostnader/fordelat 473 117 232 342 705 459 684 433 21027 3%
Berdknat resultat’/kapitalforandring* -3 609 -6 355 -9 964 -9 946

*) Finansieras av fakultetsgemensamt myndighetskapital
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1 Fakultetens ekonomiska lige samt férvintad utveckling

Den samhillsvetenskapliga fakulteten redovisade ar 2022 totalt ett 6verskott pa +7 mnkr, varav 9 mnkr

inom verksamhetsgrenen grundutbildning och -1,9 mnkr inom forskning och utbildning pa forskarniva.
Det ackumulerade myndighetskapitalet uppgick 2023-01-01 till totalt 244 mnkr, vilket motsvarar 20
procent av fakultetens totala kostnader. For ar 2023 beriknas resultatet till - 32 mnkr, varav — 24 mnkr
inom GU-verksamheten och for verksamheten FO-FOU - 8 mnkr. Nir det galler budget f6r ar 2024 ar
nedanstaende uppgifter beriknade i denna tabell pa fakultetsniva och bedémningen dr att fakulteten

totalt kommer att minska kapitalet inom bade grundutbildningen och forskning och forskarutbildning

med totalt - 34 mnkt.

Aren 2025 - 2026 ir svéra att bedéma i nuliget férutom den arliga férindringen av index. Detta giller

dock alla verksamheter inom Umea universitet men framfor allt inom grundutbildningsverksamheten dar

det finns svarigheter med att forutse tillstromningen av studenter och registrerade studenter. Intikterna

fran externa finansidrer innebir ocksa problem att prognostisera men malet ar sa klart att Oka dessa

intakter de narmaste dren.

Tabell. Totala intikter och kostnader ar 2021 — 2026 (mnkr). Boksiut 2021 - 2022 och prognos for 2023. Aven beriiknad plan for dren 2024

- 2026 syns ocksd i tabellen.

Intakter

Anslag

Medfinansiering

Bidrag

Uppdrag

Periodiserade ext medel
Forsaljningsintakter
Fordelade gem intakter
Finansiella intakter
Intadkter totalt

Kostnader

Personal

Lokaler
Driftskostnader
Univgem kostnader
Finansiella kostnader
Avskrivningar
Transfereringar
Kostnader totalt

Arets kapitalférdndring
VG1-GU
VG 2 - FO/FOU

Myndighetskapital (MK)
VG1-GU
VG 2- FO/FOU

MK/Kostnader (%)
VG 1-GU
VG 2 - FO/FOU

Uftfall

727

197
201
-57

73

1141

677
130
147
141

10

1105

36
17
19

241
103
138

22%
16%
30%

Uftfall

740

187
193

78

1205

721
134
175
157

11

1196

244
110
134

20%
16%
26%

Prognos

2023

746

174
201
10
80

1211

750
138
180
165
-1
11

1243

212
86
126

17%
14%
24%

Beraknat

2024

765

190
207
20
85

1267

780
143
185
180

12
1301
-34
-14
-21
178
72
105

14%

Beraknat

2025
790
200
212

25
87

1314

815
150
187
185

12
1350
-14
22
142
58

84

10%

Beraknat

2026
825
210
220

30
90

1375

835
158
190
190

12

1386

131

78

9%
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Diagrammet nedan visar antalet anstillda och arsbetare inom sambdillsvetenskapliga fakulteten under
perioden 2019 — 2023 (per okt+sept 23).
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Diagrammet nedan visar den relativa okningen av antalet registrerade heldrsstudenter, forskningsvolymen
(mnkr), utbildningsvolymen (mnkr) samt antalet anstillda lirare och forskare (arsarbetare) under perioden
2016 — 2023 (prognos) vid den sambéllsvetenskapliga fakulteten.
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1.2 Myndighetskapital och ekonomiska atgirder

Universitetsstyrelsens riktlinjer

Umea universitets redovisade dr 2022 ett resultat pa -19,8 mnkr. Underskottet innebar att det
samlade myndighetskapitalet 6kade till totalt 1 005 mnkr per 2022-12-31, vilket motsvarar 16,2
procent av arets kostnader. Nivan 6verstiger dirmed malsittningen att ligga i intervallet 9 -
15 procent.

I juni 2022 beslutade universitetsstyrelsen om nya malnivaer fér myndighetskapitalet for
perioden 2023 - 2025. Med syfte att ska finnas en flexibilitet som underlittar for flerdrig
planering, anges spann for malnivaer for myndighetskapital f6r perioden 2023 - 2025. I och
med att malnivaerna forindras justeras dven nivaer for myndighetskapital f6r indrag av positiv

resultat.

Grinser f6r myndighetskapital 2023-2025 2023 2024 2025
- Utbildning pa grund- och avancerad niva 10% 9% 9%

- Forskning och utbildning pa forskarniva 20% 16% 12%
Andel indrag av positivt resultat 2023-2025 2023 2024 2025
- Utbildning pa grund- och avancerad niva 15% 23% 30%
- Forskning och utbildning pa forskarniva 15% 23% 30%

Samhillsvetenskapliga fakultetens myndighetskapital och ekonomiska dtgirder

Den sambhillsvetenskapliga fakulteten redovisade ar 2022 ett Gverskott pa totalt 7 mnkr.
Overskottet innebir att det samlade myndighetskapitalet ¢kade till totalt 244 mnkr per 2022-
12-31, vilket motsvarar 20 procent av drets totala kostnader. Enligt den senaste prognosen
kommer kapitalet att minska med ca 30 mnkr.

I fakultetens verksamhetsplan for perioden 2023 — 2025 framgar under rubriken wedarbetare,
ledning och organisation att fakulteten vill uppmuntra till ett strategiskt och ansvarsfullt risktagande
avseende langsiktig kompetensforsorjning och ekonomisk planering.

I syfte att underlatta f6r fakultetens institutioner och enheter att planera sin ekonomi och
kompetensforsorjning de nirmaste aren kommer inget indrag av myndighetskapital fran
institutioner och enheter att gbras under aren 2023 och 2024. Eventuella indrag enligt
universitetsstyrelsens riktlinjer kommer att ske fran fakulteten gemensamt dessa ar. Efter
bokslutet 2025 kan diremot indrag ske fran institutioner och enheter i relation till eventuella
indrag som skett under dessa ar totalt pa fakulteten gemensamt. Indrag sker i sa fall i proportion
till det aktuella myndighetskapitalet (ej pa resultatet) pa respektive institution och enhet per
verksamhetsgren (GU och FO).

I enlighet med universitetsstyrelsens faststillda ekonomistyrregler ska respektive institution/enhet

minst arligen analysera sitt myndighetskapital och ange vilka planer som finns f6r anvindning av

myndighetskapital. Detta sker forslagsvis i samband med att institutionerna faststéller sin
verksamhetsplan och budget f6r respektive ar.
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1.3 Jamstilldhetsbudgetering

Alla statliga lirositen har ett regeringsuppdrag att jaimstalldhetsintegrera sin verksambhet, i syfte att
verksamheten ska bidra till att de jamstilldhetspolitiska malen. Ett av de sex jamstilldhetspolitiska mélen
handlar om ekonomisk jaimstilldhet. Infér budgetprocessen 2023 fick alla fakulteter i uppdrag att borja
utveckla jimstalldhetsperspektivet vid resursférdelning. I detta arbete beh6vs en férdjupad kunskap om
hur resurser fordelas utifran kon, vad som paverkar och kan orsaka ojamstilldhet vid resursférdelning,
samt dtgirder som fokuserar pa de faktorer som producerar ojamlikhet vid resursférdelning. Infér 2024
kommer dérfér arbetet med jamstilldhetsintegrering 1 budgetprocessen fortsitta.

Docent pa Sociologiska institutionen, Britt-Inger Keisu, kommer att arbeta 50 procent under ett ar frin
och med september 2023 som ledningsstéd 1 utvecklandet av arbetet med jamstilldhet och lika villkor pa
den samhaillsvetenskapliga fakulteten.
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2 Forskning och utbildning pa forskarniva

2.1 Sammanfattning av universitetsstyrelsens beslut om ramar for
forskning och utbildning pa forskarniva

I tabellen nedan redovisas férdelningen av ramarna 2024 i jimforelse med ar 2023.

Budgetramar 2024, Fo-Fou Forslag Budget Forandring
2024 2023 Tkr %

Férdelat till fakulteter och ldrarhégskolan:
Humanistiska fakulteten 114 171 111 367 2804 2,5%
Samhidllsvetenskapliga fakulteten 216 536 211 217 5319 2,5%
Medicinska fakulteten 361 564 352 683 8881 2,5%
Teknisk-naturvetenskapliga fakulteten 346 989 338 466 8523 2,5%
Forskningsstdd inom Al-satsning 5970 0 5970
Lararhogskolan 54 622 53280 1342 2,5%

Delsumma 1099 852 1067 013 32839 3,1%
Ovrigt/gemensamma satsningar
Strategiska forskningsomraden 69 788 67 763 2025 3,0%
Umu-gemensamma satsningar* 38519 36 435 2084 57%
Forskningssatsning 2020-2024 9285 10 331 -1 046 -10,1%
Curiosum 7 304 6 937 367 5,3%
Forskningsinfrastruktur 38 066 38 255 -189 -0,5%
Arcum 5951 5778 173 3,0%
Idrottshogskolan 3982 3 866 116 3,0%
Utbyggnad av forskningsmiljoer inom KC 4975 5000 -25 -0,5%
Artificell intelligens universitetsgemensamt 5970 5000 970 19,4%
Forskningsdatahantering 1990 2000 -10

Delsumma 185 830 181 365 4 465 2,5%
SUMMA 1285682 1248 378 37 304 3,0%

*) Fordelning av anslag for Umu-gemensamma satshingar specificeras i rektors detaljbudget for ar 2024.

Forandringar ar 2024:

Okningen av forskningsanslaget beriknas uppga till 37,3 mnkr f6r Umea universitet varav hela
okningen avser indexupprikning (inkl. besparing 0,5 procent) pa 3,0 procent (2023: 1,36
procent). I syfte att finansiera planerad anslagsokning for forskningsstod inom Artificiell
intelligens (AI) (6,0 mnkr till Teknisk-naturvetenskaplig fakultet samt 1,0 mnkr till Umu-
gemensamt) reduceras indexupprikningen till fakulteterna till 2,5 procent.

Forandringar som beror sambaillsvetenskaplig fakultet:

Anslaget till den samhaillsvetenskapliga fakulteten har uppriknats med 5,3 mnkr i enlighet
med den reducerade indexupprikningen pa 2,5 procent. Dirutéver kommer anslaget till
Idrottshogskolan att férdelas till den samhallsvetenskapliga fakulteten for vidarefordelning till
Idrottshogskolan. For ar 2024 uppgar detta belopp till 3 982 tkr.

sida 8



I diagrammen nedan redovisas universitetsstyrelsens fordelning av anslaget till fakulteterna
och lirarhégskolan avseende verksamheten forskning/forskarutbildning aren 2015 — 2024 i

mnkr och andel %.
Diagram. Anslagsfordelning daren 2015 - 2024 (FO), mnkr
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2.2 Utveckling av externa medel, finansiering samt utbildning pa
forskarniva inom den samhillsvetenskapliga fakulteten

Erhallna forskningsbidrag

De erhallna forskningsbidragen minskade med 1 mnkr jimfort med foregiende ar. Sett ur ett
tioarsperspektiv har de externa forskningsbidragen 6kat med ca 29 procent i absoluta tal,
konsumentprisindex (KPI) har 6kat med 18,4 procent under samma period. De viktigaste externa
finansidrerna inom fakulteten dar VR, FORTE, FORMAS samt medel fran olika forskningsstiftelser.
Utvecklingen framgar av diagrammen nedan.

Diagram. Erhallna forskningsbidrag daren 2013 — 2022, mnfkr (Lotalt per ar)
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Forskningsfinansiering

Finansieringen (se diagram nedan) pa fakultetens institutioner och enheter ser vildigt olika ut bade nir

det giller hur finansieringen ser ut totalt mellan forskning och utbildningen men ocksa graden av

externfinansierad forskning. Forskningsfinansieringen vid exempelvis kost- och maltidsvetenskap, Umea

Centrum f6r Genusstudier (UCGS) och ekonomisk historia sker i stor utstrickning med hjilp av fasta

anslagsmedel, medan forskning vid informatik, tillimpad utbildningsvetenskap och geografi finansieras i

stor utstrickning av externa forskningsmedel.

Diagram. Andel utbildning respektive forskningsfinansiering per institution och enbet ar 2022
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Antagning pa forskarniva

Antalet nyantagna doktorander inom den samhillsvetenskapliga fakulteten har varierat kraftigt ar fran ar
sedan slutet av 1990-talet. Trenden de senaste tjugo aren har dock varit en nedgang pa antalet nyantagna
med en bottennotering ar 2015 och 2019 da det endast antogs 18 respektive 16 doktorander. Orsakerna
till nedgangen varierar mellan institutionerna. En gemensam niamnare dr dock 6kade kostnader f6r
doktorandanstillningar samtidigt som anslagen genom aren har urholkats och férindringar i fakultetens
resurstilldelningssystem. Fr.o.m. 4r 2018 inrittade fakulteten en resurs till institutionerna som baseras pa
antalet utfirdade doktorsexamina, vilket bidrar till att underlitta for institutionerna att rekrytera
doktorander.

Rektor vid Umea universitet beslutade under varen 2020 om en strategisk forskningssatsning
tillsammans med fakulteterna. Fakultetsnimnden beslutade 2020-03-11 att anvinda dessa medel
tillsammans med egna medel fOr att gora en strategisk satsning pa forskarutbildningen genom att
finansiera 15 doktorandanstillningar, med borjan hosten 2020.

Dessa forindringar och satsningar avspeglas i nedanstaende diagram.

Diagram. Antal nyantagna doktorander dren 2005 - 2022 (+ prognos 2023)
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Fakultetens férdelning av anslaget till forskning och utbildning pa
forskarniva

2.3  Beriknade intikter och anslag samt finansiering 2024

Budget Jmf Budget 2023
2024
Foérandring
BERAKNADE INTAKTER (ANSLAG) /FINANSIERING Tkr Tkr Tkr %
2.31 Ordinarie anslag enligt US-beslut 216 536 211 217 5319 2,5%
2.32 Annan finansiering
- Lararhdgskolan lokalanslag 228 312 -84 -26,9%
- Rektors beslut: forskningssatsning (2020 - 2024) 7 500 7 500 0 0,0%
- Rektors beslut: MK-satsning (2021 - 2025) 4168 4168 0 0,0%
- Rektorsbeslut: Fo ankn av polisutbildning 1000 1000 0 0,0%
- US beslut: Anslag till idrottshégskolan 3982 0 3982
- Fakultetsgemensamt myndighetskapital 6 355 5727 628 11,0%
Delsumma 23 233 18 707 4526 24,2%
2.33 Avdrag kostnader/anslag enlig rektors detaljbudget
- Curiosum -327 -316 11 3,5%
- Forskarhandledningskurser 0 -244 244
- Medfinansiering Svensk Nationell Datatjanst (SND) -100 -100 0 0,0%
Delsumma -427 -660 233 -35,3%
2.34 Medfinansiering Ugem och Fgem (externa projekt) -7 000 -7 000
SUMMA ATT FORDELA 232 342 229 264 3078 1,3%
2.31 Ordinarie anslag

Anslaget till den samhaillsvetenskapliga fakulteten har uppriknats med 5,3 mnkr i enlighet
med den reducerade indexupprikningen pa 2,5 procent.

2.32 Annan finansiering

- Lararhogskolan fordelar ett anslag till fakulteten som avser bidrag till lokalkostnader. For ar 2024
beriknas denna summa att uppga till 0,32 mnkr.

- I enlighet med rektorsbeslut avseende forskningssatsning aren 2020 - 2024 pa totalt 33,8 mnkr under
4,5 ar dar fakulteten ocksa medfinansierar. Totalt uppgar dessa medel till 7,5 mnkr dr 2024.

- I enlighet med rektorsbeslut avseende insatser i syfte att stiirka forskning och ntbildning
(myndighetskapitalssatsning) dr fakulteten tilldelats totalt 16,7 mnkr under aren 2021 — 2025. For ar 2024
tilldelas den samhallsvetenskapliga fakulteten totalt 4,2 mnkr.

- I budgetpropositionen (Dnr FS 1.3.-255-23) har UmU tilldelats anslag motsvarande 1 mnkr for
forskningsanknytning av polisutbildningen. Rektor har darefter beslutat att fordela dessa medel till den
Sambhillsvetenskapliga fakulteten.

- Medel motsvarande 6,36 mnkr fran fakultetens gemensamma myndighetskapital anvinds 1 huvudsak
till finansiering av fakultetens satsning pa post-docs, doktorandsatsningen, medfinansiering U- och F-

gem samt pa bitridande lektorat.
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2.33 Rektors detaljbudget

Avdrag enligt rektors detaljbudget: Utifran universitetsstyrelsens beslut om budget beslutar rektor
detaljbeslut om férdelning av kostnader och anslag till fakulteter, Lararhgskolan m.fl. f6r ar 2024.

Fordelning av kostnad for Curiosum, tkr

Budget Jmf
Fakultet 2023 2023
Hum fak 327 316
Sam fak 327 316
Med fak 327 316
Tekn-nat fak 327 316
SUMMA 1308 1264

Forskarhandledningskurser

Fram till och med budget 2023 har medel f6r tre forskarhandledningskurser (2023: 1 063 tkr) betalats av
fakulteterna i relation till antal deltagande handledare. I samrad med fakultetsledningarna har
Universitetsbibliotekets styrelse faststillt att denna hantering upphor fran och med 2024 och i stillet
avtalas separat.

Medfinansiering SND 100 tkr (ar 2023: 100 tkr)

Svensk Nationell Datatjinst (SND) kommer dven de nirmaste aren medfinansieras med frin
universitetsgemensamma medel. Respektive fakultet samt Lirarhogskolan ska finansiera 100 tkr per ar
vardera under perioden 2023 — 2026 f6r dominspecialister (SND).

2.34 Medfinansiering Ugem och Fgem (externa projekt) -7 000 tkr (ar 2023: 0 tkr)

Rektor beslutade 2022-12-22 om regler och rutiner f6r medfinansiering av universitetsgemensamma
kostnader (FS 1.3.2-602-22). Dessa regler giller fran och med 2023-01-01 och tills vidare. En férindring
ar, som paverkar fakultetens anslagstilldelning att i de fall gemensamma kostnader beviljas, ska
fakultetsnivan medfinansiera gemensamma kostnader pd universitetsgemensam niva (UGEM) och
fakultetsgemensam niva (FGEM) och institutionerna medfinansierar gemensamma kostnader pa
institutionsniva (IGEM) samt kostnader f6r LKP och lokaler som inte ticks av bidraget.

Detta kommer att ske genom att anslagsmedel budgeteras/reserveras pd fakultetsniva for
medfinansiering, till skillnad mot tidigare ar da detta hanterades pa institutionsnivan via tilldelningen for

fasta belopp.
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2.4 Fakultetens budgetbeslut/dimensionering till institutioner och enheter

Fakultetsnimnden beslutade under hésten 2019 att férindra delar av férdelningsmodellen av
forskningsanslaget till fakultetens institutioner och enheter. Detta sker fr.o.m. budgetaret 2021 och
framat. Forindringen innebar kort att férdelningsnycklarna professorsresurs, docentresurs samt
basanslag per forskarutbildningsimne togs bort och ersittes av ett enda basanslag. Inga férindringar i
fordelningsmodellen ir gjorda infor 2023. Eventuella justeringar kan komma att goras fr.o.m. ar 2024
beroende pa hur hanteringen av de kommande “forskningsprofilerna”.

Nuvarande fordelningsmodell baseras pa nedanstiende fordelningsnycklar som redovisas och

sammanfattas i nedanstaende tabell samt specificeras pa sidorna 16 - 28.

Brutto JmfBudget2023
Tilldelning
inkl. GEM
2024
Férandring
FORDELNING/KOSTNADER Tkr Tkr Tkr %
2.41 BASANSLAG
- Basanslag institutioner/enheter 137 382 130 146 7236 5,6%
Delsumma 137 382 130 146 7 236 5,6%
2.42 KVALITET och PRESTATION
- Dr Examina (30%) 16 290 15900 390 2,5%
- Externa medel (30%) 16 290 15900 390 2,5%
- Publicering (40%) 21720 21200 520 2,5%
Delsumma 54 300 53 000 1300 2,5%
2.43 SARSKILDA SATSNINGAR och BESLUT
- Forskningsanknytningsresurs 7750 7750 0 0,0%
- Forskningsanknytning polisutbildning 1000 1000 0 0,0%
- Forskningssatsning doktorandanstallningar (2020 - 2024) 12 933 13494 -561 -4,2%
- Medfinansiering forskningsinfrastruktur 1950 1950 0 0,0%
- Medfinansiering doktorand Informatik (RAI) (2022 - 2025) 375 375 0 0,0%
- Medfinansiering Kost- och maltidsvetenskap (2020 - 2025) 895 895 0 0,0%
- Medfinansiering Handelshdgskolan - Nationalekonomi (2023 - 2026) 500 500 0 0,0%
- Medfinansiering WAF/Pro Futura 551 533 18 3,4%
- MK satsning: Bitradande lektorat (2021 - 2025) 4 076 4076 0 0,0%
- Post-doc satsning (80%) (2021-2023) 0 4000 -4 000 -100,0%
- Repatriering prefekter/forestandare 2 347 1322 1025 77,5%
Delsumma 32377 35895 -3518 -9,8%
2.44 SENARE FORDELNING
- Forskarhandledarkurser 385 0 385
- Gemensamma doktorandkurser 720 800 -80 -10,0%
- Kollegial granskning av fou-amnden (kvalitetssystemet) 0 100 -100 -100,0%
- Nedsattning ledaméter/suppleanter (fakultetsnamnd och kommittéer) 656 656 0 0,0%
- Studerande fackligt arbete 120 120 0 0,0%
- Ovrigt e] férdelat (disp) 207 344 -137  -39,8%
Delsumma 2088 2020 68 3,4%
2.45 OVRIGT
- Medfinansiering U- och FGEM (externa projekt) -7 000 -5 731 -1269  22,1%
- Lokaler 13195 13934 -739  -53%
Delsumma 6195 8203 -2008 -24,5%
Summa férdelat 232 342 229 264 3078 1,3%
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2.41 Foérdelning av basanslag

I basanslaget ingar fr.o.m. ar 2022 dven tickningsbidrag for att ticka kostnader f6r universitets-, och
fakultetsgemensamma kostnader. Basanslaget for alla institutioner/enheter har uppriknats med 2,5
procent. Idrottshégskolan erhaller fran och med ar 2024 ett basanslag enligt universitetsstyrelsens beslut.

Tabell: Basanslag 2024

Budget Jmfbudget 2023
2024 Férandring
Fordelning till institutioner och enheter Tkr Tkr Tkr %
Geografi 5756 5615 140 2,5%
Handelshégskolan
- Féretagsekonomi 8 458 8 251 206 2,5%
- Nationalekonomi 5983 5838 146 2,5%
- Statistik 3138 3062 77 25%
Informatik 4 506 4 396 110 2,5%
Juridik 4746 4631 116 2,5%
Kost- och maltidsvetenskap 3008 2935 73 2,5%
Pedagogik 6231 6 079 152 2,5%
Psykologi 8 340 8137 203 2,5%
Socialt arbete 6 103 5955 149 2,5%
Sociologi 6491 6 333 158 2,5%
Statsvetenskap 5897 5753 144  2,5%
Tillampad utbildningsvetenskap 6016 5869 147  2,5%
Cerum 2 066 2016 50 2,5%
Cedar 33973 33145 829 25%
Ekonomisk historia 2637 2573 64 2,5%
Enheten for polisutbildning 1237 1207 30 2,5%
Idrottshogskolan 3982 3982
UCGS 18 812 18 353 459  2,5%
Summa 137 382 130 146 7236 56%
Diagram. Institutionsandelar basanslag: 2023 — 2024
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2.42 Kvalitet och Prestation

Totalt fordelas 54 600 tkr (jmf 53 000 tkr ar 2023) enligt “kvalitet och prestation”. 30 procent av
resursen fordelas efter antal disputationer och lic, 30 procent efter Externa medel och resterande 40
procent efter publicering enligt norska listan. Generellt dr férdelningsnycklarna uppriknade med 2,5
procent samt paslag for universitets- och fakultetsgemensamma kostnader.

Tabell: Kvalitet och Prestation 2024
Budget Jmfbudget 2023

2024 Forandring
Fordelning till institutioner och enheter Tkr Tkr Tkr %
Geografi 4982 5286 -305 6%
Handelshégskolan
- Foretagsekonomi 3352 3547 -195 5%
- Nationalekonomi 3754 3504 250 7%
- Statistik 2455 2228 227  10%
Informatik 4545 3651 894 24%
Juridik 3640 3337 304 9%
Kost- och maltidsvetenskap 978 767 210 27%
Pedagogik 3185 3137 47 2%
Psykologi 4293 5234 -941  -18%
Socialt arbete 4711 5482 -770  -14%
Sociologi 7 535 6612 923  14%
Statsvetenskap 4765 4043 722 18%
Tillampad utbildningsvetenskap 4909 4772 137 3%
Cerum 0
Cedar 0
Ekonomisk historia 1197 1400 -203  -14%
Enheten for polisutbildning 0
UCGS 0
Summa 54 300 53000 1300 2,5%

Diagram. Institutionsandelar kvalitet och prestation: budgetiren 2024
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2.421 Dr Examina

Tilldelningen beriknas 1 proportion till antalet doktorsexamina per institution under en fyraars period.
Inf6r budgetaret 2024 kommer perioden 2019 — 2022 att vara underlag till denna férdelning.

Tabell: Doktorsexamina

Budget Jmf budget 2023
2024 Foérandring
Férdelning till institutioner och enheter Tkr Tkr Tkr %
Geografi 1321 1626 -305 -19%
Handelshégskolan
- Féretagsekonomi 1321 1626 -305 -19%
- Nationalekonomi 1981 1626 355 22%
- Statistik 660 542 118 22%
Informatik 1981 1084 897 83%
Juridik 1541 1265 276 22%
Kost- och maltidsvetenskap 440 361 79 22%
Pedagogik 440 542 -102 -19%
Psykologi 660 1265 -604 -48%
Socialt arbete 1321 2168 -847 -39%
Sociologi 1651 1174 477 41%
Statsvetenskap 1321 813 508 62%
TillAmpad utbildningsvetenskap 1211 1265 -54 4%
Ekonomisk historia 440 542 -102 -19%
Summa 16 290 15900 390 2,5%
Doktorsexamina=1,0
Licentiatexamina=0,5
Diagram. Institutionsandelar budgetaren 2022 — 2024
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2.422 Externa medel (forskningsbidrag)

Denna budgetpost och férdelningsnyckel fordelar resurser i relation till férbrukade forskningsbidrag,

d.v.s. intikter som bokférs under verksamheten 22 — forskningsbidrag (exkl. medel som anvints fran

egna stiftelser, medfinansierng och rintor). Tilldelningen beridknas sedan i proportion till respektive

institutions anvinda forskningbidrag under en fyraars period. Infér budgetaret 2024 kommer perioden
2019 — 2022 att vara underlag till denna férdelning.

Tabell: Externa medel (forskningsbidrag)

Summa Snitt Andel Summa Jmf 2023
intakter,tkr 4-ar % 2024 Férandring
Institution och enhet (2019-2022) Tkr Tkr Tkr %
Ekonomisk historia 8 489 2122 1,3% 215 250 -35 -14,0%
Geografi 69 520 17 380 10,8% 1764 1756 8 0,5%
Handelshégskolan
- Foretagsekonomi 30442 7 611 4,7% 772 744 28 3,8%
- Nationalekonomi 25 486 6 372 4,0% 647 683 37 -5,4%
- Statistik 36 725 9181 5,7% 932 909 23 2,5%
Informatik 61408 15 352 9,6% 1558 1521 37 2,5%
Juridik 22 955 5739 3,6% 582 600 -18  -3,0%
Kost- och maltidsvetenskap 4179 1045 0,7% 106 182 -76 -41,8%
Pedagogik 34 830 8 708 5,4% 884 848 35 41%
Psykologi 62 080 15 520 9,7% 1575 1572 3 0,2%
Socialt arbete 61485 15 371 9,6% 1560 1410 150 10,6%
Sociologi 128 742 32 186 20,1% 3 266 3118 149 4,8%
Statsvetenskap 50 456 12 614 7,9% 1280 1264 17 1,3%
Tillampad utbildningsvetenskap 45 281 11 320 7,1% 1149 1043 106 10,2%
Summa 2024 642 078 160 520 100% 16 290 15900 390 2,5%
Jmf 2023 622 292 155 573 15900
Jmf 2022 620 222 155 056 15700
Jmf 2021 599 458 149 865 13 000
Diagram: Institutionsandelar externa forskningsbidrag: budgetaren 2022 — 2024
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2.423 Publicering

Sedan ar 2018 har den ”norska listan” att anvants vid fordelning av denna resurs. Utgangspunkten for
den norska modellen ir ett register med vetenskapliga tidskrifter, serier och forlag (kanaler). Dessa
kanaler dr indelade i tvd nivaer: Niva 1 avser de flesta vetenskapliga kanaler och Niva 2 avser ett mindre
urval av kanaler som anses ledande inom olika amnesomraden.

Viktningsschemat dr en kompromiss mellan olika dmnesomradens syn pa graden av signifikans och
arbetsinsats forknippad med en given typ av publikation samt det incitament modellen ska f6rmedla.

Tabell. Standarvikining

Publikationstyp Nivd1l Niva2
Vetenskaplig artikel i tidsskrift/serie (ISSN) 1 3
Vetenskaplig artikel i antologi (ISBN) 0,7 1
Monografi (ISBN) 5 8

Efter uttag frain DIVA gjorts och matchats mot det norska auktoritetsregistret sammanstalls resultatet i
en Excel-fil. Infér budgetaret 2024 har aren 2019 - 2022 anvints i férdelningen.

Se dven PM 2020-09-02: Norska modellen — implementering SamFak (Cristian Colliander) — bilaga 3.

Tabell: Publicering

Summa Snitt Andel Summa Jmf 2023

poang 4-ar % 2024 Férandring
Institution och enhet *) Tkr Tkr Tkr %
Geografi 151,3 37,8 8,7% 1897 1904 -7 -0,4%
Handelshégskolan
- Féretagsekonomi 100,4 251 5,8% 1259 1176 83 7,0%
- Nationalekonomi 89,8 22,5 5,2% 1126 1194 -68 -5,7%
- Statistik 68,8 17,2 4,0% 863 777 85 11,0%
Informatik 80,2 20,1 4,6% 1 006 1046 41 -3,9%
Juridik 121,0 30,3 7,0% 1517 1472 45 3,1%
Kost- och maltidsvetenskap 34,4 8,6 2,0% 431 224 208 92,8%
Pedagogik 148,4 37,1 8,6% 1 861 1747 114 6,5%
Psykologi 164,1 41,0 9,5% 2 058 2 397 -340 -14,2%
Socialt arbete 146,0 36,5 8,4% 1831 1903 -73 -3,8%
Sociologi 208,8 522 12,1% 2618 2320 298 12,8%
Statsvetenskap 172,6 43,2 10,0% 2 164 1967 197 10,0%
Tillampad utbildningsvetenskap 203,3 50,8 11,7% 2 549 2 464 85 3,4%
Ekonomisk historia 43,2 10,8 2,5% 542 608 -66 -10,8%
Summa 2024 1732,3 433,11 100% 21720 21 200 586 2,8%
Jmf 2023 1734,3 4336 21200
Jmf 2022 1679,3 4198 20900
Jmf 2021 1668,2 4171 17 300

*) Avser perioden 2019-2022
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Diagram: Institutionsandelar publicering budgetaren 2020 — 2024
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2.43 Sirskilda satsningar och beslut

OBS! Alla sirskilda satsningar nedan inkluderar medel for U-, resp. F-gen om inget annat anges.
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Den 6kning av forskningsanslag som Umea universitet erh6ll 2022 enligt budgetpropositionen for 2022
bedoéms kvarsta dven f6r 2023. Totalt uppgick beloppet till ca 19 mnkr, av dessa medel tilldelades den

samhillsvetenskapliga fakulteten 4,9 mnkr. Infor ar 2024 kan dessa 19 mnkr eventuellt omférdelas

mellan fakulteterna baserat pa den nya modell f6r f6rdelning mellan lirositen som baseras

profilomraden.

Den samhillsvetenskapliga fakulteten avser att dven ar 2023 anvinda detta tillskott av resurser for att
starka institutionerna och enheternas forskningsanknytning i grundutbildning. Férdelningen av dessa
medel sker genom en basresurs enligt tabellen nedan.

Tabell: Forskningsanknytningsresurs

Budget Jmf budget 2023

2024 Féréndring
Férdelning till institutioner och enheter Tkr Tkr Tkr %
Geografi 500 500 0 0%
Handelshogskolan 1 000 1 000 0 0%
Informatik 500 500 0 0%
Juridik 750 750 0 0%
Kost- och maltidsvetenskap 500 500 0 0%
Pedagogik 500 500 0 0%
Psykologi 750 750 0 0%
Socialt arbete 750 750 0 0%
Sociologi 500 500 0 0%
Statsvetenskap 500 500 0 0%
Tillampad utbildningsvetenskap 500 500 0 0%
Cerum 0 0 0
Cedar 0 0 0
Ekonomisk historia 500 500 0 0%
Enheten for polisutbildning 0 0 0
UCGS 500 500 0 0%
Summa 7 750 7750 0 0%

Finansiering: Ordinarie anslag (inkl gem)
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Forskningsanknytning polisutbildning 1000 tkr (jmf 2023: 1 000 tkr)

Utover ordinarie forskningsanslag erhéller Umea universitet enligt budgetpropositionen fér budgetéret
2023 anslag motsvarande 1 mnkr f6r forskningsanknytning av polisutbildningen. Det totala anslaget f6r
satsningen 1 riket kvarstar pa samma niva ar 2024. Regeringen ser det som angeliget att framtida
polisstudenter far verktyg for att under kommande yrkesliv kunna f6lja kunskapsutvecklingen inom
omrédet polisidrt arbete. For att langsiktigt kunna uppna detta mal anges 1 budgetpropositionen att det
krivs resurser for en utbyggd relevant forskning som sakra lirarférsorjningen och stirka
kunskapsutvecklingen inom polisidrt arbete. Anslaget for forskningsanknytning av polisutbildningen
ingar anslag 2:64 (Sirskilda utgifter inom universitets och hogskolor) och férdelas till
Sambhillsvetenskapliga fakultet.

Den samhillsvetenskapliga fakulteten férdelar dessa medel vidare till enheten f6r polisutbildning i sin
helhet pa samma sitt som innevarande ar.

Forskningssatsning - doktorandanstillningar

Fakultetsnimnden beslutade 2020-03-11 att gora en strategisk forskningssatsning pa forskarutbildningen
genom att finansiera 15 doktorandanstillningar, med borjan hésten 2020. Finansiering sker dels genom
sarskilt rektorsbeslut pa totalt 33,8 mnkr under 4,5 ar, dels av fakulteten 1 budget avsatta medel med ca
14 mnkr totalt under samma tidsperiod.

Tabell: Forskningssatsning - doktorandanstéllningar
Budget Jmf budget 2023

2024 Férandring
Férdelning till institutioner och enheter antal Tkr Tkr Tkr %
Handelshdgskolan 4 3760 3601 159 4%
Informatik 2 1307 1803 496 -28%
Kost- och maltidsvetenskap 2 1676 1795 119 7%
Psykologi 2 1839 1798 41 2%
Socialt arbete 3 2 881 2699 182 7%
Ekonomisk historia 2 1470 1798 -328 -18%
Summa 15 12 933 13 494 561 4%

Finansiering: Rektors forskningssatsning+ordinarie anslag
Schablon doktorandlénetrappa niva 2 (inkl. Ugem, Fgem, Igem)

Anm. I ovanstaende forskningssatsning inkl. dven ett schablonpaslag for I-gem motsvarande 15 %.
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Medfinansiering forskningsinfrastruktur 1950 tkr (jmf 2023: 1 950 tkr)
Enligt rektorsbeslut 2022-09-09 (Dnr: FS 1.3.2-1528-22)
- Comparative Research Center Sweden (CORS) — Sociologi 1 200 thr

CORS ir ett nationellt konsortium som samordnar och tillhandahaller surveybaserad
forskningsinfrastruktur f6r samhallsvetenskaplig forskning. CORS syfte ir att tillhandahalla verktyg f6r
att kunna ge samhillsvetenskaplig forskning bista méjliga férutsittningar, samt samverka med det
omgivande samhaillet och informera om forskningsresultat, sa att de kan komma allméinheten till nytta.
Nationellt finansieras CORS och dess ingaende infrastrukturer av Vetenskapsradet, Umea universitet,
Goteborgs universitet och Mittuniversitetet.

Medfinansieting UmU Centralt under petioden 2023 — 2025: 8,4 mnkr (2,8 mnkr/ar). Medfinansiering
UnmU Samfak under perioden 2023 — 2025: 3,6 mnfkr (1,2 mnkr/ dr)

- DemScore REPDEM) — Statsvetenskap 450 thr

Infrastrukturprojektet om representativ demokrati (REPDEM) ingir i den nationella infrastrukturen
DEMSCORE (Democracy, Environment, Migration, Social policy, Conflict), som dr en nationell
satsning for data om demokrati, politik och konflikt. DEMSCORE bestar av olika moduler. En av
modulerna avser Representative Democracy (REPDEM), som sin tur omfattar flera databaser gillande
regeringsbildning, koalitioner, och andra faktorer pd nationell niva inom Europa/OECD.

Medfinansieting UmU Centralt under petioden 2022 — 2024: 2,1 mnkr (0,7 mnkr/ar). Medfinansiering
UnU Samfak under perioden 2023 — 2024: 0,9 nnfkr (0,45 mnkr/ dr)

- Swedish population databases for research (SwedPop) - Cedar 300 thr

SwedPop ir en nationell forskningsinfrastruktur som enkelt ger tillgang till harmoniserade, samordnade
och linkade befolkningsdata pa mikroniva fran de fem viktigaste historiska befolkningsdatabaserna i
Sverige. Genom Swedpop tillginglige6rs sammanhingande information om hela den svenska
befolkningen fran tidigt 1800-tal och fram till 1950, med regionala nedslag i skilda delar av Sverige. Den
data som finns omfattar savil stad som landsbygd och olika socioekonomiska miljéer, vilket Okar
mojligheterna att géra jaimfoérande studier, 1 stider och pa landsbygden. SwedPop ir en nationell
forskningsinfrastruktur som stods av Vetenskapsradet, universiteten u Umea, Lund och Géteborg,
Riksarkivet samt Stockholms stadsarkiv. SwedPop leds och administreras av enheten f6r demografi och
aldrandeforskning (CEDAR) vid Umea universitet.

Medfinansieting UmU Centralt under petioden 2023 — 2025: 2,1 mnkr (0,7 mnkr/ar). Medfinansiering
UmU Samfak under perioden 2023 — 2025: 0,9 nnfker (0,3 mnkr/ dr)

Medfinansiering doktorand (informatik) 375 tkr (jmf 2023: 375 tkr)

Avser 50 procent medfinansiering av doktorand alternativt en post-doc pa informatik inom Al-omradet
(rekryteringspaket med finansiering av WASP-HS) under perioden 2022 — 2025.

Medfinansiering av strategiska medel till kost- och maltidsvetenskap 895 tkr (jmf 2023: 895 tkr)

Efter ans6kan har institutionen for kost- och maltidsvetenskap beviljats strategiska medel f6r att utveckla
verksamheten av rektor pa motsvarande 6 490 tkr, den samhillsvetenskapliga fakulteten har stillt sig
bakom denna ansokan och medfinansierar med sammanlagt 3 750 tkr under perioden 2020 — 2025.
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Medfinansiering Handelshégskolan (Nationalekonomi). 500 tkr (jmf 2023: 500 tkr)

Rektor beslutade 2022-07-01 att fran Rektors strategiska resurs bevilja medel till Handelshégskolan f6r
forskning inom milj6- och naturresursekonomi, med inriktning mot hallbar utveckling 1 samband med
inrittandet av en professur inom omradet. Totalt 2,0 mnkr beviljas under aren 2023 - 2026 férdelat med
0,5 mnkr per ar. En forutsittning for beslutet ér inrittandet av professuren och a#t den samhills-
vetenskapliga fakulteten finansierar 0,5 mnkr per ar 2023 — 2026 for forskning inom miljo- och naturresursefonons,
med inrikining mot hallbar utveckling.

Medfinansiering WAF och Pro Futura Scientia 551 tkr (jmf 2023: 533 tkr)

Fakulteten har sedan nagra ar tillbaka tagit 6ver ansvaret f6r medfinansieringen av Wallenberg Academy
Fellows (WAF) och Pro Futura Scientia.

Erik Domel6f, psykologi har tilldelats anslag fran Wallenberg Academy Fellows under perioden 2021 —
2020, infor budgetaret 2024 beraknas medfinansieringen till 551 tkr.

Myndighetskapitalssatsning — bitridande lektorat

I enlighet med dekanbeslut 2021-06-30 och 2021-09-20 fordelas resurserna for rektors satsning till stirkt
kompetensforsorjning till bitrddande lektorat enligt nedanstaende férdelning.

Tabell: Forskningssatsning - bitradande lektorat (2021-2025)
Budget  Jmf budget 2023

2024 Foérandring
Fordelning till institutioner och enheter antal Tkr Tkr Tkr %
Geografi 1 584 584 0 0%
Handelshdgskolan 1 584 584 0 0%
Pedagogik (25% fakultetsfinansiering) 1 286 286 0 0%
Psykologi 1 584 584 0 0%
Socialt arbete 1 584 584 0 0%
Sociologi 1 584 584 0 0%
Statsvetenskap 1 584 584 0 0%
Tilldmpad utbildningsvetenskap (25% fakultetsfinansiering) 1 286 286 0 0%
Summa 8 4076 4076 0 0%

Finansiering: Fakultet 51 % - Inst 49 %
Schablon: lektor (inkl. U-, F-, I-gem) = 1 145 tkr

Anm. I ovanstaende forskningssatsning inkl. dven ett schablonpaslag for I-gem motsvarande 15 %.

Post-doc satsning (80 %o) 0 tkr (jmf 2023: 4 000 tkr)

Ar 2023 var sista aret av den post-doc satsning som fakulteten beslutade om (dekanbeslut 2021-03-15).
Finansiering skedde genom fakultetsgemensamt myndighetskapital under perioden 2021 — 2023.
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Repatriering prefekter och férestindare (FO = 50%) 2 347 tkr (mf 2023: 1 322 tkr)

Enligt rektorsbeslut 2017-02-14 om villkor f6r uppdraget som prefekt vid Umed universitet
(prefektkontrakt)” finansieras tid f6r forskning och kompetensutveckling efter genomfort uppdrag
genom fakultetsgemensamma medel.

For prefekt och forestandare och enhetschef avsitts 10 procent av heltid f6r varje ar uppdraget 16per till
tid efter avslutat uppdrag for forskning och kompetensutveckling, utéver det som regleras i
arbetstidsavtalet for lirare. Det innebir att en prefekt som innehaft uppdraget 1 atta ar far 9,6 manaders
tid till sitt férfogande for forskning och kompetensutveckling. Tid for forskning och
kompetensutveckling kan endast ges 1 direkt anslutning till att uppdraget avslutas och ska tas ut inom tva
ar efter slutfort uppdrag.

Fordelning av dessa medel sker i samband med fakultetens ordinarie budgetbeslut och fordelas till
institutionen och enheten i tolftedelar. Finansiering sker genom avsittning fran grundutbildningsanslaget
50 % och forskningsanslaget 50 %o.

Forskarhandledningskurser 385 tkr (jmf 2023: 329 tkr)

Fram till och med budget 2023 har medel for forskarhandledningskurser betalats av fakulteterna i
relation till antal deltagande handledare som specificerats i rektors detaljbudget. Infér budgetaret 2024
upphor denna hantering och i stallet avtalas separat. Den samhillsvetenskapliga fakulteten har de senaste
aren tilldelats 15 platser och har dirutéver kopt 1 snitt 4 extra platser. For ar 2024 beriknas behovet till
22 platser med en kostnad totalt pa 385 tkr.

Gemensamma doktorandkurser 720 tkr (jmf 2023: 800 tkr)

Spring 2024

Qualitative research methods for the Social Sciences with focus on Grounded theory and Discourse
analysis, 7,5 ECTS, 50% (Sociologi)

Open Science for the quantitative social sciences, 7,5 ECTS, 50% (Sociologi)

Philosophy of science for PhD students in social sciences, 7,5 ECTS, 50% (Humfak)

Multivariate analysis 7,5 ECTS, 50% (Statistik)

Fall 2024

Information retrieval and academic publishing, 1,5 ECTS (Universitetsbiblioteket, UB)

Ethics in Social Science Research, 4,5hp/7,5hp (Socialt arbete)

Qualitative research methods for the Social Sciences with focus on Grounded theory and Discourse
analysis, 7,5 ECTS, 50% (Sociologi)

Quantitative Research Methods for the Social Sciences/Statistics for the Social Sciences 7,5 ECTS, 50%
(Statistik)

Ersittning utgar med 100 000 kr per 7,5 hp/kurs till ansvarig institution.

Virdinstitution och enhet inom parantes.
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Nedsittning ledaméter/suppleanter 656 tkr (jmf 2023: 656 tkr)

Avser medel f6r nedsittning av ledaméter, suppleanter i fakultetsnimnden, anstillningskommittén for
professorer samt forskningskommittén. Ber6rd institution tilldelas efter avstimning med 30 tkr per
ledamot/suppleant och dr (37 tkr inkl. Ugem och Fgem f6r VG2 FO). Fordelning sker tva ganger per é.

Kollegial granskning av forskarutbildningskurser 0 tkr (jmf 2023: 100 tkr)

Avser medel f6r kollegial granskning av forskarutbildningen. Eftersom alla fakultetens institutioner har
granskats i forsta omgangen sa pausas avsittningen for den kollegiala granskningen under néagra ar.

Studerande facklig arbete 120 tkr (jmf 2023: 120 tkr)

Denna budgetpost avser kompensation till doktorander f6r bortfall av tid f6r forskarstudier i enlighet
med regler for utbildning pa forskarnivd vid Umea universitet (Dnr: UmU FS 1.1-87-16; 2016-06-28).
Medlen 6verfors till berord institution efter rekvisition.

Ovrigt ej fordelat/disposition 207 tkr (jmf 2023: 444 tkr)
Till fakultetsnimndens och dekanens disposition.

- Inf6r budget 2023 avsattes medel under perioden 230701 — 240630 motsvarande 50 procent
anstillning/16n for en proaktiv satsning pa lika villkor. Den tidigare forestindaren for Umed
centrum for genusstudier (UCGS) har anlitats f6r detta uppdrag som péaborjades 1 september 2023.
For detta andamal har 290 tkr avsatts totalt med en fordelning dir VG2-Fo finansierar 50 procent
och VG1-Gu 50 procent.

- Disponibelt ca 62 tkr
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2.45 OVRIGT

Medfinansiering U- och FGEM pa externa projekt

Tabell: Medfinansiering U och Fgem Summa Snitt Andel Summa
medfinans,tkr  4-ar % 2024

Institution och enhet (2019-2022) Tkr
Geografi 1189 297 3,5% -247
Handelshbégskolan 4420 1105 13,1% -917
Informatik 2 351 588 7,0% -488
Juridik 641 160 1,9% -133
Kost- och maltidsvetenskap 421 105 1,2% -87
Pedagogik 465 116 1,4% -97
Psykologi 2 202 551 6,5% -457
Socialt arbete 615 154 1,8% -128
Sociologi 5765 1441 17,1% -1197
Statsvetenskap 3025 756 9,0% -628
TillAmpad utbildningsvetenskap 137 34 0,4% -28
Cerum 671 168 2,0% -139
Cedar 10 152 2 538 30,1% -2 107
Ekonomisk historia 281 70 0,8% -58
Enheten for polisutbildning 139 35 0,4% -29
Idrottshogskolan 0 0 0,0% 0
UCGS 1253 313 3,7% -260
Gemensamt Samfak 0 0 0,0% 0
Summa -7 000

Rektor beslutade 2022-12-22 om regler och rutiner f6r medfinansiering av universitetsgemensamma
kostnader (FS 1.3.2-602-22). Dessa regler giller fran och med 2023-01-01 och tills vidare. En férindring
ar, som paverkar fakultetens anslagstilldelning att i de fall gemensamma kostnader beviljas, sk

fakultetsnivan medfinansiera gemensamma kostnader pd universitetsgemensam niva (UGEM) och

fakultetsgemensam niva (FGEM) och institutionerna medfinansierar gemensamma kostnader pa

institutionsniva (IGEM) samt kostnader f6r LKP och lokaler som inte ticks av bidraget.

Detta kommer att ske genom att anslagsmedel budgeteras/resetveras pd fakultetsniva for

medfinansiering. For att finansiera denna foérandring sker en reduktion av institutionernas- och

enheternas anslag baserad pa de fyra senaste arens faktiska medfinansiering. For ar 2024 nedjusteras

anslagen utifran aren 2019 — 2022.

Lokaler

Se sid 59 - 62

13 297 tkr (jmf 2023: 13 934 tkr)
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2.5 Fordelning totalt till institutioner och enheter — Anslag f6r forskning

och utbildning pa forskarniva

Total férdelning budgetaret 2024 till institution och enhet inkl. paslag f6r gemensamma kostnader,

tickningsbidrag f6r lokaler mm.

Tabell: Budgetsammanstillning totalt institution/enhet

Brutto JmfBudget 2023
Tilldelning
inkl. GEM Foérandring

FORDELNING Tkr Tkr Tkr %
Geografi 12 268 13430 -1162 -8,7%
Handelshdgskolan: Féretagsekonomi 14 566 12 656 1910 15,1%
Handelshdgskolan: Nationalekonomi 12 360 10 589 1771 16,7%
Handelshdgskolan: Statistik 6875 5802 1073 18,5%
Handelshdgskolan: Gemensamt 667 4326 -3659 -84,6%
Informatik 11317 9919 1398 14,1%
Juridik 9 556 9556 0 0,0%
Kost- och maltidsvetenskap 7 385 8075 -689  -8,5%
Pedagogik 10782 10 340 442 4,3%
Psykologi 16 778 17 464 -686  -3,9%
Socialt arbete 15798 16 301 -503 -3,1%
Sociologi 16 456 14125 2331 16,5%
Statsvetenskap 12 226 12 496 270 -2,2%
Tillampad utbildningsvetenskap 11 909 11 646 263 2,3%
Cerum 2115 2197 -82 -3,7%
Cedar 37 069 38916 -1847  -47%
Ekonomisk historia 5963 7263 -1299 -17,9%
Enheten for polisutbildning 2242 2216 26 1,.2%
Idrottshégskolan 3982 3982

UCGS 20482 20948 -466 -2,2%
SUMMA FORDELAT 230 795 228 262 2534 1,1%
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Utbildning pa grundnivé och avancerad niva

31 Inledning

Fakultetsnimnderna/Lirarh6gskolan (LH) erhéller en budgetram (takbelopp) som inkluderar ersittning
for alla kostnader. Avrikning vart tredje ar inférdes fran och med budgetaret 2020 i syfte att ge
institutioner mer langsiktiga férutsittningar. Denna rutin giller dven for trearsperioden 2023 — 2025. For
att ytterligare ge 6kad forutsigbarhet och langsiktighet dr utgangspunkten att fordelningsmodell och
genomfoérda omfordelningar i budget 2023 kvarstir under perioden 2023 - 2025. Justeringar kan endast
komma att genomféras med undantaget om en fakultets eller Lirarhogskolans utfall av helarsstudenter
och helarsprestationer foregiende dr Gverstiger +/- 4 procent i forhallande till erhallen budgetram.

Fakulteter och Lararhogskolan kommer saledes erhalla ersittning f6r eventuellt 6verskridande av

budgetram upp till 4 procent under perioden 2023 — 2025.

31 Sammanfattning av styrelsens och rektorsbeslut om ramar f6r

grundutbildningen (inkl. rektorsbeslut utifrin budgetjusteringar efter budgetpropositionen 2023)

Tabell. Resurstilldelning for utbildning pa grundniva och avancerad niva ar 2024.

Resurstilldelning Utbildning pa grund och avancerad niva

Budget 2024 Jmf med ar 2023
forandring
tkr tkr tkr %

Takbelopp 1647 203 1592610 54 593 3,4%
Sdérskilda utgifter (anslag 2:64)

Okad ersattning VFU 2292 2250 42 1,9%
Sérskilda medel (anslag 2:65)

Decentraliserad lakarutbildning 6 690 6 568 122 1,9%
Ovrig decentraliserad utbildning 13 092 12 850 242 1,9%
Decentraliserad vardutbildning 8777 8615 162 1,9%
Bidrag till lektorat i samiska och Bildmuseet 2765 2714 51 1,9%
Lararutbildning i minoritetssprak 4 649 4 563 86 1,9%
Idébanksmedel 1000 1000 0 0,0%
Medel till sjukhusfysikerutbildning 1512 750 762 101,6%
Starkt studenthalsa 1302 1278 24 1,9%
Summa 1689 282 1633 198 56 084 3,4%

I tabellen nedan anges budgetramar f6r utbildning pa grundniva och avancerad niva ar 2024 per

fakultetsnimnd och Lirarhogskolan (tkr).

Grundutbildningsramar 2024

Forslag Budget Prelimindra ramar
Fakultetsndmnd/LH 2024, tkr 2023, tkr Tkr % 2025, tkr 2026,tkr
Hum fak 159 095 154 123 4 972 3,2% 165 579 168 559
Sam fak 460 223 445 276 14 947 3,4% 478 374 486 984
Med fak 1) 507 000 491 313 15687 3,2% 527 832 537 333
Tek-nat fak 371 395 357 223 14172 4,0% 383775 390 683
Lararhdgskolan 177 256 171 502 5754 3,4% 184 250 187 567
Summa 1674 969 1619 437 55 532 3,4% 1739810 1771126

1) Exklusive medel for decentraliserad lakarutbildning (ingér i budgetramar fér decentraliserad utbildning)

sida 29



I diagrammen nedan redovisas universitetsstyrelsens/rektors fordelning av anslaget till
fakulteterna avseende verksamheten grundutbildning aren 2015 - 2024 i mnkr och andel %o.
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Ersittningsbelopp per helarsstudent (HST) och helarsprestation (HPR)
Samitliga ersittningsbelopp for helarsstudenter (HST) och helarsprestationer (HPR) riknas upp med pris-
och l6neomrikningen pa 3,5 procent. Ersittningsbeloppet per helirsstudent f6r Naturvetenskapligt,

tekniskt, farmaceutiskt utbildningsomrade hojs dven med ytterligare 992 kronor (1,6 procent).

Tabell. Ersattningsniver for uthildning pa grundniva och avancerad niva ar 2024 (kronor).

ERSATTNINGSBELOPP (PRISLAPPAR) 2024

HST HPR HST+HPR
Utbildningsomrade Brutto kr Brutto,kr Brutto, kr
Hum, sam, jur 35470 23113 58 583
Natur, teknik 61474 51 006 112480
Vard 64 301 55692 119993
Odontologi 53174 61942 115116
Medicin 71 854 87 400 159 254
Undervisning1) 43 143 45 196 88 339
Verksamhetsforlagd utbildning2) 61 141 59 320 120 461
Ovrigts) 48 573 39457 88 030
Design 171 391 104 423 275 814
Konst 243 318 104 460 347778
Musik 147 863 93 490 241 353
Idrott 124 875 57 787 182 662

1) Avser utbildning inom allméanna utbildningsomradet och den utbildningsvetenskapliga karnan

2) Avser verksamhetsforlagd utbildning inom l&rar- och forskollararutbildning

3) Avser utbildning i vissa &mnen inom humanistiskt utbildningsomrade enligt uppdrag i regleringsbrev, journalistutbildning, bibliotekarieutbildning samt
praktiska och estetiska kurser inom lararutbildning med inriktning mot tidigare ar, inom grundl&rarutbildning och inom férskollararutbildning.

Sett ur ett 10-arsperspektiv (se fig. nedan) har prislapparna (ersittningsbeloppen) inom
utbildningsomridena Hum/Sam/Jur 6kat totalt med 19,8 procent (Hst+Hpr), varav Hst-ersittningen
med 21,7 procent och Hpr-ersittningen med 16,9 procent. Konsumentprisindex (KKPI) har under samma
tidsperiod okat med 29,4 procent.

HUM/SAM/JUR PRISLAPPEN 2015 -- 2024 (HST+HPR), KR

W HST-ers WHPR-ers

23114
5 21433 21802 21802 22033 2
20098 20401 1030
19777
2140 30843 31308 32273 32891 33458 33458 33813 34271 35470
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2021 2022 2023 2024
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Konstnirliga prislappar
I regleringsbrev f6r ar 2023 framgar féljande begrinsningar av det antal HST som universitetet kan
avrikna inom de konstnirliga utbildningsomradena inom ramen f6r takbeloppet.

* hogst 317 HST inom design
* hogst 74 HST inom konst
* hogst 10 HST inom musik

Fordelning av utbildningsomrade design ar 2024:

Teknisk-naturvetenskapliga fakulteten 258 HST (2023: 257 HST)
Lirarhégskolan 37 HST (2023: 37 HS'T)
Sambhillsvetenskapliga fakulteten 19 HST (2023: 19 HST)
Humanistiska fakulteten 3 HST (2023: 3 HS'T)

Fo6rdelning av 6vriga medel inom utbildning pa grundniva och avancerad niva

I tabellen nedan redovisas fordelning av 6vriga medel inom utbildning pa grundniva och avancerad niva.

Budgeterat belopp fordelas till berérd fakultet/motsvarande utifrin budgeterad intikt f6r helarsstudenter

och helarsprestationer ar 2024 samt preciseras i rektors detaljbudget for ar 2024.

Forslag fordelning av 6vriga medel inom GU Jmfmed ar 2023

Berord Budget 2024 Foérandring

fakultet/motsv tkr tkr tkr Y%
Sprakstdd Hum fak 9099 8791 308 3,5%
Idrottshogskolan Idrottshégskolan 4479 4328 151 3,5%
Universitetspedagogik och larandestdd (UPL UPL 1802 1741 61 3,5%
Ceremoni foér meriterad och excellentlarare UPL 108 104 4 3,8%
Mottagningsarbete Studentcentrum 121 117 4 3,4%
Praktikkurser 1247 1205 42 3,5%
- varav férdelning till Humfak Hum fak 310 299 11 3,7%
- varav férdelning till Samfak Sam fak 937 906 31 3,4%
Curiosum Curiosum 2123 2 006 117 5,8%
SUMMA 18 979 18 292 687 3,8%
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3.2 Utveckling antal studenter, genomstrémning, soktryck och
distributionsformer inom den samhillsvetenskapliga fakulteten de
senaste aren

Utveckling av antalet studenter (totalt)

Utvecklingen av antalet studenter inom den samhillsvetenskapliga fakulteten sedan ar 2019 framgir av
nedanstiende diagram. Ar 2019 uppgick antalet helarsstudenter (hst) totalt till 7 578. Innevarande ar
beriknas antalet heldrsstudenter uppga till ca 7 700 och f6r budgetaret 2024 beriknas antalet
helarsstudenter totalt till ca 8 300.
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Utveckling av antalet heldrsstudenter inom ramen fér takbeloppet

Utvecklingen av antalet studenter inom ramen for takbeloppet redovisas 1 nedanstdende diagram. Antalet
helarsstudenter (hst) har de senaste aren har varit relativt konstant. Sett ur ett lingre perspektiv sa hade
fakulteten flest studenter ar 2010 da 6 720 hst registrerades (jmf ar 1992 da antalet hst uppgick till 3 025).
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Antal helarsstudenter per institution och enhet aren 2020 — 2024 (Uppdrag Samfak)

Handelshogskolan ér den institution som totalt har det stérsta utbildningsuppdraget inom den
samhillsvetenskapliga fakulteten med ca 1 600 helarsstudenter, vilket motsvarar ca 25 procent av
fakultetens studenter. Diagrammet nedan redovisar utfallet pa antalet helarsstudenter aren 2020 — 2022,
prognos i oktober 2023 samt budget 2024.
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Utfall mnkr i férhallande till takbeloppet

Prognosen for ar 2023 visar pa en underproduktion motsvarande cirka 29 mnkr. Budgeten och
prognosen visar aven 2024 pa en underproduktion pa ca 11 mnkr. Diagrammet redovisar tilldelat
takbelopp, utfall och prognos och budget under perioden 2019 — 2024.
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Antal s6kande till fakultetens utbildningsprogram pa grundniva samt
yrkesprogram

Antalet nybérjarplatser till fakultetens utbildningsprogram pa grundniva har varit relativt konstant de
senaste aren. Hosten 2023 erbjéds 1 173 nyborjarplatser pa 27 kandidat och yrkesprogram. Antalet
forstahandssokande till dessa platser uppgick till 3 480, vilket motsvarar 3,0 forstahandssékande per plats
(mf 2,9 Ht22). Antalet forstahandssékande per plats uppgick varen 2024 till 7,1 (jmf 6,5 Vt23).
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Hoéstterminen 2023 + Varterminen 2024
Socionomprogrammet pa distans dr det program som har flest forstahandssékande med 827
forstahandssokande (Vt24), direfter det vardadministrativa programmet med 604 (Ht23), socionom pa

distans med 476 (Ht23), juristprogrammet 407 (Ht23) och psykologprogrammet 285 (Ht23). (se fig.
nedan)
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Antal s6kande till fakultetens utbildningsprogram pa grund och avancerad niva

HT 2023 HT 2022 (UHR per 22-04-26)

Plan- l:ahand 1:a hand- Antal Plan- l:ahand 1:a hand- Antal
Benimning Vt/Ht tal sokande  sok/plats sok tot tal sokande sok/plats sok tot
Beteendevetenskapliga programmet med inriktning mot IT-miljoer HT 40 45 11 282 40 39 1,0 317
Biblioteks- och informationsvetenskap HT 35 102 2,9 238 35 105 3,0 277
Civilekonomprogrammet HT 130 247 1,9 1225 130 257 2,0 1337
Civilekonomprogrammet med inr mot handel & logistik HT 35 37 1,1 348 35 39 1,1 377]
Civilekonomprogrammet med inr mot Service Management HT 45 68 15 377 45 63 1,4 373
Civilekonomprogrammet med internationell inriktning HT 70 149 2,1 757
Internationella ekonomprogrammet HT 60 122 2,0 680
Digital medieproduktion HT 40 116 2,9 397 40 123 3,1 417
Gastronomiprogrammet HT 30 27 0,9 110 30 30 1,0 121
Idrottsvetenskapliga programmet HT 30 31 1,0 160) 30 21 0,7 152]
Internationell kris- och konflikthantering HT 45 47 1,0 278 55 70 1,3 340
Juristprogrammet HT 120 407 3,4 3026 120 402 3,4 2969
Kognitionsvetenskapliga programmet HT 20 32 1,6 184 20 39 2,0 252
Kostvetarprogrammet HT 25 116 4,6 492] 20 171 8,6 621
Personalvetarprogrammet HT 60 144 2,4 570 60 153 2,6 583
Pol kand programmet HT 40 34 0,9 273 55 37 0,7 266
Psykologpmgrammet HT 23 285 12,4 1875 25 328 13,1 2157
Psykologprogrammet med inriktning mot idrott HT 20 121 6,1 621 20 132 6,6 726
Sambhallsplanerarprogrammet HT 50 63 1,3 317 50 52 1,0 323
Sambhillsvetarprogrammet HT 30 30 1,0 287 30 32 1,1 287
Sociologiprogrammet HT 30 39 13 321 30 52 1,7 382
Socionomprogrammet (Campus) HT 90 173 1,9 944 90 199 2,2 1137
Socionomprogrammet (Distans) HT 20 476 23,8 1814 20 465 23,3 2025
Statistik och Data Science HT 20 15 0,8 84 20 26 1,3 100
Systemvetenskapliga programmet HT 40 79 2,0 343 40 71 1,8 360
Tranarprogrammet HT 30 20 0,7 126 30 29 1,0 152
Turismprogrammet HT 0 0 15 4 0,3 63|
Vardadministrativa programmet HT 60 604 10,1 1441 60 456 7,6 1368
TOTALT 1168 3480 3,0 16813| 1215 3544 2,9 18239

VT 2024 VT 2023

Plan- l:ahand 1:a hand- Antal Plan- l:ahand 1:a hand- Antal
Benimning Vi/Ht tal sokande  sok/plats stk tot tal sokande  sbk/plats sok tot
Socionomprogrammet - campus VT 90 152 1,7 683 90 115 18 675
Socionomprogrammet - distans VT 20 827 41,4 2156 20 758 48,8 2063
Kandidatprogram i pedagogik VT 20 139 7,0 396 10 64 177
Psykologprogrammet VT 43 257 6,0 1488 43 256 6,7 300
Dietistprogrammet VT 30 66 2,2 259 30 57 3,5 106
TOTALT 203 1441 7,1 4982 193 1250 6,5 3321

Antal s6kande till fakultetens utbildningsprogram pa avancerad niva

Tabell: Antal férstahandssékande (inkl. internationella s6kande) till fakultetens program pa avancerad
niva ar Ht23 jmf Ht22 (Killa UHR)

Magister/Masterprogram Ht23 Ht22
Biblioteks- och informationsvetenskap - magisterprogram (OBS! Vt23 jmf med Vt22) 5 4
Halso- och sjukvardskuratorsprogrammet 61 55
Magisterprogram i genus, réttvisa och samhélle 259 283
Magisterprogram i kulturgeografi med inriktning mot geografiska informationssystem (GIS) 44 41
Magisterprogram i pedagogik 27 39
Magisterprogram i polisiart arbete 209 190
Magisterprogram i psykologi med inriktning mot hélsopsykologi 151 116
Magisterprogram med inriktning mot arbetsratt 62 66
Magisterprogram med inriktning mot konstitutionell ratt och méanskliga rattigheter 83 73
Magisterprogram med inriktning mot mark- och miljoratt 30 18
Magisterprogrammet i statistik och data science 55 65
Masterprogram i krishantering och fredsbyggande 132 135
Masterprogram i samhallsplanering och hallbarhet 65 83
Masterprogram i socialt arbete 57 12
Masterprogram i statsvetenskap 65 44
Masterprogram i turism och hallbar utveckling 63 40
Masterprogrammet i affarsutveckling och internationalisering 131 108
Masterprogrammet i finansiering 220 164
Masterprogrammet i IT Management 152 145
Masterprogrammet i Kognitionsvetenskap 78 89
Masterprogrammet i ledarskap och organisation 58 65
Masterprogrammet i management 187 95
Masterprogrammet i marknadsforing 94 63
Masterprogrammet i méanniska-datorinteraktion och anvéndarupplevelse 102 70
Masterprogrammet i Nationalekonomi 86 73
Masterprogrammet i redovisning 316 222
Masterprogrammet i sociologi 5

Summa 2797 2358
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Avvigning mellan kurser och utbildningsprogram

En 6vervigande del 74 procent av fakultetens studenter ldser pa nagot av fakultetens manga utbildningsprogram
pa grund-, och avancerad niva. Resterande 26 procent av fakultetens studenter liser kurser, varav 17 procent
distans/nit och 9 procent campus normal/dag.

Diagram. Andel Hst — Fristiende kurs distans/ nat/ campus och program (exkl. lirarntbildning)

B Generella program M Yrkesprogram M Fristdende kurs - Distans/N&at m Fristdende kurs- Campus

2018 2019 2020 2021 2022

Prestationsgrad (Antal Hpr/Antal Hst)

Prestationsgraden (se diagram nedan) totalt for fakulteten har under de senaste fem aren legat runt 81 — 83
procent. Prestationsgraden ar betydligt hogre f6r yrkesexamensprogram med drygt 90 procent dn for fristaende
kurser dir prestationsgraden uppgar till ca 65 procent. Skillnaden i genomstrémning pa kurser dr pafallande stor
dd man jimfor kurser pa campus och kurser pa distans.

Variationen ér stor mellan fakultetens institutioner och enheter. Socialt arbete och psykologi uppvisar den hégsta
prestationsgraden de senaste fem dren med ett genomsnitt pa drygt 90 procent. Tillimpad utbildningsvetenskap
har den ldgsta genomstrémningen inom fakulteten med 49 procent. Den laga genomstrémningen for tillimpad
utbildningsvetenskap forklaras av att kursutbudet inom ramen f6r fakultetens takbelopp enbart bestir av nit- och
distanskurser.

Diagram. Genomsnittlig prestationsgrad per institution och enbet 2018 — 2022 (inom ramen fir takbeloppet; exkl. kirarntb.)
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Koénsfordelning

Konsférdelningen i utbildning pa grundniva och avancerad niva dr 63 procent kvinnor och 37 procent min, och
den har varierat marginellt i omfattning de senaste aren. Andelen kvinnor bland fakultetens studenter 4r storst
inom Umea centrum f6r genusstudier (83 %) och medan andelen min ér stérst inom statistik 42 %).

Diagram: Andelen kvinnor och mdn aren 2018 - 2022 (exckl. lirarutbildning och uppdragsutbildning)

H Andel kvinnor ® Andel man

X = N3 x =
2 2 2 - B
=x x NI ° x
5 & 2 & 5
2018 2019 2020 2021 2022

Studerandemobilitet

Den studerandemobilitet som mits nedan utgar fran Ladok, papekas bor att antalet UT-resande
studenter endast fangar upp hela kurser som lises utomlands, vilket betyder att studenter som har
kortare vistelser vi lirositen utomlands faller utanfér en sidan sammanstillning.

Diagram. Studerandemobilitet (antal IN och UT resande studenter) aren 2018 — 2022 (Samfak totalt)
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Sammanfattning av samhillsvetenskapliga fakultetens beslut till
ramar for grundutbildningen

3.3 Programutbud samt antal nyborjarplatser 2023 avseende program pa

grundnivd samt yrkesprogram

Handelshogskolan inrittar ett nytt kandidatprogram (Ekonomi kandidatprogrammet, 180hp) med start

hésten 2024 och med 60 nybérjarplatser. Nar det giller forindringar i antalet nyborjarplatser pa
fakultetens program pa grundniva samt yrkesprogram anges dessa i rott enligt nedanstiende tabell.

Totalt uppgar antalet nyborjarplatser till 1 416 ar 2024, vilket dr en 6kning med 50 i jaimforelse med

innevarande ar.

Tabellen nedan redovisar programutbudet pa grundnivéa och yrkesprogram samt antal nyborjarplatser.

Jmf
Antal Antal
Nybpl. Nybpl.
Kandidat/yrkesprogram 2024 2023
Vari
Dietistprogrammet, 180hp 30 30
Kandidatprogram i pedagogik, 90hp 25 10
Psykologprogrammet, 300hp 43 43
Socionomprogrammet, 210hp 90 90
Socionomprogrammet, 210hp (distans) 20 20
208 193
Hosti
Biblioteks- och informationsvetenskap, 180hp 35 35
BIT-programmet, 180hp 40 40
Civilekonom inr mot service management, 240hp 45 45
Civilekonomprogrammet inr mot handel & logistik, 240hp 35 35
Civilekonomprogrammet, 240hp 130 130
Digital medieproduktion, 180hp 40 40
Ekonomie kandidatprogrammet, 180hp (nytt) 60
Gastronomiprogrammet, 180hp 20 30
Idrottsvetenskapliga programmet, 180hp 20 30
Internationell kris- och konflikthantering, 180hp 45 45
Internationella ekonomprogrammet, 180hp 60 60
Juristprogrammet, 270hp 120 120
Kognitionsvetenskapliga programmet, 180hp 20 20
Kostvetarprogrammet, 180hp (distans) 30 25
Personalvetarprogrammet, 180hp 60 60
Politices kandidatprogrammet, 180hp 40 40
Psykologprogrammet med idrottsinriktning, 300hp 20 20
Psykologprogrammet, 300hp 23 23
Samhaéllsplanerarprogrammet, 180hp 60 55
Samhallsvetarprogrammet, 180hp 30 30
Sociologiprogrammet, 180hp 30 30
Socionomprogrammet, 210hp 90 90
Socionomprogrammet, 210hp (distans) 20 20
Statistik och data science, 180hp 15 20
Systemvetenskapliga programmet, 180hp 40 40
Tranarprogrammet, 180hp 20 30
Vardadministrativa programmet, 180hp (distans) 60 60
1208 1173
Summa Var+Hostintag 1416 1 366

Anm. Forandringar av antal platser dr markerat i t6tt. Nar det giller Tranarprogrammet sa kan det bli nollintag histen 2024 (¢f klarz).

Se dven programéversikt bilaga 2.
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Budgeterat antal heldrsstudenter per program och fristaende kurs

Budget Budget Prognos Utfall
2024 2023 okt-23 Diff Ar 2022
UTBILDNINGSUPPDRAG INSTITUTION/ENHET 6 486 6 431 6 136 -295 6 166
- varav avgiftsstudenter 104 96 104 8 98
UTBILDNINGSPROGRAM - grundniva/yrkesprogram* 4 160 4212 4 088 -124 4215
PROGRAM/KURSER - avancerad niva 735 715 615 -100 598
FRISTAENDE KURSER - campus 535 557 409 -148 394
FRISTAENDE KURSER - distans 1056 947 1024 77 959
SUMMA 6 486 6 431 6 136 -295 6 166
*) se nedan
Tabell: Beriknat antal helarsstudenter (HST) per program 2024 (jmf med ar 2023 och 2022)
Program  Antal Budget Prognos Utfall
Utbildningsprogram pa grundniva och yrkesprogram Vardinst. kod Nyb.pl 2024 2023 2022
Beteendevetenskapliga programmet med inriktning mot IT-miljder, 180hp Informatik SGBET 40 100 99 105
Biblioteks- och informationsvetenskap, 180hp Sociologi SGBIV 35 65| 58 61
Digital medieproduktion, 180hp Informatik SGDIG 40 104 102 92
Internationella ekonomprogrammet, 180hp Handelshégskolan SGIEK 60 83 29 0
Internationell kris- och konflikthantering, 180hp Statsvetenskap SGIKK 45 88 87 86
Idrottsvetenskapliga programmet med inr mot strategiskt ledarskap och utveckling, 180 Pedagogik SGILU 30 44 45 58
Gastronomiprogrammet, 180hp Kost- och maltidsv. SGKMV 20 42 42 49
Kognitionsvetenskapiiga programmet, 180hp Psykologi SGKOG 20 19 19 21
Kostvetarprogrammet, 180hp (distans fr.o.m. ht22) Kost- och maltidsv. SGKOV 30 60 45 34
Kandidatprogrammet i pedagogik, 90hp Pedagogik SGPED 25 28 13 0
Personalvetarprogrammet, 180hp Pedagogik/Sociologi SGPER 60 178 174 180
Politices kandidatprogrammet, 180hp Statsvetenskap SGPOL 40 83 83 89
Samhallsplanerarprogrammet, 180hp Geografi SGSAP 60 117 104 95
Samhallsvetarprogrammet, 180hp Ekonomisk historia SGSAV 30 63 66 65
Programmet i statistik och data science, 180hp Handelshégskolan SGSDS 15 23 27 29
Sociologiprogrammet, 180hp Sociologi SGSOC 30 79 84 88
Systemvetenskapliga programmet med inr mot design, interaktion och innovation, 180t Informatik SGSYD 40 100 96 88
Tranarprogrammet, 180hp Psykologi SGTRA 30 33 33 36
Turismprogrammet, 180hp Geografi SGTRS 0 3 8 18
Vardadministrativa programmet, 180hp Ekonomisk historia SGVAD 60 99 97 94
Civilekonomprogrammet, 240hp Handelshégskolan SYCEK 130 450 458 461
Dietistprogrammet, 180hp Kost- och maltidsv. SYDIE 30 82 90 88
Civilekonomprogrammet med inriktning mot handel och logistik, 240hp Handelshégskolan SYHAL 35 129 125 134
Civilekonomprogrammet med internationell inriktning, 240hp Handelshégskolan SYINT 0 106 148 187
Juristprogrammet, 270hp Juridik SYJUR 120 463 455 450
Psykologprogrammet med idrottsinriktning, 300hp Psykologi SYPSI 20 94 89 88
Psykologprogrammet, 300hp Psykologi SYPSY 43/23 310 300 288
Civilekonomprogrammet med inriktning mot service management, 240hp Handelshdgskolan SYSMA 45 167 170 162
Socionomprogrammet, 210hp (Campus+Distans) Socialt arbete SYSOC 110/110 807 829 842
Ekonomie kandidatprogrammet, 180hp Handelshdgskolan 60 30
4034 3972 3986
Medverkan p& program andra fakulteter:
Civilingenjoérsprogrammet i industriell ekonomi Teknnat TYCIE 84 84 89
Civilingenjorsprogrammet i interaktion och design Teknnat TYCID 6 6 7
Idrottsfysiologprogrammet Medfak MGIPH 11 10 10
Kandidatprogram i filosofi och samhéllsanalys Humfak HGFIS 7 1 7
Humanistiskt samhallsprogram Humfak HGHUS 1 2 1
Hogskoleingenjorsprogrammet i byggteknik Teknnat TYHBY 5 4 5
Logopedprogrammet Medfak MYLOG 10 8 10
Ovriga 3 3 1
126 116 130
SUMMA 4 160 4088 4116
Genomstromning Hpr/Hst 91% 91% 91%

Anm. Medverkan fran institutioner frin andra fakulteter ingar inte i ovanstiende tabell.

Se programspecifikation bilaga 2.
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3.4

Ersittningsbelopp (institutionsprislappar) 2024

Institutionsprislappar, tkr

BUDGET 2024 Jmf budget 2023 Forandr.

HST- HPR- HST+ HST- HPR- HST+ Hst+Hpr

Utbomr. ers. ers. HPR ers. ers. HPR %
Sam 27,9 21,9 49,8 26,9 21,2 48,1 3,5%
Jur 27,9 21,9 49,8 26,9 21,2 48,1 3,5%
Natur 34,6 48,3 82,9 32,3 46,7 78,9 5,0%
Teknik 34,6 48,3 82,9 32,3 46,7 78,9 5,0%
Vard 39,4 52,7 92,1 38,0 51,0 89,0 3,5%
Underv 35,8 42,8 78,5 34,5 41,4 75,9 3,5%
Medicin 67,2 82,7 149,9 64,8 80,0 144.,8 3,5%
Ovrigt 27,4 37,3 64,7 26,4 36,1 62,5 3,5%
Idrott 35,7 54,7 90,3 34,4 52,9 87,3 3,5%
Design 78,2 98,8 177,0 75,5 95,6 171,1 3,5%

Framtagandet av institutionsprislappar utgar ifran ersattningsbeloppen (bruttoprislappar) som anges 1

universitetssyrelsens beslut (se sid 31). HST-ersittningen reduceras sedan for lokalkostnader med 22,53
procent (jmf 22,69 % ar 2023) i genomsnitt och medel for sirskilda beslut och senare fordelning samt
avdrag for kostnader i enlighet med rektors detaljbudget med 5,18 procent (jmf 5,26 % ar 2023). HPR-
ersattningen reduceras ocksa med 5,18 procent (ingen reduktion fo6r lokaler sker pa hpr-ersittningen).

3.5

Diagram: Antal helarsstudenter (HS'T) per utbildningsomride 2024 jmf med daren 2020 - 2023.
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3.6 Intikter/Institutionstilldelning /Utbildningsuppdrag 2024

3.61 Intikter och finansiering
BUDGETSAMMANSTALLNING 2024 - GRUNDUTBILDNING
Anslag/ Annan Budget Jmf budget 2023
avg stud finansiering 2024 Forandring
Intékter/finansiering Tkr Tkr Tkr %
GU-ram (intdkter HST & HPR)
GU-ram/takbelopp enligt US-beslut 460 223 460 223 445276 14947 3,4%
- Avgar ej fordelat takbelopp (underbudgetering) -10 583 -10 583 -9 807 -776  7,9%
- Avgar till aktiviteter (livslangt larande) -600 -600
- Avgiftsstudenter 6280 6280 5500 780 14,2%
Ovriga intédkter / Annan finansiering
- Anslag fran Lararhdgskolan (Lokaler) 9200 9200 9255 -55  -0,6%
- Medel for praktik kurser 937 937 906 31 34%
- Anslag fr. rektor (MK-satsning) 4027 4027 4027 0 0,0%
- Idrottshdgskolan (anslag) 4 479 4 479 0 4479
- Idrottshdgskolan (elitidrottspeng) 160 160 160 0 0,0%
- Fakultetsgemensamt myndighetskapital 3610 3610 4275 -665 -15,6%
Avdrag enligt rektors detaljbudget
- Idrottshdgskolan -1 231 -1231 -1190 -41  3,4%
- Kostnad for praktikkurser -343 -343 -331 12 3,6%
- Sprakstod -2 500 -2 500 -2417 -83 3,4%
- Ovrigt -1141 -1141 -1 091 -50 4,6%
Summa att fordela 451 042 21476 472 518 454 563 18555 41%

Not:

GU-ram: Budgetramen Okar totalt med 14,9 mnkr, vilket ocksa motsvarar en 6kning av anslaget med 3,4
procent (index for 2024 = 3,5 procent).

GU-ramen inkluderar medel for livslangt lirande motsvarande 3,5 mnkr, De helarsstudenter som
avriknas inom denna ram erhaller 100 procent prestationsgrad vilket innebir ett ekonomiskt Gverskott
pa fakultetsniva. For den samhillsvetenskapliga fakulteten berdknas detta Gverskott till ca 600 tkr.
Fakulteterna har i uppdrag att anvinda detta 6verskott till att ta fram nyskapande aktiviteter i syfte att
frimja livslangt lirande. En plan for detta haller pa att tas fram nu under hésten 2023.

Intdkterna for avgiftsstudenter férvantas 6ka med ca 0,8 mnkr till 6,3 mnkr (baserat pa utfall 2022 och
prognos 2023).

Efter summering av inkomna dskanden fran fakultetens institutioner och enheter sa kommer den totala
GU-ramen pa 460,2 mnkr inte att uppnas utan en underbudgetering pa ca 10,6 mnkr kommer att ske.

Ovriga intéikter: Anslag frin lirarhégskolan avseende tickningsbidrag for lokaler beriknas uppga till ca
9,6 mnkr, medel for praktikkurser 0,9 mnkr, sirskilda rektorsbeslut avseende forstirkning av utbildning
perioden 2021 — 2025 med 4 mnkr, frain och med ar 2024 férdelas medel till Idrottshogskolan till
Sambhillsvetenskaplig fakultet (4,48 mnkr), elitidrottspeng fran idrottshégskolan ca 0,16 mnkr samt
anvindning av fakultetsgemensamt myndighetskapital pa motsvarande ca 4 mnkr.
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Avdrag enligt rektors detaljbudget: Utifran universitetsstyrelsens beslut, fattar rektor detaljbeslut om

fordelning av kostnader och anslag till fakulteter, Lararhogskolan med flera fér ar 2024,

Idrottshigskolan

Fakulteterna och Lirarhégskolan ska betala totalt 4 479 tkr till Idrottshogskolan ar 2024 (4

328 tkr ar 2023). Okningen fran ar 2023 bestar av indexjustering med 3,5 procent.

GU-intakt Andel Summa Jmf

Budget 2024 GU-intdkt 2024 2023

Hum fak 159 095 9,5% 425 412
Sam fak 460 223 27,5% 1231 1190
Med fak 507 000 30,3% 1 356 1313
Tekn-nat fak 371 395 22,2% 993 955
Lararhdgskolan 177 256 10,6% 474 458
SUMMA 1674 969 100,0% 4 479 4 328

Fordelning av kostnad for praktikkurser inon hum/ sam

I universitetsstyrelsens budget for ar 2024 anges att medel for praktikkurser férdelas med 310 tkr till

Humanistisk fakultet och 937 tkr till Samballsvetenskaplig fakulter. Respektive fakultet ska, inom egen

utbildningsram, medfinansiera med egna medel 2024. Medlen anses viktiga for att i sa hég grad som
mojligt ge utbildningar inom Humanistisk och Samhaillsvetenskaplig fakultet goda méjligheter till praktik.

Budgeterat belopp férdelas utifran budgeterad intdkt for helarsstudenter och helarsprestationer ar 2024

(se nedan).
GU-intakt Andel Summa Jmf
Budget 2024 GU-intakt 2024 2023
Hum fak 159 095 9,5% 118 115
Sam fak 460 223 27,5% 343 331
Med fak 507 000 30,3% 377 366
Tekn-nat fak 371 395 22,2% 277 266
Lararhdgskolan 177 256 10,6% 132 128
SUMMA 1674 969 100,0% 1247 1205
Sprikstid

I universitetsstyrelsens budget f6r ar 2024 avsitts 9 099 tkr till sprakstdd (8 791 tkr ar 2023) och detta finansieras i
sin helhet genom att humanistisk fakultet fakturerar fakulteter och Lirarh6gskolan. Det budgeterade beloppet ér
indexuppriknat med 308 tkr (+3,5 procent) jimfért med budget ar 2023. Budgeterat belopp férdelas utifran
budgeterad intikt for helarsstudenter och helarsprestationer ar 2024. Den samhaillsvetenskapliga fakultetens andel

uppgar till 27,5 procent, vilket motsvarar 2 502 tkr.

GU-intakt Andel Summa Jmf

Budget 2024 GU-intakt 2024 2023

Hum fak 159 095 9,5% 864 837
Sam fak 460 223 27,5% 2 500 2417
Med fak 507 000 30,3% 2754 2 667
Tekn-nat fak 371395 22,2% 2018 1939
Lararhdgskolan 177 256 10,6% 963 931
SUMMA 1674 969 100,0% 9 099 8 791
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Owrigt

Kostnaderna avser medel for lirplattformar och e-lirande 1 802 tkr (+3,5%), ceremoni f6r meriterad
och excellent lirare 108 tkr (+3,5%), mottagningsarbete 121 tkr (+3,5%) samt finansiering av Curiosum

2123 tkr (+5,8%).

Budgeterat belopp fordelas utifran budgeterad intikt for helarsstudenter och helarsprestationer ar 2024.

GU-intakt Andel Summa Jmf

Budget 2024 GU-intakt 2024 2023

Hum fak 159 095 9,5% 395 378
Sam fak 460 223 27,5% 1141 1091
Med fak 507 000 30,3% 1257 1204
Tekn-nat fak 371 395 22,2% 921 875
Lararhdgskolan 177 256 10,6% 440 420
SUMMA 1674 969 100,0% 4 154 3968
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Fakultetens budgetbeslut och dimensionering till institutioner och
enheter

Institutionen tilldelas en ram (takbelopp) som baseras pa institutionens planeringstal som utgar fran
férhallandena innevarande ar med kidnda férandringar till f6ljd av dndrad uppliggning eller f6rliggning
av utbildningsprogrammen, inrittande av nya utbildningsprogram och kurser och de kvantitativa
férindringar som skett genom 6kning och minskning av antalet utbildningsplatser.

Avrikning vart tredje ar har inforts fran och med budgetaret 2020, det vill siga avrikning efter faktiskt
antal helarsstudenter (HST) och helarsprestationer (HPR) enligt de faststillda ersittningsbeloppen under
en trears period. FOr att ge institutionerna ytterligare mer langsiktiga férutsittningar kommer
institutioner/enheter under de nirmaste tre dren (2023 — 2025) att dven att kunna tillgodogora sig medel
vid 6verproduktion om fakultetens totala utfall Gverstiger 4 procent. Detta innebir i praktiken att
fakulteten kan tillgodorikna sig ytterligare ca 50 mnkr under denna trearsperiod.

Fordelning for ar 2024 har skett 1 dialog med respektive institution och enhet utifran inkomna
forslag/dskanden. Utgingspunkten har varit foljande:

1) Utgangslige 2023 ars tilldelning
2) Konsekvensokningar/minskningar av tidigare fattade beslut
3) Utfall och prognos innevarande ar

Budgetsammanstdillning 2024 — Fordelning

Anslag/ Annan Budget Jmf 2023
takbelopp finansiering 2024 Forandring

Fordelning/kostnader Tkr Tkr Tkr %
3.7 Utbildningsuppdrag institution/enhet 367 905 367 905 356 620 11285 3,2%
3.8 Sérskilda satsningar/beslut
3.81 Programgemensamma resurser
- Programsamordnare (neds) 5542 5542 5404 138 2,6%
- Resurs for programadm 6707 6707 6476 231 3,6%
- Praktiktillagg 3175 1000 4175 4133 42 1,0%
- Ovrigt 376 376 485 -109 -22,5%

delsumma 15800 1000 16 800 16 498 302 1,8%
3.82 Ovriga satsningar/beslut
- Avskrivningar 2146 2 146 700 1446 206,6%
- Elitidrottspeng via Idrottshégskolan 160 160 160 0 0,0%
- Forstarkning avancerad niva 4491 4491 4382 109 2,5%
- [drottshdgskolan (anslag) 4 479 4 479 0 4479
- Internationalisering (stimulansmedel) 2079 2079 2025 54 2,7%
- Kvalitetssystem utbildning 0 0 175 -175 -100,0%
- Medfinansiering U- och FGEM -78 -78 -76 2 29%
- Nedsattning ledamoéter (fakultetsnamnd och kommittéer) 426 426 426 0 0,0%
- Pedagogiskt pris 47 47 47 0 0,0%
- Post-doc anstéliningar (20%) 0 0 1000 -1 000
- Reptriering prefekter/forestandare 2034 2034 941 1093 116,1%
- Ovrigt/disp. 400 400 764 -364 -47,6%

delsumma 4907 11276 16 183 10 543 5640 53,5%
3.9 Lokaler
- Lokaler 62429 9200 71629 70902 727 1,0%

delsumma 62429 9200 71629 70902 727 1,0%
Summa 451 041 21476 472 517 454 563 17954 3,9%
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3.7 Utbildningsuppdrag 2024

Fordelning av utbildningsuppdrag till institution och enhet

Budget Jmfbudget2023

2024 Férandring %

Institution/enhet Hst Tkr HST Tkr Hst Tkr  Hst Tkr
Geografi 179 9996 182 9962 -3 34 2% 0%
Handelsh6gskolan

- Féretagsekonomi 1108 51138 1075 48 247 33 2891 3% 6%
- Nationalekonomi 290 13294 286 12 668 5 626 2% 5%
- Statistik 217 14 200 224 13 996 -7 204 -3% 1%
Informatik 394 27 738 396 26721 -2 1017 1% 4%
Juridik 915 43 786 910 42128 5 1658 1% 4%
Kost- och maltidsvetenskap 357 27 243 334 25679 23 1564 7% 6%
Pedagogik 510 21898 478 20123 32 1775 7% 9%
Psykologi 623 57 614 656 58 794 -33 -1180 -5% -2%
Socialt arbete 732 46 038 729 44 203 3 1835 0% 4%
Sociologi 478 22614 475 21722 3 892 1% 4%
Statsvetenskap 286 13 850 299 14 055 -13 -205  -4% -1%
Tillampad utbildningsvetenskap 151 7 001 154 7024 -3 24 2% 0%
UCGS 67 2815 55 2229 12 585 22% 26%
Enheten for polisutbildning 54 2469 47 2056 8 413 16% 20%
Ekonomisk historia 128 6114 133 6 147 -5 -33  -4% -1%
Cedar 3 97 0 0 3 97

Summa fordelat 6491 367 905 6431 355756 60 12150 1% 3%

Anm. Utbildningsuppdragen inkluderar avgiftsstudenter.

Diagram: Forandring av antal Helarsstudenter (HS'T) dr 2024 i jiamforelse med budget 2023 samt prognos (okt) 2023
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3.8

3.81

Sarskilda satsningar/beslut

Programgemensamma resurser 16 800 tkr (ar 2023: 16 498 tkr)

Varje program tilldelas en programgemensamresurs som respektive virdinstitution ansvarar over. Denna
resurs bestar av foljande delar:

Nedsittning i tid for programsamordnare (virdinstitutionen ansvarar for att utsedd
programsamordnare bemannas i enlighet med denna resurs).

Resurs for programadministration (inkl. kostnader f6r motesadministration) och
programvigledning.

En extra resurs i form av ett praktiktillige tilldelas de virdinstitutioner som har vardrelaterade
utbildningar samt extra medel till utbildningar med obligatorisk praktik inom
utbildningsomradena humaniora och samhillsvetenskap 1 syfte att ge dessa utbildningar sa goda
mojligheter till praktik som moijligt. Fakulteten avsitter dessutom ytterligare medel (totalt 3
mnkr) under perioden 2022 — 2024 f6r detta andamal.

En sirskild avsittning gors ocksa for systemstod (System Cross) till Vardadministrativa
programmet.

Infér budgetaret 2024 uppriknas schablonerna for programsamordnare och
programadministration enligt index med 3,5 procent.

Specifikation Budget - Programgemensamma kostnader

Budget Budget

2024 2023

Vérdinstitution/Utbildningsprogram Tkr Tkr
Ekonomisk historia 2024 2023
Programsamordnare (10%) - Samhallsvetarprogrammet 126 122
Programsamordnare (10%) - Vardadministrativa programmet (VADM) 126 122
Resurs for programadministration 318 307
Praktiktilagg (VADM) 536 518
Ovrigt: Systemstdd VADM (System Cross) 219 212
Ovrigt: Utvecklingsmedel samhéllsvetarprogrammet (endast under 2023) 0 122

Summa, tkr 1326 1403
Geografi 2024 2023
Programsamordnare (10%) - Samhallsplanerarprogrammet 126 122
Programsamordnare (10%) - Turismprogrammet 0 122
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (3st) 188 182
Resurs for programadministration 306 296

Summa, tkr 621 722
Handelshégskolan 2024 2023
Programsamordnare (50%) - Civilekonomprogrammen 629 608
Programsamordnare (10%) - Programmet i statistik och data science 126 122
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (7st) 440 425
Resurs for programadministration 1538 1486
Praktiktillagg (CE) 660 638
Avgar adm resurs till Soc arbete (Socionom) -129 -125

Summa, tkr 3 264 3154
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Specifikation Budget - Programgemensamma kostnader

Budget Budget
2024 2023
Vérdinstitution/Utbildningsprogram Tkr Tkr
Informatik 2024 2023
Programsamordnare (15%) - BIT 188 182
Programsamordnare (10%) - SVP 126 122
Programsamordnare (10%) - DMP 126 122
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (2st) 126 122
Resurs for programadministration 460 444
Summa, tkr 1027 992
Juridik 2024 2023
Programsamordnare (10%) - Juristprogrammet 126 122
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (3st) 188 182
Resurs fér programadministration 333 322
Avgar adm resurs till Soc arbete (Socionom) -336 -325
Summa, tkr 312 301
Kost- och maltidsvetenskap 2024 2023
Programsamordnare (10%) - Dietistprogrammet 126 122
Programsamordnare (10%) - Gastronomiprogrammet 126 122
Programsamordnare (10%) - Kostvetarprogrammet 126 122
Resurs for programadministration 388 375
Praktiktillagg (Dietist) 62 69
Summa, tkr 829 810
Pedagogik 2024 2023
Programsamordnare (10%) - IVP 126 122
Programsamordnare (15%) - P-programmet (se Sociologi) 0 0
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (1st) 63 61
Resurs fér programadministration 834 806
Praktiktillagg - IVP 128 165
Praktiktilldgg - Pprog 466 450
Summa, tkr 1617 1604
Psykologi 2024 2023
Programsamordnare (15%) - KVP 188 182
Programsamordnare (10%) - Tranarprogrammet 126 122
Programsamordnare (15%) - Psykologprogrammen 188 182
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (3st) 188 182
Resurs fér programadministration 1094 1057
Praktiktillagg - Psykologprogrammen 320 309
Praktiktillagg - Tranarprogrammet 96 143
Summa, tkr 2 201 2177
Socialt arbete 2024 2023
Programsamordnare (20%) - Socionomprogrammen 252 243
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (2st) 126 122
Resurs for programadministration 541 523
Praktiktillagg (Socionom) 1720 1662
Tilkommer adm resurs fr Stat,Jur och Statsvet (Socionom) 570 551
Summa, tkr 3210 3101
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Specifikation Budget - Programgemensamma kostnader

Budget Budget

2024 2023

Vérdinstitution/Utbildningsprogram Tkr Tkr
Sociologi 2024 2023
Programsamordnare (10%) - Biblioteks- och informationsvetenskap 126 122
Programsamordnare (15 %) - P-programmet 188 182
Programsamordnare (10%) - Sociologiprogrammet 126 122
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (2st) + (10%) Led & Org 315 182
Resurs for programadministration 227 219
Summa, tkr 983 827
Statsvetenskap 2024 2023
Programsamordnare (10 %) - IKK 126 122
Programsamordnare (10 %) - Polkand 126 122
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (2st) 126 122
Resurs fér programadministration 668 645
Praktiktillagg (Master Krishantering) 186 180
Ovrigt: Forstarkning IKK (t1; MSB) 156 151
Avgar adm resurs till Soc arbete (Socionom) -105 -101
Summa, tkr 1284 1241
UCGS 2024 2023
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram 63 122
Summa, tkr 63 122
Enheten fér polisutbildning 2024 2023
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (1st) 63 61
Summa, tkr 63 61
SUMMA TOTALT 16 800 16 515
2024 2023
Programsamordning 5543 5416
Resurs for programadministration 6 707 6 480
Praktiktillagg 4175 4134
Ovrigt 376 485
Summa budgeterat 16 800 16 515
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3.82 (")Vtiga satsningar/beslut
Forstiarkning avancerad niva

Enligt rektorsbeslut 2021-05-18 Insatser i syfte att stirka forskning och ntbildning tilldelas den
samhillsvetenskapliga fakulteten totalt 16 106 tkr under perioden 2021 — 2025 till insatser for att
forstarka utbildningen. Fakultetsnimnden beslutade 1 juni att delegera till dekan att fatta beslut. Medel
for att forstirka utbildning kommer 1 samband med beslut om budget f6r ar 2022 att férdelas till
utbildning pa avancerad niva (dekanbeslut 2021-06-30).

Dessa medel kommer under perioden 2022 - 2025 att férdelas till institutioner med kurser pa avancerad
nivd baserat pa antalet heldrsstudenter klassificerade med utbildningsomride Sam/Jur. Berdkningen for
budgetaret 2024 utgar fran medelvirdet av antalet registrerade HST de senaste fyra dren (2019 — 2022)
inom utbildningsomriade SAM/JUR. Mellanskillnad mellan rektorstilldelning och fakultetens fordelning
finansieras med fakultetsgemensamt myndighetskapital.

Tabell: Forstarkning Avancerad niva

Extra Budget Imf budget 2023
Antal HST-ers, kr 2024 Férandring

Fordelning till institutioner/enheter HST* 5000 Tkr Tkr Tkr %
Geografi 16 80 78 2 3%
Handelshégskolan

- Féretagsekonomi 309 1547 1479 68 4%

- Nationalekonomi 33 165 158 8 5%

- Statistik 4 22 23 0 -1%
Informatik 6 28 25 3 10%
Juridik 210 1048 1055 7 1%
Kost- och maltidsvetenskap 0 1 2 -1 -184%
Pedagogik 14 72 64 7 10%
Psykologi 55 274 242 32 12%
Socialt arbete 100 502 547 45 9%
Sociologi 43 217 208 8 4%
Statsvetenskap 39 194 202 -8 4%
Tillampad utbildningsvetenskap 8 40 37 3 9%
Ekonomisk historia 9 44 44 1 1%
Enheten for polisutbildning 4 18 0 18

UCGS 48 238 219 19 8%
Summa 898 4 491 4 382 109 2%
Finansiering: Rektor (MK-satsning "férstarkning av utbildning") + fakultetsgemensamt myndighetskapital.
* Antal HST avancerad niva (medelvarde 2019-2022) inom utbildningsomrade SAM/JUR.
Idrottshogskolan 4 479 tkr (ar 2023: 0 tkr)

Fran och med ar 2024 fordelas medel till Idrottshogskolan till Samhillsvetenskaplig fakultet. Anslaget till
Idrottshogskolan har uppriknats enligt index med 3,5 procent 1 jimférelse med ar 2023.
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Internationalisering
Stimulansmedel till internationalisering

For att stimulera internationaliseringsarbetet pa fakultetens institutioner och enheter erhéller varje
institution och enhet en extra tilldelning baserat pa antal in- och utresande studenter och antal
avgiftsstudenter.

1) For varje Inresande och Utresande student ersitts institutionen med 5 000 kr per helarsstudent

utéver den reguljira tilldelningen (ersittningsbeloppet).

2) Fran och med ar 2019 ingér dven intdkten av avgiftsstudenter i utbildningsuppdragen till
institutioner och enheter. Genom att studieavgifterna for dessa ar hogre dn ersittningsbeloppen i
den reguljira tilldelningen kommer det 6verskjutande beloppet att viktas in i den extra
tilldelningen.

3) Fordelningen utgar ifran ett genomsnitt av de tre senaste aren (2020 — 2022). (se tabell nedan).

Extra tilldelning Jmf Jmf
Avg- IN+UT Tilldelning Tilldelning Tilldelning
stud. resande 2024 2023 2022
FORDELNING Tkr Tkr Tkr Tkr Tkr
Ekonomisk historia 29 9 37 11 15
Geografi 99 64 163 226 92
Handelshégskolan
Foretagsekonomi 613 415 1028 1023 790
Nationalekonomi 83 23 105 148 88
Statistik 15 9 24 24 19
Informatik 329 25 354 180 148
Juridik 12 50 62 75 124
Kost och maltidsvetenskap 0 6 6 7 8
Pedagogik 0 12 12 10 9
Psykologi 54 50 105 131 130
Socialt arbete 0 17 17 29 45
Sociologi 8 85 92 85 96
Statsvetenskap 28 36 64 66 76
TillAmpad utbildningsvetenskap 0 0 0 4 5
UCGS 0 10 10 8 6
SUMMA 1269 809 2 079 2 027 1651
Post-doc satsning (20 %o) 0 tkr (jmf 2023: 1 000 tkr)

Ar 2023 var sista aret av den post-doc satsning som fakulteten beslutade om (dekanbeslut 2021-03-15).
Finansiering skedde genom fakultetsgemensamt myndighetskapital under perioden 2021 — 2023.
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Repatriering prefekter/forestandare (50 %) 2 034 tkr (ar 2023: 941 tkr)

Enligt rektorsbeslut 2017-02-14 om villkor f6r uppdraget som prefekt vid Umed universitet
(prefektkontrakt)” finansieras tid f6r forskning och kompetensutveckling efter genomfort uppdrag
genom fakultetsgemensamma medel.

For prefekt och forestandare och enhetschef avsitts 10 procent av heltid f6r varje ar uppdraget 16per till
tid efter avslutat uppdrag for forskning och kompetensutveckling, utéver det som regleras i
arbetstidsavtalet for lirare. Det innebir att en prefekt som innehaft uppdraget 1 atta ar far 9,6 manaders
tid till sitt férfogande f6r forskning och kompetensutveckling. Tid for forskning och
kompetensutveckling kan endast ges 1 direkt anslutning till att uppdraget avslutas och ska tas ut inom tva
ar efter slutfort uppdrag.

Fordelning av dessa medel sker i samband med fakultetens ordinarie budgetbeslut och fordelas till

institutionen och enheten i tolftedelar. Finansiering sker genom avsittning fran grundutbildningsanslaget
50 % och forskningsanslaget 50 %o.

Avskrivningar 2 146 tkr (r 2023: 2 146 tkr)

Kost- och maltidsvetenskap (700 tkr): Avser avskrivningskostnader i samband med ombyggnation av kok,
vinprovningssal samt kostnader i samband med ombyggnation av undervisningskok. (avskrivningstid 10-
ar). Medfinansiering sker genom fakultetsgemensamt myndighetskapital vhet 11 (grundutbildning).

Gemensamt: (1 000 thkr): Avsittning nya polishuset” — avskrivning 10 ar (2018 - 2027), finansiering
gemensamt myndighetskapital vhet 13 (uppdragsutbildning).

Gemensamt: (446 tkr): Avskrivning ombyggnation NbvH i samband med flytt Sociologi fran BvH —
avskrivning t.o.m. aug-2025), finansiering sker gemensamt myndighetskapital vhet 11(grundutbildning)
enligt tidigare beslut.

Elitidrottspeng 160 tkr (ar 2023: 160 tkr)

Varje ar erhaller Idrottshégskolan ett grundutbildningsbidrag fran Universitetsledningen. Dessa resurser
fordelas till fakulteterna under oktober/november under benimningen elitidrottspeng. Fordelningen
gors procentuellt utifran hur manga elitidrottsstudenter som finns vid varje fakultet. Respektive fakultet
fordelar direfter ut medlen till respektive institution/enhet som ersittning fér omkostnader kring
elitidrottsstudenterna.

Kvalitetssystem utbildning 0 tkr (ar 2023: 175 tkr)

Kostnaderna f6r den kollegiala granskning enligt universitetets kvalitetssystem kommer fran och med ar
2024 att finansieras via fakultetens gemensamma kostnader (FGEM).

Nedsittning ledaméter/suppleanter 426 tkr (ir 2023: 426 tkr)

Avser medel f6r nedsittning av ledaméter, suppleanter i fakultetsnimnden, anstillningskommittén for
lektorer. Berord institution tilldelas efter avstimning med 30 tkr per ledamot/suppleant och ar (39 tkr inkl.
Ugem och Fgem f6r VG1 GU). Foérdelning sker tva ganger per ar.

Pedagogiskt pris 47 tkr (ar 2023: 47 tkr)

Priset utdelas 1 ggr per ar med 30 000 kr (brutto foére skatt). For detta andamal avsitts 47 tkr (inkLlkp).
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Ovrigt ej fordelat (disposition)

Till fakultetsnimndens och dekanens disposition.

400 tkr (ir 2023: 764 tkr)

- Inf6r budget 2023 avsattes medel under perioden 230701 — 240630 motsvarande 50 procent
anstillning/16n for en proaktiv satsning pa lika villkor. Den tidigare forestaindaren fér UCGS har

anlitats for detta uppdrag som péaborjades 1 september 2023. For detta andamal har 290 tkr avsatts
totalt med en férdelning dir VG2-Fo finansierar 50 procent och VG1-Gu 50 procent.
- Disponibelt belopp 2024 = 255 tkr.

3.9 OVRIGT

Medfinansiering U- och FGEM

Medfinansiering U och Fgem (externa medel Gu)

Tabell: Medfinansiering U och Fgem

Summa Shnitt Andel Summa Jmf 2023

medfinans,tkr  4-ar % 2024 Férandrin
Institution och enhet (2019-2022) Tkr Tkr Tkr
Geografi 0 0 0,0% 0 0
Handelshdgskolan 11 3 2,2% 0 0
Informatik 0 0 0,0% 0 0
Juridik 2 1 0,4% 0 0
Kost- och maltidsvetenskap 7 2 1,4% -1 -1
Pedagogik 10 3 2,0% -2 -2
Psykologi 169 42 34,3% -27 -57 30
Socialt arbete 28 7 5,7% -5 -3 -2
Sociologi 0 0 0,0% 0 0
Statsvetenskap 0 0 0,0% 0 0
Tillampad utbildningsvetenskap 266 67 54,0% 43 43
Cerum 0 0 0,0% 0 0
Cedar 0 0 0,0% 0 0
Ekonomisk historia 0 0 0,0% 0 0
Enheten for polisutbildning 0 0 0,0% 0 0
Idrottshdgskolan 0 0 0,0% 0 0
UCGS 0 0 0,0% 0 0
Gemensamt Samfak 0 0 0,0% 0 0
Summa -80 -60 -18
Lokaler 71 605 tkr (ar 2023: 70 902 tkr)
Se sid 59 - 62
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4 Universitetsgemensamma avsittningar (UGEM)

4.1 Universitetsgemensamma funktioner 2024

De universitetsgemensamma funktionerna dr uppdelade i Universitetsbiblioteket (UmUB),
Universitetsforvaltningen och Ovrigt universitetsgemensamt. Universitetsforvaltningen bestar av cirka
600 anstillda férdelade pa 11 enheter. Enheterna dr Ekonomienheten, Enheten f6r forskningsstéd och
samverkan, International Office, enheten f6r I'T-st6d och systemutveckling (ITS),
Kommunikationsenheten, Lokalférsorjningsenheten, Personalenheten, Planermgsenheten
Studentcentrum, Universitetsledningens kansli och Universitetsservice. I Ovrigt universitetsgemensamt
ingar universitetsledning, Lararhégskolans kansli, Bildmuseet, Internrevisionen, foretagshilsovard,
forsikringar for studenter, tjanstekop fran studentkarer, kopieringsavtal med mera.

Justeringar av universitetsstyrelsens beslut efter budgetpropositionen:

Enligt budgetpropositionen 2023/24/1 justeras samtliga myndigheter anslag till £6ljd av slopad avgift for
arlig revision fr.o.m. ar 2024. Minskningen uppgar till totalt 1 188 tkr f6r Umed universitet. Med
anledning av denna minskning justeras budgetramen for universitetsgemensamma funktioner i
motsvarande omfattning. Utifran den berikningsmodell som Umea universitet tillimpar f6r att beridkna
budgeterat basanslag for universitetsgemensamma funktioner, justeras dven budgetramen till f6ljd av den
generella besparingen som infors pa samtliga anslag 2024. Denna justering har férdelats till
Universitetsforvaltning, Universitetsbibliotek och Ovrigt universitetsgemensamt. Totalt uppgar detta
belopp till — 1 897 tkr (- 0,43 procent) i jamforelse med det tidigare beslutet.

Budget Jmf med 2023

2024 Forandring

Universitetsgemensamma funktioner Tkr Tkr Tkr %
Basanslag
Universitetsférvaltningen 246 425 235722 10 703 4,5%
Universitetsbiblioteket 78 511 74 331 4180 5,6%
Ovrigt universitetsgemensamt 118 741 113 353 5388 4,8%

delsumma 443 677 423 406 20 271 4,8%
Lokalanslag 92 500 86 964 5536 6,4%
Lokalvardsanslag 7 061 6716 345 5,1%
Internrevision 2470 2 386 84 3,5%
Foérvarv (UB) 72 579 65 535 7 044 10,7%

delsumma 174 610 161 601 13 009 8,1%
Summa 618 287 585 007 33 280 5,7%
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4.2 Fordelning av universitetsgemensamma kostnader

Umea universitets modell for férdelning av gemensamma kostnader har funnits sedan ar 2010. Fran och
med ar 2022 férdelas universitetsgemensamma kostnader via fasta procentsatser. I tabellen nedan
framgar fasta procentsatser for respektive verksamhet. Nivaerna beridknas utifran prognostiserade
kostnadsbas pa totalniva f6r Umed universitet och budgetram for universitetsgemensamma funktioner ar
2024. Procentsatserna faststills f6r en ettarsperiod och avser ar 2024. Utfallet f6r ar 2022 visar pa ett
6verskott som motiverar en sinkning av procentsatserna for samtliga verksamhetsgrenar.

I tabellen nedan framgar fasta procentsatser for respektive verksamhet.

Fast Fast

procentsats procentsats
Verksamhet 2024 2023
Utbildning pa grund och avancerad niva (vh 10-12) 23,8% 24,3%
Uppdragsutbildning (vh 13) 10,0% 10,5%
Forskning och utbildning pa forskarniva (vh 20-23) 15,3% 15,8%
Universitetsgemensam verksamhet (vh 70/71, 90/97) 9,9% 10,3%

sida 55



5 Fakultetsgemensamma kostnader (FGEM)

Tabell 5 Sammanstillning fakultetsgemensamma stédfunktioner (FGEM)

BUDGET 2024 - Kostnader for fakultetsgemensamma funktioner (FGEM), tkr

BUDGET 2024 Forandring

VH10 VH20 Totalt Jmf 2023 Tkr %
Fakultetsledning och kansli
Lonekostnader - dekaner 1739 1918 3657 3525 132 3,7%
Lénekostnader - kansliet 6 601 4298 10 899 10076 823 8,2%
Lokaler och lokalvard 609 426 1035 987 48 4,9%
Driftskostnader 630 270 900 1000 -100 -10,0%

9579 6912 16 491 15588 903 5,8%
Ovrigt
Husservice 6923 3728 10 650 10 579 71 0,7%
Forskningskommittén 0 50 50 75 -25 -33,3%
Kommunikation 0 100 100 100 0 0,0%
Kompetensutveckling T/A 0 0 0 100 -100 -100,0%
Omstallningskostnader 0 0 0 0 0
Personaldag 50 50 100 100 0 0,0%
Prefekt/FN-internat 100 100 200 200 0 0,0%
Sakunnigarvoden 780 520 1300 1100 200 18,2%
Umea studentkar 800 0 800 800 0 0,0%
Utbildningskommittén 600 0 600 675 75 -11,1%
Arshogtider 150 150 300 400 -100 -25,0%

9403 4698 14100 14129 29  -0,2%
Summa (exkl. U-gem) 18981 11610 30 591 29717 874 2,9%

BUDGET 2024 - FGEM uppdelat pa huvudfunktioner, tkr

BUDGET 2024 Forandring
VH10 VH20 Totalt Jmf 2023 Tkr %
Ledning 3308 2867 6175 6 077 98 1,6%
Utbildnings och forskningsadministration 4698 1958 6 656 6726 70 -1,0%
Ekonomi och personaladministration 2719 1813 4 531 3639 892 24,5%
Infrastruktur och Service 8256 4973 13 229 13 275 -46  -0,3%
Summa (exkl. U-gem) 18981 11610 30 591 29 717 874 2,9%

Den totala anslagsupprikningen f6r den samhillsvetenskapliga fakulteten uppgar till 20,3 mnkr, vilket
motsvarar en upprikning med 3,1 procent (+ 2,5 % f6r FO och + 3,4 % f6r GU)

Samtliga anslag till universiteten minskas med 0,5 procent 2024 till f6ljd av en generell besparing inom
statsforvaltningen dir regeringen bland annat anger i budgetpropositionen att den administrativa
overbyggnaden behdver minska for att ge plats at universitetets kirnuppdrag.

Den totala budgetramen for de fakultetsgemensamma funktionerna inom den samhallsvetenskapliga
fakulteten har ocksa nedjusterats med 0,5 procent i férhallande till den tilldelade ramen. Totalt beriknas
kostnaderna for de fakultetsgemensamma funktioner att uppga till 30 591 tkr vilket dr en 6kning med
874 tkr (+ 2,9 procent).
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Specifikation fakultetsgemensamma funktioner (FGEM)

Fakultetsledning och kansli: Avser 16nekostnader f6r dekan 75 procent, prodekan 75 procent och
vicedekan 85 procent inklusive uppdragstilligg, I6nekostnader for kansliet, driftskostnader kansliet samt
lokalhyra och kostnader for lokalvard. Totalt beriknas dessa kostnader 6ka med 903 tkr 1 jimforelse med
innevarande ar. Forutom férvintade 16nedkningar sker 6kningen inom HR-omradet dér kansliet fr.o.m.
ar 2024 har full bemanning inom omradet arbetsmiljé och lika villkor (ALV) samt en HR-specialist som
kommit tillbaka fran en forildraledighet. En besparing ar utlagd pa driftskostnaderna med 100 tkr,
motsvarande 10 procent.

Kansliet som idr en del av de fakultetsgemensamma funktionerna (se ovan) har en 16nebudget for ar 2024
pa 10,9 mnkr (jmf 10,1 mnkr ar 2023). Antalet arsarbetare pa kansliet 6kar med 0,3 1 jimfoérelse med
innevarande ar. Antalet personer har dock 6kat med tva 1 jimf6relse med ar 2023 da en HR-samordnare
samt en Controller anstillts pa kansliet for att stirka stodet pa nagra av fakultetens institutioner och
finansieras genom kontering pa institutionsniva.

Kansliet for samhallsvetenskap
Antal anstillda och antal arsarbetskrafter 2016 - 2024
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Ovrigt:

Husservice: Avser kostnader f6r lokal posthantering, paket- och godshantering, service och stod
allminna ytor, service och stod institutionsférhyrda ytor samt service och stod bokningsbara
lokaler i samhillsvetarhuset, lirarutbildningshuset, beteendevetarhusen samt del av kostnad 1
mit-, respektive naturvetarhuset. Universitetsservice debiterar ut dessa kostnader till
fakulteterna efter férdelningsnycklarna bokade timmar i Time Edit, antal campusstudenter
och antal drsanstillda. Till skillnad fran nagra andra fakulteter har den samhillsvetenskapliga
fakulteten har valt att inte debitera ut dessa kostnader pd institutioner och enheter.

Totalt uppgar de totala kostnaderna for husservice till 21 121 tkr vilket dr en 6kning med 3,5
procent i jimférelse med innevarande ar. For den samhaillsvetenskapliga fakulteten ar
6kningen 0,7 procent och kostnaden for ar 2024 till 10 650 tkr. Fakultetens andel av de totala
kostnaderna uppgar till 50 procent (jmf 52 procent ar 2023).
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Diagram: Utveckling av kostnader for Husservice aren 2022 — 2024, tkr
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Forskningskommittén: 50 tkr Gmf 175 kr ar 2023): Hir ingar kostnader for junior faculty, internat, méten
samt kollegial granskning av forskarutbildningen. Eftersom alla fakultetens institutioner har granskats 1
forsta omgangen sa pausas avsittningen for den kollegiala granskningen under nagra ar.

Kommunnikation: 100 tkr (jmf 100 tkr ar 2023): Avser medel f6r 6versittning och kostnader i samband med
vetenskapsluncher.

Kompetensutveckling T/ A: Innevarande ar beslutades det att alla fakulteter skulle i budget f6r 2023 avsitta
100 tkr vardera fakultetséverskridande kompetensutvecklingsinsatser for teknisk och administrativ
personal pa fakultets och institutionsniva. Eftersom dessa medel dnnu inte hunnit férbrukats kommer
den Gverskjutande delen av 6verforas till ar 2024, varpad ingen ny avsattning kommer att behéva goras.

Omstillningskostmader: Rektor beslutade 2023-09-08 om en ny kostnadsférdelning vid 6vertalighet och
omplacering dir grundregeln ir att Ionekostnaden fér berérd(a) medarbetare som uppstar vid
overtalighet ska fordelas enligt foljande frin och med 1/1 — 2024.

- Fakultet svarar f6r 50 procent av den aterstiende l6nekostnaden.
- Resterande 50 procent belastar de universitetsgemensamt avsatta medlen for strukturkostnader.

Dekan kommer att besluta under november manad 2023 om hur férdelningen ska ske mellan fakultet
och institution/enhet inom den samhillsvetenskapliga fakulteten frin och med 2024-01-01.

Inf6r budgetaret 2024 avsitts inga medel f6r detta dndamal, skulle detta 4ndd uppsta sa kommer ev.
dessa kostnader tas fran fakultetens gemensamma myndighetskapital.

Medel motsvarande 100 tkr (jmf 100 tkr dr 2023) avsitts till en kommande personaldag/ aktivitet under éret
2024.
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Prefekt och fakultetsnanmmndsinternat: 200 tkr (jmf 200 tkr ar 2023). Avser kostnader f6r
prefekternas och fakultetsnimndens arliga internat.

Sakunnigarvoden: 1 300 tkr (jmf 1 100 tkr ar 2023). Avser sakkunnigarvoden vid tillsittning av
lektorat, professorer samt dven vid pedagogisk meritering. Dessa kostnader beridknas 6ka med
ca 200 tkr da framfor allt antalet anstallningar 6kat de senaste dren.

Umeed studentkdr: 800 tkr (jmf 800 tkr dr 2023). Enligt avtal debiterar Umea studentkar
fakulteten for utbildningsbevakning, beloppet kan variera 6ver aren beroende pa antalet
studenter

Utbildningskommittén: 600 tkr (jmf 675 tkr ar 2023). Utbildningskommittén tilldelas en
budgetram bestiende av medel for studentrekrytering, lirardag, kostnader i samband med
sommarringning, internat och moéten med programansvariga samt medel f6r den kollegiala
granskningen 1 enlighet med universitetets kvalitetssystem.

Arshigtider: 300 tkr (jmf 400 tkr ar 2023). Avser kostnader i ssamband varpromotion och
héstens drshogtid.

Diagram: Utveckling av kostnader for fakultetsgemensamma funktioner aren 2020 — 2024, tkr
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Fordelning av fasta procentsatser pa fakultetsgemensamma kostnader ar 2024

I tabellen nedan framgar fasta procentsatser for respektive verksamhet. Procentsatserna faststills for en
ettarsperiod och avser ar 2024. Eftersom modellen med fasta procentsatser dnnu bara hunnit tillimpats
sedan dr 2022 sa kommer fakulteten endast justera procentsatserna vart tredje ar, vilket innebar att det
kan komma en justering av procentsatserna infér budgetaret 2025.

Jmfbudget
Verksamhet Ar 2024 Ar2023
Utbildning pa grund och avancerad niva (vh 10-12) 5,0% 5,0%
Uppdragsutbildning (vh 13) 5,0% 5,0%
Forskning och utbildning pa forskarniva (vh 20-23) 3,5% 3,5%

sida 59



6 Lokaler

6.1 Lokalhyra och lokalvardskostnader

Internhyran for ar 2024 dr 3 903 kr per kvm och ar (3 771 kr/kvm ar 2023). Internhyran hojs med 132
kr/kvm ar 2024 vilket motsvarar en hojning med 3,5 procent. Orsaken till héjningen 2024 4r frimst
indexh6jning pa hyresavtalen med anledning av bedémd héjning av konsumentprisindex med 8 procent.
Mainga hyresavtal riknas dock inte upp till 100 procent med KPI. Internhyresnivan ir beraknad utifran
att hyresramen gor ett planerat underskott med 10,7 mnkr f6r att bibehalla en jimn
internhyresutveckling.

Investeringar

Avskrivningar pa genomférda investeringar ar 2022 motsvarade 4,4 procent av de totala kostnaderna for
universitetet (ar 2021: 4,4 procent). De investeringar som avses dr om- och nybyggnationer,
intedning/utrustning, datanit samt passersystem och larm. Samtliga dessa investeringar finansieras inom
ramen for internhyran. Investeringar som avser exempelvis forskningsinfrastruktur ingar inte.

Tomma lokaler/ omstillningsreserv: Tomma lokaler (omstillningsreserven) bedéms bli citka 6 900
kvadratmeter (kvm) under 2024.

Tillampning av internbyra 1 syfte att standardisera hyressittning har rektor under varen 2010 beslutat om en
anpassning sa att alla lokaler dir det dr mojligt ska internhyra tillimpas. I nagra fall innebér det valdigt
negativa konsekvenser for universitetet att tillimpa internhyra. Mot bakgrund av detta beviljas fakultet
bidrag med totalt 1,8 mnkr ar 2024 f6r att motverka dessa negativa konsekvenser samt att fakulteterna
sjalva ska bidra med 0,6 mnkr.

Tabell. Bidrag frin universitetsgemensam nivd samt belopp som fakultet sjilv ska bidra med ar 2024 (tkr).

Fakultetens Reducerad

finansiering hyra
Lokal Fakultet (25%) ar 2024
Bollhall IKSU Sam fak 103 309
DDB i Haparanda Sam fak 262 785
Prestationsutvecklingslaboratoriet Sam fak 113 338
CIRC, Abisko Tek-nat fak 134 402
Summa 612 1834

Lokalvard: Priset t6r lokalvard hojs till 379,10 kr per kvadratmeter ar 2024 (ar 2023: 360,30 kr). Den
procentuella 6kningen dr 5,2 procent jamfort med ar 2023.

Den totala vagda institutionsytan for den sambéllsvetenskapliga fakulteten beriknas uppga till 26 209
kvadratmeter vigd area, vilket dr en minskning med cirka 400 kvm i jimférelse med innevarande ar.

Hyresprognosen for ar 2024 uppgar till 100,9 mnkr (exkl. bokade undervisningslokaler), vilket innebir en
6kad lokalhyra med ca 2 mnkr (+ 2,1 procent).
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Tabell. Prognos lokalkostnad 2024 (inkl. lokalvirdskostn. exkl. bokade undervisningslokaler)

Internhyreskostnad 2024 (tkr/kvm/ar) 3,903 Prognos lokalkostnader 2024 (lokalhyra+lokalvard)
Lokalvardskostnad 2024 (tkr/kvm/ar) 0,379
Summa lokalkostnad 2024 (tkr/kvm/ar) 4,282 Prognos Hyres- Prognos Jmf Prognos Prognos
Végd area = faktor 0,5 fér yta under mark (kallare) Vagd rabatt lokal Lokalhyra lokal- Lokal-
Area hyra 2023 vards kostnad
Totalt Totalt kostnad inkl. lokal-
2024 2024 2024 2024 vard
Orgnr Institution/enhet m2 Tkr Tkr Tkr Tkr Tkr
2000 Gemensamt samhéllsvetenskap
Kansliet, lunchrum studenter, studerandeféreninge 606 2 364 2185 230 2 594
Lararbokade undervisningslokaler 0
2050 Enheten fér polisutbildning 5 251 20 495 19 802 1991 22 486
2160 Idrottshogskolan 447 -338 1408 1360 170 1578
2180 Pedagogik (inkl. IKSU) 1883 -309 7 040 6 822 714 7754
2193 Tilldmpad utbildningsvetenskap 2 420 9 447 9127 918 10 364
2200 Psykologi 2 696 10 523 10 167 1022 11 545
2220 Sociologi 988 3 857 3637 375 4231
Handelshégskolan 2 560 0 9 991 9 653 970 10 962
2270 Foéretagsekonomi 892 3480 3363 338 3818
2271 Nationalekonomi 517 2019 1950 196 2215
2272 Statistik 458 1787 1727 174 1961
2273 Handelshdgskolan gemensamt 693 2705 2614 263 2968
2300 Juridiska institutionen 934 3 646 3522 354 4000
2340 Statsvetenskap 966 3770 3643 366 4136
2360 Ekonomisk historia 231 900 869 87 987
2400 Socialt arbete 1206 4708 4 549 457 5165
2500 Geografi 906 3538 3496 344 3 882
2650 Kost- och maltidsvetenskap 1878 7 329 7189 712 8 040
2700 Informatik 1158 4519 4 366 439 4 958
2800 Cerum 146 571 552 55 627
2860 UCGS 427 1667 1610 162 1828
2910 Cedar 1506 -785 5091 6 238 571 5662
- Umea 610 2382 2302 231 2614
- Haparanda 754 -785 2160 3405 286 2446
-ALC 141 550 531 53 603
Summa 26 209 -1 432 100 863 98 786 9 936 110 799

Anm. Ytorna inkluderar gjorda uppséagningar. Férandringar i yta kan komma att ske, bade under 2023 och 2024, i de allra flesta fall avseende 6kad yta.

| internhyresbudgeten anvands begreppet vdgd area. Vagd area tar hénsyn till halv hyra under mark och kan alltsa definieras som antal kvm som debiteras till full internhyra.

Nar en lokal budgeteras som hyrd del av aret budgeteras arean som lokalens yta * andel av &ret. Observera att tidpunkter och ytor &r prelimindra. Fakturering sker utifran faktiskt utfall.

6.2 Fakultetens férdelning av lokalintdkter 2024
6.21 Tilldelning av lokalanslag f6r institutionsyta och tjinsterum

Fakultetens tilldelning av lokalintékter gillande institutionsyta ticker hyreskostnader samt

lokalvardskostnader for all anslagsfinansierad verksamhet. Hir ingar ocksa hyreskostnader for extern
forhyrning av lokaler for anslagsfinansierad verksamhet.

Med extern foérhyrning avses lokaler som inte redan betalas av fakulteten. Hit hor till exempel
lokalhyra f6r Cedars verksamhet 1 Haparanda och foérhyrning av undervisningslokaler pa IKSU.

Fakultetens anslag ticker inte hyreskostnader som uppstar i samband med externt finansierad
verksamhet. Hit hor externfinansierad forskning, uppdragsforskning och uppdragsutbildningar.
Principen om full kostnadstickning innebir att externa bidrag ska finansiera sin del av
institutionernas/enheternas lokalkostnader.

For att rakna ut lokalanslaget till institutionerna 2024 gérs féljande berdkningar:
1) Andelen externfinansiering berdknas genom andel externfinansierade 16nekostnader de
senaste tre aren (2020 - 2022).
2) Ersittning (lokalanslag) till institutionerna utgor differensen mellan faktisk lokalkostnad och
beriknad externfinansiering.
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Diagram. Finansiering av lokalkostnader (inkl. lokalvird) dren 2024 ca 131,5 mnkr (anslag/ externa
medel/ polisutbildning)
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6.22 Kostnad f6r bokade undervisningslokaler

Kostnaden f6r undervisningslokaler beriknas 6ka ar 2024 till ca 20,7 mnkr f6r lirarbokade lokaler.
Anslagsmedel fordelas till institutioner och enheter varje tertial efter faktiska kostnader.
Handelshogskolan, psykologi och juridik stir f6r ca 50 procent de lirarbokade kostnaderna ar 2023.

Diagram. Kostnader for lirarbokade nundervisningslokaler under perioden 2015 — 2023 + Budget 2024, mnkr
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BUDGETSAMMANSTALLNING - LOKALER (anslag till hyra, lokalvard mm)

Budget Jmf budget 2023

GU FO/FOU 2024 Forandring
INTAKTER Tkr Tkr Tkr Tkr Tkr %
Beraknad lokaldel - gu 62 429 62 429 61 647 782 1%
Beraknad lokaldel - fo/fou 12 967 12 967 13 622 -655 -5%
Beraknad lokaldel - LH 9 200 228 9428 9 567 -139 -1%
Summa intékter 71 629 13195 84 824 84 836 -12 0%
Avgar gemensamt lokaler* -23 103 -23 103 -24 065 962 4%
Summa att fordela 48 526 13 195 61 721 60 771 950 2%

Budget Jmf 2023

GU FO/FOU 2024 Forandring
FORDELNING Tkr Tkr Tkr Tkr Tkr %
Geografi 1552 693 2 245 2124 121 5,7%
Handelshégskolan 7 146 1687 8 833 8 591 242 2.8%
- HH gem 0 0
- Foretagsekonomi 3950 876 4827 4725 102 2,1%
- Nationalekonomi 1812 668 2480 2393 87 3,6%
- Statistik 1385 142 1527 1473 54 3,6%
Informatik 3 241 573 3814 3 646 168 4,6%
Juridik 2423 552 2975 2 803 172 6,1%
Kost- och maltidsvetenskap 7 519 327 7 846 7 656 190 2,5%
Pedagogik 5761 368 6 129 5977 152 2,5%
Psykologi 8 238 877 9116 8 822 294 3,3%
Socialt arbete 3215 556 3771 3 638 133 3,6%
Sociologi 1 806 594 2 400 2235 165 7,4%
Statsvetenskap 1421 440 1 861 1738 123 71%
Tilldmpad utb.vetenskap 5438 227 5 665 5 466 199 3,6%
Cerum 188 188 181 7 3,9%
Cedar 4 432 4 432 5544 -1112 -20,1%
Ekonomisk historia 523 217 740 749 9 1,1%
Enh. for polisutbildning 80 34 114 104 10  9,8%
Idrottshdgskolan 0 0 0
UCGS 161 1429 1 591 1 500 91 6,0%
Summa férdelat 48 526 13 195 61 722 60 774 948 1,6%
*Gemensamt lokaler:
Lararbokade lokaler 20700 20000 700 4%
Matrum studenter 1151 1003 148 15%
Lokaler studerandefdreningar 583 563 20 3%
Ovriga gemensamma kostnader/buffert* 669 2500 -1831 -73%

23103 24066 -963 -4%

*) buffert for lararbokade lokaler (prognosen for 2023 beréknas till ca 20,7 mnkr) samt slutavrakning da inst/enheter ej avraknas for lokaler.
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7 Ovrigt /Kostnadsférdelningar
7.1 Institutionernas/enheternas interna budgetering

De medel som anvisats institutionerna/enheterna i detta budgetbeslut kommer att éverféras med en
tolftedel 1 slutet av varje manad.

Inom de ekonomiska ramar som anvisats 6ver olika anslag fir institutionerna/enheterna sjilva besluta
om resurserna, om inte annat uttryckligen sigs i detta budgetbeslut. Medel som anvisats 6ver anslaget for
forskning och utbildning pé forskarniva far dock i princip inte anvindas f6r andamal hinforliga till
anslaget for utbildning pa grund-, och avancerad niva och vice versa.

Senast 2023-12-1J ska institutionerna faststélla budget for ar 2024. Budgeten registreras elektroniskt i

ckonomisystemet Raindance. Prefekt och férestandare faststiller procentsatser f6r gemensamma
kostnader.

7.2 Ekonomistyrregler

Universitetsstyrelsen reviderade universitetets ekonomistyrregler 2022-04-22 (FS 1.1-611-22).
Ekonomistyrreglerna innehaller avsnitten huvudprinciper, ansvar och befogenheter, budget, ekonomisk
uppféljning och prognos samt bokslut. (se bilaga 8)

7.3 Lonekostnadspaslag 2024

Pa lonekostnader f6r anstillda inom Umea universitet gors ett l6nekostnadspaslag (LKP).
Lonekostnadspaslaget innehaller lagstadgade arbetsgivaravgifter, avtalspremier f6r pension samt andra
avsittningar som sirskild I6neskatt med mera.

Tabell. Nivder for lonekostnadspaslag dar 2024.

Aldersgrupp ar 2023 Ar 2024 Ar 2023
Personer fodda 2009 och senare 56,584 % 56,584%
Personer fodda 2006 - 2008, Ionedel under 25 000 kr/m 35,374% 35,374%
Personer fodda 2006 - 2008, lonedel éver 25 000 kr/ma 56,584% 56,584%
Personer fodda mellan 1988 - 2005 56,584 % 56,584%
Personer fodda mellan 1960 - 1987 54,720% 54,720%
Personer fodda mellan 1958 och 1959 49,128% 49,128%
Personer fodda mellan 1938 - 1957 36,850% 36,850%
Personer fédda mellan 1937 och tidigare 15,430% 15,430%
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7.4 Kostnadsférdelning NYA

Avgifterna avseende NyA-systemet utgar ifrdn ett ettirigt beslut om den totala avgiften f6r respektive
tjanst inom systemet. Total kostnad att fordela for ar 2024 uppgar preliminart till 12 366 tkr (2023:

12 073 tkr), fordelning framgar i nedanstaende tabell. Fordelningsgrund avser antal kurstillfillen per
fakultet och lirarhégskolan vt23+ht23.

Den samhillsvetenskapliga fakulteten fordelar dessa kostnader pa samma sitt till institutioner och

enheter.
Sa Kurstlif Kostnad Jmf
Vt 2023 NYA 2023
Fakultet Ht 2023 %-andel 2024
Hum fak 560 15,5% 1913 1861
Sam fak 1118 30,9% 3 819 3 695
Med fak 613 16,9% 2 094 2 032
Tekn-nat fak 815 22,5% 2784 2 846
LH 514 14,2% 1756 1639
SUMMA 3620 100,0% 12 366 12 073

Kostnadsfordelning - Sam fak (institution/enhet)

Sa Kurstlf Kostnad Jmf
Vt 2023 NYA 2022
Fakultet Ht 2023 %-andel 2024
Ekonomisk historia 18 1,6% 61 57
Geografi 41 3.7% 140 147
Handelshégskolan
- Féretagsekonomi 116 10,4% 396 392
- Nationalekonomi 59 5,3% 202 188
- Statistik 36 3.2% 123 114
Informatik 71 6,4% 243 211
Juridik 102 9,1% 348 349
Kost- och maltidsvetenskap 72 6,4% 246 228
Pedagogik 56 5,0% 191 181
Psykologi 241 21,6% 823 774
Socialt arbete 110 9,8% 376 362
Sociologi 81 7,2% 277 282
Statsvetenskap 55 4,9% 188 205
TillAmpad utbildningsvetenskap 29 2,6% 99 104
UCGS 17 1,5% 58 71
Polisutbildningen 13 1,2% 44 30
Cedar 1 0,1% 3 0
Gemensamt fakultet 0,0% 0 0
SUMMA 1118 100,0% 3819 3695
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7.5 Fordelning av kostnader for fast telefoni

Fr.o.m. ar 2018 inférdes en ny modell for kostnader f6r universitetets fasta telefoni som innebir att

kostnaderna fordelas per anstilld och pa sa sitt medfor att alla bidrar till finansieringen av universitetets

gemensamma kommunikations- och servicekostnader. Den samhillsvetenskapliga fakulteten debiteras

med 2 589 tkr ar 2024. Fordelning av kostnader till institutioner och enheter framgar av nedanstiende

tabell.

Fordelning av kostnader for fast telefoni ar 2024, tkr

Antal Aktiva Antal Totalt

Institution/enhet anstdllda* forskarstud amanue antal Andel Kostnad, Tkr
Ekonomisk historia 17 3 0 16 1,8% 46
Geografi 48 12 1 41 4,7% 122
Handelshégskolan 135 27 4 118 13,5% 348
- Féretagsekonomi 56 11 1 50 57% 147
- Nationalekonomi 26 5 3 20 2,3% 60
- Statistik 33 11 0 28 3,2% 82
- Gemensamt 20 0 0 20 2,3% 59
Informatik 54 13 0 48 5,5% 142
Juridik 74 17 0 66 7,5% 195
Kost & maltidsvetenskap 48 8 2 42 4.8% 125
Pedagogik 97 27 3 81 9,2% 239
Psykologi 89,5 19 3 77 8,8% 229
Socialt arbete 76 15 0 69 7.8% 203
Sociologi 60,5 10 0 56 6,4% 165
Statsvetenskap 72 13 0 66 7,5% 194
Tillampad utbildningsvetenskap 101 19 0 91 10,4% 270
Idrottshégskolan 11 0 0 11 1,3% 33
UCGS 11 3 0 10 1,1% 28
Polisutbildningen 27 0 0 27 3,1% 80
Cedar 41 0 0 41 4,7% 122
Cerum 3 0 0 3 0,3% 9
Gemensamt fakultet

- kansliet 13 0 0 13 1,4% 37
- Ovr vh 1 0 0 1 0,1% 3
Totalt 2024 978 183 13 874 100% 2 589
Jmf budget 2023 2 543

*) Antal anstallda-Antal forskarstud*0,5-Antal amanuenser
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8 Beslut

Fakultetsnaimnden beslutar:

e att faststélla fordelningen av anslag till forskning och utbildning pa forskarniva enligt avsnitt 2
(sid 8 - 28).

e att faststilla ramar, utbildningsuppdrag, antal platser pa program, ersittningsbelopp och
kursutbud till institutioner och enheter i enlighet med avsnitt 3 (sid 29 — 53) och bilaga 1.

e att faststilla budget f6r fakultetsgemensamma funktioner samt férdelning av fasta procentsatser
for fakultetsgemensamma kostnader ar 2024 enligt avsnitt 5 (sid 56 — 59).

e att faststilla férdelning av lokalintikter i enlighet med avsnitt 6 (sid 60 - 63).

e att faststilla kostnadsférdelningarna enligt avsnitt 7 (sid 64 - 66)

Samverkan med de fackliga organisationerna dgde rum 2023-10-17.
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Resurstilldelningsbeslut 2024 - Geografi

Budget 2024 Jmf 2023
GRUNDUTBILDNING (Vhet 11) Tkr Tkr
Utbildningsuppdrag 2024 9 996 9 962
Sérskilda satsningar/beslut
Programsamordnare (10%) - Samhallsplanerarprogrammet 126 122
Programsamordnare (10%) - Turismprogrammet 0 122
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (3st) 188 182
Resurs for programadministration 306 292
Extra HST-ersattning (IN & UT-resande) + Avgiftsstudenter 163 226
Postdoc satsning (20%) 0 200
Forstarkning avancerad niva 80 78
Repatriering pref. 0 0
Ovrigt
Medfinansiering U- och F-gem 0 0
Lokalanslag (inst.yta mm) 1552 1468
Delsumma (Vhet 11) 12 411 12 651

Budget 2024 Jmf 2023
FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (Vhet 21) Tkr Tkr
Basanslag 5756 5615
Kvalitet/Prestation
- Dr Examina 1321 1626
- Externa medel 1764 1756
- Publicering 1897 1904
Sérskilda satsningar/beslut
- Repatriering pref. 0 0
- Forskningsanknytningsresurs 500 500
- Bitr. lektorat 584 584
- Postdoc satsning (80%) 0 800
Téckningsbidrag
- Medfinansiering U- och F-gem -247 -12
- Lokalanslag (inst.yta mm) 693 656
Delsumma (Vhet 21) 12 268 13 430
Summa totalt 24 679 26 080
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Utbildningsuppdrag 2024 - Geografi

Fakultetens tilldelning/ram 2024
Vt | Ht |Totalt Prislappar
Kurskod|Kursbeteckning IFKIProg | HP |Reg|Reg| Hst % Hpr HstI Hpr Tkr
Program/kurser - grundniva
2KG017 [GIS och rumslig analys FK-nml 15 2 |10 3,00(85% 2,55|34,6]48,2 227
2KG021 [Examensarbete i kulturgeografi FK-nml 15 2 0,50)90% 0,45|32,9( 28,5 29
2KG047 [Global rattvisa FK-nml (50%) 15 120 5,00(65% 3,25|27,9]121,9 211
2KG052 [Sveriges sociala geografi FK-nml (50%) 75 20 2,50(75% 1,88(27,9/21,9 111
2KG053 [Sveriges ekonomiska geografi FK-nml (50%) 7,5 |12 1,50175% 1,13[27,9/ 21,9 66
2KG900 [Gransoverskridande regional utveckling och planering i Kvarkenregionen |FK-distans (50%) 15 12 3,00({75% 2,25127,9(21,9 133
15,50|74% 11,50 777
Samhéllsplanerarprogrammet
2KG701 [Introduktion till kulturgeografi Shpl-t1 15 60 15,00/80% 12,00(27,9[/ 21,9 681
2KG702 [Teman inom kulturgeografi Shpl-t1 15 60 15,00/80% 12,00(27,9121,9 681
2KG703 |Samhallsplaneringens grunder Shpl-t2 7,5 | 54 6,75|85% 5,74[131,3]1 35,1 412
2KG704 [Hallbart samhéllsbyggande Shpl-t2 7,5 | 54 6,75[85% 5,74(31,3]| 35,1 412
2KG705 |Oversiktlig planering Shpl-t2 7,5 | 54 6,75[85% 5,74|31,3]| 35,1 412
2KG706 [Detaljplanering Shpl-t3 7,5 52 6,50(90% 5,85|32,9]28,5 381
2KG707 |Regional utveckling och planering Shpl-t3 7,5 52 6,50]190% 5,85(32,9] 28,5 381
2KG017 [GIS och rumslig analys Shpl-t4 15 139 9,75[85% 8,2934,6]48,2 737
2KG026 |GIS, mobilitet och system Shpl-t4 15 139 9,75[85% 8,2934,6] 48,2 737
2KG056 |Fysisk infrastruktur och detaljplanering Shpl-t5 15 30 7,50190% 6,75|32,9( 28,5 439
2KG029 |Planeringsteori och planerarrollen Shpl-t6 15 33 8,25190% 7,43132,9] 28,5 483
2KG021 |Examensarbete i kulturgeografi Shpl-t6 15 33 8,25190% 7,43132,9(28,5 483
106,75(85% 91,09 6 239
Turismprogrammet
2KG024 [Turismplanering [Turism-t6 [ 15| 6 1,50[85% 1,28[27,9] 21,9 70
2KG021 |Examensarbete i kulturgeografi ]Turism—tG I 15 6 1,50(90% 1,35[32,9]128,5 88
3,00(88% 2,63 158
Ovriga program
2KG150 [Handel och lokalisering [CE Handel-t5 [ 75 33 4,13[85% 3,561[27,9[21,9 192
2KG128 |Samhé|lsp|anering under osakra villkor ]IKK-t3 I 7,5 40 5,00|85% 4,25(279]121,9 232
9,13(85% 7,76 424
Program/kurser - avancerad niva
2KG041 [Masteruppsats i kulturgeografi FK+prog 30 9 4,50(80% 3,60]29,6( 28,5 236
2KG303 [Hallbarhet och planering i en globaliserad varld FK+prog 15 9 2,25(80% 1,80(27,9121,9 102
2KG403 [Geografiska perspektiv pa turism och hallbarhet FK+prog 15 4 1,00(85% 0,85|27,9[21,9 46
2KG505 [Avancerad rumslig analys och modellering FK+prog 15 13 3,25[75% 2,44134,6[48,2 230
2KG301 [Kulturgeografi och planeringsteori FK+prog 15 15 3,75[85% 3,19127,9[(21,9 174
2KG302 |Lokal och regional utveckling FK+prog 15 12 3,00180% 2,40027,9] 21,9 136
2KG401 |Turism och hallbar utveckling FK+prog 15 8 2,00|85% 1,70127,9(21,9 93
2KG402 [Hallbarhet, destinationer och regional utveckling FK+prog 15 5 1,25(185% 1,06(27,9]121,9 58
2KG501 [Rumslig analys FK+prog 15 23 5,75[80% 4,60(27,9[/21,9 261
2KG502 |Befolkning, migration och mobilitet FK+prog 15 13 3,25]|80% 2,60(28,6] 24,5 157
2KG5034Magisteruppsats i kulturgeografi FK+prog 15 12 3,00(75% 2,25|29,6( 28,5 153
2KG601 |Geodatabase Design FK+prog 7,5 15 1,88]|85% 1,59134,6(48,2 142
2KG602 [Applied Design FK+prog 7,5 15 1,88(85% 1,569(34,6/48,2 142
2KG603 [Avancerad GlS-analys FK+prog 15 15 3,75[75% 2,81|34,6]48.,2 265
2KG604 |Transport-GIS FK+prog 7,5 8 1,00(80% 0,80)34,6[48,2 73
2KG605 [3D-modellering och siktanalys FK+prog 751 8 1,001 80% 0,80/34,6] 48,2 73
42,50(80% 34,09 2 342
Ovrigt
YYYYYY]Kurser fér utresande studenter [ [ 30 [4 T 200] [ [27,9] [ 56
[ [ 200 ] [ [ 56
SUMMA TOTALT | | 178,88|82%| 147,06] | | 9 996
[JMF 2023 [ | 182,00/82%| 149,71] | | 9 962|
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Resurstilldelningsbeslut 2024 - Handelshégskolan

Budget 2024
HH-gem Fek Nek Statistik Totalt
GRUNDUTBILDNING (Vhet 11) Tkr Tkr Tkr Tkr Tkr
Utbildningsuppdrag 2024 51138 13294 14 200 78 632
Sérskilda satsningar/beslut
Programsamordnare (50%) - Civilekonomprogrammen 629 629
Programsamordnare (10%) - Programmet i statistik och data science 126 126
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (7st) 314 63 63 440
Resurs fér programadministration 1538 1538
Praktiktillagg (CE) 660 660
Avgar adm resurs till Soc arbete (Socionom) -129 -129
Forstarkning avancerad niva 1547 165 22 1735
Extra HST-ersattning (IN & UT-resande) 1028 105 24 1158
Repatriering pref. 0 558 0 558
Ovrigt
Medfinansiering U- och F-gem 0 0
Lokalanslag 0 3950 1812 1385 7 146
Delsumma (Vhet 11) 1538 59268 15996 15 691 92 493
Jmf 2023 1486 56 163 14 892 15517 88058
Budget 2024
HH-gem Fek Nek Statistik Totalt
FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (Vhet 21) Tkr Tkr Tkr Tkr Tkr
Basanslag 8 458 5983 3138 17 579
Kvalitet/prestation:
- Dr Examina 1321 1981 660 3962
- Externa medel 772 647 932 2 351
- Publicering 1259 1126 863 3 247
Sérskilda satsningar/beslut
- Forskningsanknytningsresurs 1000 1000
- Forskningssatsning doktorandanstallningar 1880 940 940 3760
- Medfinansiering doktorand Nationalekonomi 500 500
- Gemensamma doktorandkurser (2x100 tkr) 200 200
- Bitr. lektorat 584 584
- Repatriering pref. 0 514 0 514
Ovrigt
- Medfinansiering U- och F-gem -917 917
- Lokalanslag 876 668 142 1687
Delsumma (Vhet 21) 667 14566 12 360 6 875 34 467
Jmf 2023 432 12 656 10 589 5802 33372
Summa totalt 2205 73834 28356 22 566 126 960
Jmf 2023 5812 68819 25 481 21319 121430
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Utbildningsuppdrag 2024 - Handelshdgskolan (Féretagsekonomi)

Fakultetens tilldelning/ram 2024

Vt | Ht |Totalt Prislappar
Kurskod| Kursbeteckning Prog/Fk HP | Reg[Reg Hst | % | Hpr Hst | Hpr Tkr
Program/kurser-grundniva
2FEQ14 |Féretagsekonomi B53 FK 30 | 10 5,00)|86% 4,30(31,3[35,1 307
2FE032 |Research Methodology in Business Administration B69 FK+Indek 7,5 ] 30 3,75[(80% 3,00(27,9(219 170
2FEQ064 |Entreprenurial Financial Management C Fk+prog 7,5 | 40 5,00(85% 4,25127,9(21,9 232
2FE113 [Organizational Design C Fk+prog 7,5 30 3,75(85% 3,19(27,9(219 174
2FE121 |Financial Markets, Institutions and Financial Plannings FK+prog 15 | 74 18,50 85% 15,73[27,9 (219 860
2FE138 [Change and Entreprenurship in Organizations C Fk+prog 15 40 10,00{80% 8,00]127,9121,9 454
2FE152 |Analysis of Business Culture C FK+prog 7,5 | 50 6,25[55% 3,44(27,9(219 250
2FE156 |Foretagsekonomisk praktik C CE,HLP,SM 15 55 [ 12 16,75[80% 13,40(27,9(219 761
2FE202 [Service Marketing, Marketing Ethics and Sustainability C FK+prog 15 1 75 18,75[80% 15,00{27,9(219 851
2FE207 [Leadership, Negation and Decision making C FK+prog 7,5 50 6,25(55% 3,44127,9121,9 250
2FE209 |Social and environmental entreprenurship C FK+prog 7,5 30 3,75(80% 3,00{27,9(219 170
2FE211 |Foretagsekonomi A FK+prog 30 0 12 6,00(86% 5,181 27,9121,9 281
2FE218 |Redovisning C FK+prog 15 | 35| 80 28,75(85% | 24,441279(219 1337
2FE219 |Féretagsekonomi C - internationell praktik IBP 15 8 2,00|85% 1,70127,9121,9 93
2FE300 |Kandidatuppsats i féretagsekonomi FK+prog 15 14 1 12 6,50]85% 5,563127,9 (21,9 302
2FE317 |Férséljning C FK+prog 15 60 15,00185%| 12,75[(27,9 (21,9 697
2FE233 | Affarsutveckling FK 7,5 10 1,25(85% 1,06(27,9 (21,9 58
157,25|81%| 127,39 7 248
2BA100 |International Business Administration... A 50% Gaststud IBE 7,5 15 1,88|80% 1,50127,9[21,9 85
2FE029 |Marketing A Gaststud IBP 7,5 15 1,88]|80% 1,601 27,9121,9 85
2BA101 |Leading and org. In an int. Context Gaststud IBE 75 15 1,88(80% 1,50127,9121,9 85
2BAXXX|Contemporary Marketing Gaststud IBE 75 | 15 1,88]|80% 1,50127,9 (21,9 85
2BAXXX|Finance Gaststud IBE 7,51 10 1,25(80% 1,00(27,9 (21,9 57
2FE031 [Management Accounting A Gaststud IBP 7,5 10 1,25180% 1,001 27,9219 57
2FE096 |Financial Accounting B Gaststud IBP 7,5 5 0,63|80% 0,50)27,9 21,9 28
2FE097 |Foundations of Finance Gaststud IBP 7,5 5 0,63[80% 0,50(27,9(219 28
2FEQ098 |Research Methodology in Business Administration B Gaststud IBP 7,5 5 0,63|80% 0,50127,9(21,9 28
2FE170 [Entreprenurship and Business Development B Gaststud IBP 7,5 5 0,63|80% 0,50]127,9(21,9 28
12,50/80%| 10,00 568
2FE125 |Ledarskap och ledarskapsutveckling A FK-ITD 7,5 1120(120 30,00(50%| 15,00|27,9]21,9 1165
2FE229 |Féretagsekonomi A1:1 FK-ITD 15 150 37,50(55%| 20,63|27,9[219 1498
2FE183 |Foretagsekonomi A1:2 FK-ITD 15 | 140 35,00(55%| 19,25|27,9]21,9 1398
2FE226 |Att leda och driva projekt FK-ITD 7,5 1100|100 25,00(55% | 183,75]279(219 998
2FE227 |Innovation och affarsutveckling FK-ITD 7,5 160 20,00(55% | 11,00127,9[21,9 799
147,50|54%| 79,63 5 858
2FE211 |Foretagsekonomi A CE-t1 30 130 65,00(86% | 56,11127,9[21,9 3 041
2FE014 |Féretagsekonomi B53 CE-t4 30 ] 110 55,00(86%| 47,29]|31,3]35,1 3377
2FE214 |Féretagsekonomi A HLP CEHLP-t1 30 35 17,50188%| 15,40127,9121,9 825
2FE104 |Féretagsekonomi B71 CEHLP-t2 30 | 40 20,00/90%| 18,00]|31,3 35,1 1256
2FE217 |Inkdp och férsédlining C CEHLP-t5 22,5 32 12,00/90%| 10,80]30,1]30,6 692
2FE189 |Logistik och Supply Chain Management CEHLP-t6 7,5 | 30 3,75|85% 3,19130,1 (30,6 210
2BA100 [International Business Administration and Global Challenges IBE-t1 7,5 60 7,50[(90% 6,75[27,9(219 357
2BA101 |Leading and Organizing in an Intemational Context IBE-t1 7,5 60 7,50(90% 6,75[27,9(219 357
2BAxxx_[Contemporary Marketing IBE-t2 7,5 ] 55 6,88[90% 6,19(27,9(219 327
2BAxxx_|Finance IBE-t2 7,5 ] 55 6,88|90% 6,19]127,9 21,9 327
2FE095 [Foretagsekonomi med internationell inriktning B IBP-t4 30 46 23,00(90% 20,70 31,3 35,1 1445
2FE213 |Foéretagsekonomi A SM SM-t1 30 45 22,50(90%| 20,25|27,9]21,9 1071
2FE105 |Foretagsekonomi B72 SM-t2 30 | 48 24,00(90% | 21,601279][219 1142
2BAxxx_|Trender och utmaningar fér framtidens féretagande Ek kand prog - t1 15 60 15,00{90% 13,50(27,9(219 714
286,50(88% [ 252,72 15 142
2FE225 |Marknadsféring IVP 1VP-t4 751 18 2,25180% 1,80127,9121,9 102
2FE021 |Féretagsekonomi A61 (16-30p) IVP-t5 15 11 2,75180% 2,20127,9(21,9 125
2FE158 |Marknadsféring Indek-t2 75 170 8,75180% 7,00127,9(21,9 397
2FE174 |Finansiering och kalkylering Indek-t5 7,5 65 8,13[(80% 6,50(27,9(219 369
2FE175 [Projektledning och organisering Indek-t6 7,5 ] 60 7,50(80% 6,00(27,9(219 341
2FE176 |Entreprendrskap och afférsutveckling Indek-t6 7,5 | 60 7,50(80% 6,00({27,9(219 341
2FE190 [Supply Chain Management | for civilingenjorer Indek-t8 75 | 15 1,88190% 1,69127,9121,9 89
2FEQ27 |Entreprendrskap och ftg i samhéllet A Gastro t3 + FK 15 13 3,25(80% 2,60(27,9(219 148
2FE204 |Ledarskap Gastro t3 + FK 7,5 13 1,63|80% 1,30127,9121,9 74
2FE229 |Féretagsekonomi A1:1 Kostvet-t3 15 20 5,00(70% 3,50(27,9(219 216
2FE183 |Foretagsekonomi A1:2 Kostvet-t4 15 20 5,00(70% 3,50(27,9(219 216
2FE228 |Féretagsekonomi P-prog t3 15 60 15,00{90% 13,50(27,9(219 714
2FE220 [Social and environmental entreprenurship C VAHEM 7,5 0 0,00(80% 0,00({27,9(219 0
68,63[(81%| 55,59 3131
Delsumma [ T 672,38]78%] 525,33] [ | 31947
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Utbildningsuppdrag 2024 - Handelshdgskolan (Féretagsekonomi)

Fakultetens tilldelning/ram 2024
Vt | Ht |Totalt Prislappar

Kurskod| Kursbeteckning |Progle HP | Reg|Reg Hst % Hpr Hst | Hpr | Tkr
Kurser/program - avancerad niva
2FE040 |Managerial Perspectives D FK+prog+master 15 5 1,25(83% 1,041 27,9219 58
2FEQ047 |Managerial Perspectives on Strategy, People Project... FK+prog+master 30 50 25,00(80%| 20,00127,9[21,9 1135
2FEQ052 |Operation Management D FK+prog 7,5 | 45 5,63[83% 4,67127,9(21,9 259
2FE107 [Accounting, Auditing and Control D FK+prog+master 30 50 25,00(90% | 22,501279(219 1190
2FE108 |Financial Management D FK+prog+master 30 75 37,50(90%| 33,75|27,9[21,9 1785
2FE111 [Corporate Governance D FK+prog 7,5 ] 35 4,38183% 3,63[27,9(219 202
2FE122 |Project Management and Organizational Design D FK+prog+master 15 35 8,75(83% 7,26[(27,9(219 403
2FE140 |Avancerad Foéretagsekonomisk praktik D* Master 15 10 2,50183% 2,08(279(219 115
2FE144 |Financial Management D Indek - t7 30 60 30,00(90% | 27,00127,9[21,9 1428
2FE147 |Strategic Entreprenurship FK+prog+master 15 5 1,25[90% 1,13127,9121,9 59
2FE177 |Consumer Behaviour, Market Analysis and Strategic Decision Making D |FK+prog+master 30 40 20,00(90% 18,00(27,9 (21,9 952
2FE178 | Strategic Business Development FK+prog+master 30 35 17,50|80%| 14,00(27,9 (21,9 795
2FE179 [Consumer Behavior and Consumer Analysis D FK+prog+master 15 10 2,50180% 2,0001279(21,9 114
2FE180 |Corporate Finance and Analysis D FK+prog+master 15 15 3,75(80% 3,00(27,9(219 170
2FE181 [Management Accounting and analysis D FK+prog+master 15 5 1,25180% 1,00127,9121,9 57
2FE191 |Kompletteringskurs | i féretagsekonomi FK+prog 2 2 2 0,13[90% 0,12(27,9(219 6
2FE192 |Kompletteringskurs Il i féretagsekonomi FK+prog 4 2 2 0,27190% 0,24(279(219 13
2FE193-|Current trends Two-years master 30 45 22,50(90%| 20,25|27,9[21,9 1071
2FE198 |Supply Chain Management Il for civilingenjérer Indek - t9 75 10 1,25[90% 1,13[27,9 (21,9 59
2FE199 |Marketing and Supply Chain Management D HLP 30 5 2,50190% 2,2512791(21,9 119
2FE200 |Business Development D and Supply Chain... HLP 30 10 5,00|90% 4,50(27,9[21,9 238
2FE201 |Managerial Perspectives and Supply Chain... HLP 30 10 5,00190% 4,50127,9121,9 238
2FE205 |New Product Innovation D FK+prog+master 7,5 | 40 5,00(83% 4,15127,9(21,9 230
2FE206 [Innovation Management D FK+prog+master 7,5 | 50 6,25(83% 5,19(27,9(219 288
2FE221 [Project Management D VAHEM 7,5 1 0,13|70% 0,09(27,9(219 5
2FE222 |kompletteringskurs HLP HL 3 2 0,10(80% 0,081 27,9121,9 5
2FE223 |kompletteringskurs SM SM 3 2 0,10|80% 0,08]27,9]21,9 5
2FE401 |Masteruppsats i foretagsekonomi Il FK+prog 30 | 25 12,50183%| 10,38[27,9 (21,9 576
2FE402 |Masteruppsats i féretagsekonomi |l FK+prog 15 | 35 8,75|83% 7,26]127,9(21,9 403
2FE403 |Magisteruppsats i féretagsekonomi | FK+prog 15 ] 30 7,50183% 6,23[27,9(219 345
2FE410 |Examensarbete i féretagsekonomi CE,HLP,SM,IBP 30 | 205 102,50186% | 88,15|27,9121,9 4788
2FE419 |New Venture Creation (D) FK+prog 7,5 | 40 5,00180% 4,00)127,9121,9 227
2FE414 |Entre. and Business Growth (ersatter Managing networks) FK+prog 7,5 5 0,63|80% 0,50127,9(21,9 28
2FE426 |Current Trends in BA FK+prog 7,5 5 0,63|80% 0,50({27,9(219 28
2L 0003 [Ledarskap och organisation | Ledarskap & Org 2,25 30 1,13]90% 1,01127,9[21,9 54

Delsumma 373,10|86% | 321,65 17 447
Utbildningsprogram - grundniva
YYYYY [Utbytesstuderande - Utresande [FK+prog [ 30 4580 6250] | [27.9] 1745

Delsumma | 62,50] | | 1745
SUMMA TOTALT | [1107,98]76% | 846,97] | 51 138
[JMF 2023 | | [1075,48[76%] 817,31] [ 48 249|
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Utbildningsuppdrag 2024 - Handelshdgskolan (Nationalekonomi)

Fakultetens tilldelning/ram 2024
Vt | Ht |Totalt Prislappar
Kurskod| Kursbeteckning Prog/FK HP | Reg|Reg| Hst | % | Hpr | Hst | Hpr| Tkr
Program/kurser - grundniva
2NE060 [Nationalekonomi A100 FK+prog 30 | 15| 15| 15,00 83% | 12,45|127,9(21,9 691
2NE062 [Nationalekonomi B100 FK+prog 30 | 30 | 18 | 24,00 83% | 19,92|29,6]28,5 1277
2NE047 |Nationalekonomi C100:1 FK+prog 15 1 23 [ 8 7,75| 85% 6,59[27,9]121,9 360
2NE069 |Nationalekonomi C100:2 FK+prog 15 113 [ 8 5,25| 85% 4,46(27,9]21,9 244
2NE029 [Handledd studiepraktik FK-NML 30 2 2 2,00/100% 2,00/27,9]121,9 100
2NE030 |Handledd studiepraktik FK-NML 15 1 1 0,50[/100% 0,50[27,9]121,9 25
54,50 84% | 45,92 2 697
2NEO087 [Foretaget, milion och samhéllet Distans/Nat 7,5 80 10,00| 62% 6,20(27,9121,9 415
2NE088 [Méanniskan, miljiobn och samhallet Distans/Nat 7,5 ] 80 10,00| 62% 6,20(27,9121,9 415
2NE091 |Offentlig upphandling, teori, praktik och ekonomi Distans/Nat 7,5 80 | 10,00| 62% 6,20(27,9]121,9 415
2NEQ093 | Offentlig upphandling som miljépolitiskt styrmedel Distans/Nat 7,5 180 10,00| 62% 6,20127,9121,9 415
40,00| 62% | 24,80 1659
2EC101 |Marknader, handel och globala utmaningar IBEP-t1 7,5 60 7,50] 83% 6,23[27,9]121,9 345
2EC102 [Mikroekonomi for beslutsfattare IBEP-t1 7,5 60 7,50] 83% 6,23[127,9]121,9 345
2EC103 |Makroekonomi IBEP-t2 15 | 55 13,75| 83% | 11,41[27,9]21,9 633
2ECxxx_|Mikroekonomi: konsumenten, féretaget och marknaden Ek kandprog - t1 15 60 15,00| 83% 12,451 27,9121,9 691
2EH031 |Samhalle, vard och halsoekonomi, 15hp VADM-t2 7,5 ] 60 7,50| 83% 6,23|27,9]21,9 345
2NE037 |Nationalekonomi A10 CE Handel-t4 15 | 38 9,50| 83% 7,89127,9121,9 438
2NE052 |Ekonomisk teori och marknadsorganisation, A22 Indek-t2 7,5 180 10,00 83% 8,30]127,9]21,9 461
2NE060 [Nationalekonomi A100 CE-t3 30 120| 60,00| 83% | 49,80|27,9(21,9 2764
2NE060 [Nationalekonomi A100 Polkand-t2 30 ] 30 15,00| 83% | 12,45[27,9]|21,9 691
2NE060 [Nationalekonomi A100 SM-t4 30 | 45 22,50| 83% | 18,68[27,9]21,9 1036
168,25| 83% [139,65 7750
Delsumma [ T262,75] 80% [210,37] [ | 12 105
Program/kurser - avancerad niva
2NExxx_|Nationalekonomi D-kurser FK+prog 30 | 25| 25| 25,000 69% | 17,25127,9(21,9 1075
2NE005 |Ekonometri| D12 FK+prog 7,5 0,00 69% 0,00/27,9]121,9 0
2NE007 |Matematik féor ekonomer | D7 FK+prog 7,5 0,00| 69% 0,00{27,9]121,9 0
2NE016 [Finansiell ekonomi D2 FK+prog 7,5 0,00| 69% 0,00{27,9]121,9 0
2NEO024 [Finansiell ekonomi fér ingenjorer FK+prog 30 0,00| 69% 0,00]27,9]21,9 0
2NEO028 [Halsoekonomi D24 FK+prog 7,5 0,00| 69% 0,00]27,9]21,9 0
2NEO031 |Handledd studiepraktik FK+prog 30 0,00| 69% 0,00]27,9]21,9 0
2NE049 |Masteruppsats i nationalekonomi | FK+prog 15 0,00| 69% 0,00]27,9]21,9 0
2NEO050 [Masteruppsats i nationalekonomi Il FK+prog 15 0,00 69% 0,00[27,9]121,9 0
2NEO051 [Masteruppsats i nationalekonomi lll FK+prog 30 0,00| 69% 0,00(27,9(21,9 0
2NEO053 |Miljo- och naturresursekonomi D18 FK+prog 7,5 0,00| 69% 0,00(27,9(21,9 0
2NE054 |Arbetsmarknadsekonomi D19 FK+prog 7,5 0,00| 69% 0,00{27,9]21,9 0
2NEQ72 |Makroekonomisk analys D27 FK+prog 7,5 0,00| 69% 0,00(27,9]121,9 0
2NEQ073 |Milioekonomisk profilkurs FK+prog 30 0,00| 69% 0,00(27,9(21,9 0
2NEOQ074 |Energiekonomi FK+prog 7,5 0,00| 69% 0,00(27,9(21,9 0
2NEO082 |Naturresursekonomi D29 FK+prog 7,5 0,00| 69% 0,00/27,9]121,9 0
2NE083 |Miljsekonomi och politik D30 FK+prog 7,5 0,00| 69% 0,00]127,9]21,9 0
2NE084 |Tillampad produktions- och produktionsanalays D31 FK+prog 7,5 0,00| 69% 0,00]27,9]21,9 0
2NE086 | Mikroekonomisk analys och tillampningar FK+prog 15 0,00| 69% 0,00]27,9]21,9 0
2NE089 |Mikroekonomisk analys och tillampningar FK+prog 7.5 0,00| 69% 0,00]27,9]21,9 0
2NEO090 |Examensarbete i nationalekonomi FK+prog 30 5 2,50| 80% 2,00027,9]121,9 114
Delsumma 27,50 70% | 19,25 1189
Ovrigt
YYYYY |Utbytesstuderande - Utresande FK+prog 30 0,00 27,9 0
Delsumma 0,00 0,00 0
SUMMA TOTALT [ T290,25] 79% [229,62] [ [ 13 294
[JMF 2023 | | |285,50] 80% [227,75] [ [ 12 668|
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Utbildningsuppdrag 2024 - Handelshdgskolan (Statistik)

Fakultetens tilldelning/ram 2024
Vt | Ht |Totalt Prislappar
Kurskod [ Kursbeteckning FK/Prog |HP Reg|Reg Hst % | Hpr Hst| Hpr | Tkr
Program/kurser - grundniva
2ST004 |Statistik A FK-prog 301 4 | 4 4,00( 80% 3,20(32,6] 40,3 259
2ST005 [Statistik A1 FK-prog 15120 |10 7,50 80% 6,00(32,6] 40,3 486
2ST006 [Statistik A2 FK-prog 15115110 6,25[ 80% 5,00(32,6] 40,3 405
2ST052 [Statistik B: Teori FK-prog 15 20 5,00| 80% 4,00(32,6(403 324
2ST058 [Statistik B: Programmering och modellering FK-prog 15 20 5,00( 80% 4,00]32,6( 40,3 324
2ST059 |Statistik C: inferensteori FK-prog 5110 0,83[ 90% 0,75(32,6( 40,3 57
2ST060 [Statistik C: Metoder fér data science FK-prog 10] 10 1,67[ 90% 1,60(32,6] 40,3 115
2ST030 |Statistiska tillampningar FK-prog 7,5] 15 1,88] 80% 1,50132,6( 40,3 122
32,13| 81% 25,95 2 094
2ST062 [Maskininlaming med R, del 1 FK-distans 7,5 30 3,75| 60% 2,25(32,6] 40,3 213
2ST063 [Maskininldrning med R, del 2 FK-distans 3 ] 20 1,00] 60% 0,60[32,6] 40,3 57
2ST064 [Introduktion till R FK-distans 3 100 5,00| 60% 3,00(32,6] 40,3 284
2ST065 [Dataanalys med R, del 1 FK-distans 4,5 100 7,50| 60% 4,50(32,6[40,3 426
2ST066 |Dataanalys med R, del 2 FK-distans 310 0,00| 60% 0,00132,6] 40,3 0
2ST067 [Medicinsk statistik FK-distans 7,5] 30 3,75| 60% 2,25(32,6] 40,3 213
21,00| 60% 12,60 1193
2ST004 [Statistik A Stat-t1 30 15 7,50| 80% 6,00(32,6] 40,3 486
2ST002 [Urvalsmetodik Stat-t2 4,5]1 15 1,13] 80% 0,90(32,6] 40,3 73
2ST043 |Introduktion till data science Stat-t2 3,01 20 1,00] 80% 0,80(32,6(40,3 65
2ST050 [Visualisering av data Stat-t2 7,5] 50 6,25[ 80% 5,00(32,6] 40,3 405
2ST051 [Statistisk kommunikation Stat-t2 7,5] 15 1,88] 80% 1,50(32,6[40,3 122
2ST057 [Handledd studiepraktik Stat-t4 151 1 0,25[ 80% 0,20(32,6] 40,3 16
2ST061 [Statistik C2: Sjalvstandigt arbete Stat-t6 15110 2,50( 90% 2,25(32,6] 40,3 172
20,50| 81% 16,65 1340
2ST034 [Statistik med inr mot logistik CEH-t4 7,5] 35 4,38[ 80% 3,50(32,6] 40,3 284
2ST005 [Statistik A1 CE-t2 151120 30,00| 80% 24,00/32,6] 40,3 1946
2ST005 [Statistik A1 CEH-t3 15 35 8,75[ 80% 7,00(32,6] 40,3 568
2ST070 [Business Analytics IBEP-3 15 50 12,50 80% 10,00(32,6] 40,3 811
2ST071 |Data Visualization of Global Trends IBEP-t3 7,5 50 6,25]| 80% 5,00132,6 (40,3 405
2ST056 [Handledd studiepraktik Pol-t4 151 1 0,25[ 80% 0,20(32,6] 40,3 16
2ST005 [Statistik A1 Polkand-t3 15 30 7,50 80% 6,00(32,6] 40,3 486
2ST005 [Statistik A1 SM-t3 15 45 11,25| 80% 9,00(32,6] 40,3 730
2SA159 |Socialt arbete som forskningsfalt | Soc-t1 (Campus) 2 190 |90 6,00]| 95% 5,70132,6] 40,3 425
2SA159 [Socialt arbete som forskningsfalt | Soc-t1 (Distans) 2 12020 1,33] 95% 1,27132,6 [ 40,3 95
2SA174 [Vetenskaplig metod i socialt arbete Soc-t3 (Campus) 3187195 9,10[ 95% 8,65|32,6 (40,3 645
2SA174 |Vetenskaplig metod i socialt arbete Soc-t3 (Distans) 3 ]133]35 3,40 95% 3,23]32,6] 40,3 241
2SA186 |Vetenskaplig metod och examensarbete i socialt arbete Soc-t6 (Campus) 2,51 95|90 7,71[ 95% 7,32132,6] 40,3 547
2SA186 [Vetenskaplig metod och examensarbete i socialt arbete Soc-t6 (Distans) 2,5]127 |24 2,13] 95% 2,02]132,6] 40,3 151
2ST005 [Statistik A1 SVP-t3 15 ] 40 10,00 80% 8,00(32,6] 40,3 649
2ST045 [Att undersdka halsans och sjukvardens geografi, 15hp Vardadmpr-t3 7,5 60 7,50 80% 6,00(32,6( 40,3 486
128,04( 83% | 106,88 8 485
Delsumma [ T 201,67] 80% ] 162,08] [ [ 13111
Program/kurser - avancerad niva
2ST017 |Analys av finansiella data FK-nml 7,5] 30 3,75| 95% 3,56(32,6( 40,3 266
2ST021 [Magisteruppsats i Statistik FK-nml 15| 4 1,00 | #### 1,00132,6] 40,3 73
28ST022 [Kausal inferens for registerstudier FK-nml 7,5 10 1,25[ 80% 1,00(32,6] 40,3 81
2ST031 |Kvantitativ metod fér samhallsvetenskaperna FK-nml 7,51 20 | 40 7,50 | ##H## 7,50132,6] 40,3 547
2ST035 [Statistisk programmering FK-nml 7,5 15 1,88] 80% 1,50]132,6 40,3 122
Delsumma 15,38| 95% 14,56 1089
Ovrigt
YYYYYY [Kurser for utresande studenter | [ 30 0,00 32,6 0
Delsumma 0,00 0
SUMMA TOTALT | | 217,04[ 81% [ 176,65] [ [ 14200
[JMF 2023 [ T 224,06] 81% | 182,59] [ [ 13996
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Resurstilldelningsbeslut 2024 - Informatik

Budget 2024 jmf 2023
GRUNDUTBILDNING (Vhet 11) Tkr Tkr
Utbildningsuppdrag 2024 27 738 26 722
Sérskilda satsningar/beslut
Programsamordnare (15%) - BIT 188 182
Programsamordnare (10%) - SVP 126 122
Programsamordnare (10%) - DMP 126 122
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (2st) 126 122
Resurs for programadministration 460 444
Forstarkning avancerad niva 28 25
Extra HST-erséattning (IN & UT-resande) 354 180
Ovrigt
Medfinansiering U- och F-gem 0 0
Lokalanslag (inst.yta mm) 3 241 3 098
Delsumma (Vhet 11) 32 388 31015

Budget 2024 jmf 2023
FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (Vhet 21) Tkr Tkr
Basanslag 4 506 4 396
Kvalitet/Prestation
- Dr Examina 1 981 1084
- Externa medel 1 558 1521
- Publicering 1 006 1 046
Sérskilda satsningar/beslut
- Forskningssatsning doktorandanstéaliningar 1307 1803
- Forskningsanknytningsresurs 500 500
- Medfinansiering doktorand/postdoc inom Al (2022 - 2025) 375 375
Ovrigt
- Medfinansiering U- och F-gem -488 -1 354
- Lokalanslag (inst.yta mm) 573 548
Delsumma (Vhet 21) 11 317 9919
Summa totalt 43 705 40 934
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Utbildningsuppdrag 2024 - Informatik

Fakultetens tilldelning/ram 2024

Vt | Ht |Totalt Prislappar
Kurskod| Kursbeteckning |FKIProg HP J|Reg|Reg| Hst | % | Hpr Hst| Hpr | Tkr
Program/kurser - grundniva
2IN005 |CSS-baserad webbdesign FK-ITD 7,561 60| 60| 15,00|60% 9,00)33,9]145,6 920
2IN007 [Webbdesign med Javascript och DOM FK-ITD 7,51 60| 60| 15,00]|60% 9,00(33,9[45.,6 920
2IN330 |[Introduktion till digital medieproduktion FK 30 5 2,50| 85% 2,13(33,9[45.,6 182
2INxxx_|Perspektiv pa digitalisering FK 15 5 1,251 80% 1,00133,9145,6 88
2INxxx__|Systemtankande FK 15 5 1,25[(80% 1,00(33,9[45.,6 88
2IN115 [Informationssystem SGSAV+SGBIV+FK 15 2 0,50( 80% 0,40]33,9(45,6 35
2IN117 |Verksamhetsutveckling i digitala organisationer SGSAV+SGBIV+FK 15 2 0,50] 80% 0,40]33,9[45,6 35
2IN124 |NoSQL-databaser FK-ITD 7,5 0 0,00 60% 0,00(33,9[45.,6 0
2IN200 [Datacentrerat vardeskapande SGSAV 75| 1 0,13{ 85% 0,11]133,9|45,6 9
2IN201 |Framtidens IT-miljéer SGSAV 75| 1 0,13|85% 0,11(33,9[45.,6 9
2IN306 |[Artificiell intelligens i samhallet FK-ITD 7,5 50 6,25| 85% 5,31133,9145,6 454
2IN307 |[Praktikkurs i informatik FK 15 0 0,00| 85% 0,00(33,9[45,6 0
2IN900 [Identitet och makt i sociala medier FK-ITD 7.5 0 0,00( 85% 0,00]33,9[45,6 0
2IN901 [Digitalt arbetsliv: strategier for det nya normala FK-ITD 7,5 40 5,00]| 85% 4,25]133,9[45,6 364
2IN902 |Kandidatuppsats i Informatik FK 15] 2 0,50| 85% 0,43(33,9[45,6 36
2IN903 [Digital speldesign FK-ITD 7,5 40 5,00| 60% 3,00)33,9145,6 307
2IN904 [Datadrivet vardeskapande inom sport FK-ITD 7,5 40 5,00] 60% 3,00/33,9[45,6 307
2IN330 |[Introduktion till digital medieproduktion DMP-t1 30 40 [ 20,00[/85%]| 17,00]|33,9[45,6 1454
2IN331 [Design for anvandarupplevelser DMP-t2 30 | 40 20,00| 85%]| 17,00[33,9[45,6 1454
2IN332 |Digital visualisering DMP-t3 30 40 [ 20,00/85%]| 17,00]|33,9[45,6 1454
2IN333 |Digital tjansteutveckling DMP-t4 30 | 40 20,00(85%| 17,00|33,9[45,6 1454
2IN334 |Fordjupning i digital medieproduktion DMP-t6 30 | 40 20,00(85%| 17,00|33,9[45,6 1454
2INxxx__|Perspektiv pa digitalisering SVP-t1 15 40| 10,00]| 80% 8,00]133,9[45,6 704
2INxxx |Systemtankande SVP-t1 15 40 [ 10,00/ 80% 8,00(33,9[45.,6 704
2IN118 [Att undersdka och utvardera digitala miljéer SVP-t2 7,51 40 5,00{ 85% 4,25133,9145,6 364
2IN119 [Design av informationssystem SVP-t3 30 40 20,00| 85% | 17,00(33,9]145,6 1454
2IN140 |Webbaserade system SVP-t4 30 | 40 20,00(85%| 17,00|33,9[45,6 1454
2IN141 |Digitala ekosystem SVP-t6 30 | 40 20,00(85%| 17,00|33,9[45,6 1454
2IN115 [Informationssystem BIT-t1 15 40 [ 10,00/ 80% 8,00(33,9[45,6 704
2IN117 [Verksamhetsutveckling i digitala organisationer BIT-t3 15 40 10,00]| 80% 8,00133,9/45,6 704
2IN121 |IT-miljder och digitala tjanster BIT-t4+SGSAV+SGBIV| 15 | 42 10,50( 85% 8,93(33,9[45.,6 763
2IN126 |Projektledning och arbete i IT-projekt BIT-t4+SGSAV+SGBIV| 15 | 42 10,50( 85% 8,93(33,9[45,6 763
2IN122 |Fordjupningskurs i informatik med inr mot BIT BIT-t6 30 | 30 15,00/ 85%| 12,75|33,9|45,6 1091
2IN123 |eHalsotjanster och den digitala patienten VADM-t2 7,51 60 7,50| 85% 6,38(33,9[45,6 545
2IN309 [Objektorienterad programmering Statistiker-t5 7,5 7 0,88| 85% 0,74]133,9|45,6 64
2IN070 |Databasdesign Statistiker-t5 7,5 7 0,88]| 85% 0,74(33,9[45,6 64
Delsumma 308,25| 81% | 249,84 21 856
Program/kurser - avancerad niva
2IN128 |Att leda det digitala féretaget ITM-t3+FK 15 20 5,00| 85% 4,25(33,9[45,6 364
2IN190 [Verksamhetsanalys och organisationsférandring ITM-t1+FK 15 25 6,25]| 85% 5,31]133,9[45,6 454
2IN191 |Kvalitativ forskning i informatik ITM-t2+FK 75125 3,13]190% 2,81(33,9[45,6 234
2IN192 [Masteruppsats inr mot IT-management I ITM-t4 30 8 4,00] 70% 2,80133,9145,6 263
2IN193 |Digital innovation ITM-t2+FK 7,5] 25 3,13|85% 2,66(33,9[45,6 227
2IN194 [Masteruppsats inr mot IT-management | ITM-t4 15 2 0,50] 70% 0,35]133,9/45,6 33
2IN195 |Organisationsstyrning och informationssystem ITM-t1+FK 15 25 6,25]| 85% 5,31]133,9[45,6 454
2IN196 |Digital strategi ITM-t2/t4+FK 15 ] 20 5,00 85% 4,25(33,9[45.,6 364
2IN197 [Magisteruppsats inr mot IT-management ITM-t2 151 10 2,501 70% 1,75]133,9[45,6 165
2IN400 [Manniska-datorinteraktion och anvandarupplevelse |HCI-t1+FK 15 20 5,00{ 85% 4,25133,9145,6 364
2IN401 |Prototyper for interaktion HCI-t1+FK 15 20 5,00 85% 4,25(33,9[45,6 364
2IN402 |[Interaktionsdesign och framvéxande teknologier HCI-t2+FK 7,51 20 2,50] 85% 2,13]133,9145,6 182
2IN403 [Magisteruppsats inr mdi och UX HCI-t2 15 1 10 2,50 75% 1,88]33,9[45,6 170
2IN404 [Avancerad tjanstedesign HCI-t2+FK 151 15 3,75]| 85% 3,19]33,9|45,6 273
2IN405 |Teoretiska perspektiv pad MDI HCI-t3+FK 15 20 5,00 85% 4,25(33,9[45.,6 364
2IN406 [Masteruppsats | inr mot mdi och UX HCI-t4 15 1 0,25 70% 0,18]133,9|45,6 16
2IN407 [Masteruppsats Il inr mot mdi och UX HCI t-4 30 | 20 10,00| 70% 7,00(33,9]145,6 659
2IN408 [Artificiell Intelligens fér verksamhetsutveckling FK 15 20 5,00] 85% 4,25133,9145,6 364
2IN409 [Kvalitativ forskning i informatik HCI-t2 7,51 20 2,50| 85% 2,13(33,9[45,6 182
2INxxx [Human Al Interaction FK 7,5 20 2,50] 85% 2,13]133,9[45,6 182
2IN950 [Magisteruppsats i informatik FK 15 2 0,50 85% 0,43(33,9[45.,6 36
Delsumma 80,25)|82%| 65,53 5712
Ovrigt
YYYYYY] Kurser for utresande studenter 30 10 5,00 33,9 170
Delsumma 5,00 170
SUMMA TOTALT | [393,50[80%]315,37] | | 27 738
[JMF 2023 [ [395,88[81%[320,89] [ [ 26722
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Resurstilldelningsbeslut 2024 - Juridik

Budget 2024 Jmf 2023
GRUNDUTBILDNING (Vhet 11) Tkr Tkr
Utbildningsuppdrag 2024 43 786 42 129
Sérskilda satsningar/beslut
Programsamordnare (10%) - Juristprogrammet 126 122
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (3st) 188 182
Resurs for programadministration 333 322
Avgar adm resurs till Soc arbete (Socionom) -336 -325
Extra HST-ersattning (IN & UT-resande) 62 75
Forstarkning avancerad niva 1048 1055
Repatriering pref. 0 0
Ovrigt
Medfinansiering U- och F-gem 0 0
Lokalanslag (inst.yta mm) 2423 2283
Delsumma vhet 11 47 631 45 843

Budget 2024 Jmf 2023
FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (Vhet 21) Tkr Tkr
Basanslag 4746 4631
Kvalitet/Prestation
- Dr Examina 1 541 1265
- Externa medel 582 600
- Publicering 1517 1472
Sérskilda satsningar/beslut
- Forskningsanknytningsresurs 750 750
- Repatriering pref. 0 0
Ovrigt
- Medfinansiering U- och F-gem -133 0
- Lokalanslag (inst.yta mm) 552 520
Delsumma vhet 21 9 556 9 238
Summa totalt 57 187 55 081
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Utbildningsuppdrag 2024 - Juridik

Fakultetens tilldelning/ram 2024

Vt | Ht [Totalt Prislappar
Kurskod|Kursbeteckning FK/Prog HP | Reg | Reg Hst | % | Hpr | Hst | Hpr | Tkr
Program/kurser - grundniva
2JU002 [Basic EU Law FK-nml 7,5] 22 | 15 4,63]| 75% 3,47(27,9121,9 205
2JU009 [Beskattningsratt | FK-Distans 15 110| 27,50] 70% | 19,25|27,9(21,9 1189
2JU009 [Beskattningsratt | FK-nml 15 ] 40 10,00( 83% 8,30(27,9]121,9 461
2JU026 |Arbetsratt | FK-nml 151 10 2,50( 80% 2,00(27,9121,9 114
2JU031 |Introduction to Swedish Law FK-nml 7501 15[ 10 3,13| 80% 2,560127,9(219 142
2JU033 [Juridisk 6versiktskurs A FK-Distans 15 1210|210 105,00 70% | 73,50/27,9]21,9 4 538
2JU033 |[Juridisk &versiktskurs A FK-nml 15] 25 | 25 12,50| 83% | 10,36]|27,9(219 575
2JU121 [Handelsratt FK-nml + CE 15 | 40 10,00{ 80% 8,00(27,9(21,9 454
2JU125 [Comparative Law FK-nml 7,5 14 1,75] 80% 1,40(27,9]21,9 79
2JU134 [Introduktion till affarsjuridik FK-nml 7,5 5 0,63| 80% 0,50(27,9]121,9 28
2JU164 |T1:1 - Introduktion till juridiken och civilratt Jurprog-t1:1 15 120 30,00] 95% | 28,50|27,9(21,9 1461
2JU165 [T1:2 - Konstitutionell rétt och EU-ratt Jurprog-t1:2 15 120| 30,00| 95% | 28,50|27,9]121,9 1461
2JU166 [T2 - Civilratt Jurprog-t2 30 | 115 57,50| 95% | 54,63]|27,9]|21,9 2799
2JU172 [T3 - Civilratt Jurprog-t3 30 110| 55,00| 95% | 52,25|27,9]21,9 2678
2JU173 |T4 - Forvaltningsratt, skatteratt och miljioratt Jurprog-t4 30 | 105 52,50| 95% | 49,88]|27,9(219 2 556
2JU189 |T5 - Straff- och processratt Jurprog-t5 30 100 50,00| 95% | 47,50127,9(21,9 2434
2JU190 |T6:1 - Internationell ratt Jurprog-t6:1 10 ] 95 15,83| 95% | 15,04|27,9]21,9 771
2JU191 |T6:2 - Rattens historia, teori och metod Jurprog-t6:2 (avanc) 20| 95 31,67] 95% | 30,08|27,9(21,9 1542
2JU215 |T9 - Examensarbete Jurprog-t9 (avanc) 30 85 42,50| 95% | 40,38[(27,9]121,9 2 069
2JU214 |Ratten i Socialt arbete Socionom-t2 (Campus) | 15 | 100| 95 48,75( 85% | 41,44(31,9]32,7 2910
2JU214 |Ratten i Socialt arbete Socionom-t2 (Distans) [ 15| 35 | 35 17,50 85% | 14,88]31,9]32,7 1045
2SA180 |Metoder, handléaggningsordning, myndighetsutévning...mom2 Socionom-t4 (Campus) [ 5 | 100| 85 15,42 95% | 14,65|31,9]32,7 971
2SA180 [Metoder, handldggningsordning, myndighetsutdvning...mom2 Socionom-t4 (Distans) 5 | 35]32 5,58| 95% 5,30131,9(32,7 352
2JUxxx__|Genus och ratt Mag prog 7,5 30 3,75| 90% 3,38]127,9(219 178
2JU143 [Juridik fér byggnadsingenjérer Ingprog - byggteknik 7,5] 40 5,00] 90% 4,50(27,9]21,9 238
2JU122 [Handelsrattslig éversiktskurs CE-t2 151135 33,75] 90% | 30,38]|27,9(21,9 1606
2RV002 [Juridisk &versiktskurs med inriktning mot handel och logistik CE Handel-t3 15 35 8,75[ 90% 7,88[27,9121,9 416
2JU047 [Basic Course in Law IBP-t6 151 15 3,75[ 90% 3,38[27,9]1219 178
2JU134 [Introduktion till afférsjuridik IBEP-t3 7,5 50 6,25]| 90% 5,63[27,9(21,9 297
2JU046 |[Idrottsjuridik IVP-t3 + FK 15 20 5,00( 80% 4,00027,9(21,9 227
2JU226 |Arbetsratt fér personalvetare Pprog-t2 15 ] 60 15,00] 95% | 14,25|27,9(219 730
2JU230 [Juridisk &versiktskurs med inr. mot offentlig férvaltning Polkand-t3 15 30 7,50 83% 6,21127,9(21,9 345
2JU180 |Juridik fér psykologprogrammet Psykolog-t3 6 | 48| 23 7,10] 95% 6,75127,9(21,9 346
2JU181 |Juridik for psykologprogrammet med inr mot idrott Psykologldrott-t3 6 20 2,00| 95% 1,90(27,9]21,9 97
2JU043 |Juridisk oversiktskurs med inriktning mot Service Management Servman t5 + FK 15 25 6,25| 94% 5,88127,9]121,9 303
2JU124 |Arbetsratt for sociologer Sociologiprog-t4 15| 30 7,50( 90% 6,75127,9(219 357
2JU084 [Sjukvardens juridik och journalhantering (15hp) Vardadm-t1 11 60 11,00] 90% 9,90127,9(219 524
Delsumma 752,48| 88% | 663,05 36 675
Program/kurser - avancerad niva
2JU010_|Beskattningsratt Il FK+Prog 151 20 5,00 75% 3,75[27,91219 222
2JU024_{Kredit- och exekutionsratt FK+Prog 151 25 6,25[ 95% 5,94(27,91219 304
2JU037_{Kriminologi och viktimiologi for jurister FK+Prog 15 15 3,75| 80% 3,00(27,9121.9 170
2JU066_|Kommersiell EU-ratt FK+Prog 15 20 5,00( 75% 3,75(27,9121.9 222
2JU094_|Anstaliningsavtalets rattsliga reglering FK+Prog 15| 22 5,50| 75% 4,13[(27,9]121,9 244
2JU096 |Sjalvstandigt arbete i arbetsratt FK+Prog 15 ] 15 3,75| 95% 3,56[27,9121,9 183
2JU098_{Straffprocess FK+Prog 151 20 5,00| 85% 4,25(279121,9 232
2JU102 [Barnratt FK+Prog 151 10 | 10 5,00f 95% 4,75127,9[21,9 243
2JU105_[Ekonomisk familjeratt FK+Prog 15 25 6,25( 75% 4,69[27,9(21,9 277
2JU107_|Arbetsmilio- och diskrimineringslagstiftning FK+Prog 7,5 25 3,13] 95% 2,97127,9121,9 152
2JU117_[Internationell handelsrétt FK+Prog 151 10 2,50| 95% 2,38127,9(219 122
2JU119_[Kommersiell avtals och marknadsratt FK+Prog 15 20 5,00 90% 4,50(27,9[21,9 238
2JU127_|Migrationsratt FK+Prog 151 20 5,00 75% 3,75[27,9121,9 222
2JU136 |Arbetsplatsanknutna studier FK+Prog 151 35| 45 20,00| 75% | 15,00127,9(21,9 886
2JU144_|Férandrad markanvandning ur rattsligt perspektiv FK+Prog 15 20 5,00| 75% 3,75127,9(219 222
2JU146 |Rattsvetenskap med inriktning mot fastighetsratt FK+Prog 15 20 5,00| 75% 3,75127,9(219 222
2JU148 [Sjalvstandigt arbete i mark- och miljoratt FK+Prog 151 12 3,00( 75% 2,25(27,9121.9 133
2JU149_|Juridik inom fastighetsbildning och markexploatering FK+Prog 15 ] 20 5,00| 75% 3,75127,9(219 222
2JU152_|[Straffratt i kontext FK+Prog 15 20 5,00 75% 3,75[27,9121,9 222
2JU160 |Den sv. modellen och arbetsrattens intern. FK+Prog 15 25 6,25| 75% 4,69(279]21,9 277
2JU161_|Forhandl. och tivstelosn. pa arbetsmarknaden FK+Prog 7,5 25 3,13| 75% 2,34127,9(21,9 138
2JU169+|International Commercial Arbitration FK+Prog 15 8 2,00 75% 1,50127,9(21,9 89
2JU163 |Praktisk europaprocess FK+Prog 151 6 1,50( 85% 1,28(27,9]121,9 70
2JU198_|Rule of Law, Constitutionalism and Fundamental Principles FK+Prog 15 18 4,50( 75% 3,38]127,9(219 199
2JU200_{Human Rights Law FK+Prog 15 18 4,50| 85% 3,83[27,9]121,9 209
2JU201+|Balance of power and constitutional enforcement, 15 credits FK+Prog 151 20 5,00| 85% 4,25127,9[121,9 232
2JU206 [Sjalvstandigt arbete med inr mot konstitutionell ratt och manskliga rattigh{ FK+Prog 15 6 1,50] 75% 1,13[(27,9]21,9 66
2JU229 |Barnratt i samhalle och professionspraktik FK+Prog 7,5] 30 [ 30 7,50( 95% 7,13127,9(219 365
2JU234 |Internationell arbetsratt: Globala, regionala och nationella perspektiv FK+Prog 15 5 1,25( 85% 1,06(27,9]21,9 58
2JU232 [Socialrattslig férdjupning FK+Prog 7,5 30 3,75| 95% 3,56(27,9121,9 183
Delsumma 145,00 81% |117,79 6 623
Ovrigt
Yyyyyy [Kurser fér utresande studenter 30] 10] 25 ] 17,50] [ [27.9] | 488
Delsumma [ [ 17,50] [ [ [ 488
SUMMA TOTALT [ [ 914,98] 85% [780,84] | [ 43786
[JMF 2023 [ [ 909,85] 86% [778,84] [ [ 42129
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Resurstilldelningsbeslut 2024 - Kost- och maltidsvetenskap

Budget 2024 Jmf 2023
GRUNDUTBILDNING (Vhet 11) Tkr Tkr
Utbildningsuppdrag 2024 27 243 25680
Sérskilda satsningar/beslut
Programsamordnare (10%) - Dietistprogrammet 126 122
Programsamordnare (10%) - Gastronomiprogrammet 126 122
Programsamordnare (10%) - Kostvetarprogrammet 126 122
Resurs for programadministration 388 375
Praktiktillagg (Dietist) 62 69
Forstarkning avancerad niva 1 2
Utvecklingsmedel distansutbildning 0 0
Postdoc satsning (20%) 0 200
Extra HST-ersattning (IN & UT-resande) 6 7
Bidrag till avskrivningskostnader k6k mm 700 700
Repatriering prefekt 97 97
Ovrigt
Medfinansiering U- och F-gem -1 0
Lokalanslag (inst.yta mm) 7 519 7 337
Delsumma vhet 11 36 394 34 832

Budget 2024 Jmf 2023
FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (Vhet 21) Tkr Tkr
Basanslag 3 008 2 935
Kvalitet/Prestation
- Dr Examina 440 361
- Externa medel 106 182
- Publicering 431 224
Sérskilda satsningar/beslut
- Strategiska medel for utveckling fran fakulteten (ar 2020 - 2024) 895 895
- Forskningsanknytningsresurs 500 500
- Forskningssatsning doktorandanstallningar 1676 1795
- Postdoc satsning (80%) 0 800
- Repatriering prefekt 89 90
Ovrigt
- Medfinansiering U- och F-gem -87 -25
- Lokalanslag (inst.yta mm) 327 319
Delsumma vhet 21 7 385 8 075
Summa totalt 43 779 42 907
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Utbildningsuppdrag 2024 - Kost- och maltidsvetenskap

Fakultetens tilldelning/ram 2024

Vt | Ht |Totalt Prislappar
Kurskod|Kursbeteckning FK/Prog HP | Reg|Reg| Hst | % | Hpr Hst | Hpr | Tkr
Fristaende kurser - grundniva
2KNO035 [Kost vid trdning FK-Distans | 15 ] 70 |140| 52,50( 48% 25,20134,6 (48,2 3033
2KNO037 [Mat och miljé FK-Distans | 7,5 100| 12,50]| 50% 6,25)34,648,2 734
2KNxxx_[Den vegetariska maltiden FK-Distans [ 7,5 40 5,00 85% 4,25134,6148,2 378
2KNxxx_[Vin - férdjupning FK-Distans | 7,5 60 7,50] 65% 4,88|34,6(48,2 495
2MRO067 |Drycker och mat i kombination FK-Distans [ 7,5 100 12,50] 65% 8,13[34,6]48,2 825
2MR068 |Vinkunskap i teori och praktik FK-Distans | 7,5]100 12,50] 65% 8,13[34,6]48,2 825
2MR069 [Olkunskap i teori och praktik FK-Distans [ 7,5] 60 7,50] 50% 3,75[(34,6]48,2 440
2MR076 [Svenska mattraditioner FK-Distans | 7,5 40 5,00 65% 3,25(34,6 (48,2 330
2KN063 |Kostvetenskap A FK-nml 30| 4 2,00| 65% 1,30139,4 (52,7 147
2KN064 |Kostvetenskap B FK-nml 30 4 2,00| 65% 1,30139,4 (52,7 147
2KNO067 |Uppsats i kostvetenskap C FK-nml 151 1 1 0,50{100% 0,50(34,6]48,2 41
2KN069 [Fysiologi for dietetik FK-nml 151 2 0,50| 90% 0,45|39,4152,7 43
2KNO077 [Kost- och maltidsvetenskap A FK-nml 30 0 0,00 65% 0,00/39,4152,7 0
2KNO082 [Kostvetenskap C FK-nml 151 2 0,50] 95% 0,48]39,4|52,7 45
2MR042 [Revenue Management FK-nml 7,5 10 1,25] 80% 1,00]134,6 48,2 92
2MRO061 [Maltidskultur en introduktion FK-SU 7,51 60 7,50] 50% 3,75]34,648,2 440
2KNO062 |Idrott for alla ur ett kostvetenskapligt perspektiv 1VP-t1 5 20 1,67] 80% 1,33]134,648,2 122
130,92| 56% 73,93 8 137
Dietistprogrammet
2KN063 [Kostvetenskap A Dietist - t1 30 | 30 15,00]| 95% 14,25139,4 (52,7 1342
2KN064 [Kostvetenskap B Dietist - t2 30 30 15,00 95% 14,25139,4 (52,7 1342
2KNO069 |Fysiologi for dietetik Dietist - t3 151 25 6,25| 90% 5,63|39,4]52,7 543
2KN065 [Kostvetenskap C Dietist - t3 151 25 6,25| 95% 5,94|39,4152,7 559
2KNO071 |Dietetik A Dietist - t4 30 25 12,50| 95% 11,88/39,4152,7 1118
2KNO070 [Dietetik B Dietist - t5 30 ] 30 15,00| 95% 14,25|39,4152,7 1342
2KNO067 [Uppsats i kostvetenskap C Dietist - t6 15 30 7,50{100% 7,50(34,6]48,2 621
2KNO017 [Klinisk utbildning i dietistprogrammet Dietist - t6 15 30 7,50{100% 7,50(67,2]182,7 1124
85,00| 96% 81,19 7 991
Gastronomiprogrammet
2MR036 [Maltider, halsa och hallbarhet Gastro-t1 15 20 5,00 90% 4,50]31,3]35,1 314
2MRO070 | Maltids- och restaurangvetenskap 1 Gastro-t1 15 20 5,00 80% 4,00169,4]88,7 702
2MRO072 |Maltids- och restaurangvetenskap 2 Gastro-t2 151 13 3,25] 90% 2,93[32,6]40,3 224
2MR073 [Maltids- och restaurangvetenskap 3 Gastro-t2 151 13 3,25| 90% 2,93]134,6148,2 254
2MR042 |Revenue Management Gastro-t3 7,5 13 1,63| 80% 1,30|34,6[48,2 119
2MR074 [Maltids- och restaurangvetenskap 4 Gastro-t4 151 11 2,75| 80% 2,20(47,7163,4 271
2MRO75 [Maltidsupplevelser Gastro-t4 151 11 2,75] 90% 2,48147,7163,4 288
2MRO060 |Verksamhetsférlagd utbildning Gastro-t5 15 11 2,75] 90% 2,48)134,6148,2 215
2MROxx_[Gastronomisk design Gastro-t5 15 11 2,75[ 90% 2,48(78,1]198,8 459
2MR025 [Restaurangdrift i kdk Gastro-t6 151 11 2,75] 90% 2,48]78,1198,8 459
2MRO026 |Restaurangdrift i matsal Gastro-t6 151 5 1,25] 90% 1,13]178,1]198.,8 209
2MR0O00 [Examensarbete Gastro-t6 151 16 4,00] 90% 3,60(56,4]73,5 490
37,13| 87% 32,48 4003
Kostvetarprogrammet (Nya)
2KNO077 [Kost- och maltidsvetenskap 1 Kostvet -t1 | 30 30 15,00 85% 12,75134,6 (48,2 1134
2KN080 [Kost- och maltidsvetenskap 2 Kostvet -t2 | 30 | 25 12,50 85% 10,63)34,6[48,2 945
2KN082 |Kost- och maltidsvetenskap 3 Kostvet -t3 | 15 20 5,00]| 95% 4,75139,4152,7 447
2KNOxx [Kost- och maltidsvetenskap 4 Kostvet -t4 [ 15 | 20 5,00 95% 4,75134,6 48,2 402
2KNOxx _[Kost- och maltidsvetenskap 5 Kostvet -t5 [ 30 20 10,00] 95% 9,50(31,3]351 646
47,50| 89% 42,38 3 575
Kostvetamprogrammet (Gamla)
2KN055 |VFU for kostvetare Kostvet -t6 [ 15| 4 1,001100% 1,00]139,4152,7 92
2KN061 |VFU for livsmedels.. Kostvet -t6 [ 15| 3 0,75[{100% 0,75[34,6]48,2 62
2KNO067 |Uppsats i kostvetenskap C Kostvet -t6 | 15| 4 1,001 100% 1,00]134,6148,2 83
2,75[/100% 2,75 237
Kurser - avancerad niva
2KN018 [Livsmedelsdesign-Sensorisk analys och produktutveckling FK-nml 15 8 2,00| 80% 1,60|34,6[48,2 146
2KNO030 |Kostundersékningsmetodik FK-Distans [ 7,5] 20 2,50| 50% 1,25]134,6 48,2 147
2KNO032 [Idrottsnutrition FK-Distans | 15 25 6,25| 65% 4,06(39,4]|52,7 460
2KN034 |Masteruppsats i kostvetenskap FK-Distans [ 15| 1 1 0,50( 80% 0,40(34,6148,2 37
2KNO072 |Masteruppsats i kostvetenskap FK-Distans [ 30 | 2 2 2,00{ 80% 1,60]34,6148,2 146
2KNO073 [Magisteruppsats i kostvetenskap FK-Distans [ 15| 2 2 1,00] 80% 0,80(34,6]48,2 73
2KNO076 |Mat, halsa och media FK-Distans [ 7,5] 20 2,50( 50% 1,25]134,6 48,2 147
2KNO078 |Mat, kultur och medier FK-Distans [ 7,5 20 2,50( 50% 1,25]134,6 48,2 147
2KNO043 [Kost vid graviditet och amning FK-Distans [ 7,5 80 10,00] 50% 5,00({34,6]48,2 587
2KNO050 |Vara matvanor ur ett sociologiskt perspektiv FK-Distans | 7,5 50 6,25| 40% 2,50(34,6[48,2 337
2KNO051 |Nutrition och maltider ur ett omvardnadsperspektiv FK-Distans | 7,5 50 6,25| 50% 3,13[34,6 (48,2 367
2MRO071 |Maltider ur ett historiskt perspektiv - mat, dryck och vardskap FK-Distans | 15 8 2,00| 50% 1,00(34,6]48,2 117
2MRO083 |Livsmedel och maltider fér en hallbar framtid FK-Distans [ 7,5] 40 5,00 50% 2,50(34,6]48,2 294
2KN085 |Nutrition och folkhélsa for en hallbar framtid FK-Distans [ 7,5 40 5,00 50% 2,50(34,6]48,2 294
53,75]| 54% 28,84 3300
Ovrigt
YYYYYY|Kurser for utresande studenter 30 0,00 27,9 0
0,00 0
SUMMA TOTALT [ 357,04] 73% [ 261,56] [ [ 27243
[JmF 2023 [ 333,62] 75% [ 249,69] [ [ 25680
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Resurstilldelningsbeslut 2024 - Pedagogik

Budget 2024 Jmf 2023
GRUNDUTBILDNING (Vhet 11) Tkr Tkr
Utbildningsuppdrag 2024 21 898 20 124
Sérskilda satsningar/beslut:
Programsamordnare (10%) - IVP 126 122
Programsamordnare (15%) - P-programmet (se Sociologi) 0 0
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (1st) 63 61
Resurs for programadministration 834 806
Praktiktillagg - Pprog 594 615
Forstarkning avancerad niva 72 64
Utvecklingsmedel distansutbildning 0 0
Extra HST-ersattning (IN & UT-resande) 12 10
Repatriering prefekt 335 165
Ovrigt
Medfinansiering U- och F-gem -2 0
Lokalanslag (inst.yta mm), inkl. hyra fér bollhall 5761 5618
Delsumma vhet 11 29 693 27 584

Budget 2024 Jmf 2023
FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (Vhet 21) Tkr Tkr
Basanslag 6 231 6 079
Kvalitet/Prestation
- Dr Examina 440 542
- Externa medel 884 848
- Publicering 1861 1747
Sérskilda satsningar/beslut
- Forskningsanknytningsresurs 500 500
- Bitr. lektorat 286 286
- Repatriering prefekt 309 152
Ovrigt
- Medfinansiering U- och F-gem -97 -174
- Lokalanslag (inst.yta mm) 368 359
Delsumma vhet 21 10 782 10 340
Summa totalt 40 475 37 924
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Utbildningsuppdrag 2024 - Pedagogik

Fakultetens tilldelning/ram 2024
Vt | Ht |Totalt Prislappar
Kurskod| Kursbeteckning |FKIProg HP | Reg|[Reg| Hst % | Hpr Hst | Hpr | Tkr
Fristaende kurser - grundniva
21P035 [Tillampat ledarskap inom idrott Distans - 50% 7,5 40 5,00| 35% 1,75|27,9]21.,9 178
2PE102 |Organisatoriskt ledarskapande Nml/dag 7,5 25 3,13| 80% 2,50(27,9(21,9 142
2PE 156 [Kandidatkurs i pedagogik Distans 30 115120 17,50| 50% 8,75127,9121,9 680
2PE143 [HR-arbete i teori och praktik | Distans - 50% 15 170 42,50| 55% | 23,38[27,9[21,9 1697
2PE147 [Pedagogik A Distans 30 |140(150 145,00| 55% [ 79,75[27,9[21,9 5791
2PE148 |Pedagogik B Distans 30 | 45 | 40 42,500 70% [ 29,75[27,9[21,9 1837
2PE149 |Pedagogik B med inriktning mot sjalvstandigt arbete Distans 30 |10 [ 10 10,00]| 60% 6,00027,9(21,9 410
2PE159 [HR-arbete i teori och praktik Il Distans - 50% 15 65 16,25]| 50% 8,13127,9121,9 631
2PE171 |Ledarskap i arbetslivets digitalisering Distans - 50% 7,51 80 10,00] 50% 5,00027,9(21,9 388
2|Pxxx__|Talent development the Scandinavian way Distans - 50% 7,5 80 10,00] 50% 5,00027,9(21,9 388
2IPxxx__|[Safeguarding and ethics in children’s sport Distans - 50% 7,5 80 10,00| 50% 5,00127,9]121,9 388
2PExxx_|Kritiska perspektiv pa normer i vardag, utbildning och yrkesliv Distans - 50% 7,5 40 5,00| 50% 2,50(27,9]121,9 194
316,88]| 56% | 177,50 12 726
Idrottsvetenskapliga programmet
21P026 |ldrottspedagogiska perspektiv pa utmaningar inom idrottens omrade IVP-t1 7,5 20 2,50| 90% 2,25(27,9121,9 119
2|P027 |ldrott, fostran och socialisation IVP-t1 7.5 20 2,50 90% 2,25[(27,9(21,9 119
21P028 [Strategisk styrning, organisering och ledning inom idrottens omrade IVP-t2 20 | 15 5,00( 90% 4,50127,9121,9 238
2|P029 |ldrottspedagogisk forskning | IVP-t2 75115 1,88]| 90% 1,69]127,9(21,9 89
21P030 |[Strategiskt utvecklings-, och utvecklingsarbete inom idrottens omrade IVP-t4 22,5 12 4,50| 90% 4,05127,9(21,9 214
21P004 [ldrottspedagogisk forskning 2 1VP-t6 10 | 19 3,17 90% 2,85(27,9121,9 151
2|P034 |ldrottspedagogik, kompetens och arbetsmarknad IVP-t6 5 19 1,58] 90% 1,43127,9(21,9 75
2|P033 |Examensarbete i idrottspedagogik 1VP-t6 15 3 0,75]| 70% 0,53[27,9(21,9 32
2|P032 |Examensarbete i idrottspedagogik med praktik IVP-t6 15 | 16 4,00| 85% 3,40(27,9]121,9 186
25,88| 89% | 22,94 1224
P-programmet
2PE165 |HRM, organisation och arbetsliv Pprog-t1 6 60 6,00| 95% 5,70(27,9(21,9 292
2PE163 |Beteendevetenskapliga grunder: pedagogik Pprog-t1 7,5 60 7,50( 95% 7,13(27,9]121,9 365
280090 |Beteendevetenskapliga grunder: sociala kategorier och diskr. i arbetslivet Pprog-t2 2,51 60 2,50] 95% 2,38(27,9(21,9 122
2PE102 |Organizational leadership development Pprog-t3 7,5 60 7,50( 95% 7,13[27,9(21,9 365
2S0087 [HRM - innehall och metod Pprog-t4 10 | 60 10,00| 95% 9,50127,9121,9 487
2PE164 [HRM i praktiken Pprog-t5 7,5 60 7,50] 95% 7,13127,9121,9 365
2PE169 [Strategisk HRM Pprog-t5 7,5 ] 60 7,50] 95% 7,13127,9121,9 365
2PE 166 |Samhallsvetenskaplig metod och vetenskaplig orientering Pprog-t6 7,5 60 7,50( 95% 7,13[27,9(21,9 365
2PE167 |Examensarbete i pedagogik Pprog-t6 15 1 30 7,50( 95% 7,13[27,9(21,9 365
63,50[ 95% | 60,33 3091
BIT-programmet
2PE130 |Beteendevetenskapliga grunder: Pedagogik BIT-t1 7,5 40 5,00( 95% 4,75127,9121,9 243
2S0135|Beteendevetenskaplig metod BIT-t2 7,5] 36 4,50| 95% 4,28127,9121,9 219
2S0147|Exkludering och diskriminering i IKT-miljder BIT-t2 25|36 1,50[ 95% 1,43|27,9|21.,9 73
2PE140 [Pedagogik och IKT pa arbetsplatsen | BIT-t3 7,5 36 4,50] 95% 4,28|27,9|21,9 219
2PE141 [Pedagogik och IKT pa arbetsplatsen Il BIT-t3 7,5 36 4,50]| 95% 4,28|27,9|21,9 219
2PE152 [Metoder och praktiker for forstadelse av komplexa IT-miljider BIT-t5 15 29 7,251 95% 6,89127,9121,9 353
2PE157 [Kandidatkurs i pedagogik mot BIT BIT-t6 30 3 1,50( 95% 1,43|27,9]21.,9 73
28,751 95% | 27,31 1400
Kandidatprogrammet i pedagogik
2PE147 |Pedagogik A SGPED-t1 30 | 25 12,50 70% 8,75127,9]21, 540
2PE148 [Pedagogik B SGPED-t2 30 25 12,50| 70% 8,75127,9121,9 540
2PE156 [Kandidatkurs i pedagogik SGPED-t3 30 5 2,50| 70% 1,75|27,9]21,9 108
27,50 70% | 19,25 1189
Ovriga program
2IP037 ITiIIémpat ledarskap inom idrottens omrade Idrfysiolog-t1 7.5 30 3,75[ 90% 3,38[35,6[54,7 318
3,75| 90% 3,38 318
Trdnarprogrammet
21P038 [Pedagogiska perspektiv pa idrott och individens utveckling Tréanarprog-t1 7,5 20 2,50| 90% 2,25(27,9121,9 119
2IP036 | Elitidrott och trdnarskap i ett samhallsperspektiv Tréanarprog-t1 7,5 20 2,50( 90% 2,25(27,9121,9 119
2IP040 |Fostran, socialisation och trénarskap inom idrott Tranarprog-t3 7,5 11 1,38]| 90% 1,24127,9(21,9 65
2IP041 | Tillampat trénarskap | Tréanarprog-t3 7,5 11 1,38] 90% 1,24(35,6 54,7 117
2|Pxxx__|Tillampat trénarskap |l Tranarprog-t5 7,5 12 1,50] 90% 1,35[35,6 54,7 127
2|Pxxx__|ldrott, utbildning och ldrande Tranarprog-t5 7,5 12 1,50] 90% 1,35[(27,9121,9 71
2|P044 |Kandidatuppsats i pedagogik med inriktning trénarskap Tranarprog-t6 15 6 1,50] 90% 1,35127,9(21,9 71
12,25| 90% | 11,03 690
Programv/kurser - avancerad niva
2IP039 |Magisterkurs i idrottspedagogik Distans 30 1 0,50| 60% 0,30{27,9(21,9 21
2PE133 |Kompetens, larande och IKT i arbetslivet Distans - 50% 7,5 20 2,50( 50% 1,25(27,9121,9 97
2PE134 |Utbildningsdesign for E-larande i arbetslivet Distans - 50% 7,5 25 3,13] 50% 1,56(27,9121,9 121
2PE135 | Normkritisk pedagogik i arbetslivet Distans - 50% 7,5 30 3,75[ 50% 1,88(27,9]21,9 146
2PE136 |Utbildningshistoria: Skolans organisatoriska och pedagogiska utveckling Distans - 50% 7.5 15 1,88]| 50% 0,94(27,9(21,9 73
2PE160 |Magisterkurs i pedagogik Distans 30 10 5,00( 50% 2,50(27,9(21,9 194
2L.0003 [Ledarskap och organisation | LedOrg-t1 2,25 40 1,50[ 90% 1,35|27,9]21.9 71
210004 [Ledarskap och organisation Il LedOrg-t3 7,5 0 0,00| 90% 0,00{27,9(21,9 0
280126 |Human Resource Management and Development, 15hp LedOrg-t3 7.5 25 3,13[ 90% 2,81[(27,9(21,9 149
21,38 59% | 12,59 872
Magisterprogrammet i pedagogik
2PE133 |Kompetens, larande och IKT i arbetslivet SAPIK-t1 7,5 10 1,25| 50% 0,63(27,9]121,9 49
2PE134 [Utbildningsdesign foér EHarande i arbetslivet SAPIK-t1 7,5 10 1,25[ 50% 0,63127,9]121,9 49
2PE135 | Normkritisk pedagogik i arbetslivet SAPIK-t1 7,5 10 1,25]| 50% 0,63(27,9]121,9 49
2PE136 |Utbildningshistoria: Skolans organisatoriska och pedagogiska utveckling SAPIK-t1 7,5 10 1,25| 50% 0,63[27,9(21,9 49
2PE160 [Magisterkurs i pedagogik SAPIK-t2 30 10 5,00] 50% 2,50127,9]121,9 194
10,00| 50% 5,00 388
Ovrigt
YYYYYY[Kurser for utresande studenter [ 30 [ T o,00] | [27.9] | 0
[ [ ooof | [ 1 0
SUMMA TOTALT | | 509,88 67% | 339,31] | | 21898
[UmF 2023 [ Ta77.63[ 69%] 329.45] | [ 20124
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Resurstilldelningsbeslut 2024 - Psykologi

Budget 2024 Jmf 2023
GRUNDUTBILDNING (Vhet 11) Tkr Tkr
Utbildningsuppdrag 2024 57 614 58 795
Sérskilda satsningar/beslut:
Programsamordnare (15%) - KVP 188 182
Programsamordnare (10%) - Tranarprogrammet 126 122
Programsamordnare (15%) - Psykologprogrammen 188 182
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (3st) 188 182
Resurs for programadministration 1094 1057
Praktiktilldagg - Psykologprogrammen 320 309
Praktiktillagg - Tranarprogrammet 96 143
Forstarkning avancerad niva 274 242
Extra HST-ersattning (IN & UT-resande) 105 131
Raptriering pref. 0 0
Ovrigt
Medfinansiering U- och F-gem -27 -57
Lokalanslag (inst.yta mm) 8 238 7973
Delsumma vhet 11 68 405 69 262

Budget 2024 Jmf 2023
FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (Vhet 21) Tkr Tkr
Basanslag 8 340 8 137
Kvalitet/Prestation
- Dr Examina 660 1265
- Externa medel 1575 1572
- Publicering 2 058 2 397
Sérskilda satsningar/beslut
- Forskningsanknytningsresurs 750 750
- Forskningssatsning doktorandanstaliningar 1839 1798
- Bitr. lektorat 584 584
- Medfinansiering WAF 551 533
- Repatriering pref. 0 0
Ovrigt
- Medfinansiering U- och F-gem -457 420
- Lokalanslag (inst.yta mm) 877 849
Delsumma vhet 21 16 778 17 464
Summa totalt 85183 86 726

sida 83



Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Utbildningsuppdrag 2024 - Psykologi

Fakultetens tilldelning/ram 2024
Vt | Ht |Totalt Prislappar

Kurskod |Kursbeteckning |FKIProg HP |Reg|Re: Hst % | Hpr | Hst| Hpr Tkr
Fristaende kurser - grundniva
2PS007 Psykologi som vetenskap (psykologi 3) FK-nml 15 7 7 3,50| 80% 2,80131,4] 31,1 197
2PS008 Kandidatuppsats i psykologi (psykologi 3) FK-nml 15 7 7 3,50| 80% 2,80031,4] 31,1 197
2PS021 Perception FK-nml 7,5 10 1,25| 80% 1,00(34,6]48,2 92
2PS114 Introduktionskurs i psykologi FK-nml 7,5130] 30 7,50] 80% 6,00]127,9]121.9 341
2PS115 Social- och gruppsykologi FK-nml 75 125]25 6,25| 80% 5,00|31,8[27,9 339
2PS116 Biologisk psykologi FK-nml 7,5 125]25 6,25| 80% 5,00|31,8[27,9 339
2PS117 Vetenskaplig metod FK-nml 75 |17 117 4,25| 80% 3,40|31,8[27,9 230
2PS118 Kognitionspsykologi 1 FK-nml 7,5 ]125] 25 6,25 80% 5,00(31,8[27,9 339
2PS119 Utvecklingspsykologi FK-nml 7,5 125|25 6,25| 80% 5,00|31,8[27,9 339
2PS120 Personlighetspsykologi FK-nml 7,5 ]125]25 6,25 80% 5,00031,8[27,9 339
2PS121 Hélsopsykologi FK-nml 7,5 125|25 6,25| 80% 5,00)31,8[27,9 339
2PS275 Grundléggande idrottspsykologi & trénarskap FK-nml 7,5 5 0,63| 80% 0,50(31,0f 35,0 37
2PS276 Idrottsvetenskapliga forskningsmetoder 1 FK-nml 7.5 5 0,63] 80% 0,50]31,0]35.0 37
2PS300 Idrotts- och hélsopsykologi FK-nml 7515 0,63| 80% 0,50|31,0(35,0 37
2PS301 Idrottspsykologi | FK-nml 7.5 5 0,63| 80% 0,50]31,0] 35,0 37
2P Sxxx Socialpsykologiska aspekter av trénarskap FK-nml 7,5 5 0,63| 80% 0,50(31,0f 35,0 37
2P Sxxx Prestationspsykologi FK-nml 7.5 5 0,63| 80% 0,50]31,0] 35,0 37
2P Sxxx Idrottsvetenskapliga forskningsmetoder 2 FK-nml 7,5 5 0,63| 80% 0,50[31,0( 35,0 37

61,88]| 80% 49,50 3347
Kognitionsvetenskapliga programmet
2PS021 T1 - Perception Kogvet-t1 7,5 20 2,50| 90% 2,25|34,6[48,2 195
2KO015 |T2 - Statistik och empirisk metod Kogvet-t2 7,5 |27 3,38| 90% 3,04)32,6[40,3 233
2K0O014 T4 - Projektarbete i kognitionsvetenskap Kogvet-t4 7,5 | 25 3,13| 90% 2,81[27,9[21,9 149
2K0017 T4 - Tillampad kognitiv psykologi Kogvet-t4 7,5 |24 3,00 90% 2,70|34,6]48,2 234
2K0O022 T4 - Kognitiv neuropsykologi Kogvet-t4 7,5 ] 24 3,00 90% 2,70(39,4[ 52,7 260
2K0023 T5 - Kognitionsvetenskap: individuellt projektarbete |l Kogvet-t5 15 24 6,00] 90% 5,40]27,9]1 21,9 286
2K0O025 |T6 - Visuell kognition Kogvet-t6 7,5 |17 2,13| 90% 1,91[34,6]48,2 166
2K0O016 T6 - Examensarbete i kognitionsvetenskap Kogvet-t6 15 | 26 6,50 90% 5,85|27,9]1 21,9 309

29,63| 90% 26,66 1832
Trédnarprogrammet
2PS310 Grundlaggande Idrottspsykologi och Tranarskap Tranarprog-t1 7,5 20 2,50 90% 2,25[31,0[(35,0 156
2PS276 Idrottsvetenskapliga forskningsmetoder Tranarprog-t1 7,5 20 2,50 90% 2,25(31,0[/ 35,0 156
2PS308 Idrotts- och héalsopsykologi Tréanarprog-t2 75 |11 1,38] 90% 1,24131,0| 35,0 86
2PS309 Idrottspsykologi | Tranarprog-t2 7,5 111 1,38]| 90% 1,24131,0] 35,0 86
2PS318 Socialpsykologiska aspekter av trénarskap Tranarprog-t3 7.5 11 1,38| 90% 1,24]131,0{35.0 86
2PS319 Gruppsykologi och organsiationspsykologi Trénarprog-t3 7.5 11 1,38| 90% 1,24131,0| 35,0 86
2PS322 Professionellt tranarskap Tranarprog-t4 15,0] 12 3,00 90% 2,70[31,0( 35,0 187
2PS327 Idrottsvetenskapliga forskningsmetoder Il Tranarprog-t5 7,5 12 1,50| 90% 1,35]31,0] 35,0 94
2PS328 Prestationspsykologi Tranarprog-t5 7,5 12 1,50| 90% 1,35]127,9]1 21,9 71
2PS334 VFU for Tranarprogrammet Tranarprog-t6 15 12 3,00 90% 2,70(27,9[ 21,9 143
2PS335 Kandidatuppsats i psykologi med inriktning tranarskap Tréanarprog-té 15 112 3,00 90% 2,70]27,9]1 21,9 143

22,50| 90% 20,25 1294
Ovriga program
2PS107 Beteendevetenskapliga grunder: socialpsykologi BIT BIT-t1 7,5 40 5,00 90% 4,50|27,91 21,9 238
2PE152 Metoder och praktiker for forstaelse av komplexa IT-miljder BIT-t5 10 30 5,00] 90% 4,50127,9(21.9 238
2PS066 Kandidatuppsats i psykologi - BIT BIT-t6 15 1 0,25| 90% 0,23]27,9[21,9 12
2PS030 Psykets arkitektur for interaktion och Design Civiling 7,5 45 5,63 90% 5,06(27,9[21,9 268
2PS170 Idrott for alla ur ett psykologiskt perspektiv IVP-t1 5 20 1,67 90% 1,50]31,0] 35,0 104
21P028 Strategisk styrning, organisering och ledning inom idrottens omrade IVP-t2 25|15 0,63| 90% 0,56[27,9[21,9 30
2PS082 Utvecklingspsykologi i Kognitiv Utveckling Logoped-t1 7.5 30 3,75] 95% 3,56139,4]52,7 335
2PS060 Utvecklingspsykologi Il Social och emotionell Utveckling Logoped-t2 75110 1,25]| 95% 1,19]39.4(52,7 112
2PS076 Neuropsykologi Logoped-t4 3,0 | 21 1,05] 95% 1,00139,4]| 52,7 94
2PS075 Statistik och metod Logoped-t4 4,5 ] 21 1,58| 95% 1,50(39,4]|52,7 141
2PS081 Las och skrivutveckling Logoped-t5 3,0 21 1,05| 95% 1,00]39.4(52,7 94
2PS080 Personlighetspsykologi Logoped-t5 3,0 21 1,05| 95% 1,00]39,4]| 52,7 94
2PS316 Beteendevetenskapliga grunder: Social- och Grupppsykologi Pprog-t2 7,5 160 7,50] 95% 7,13127.9121.9 365
2PE079 HRM innehall och metod, 30hp Pprog-t4 10 60 10,00| 95% 9,50|27,9[21,9 487
2PS317 Psykologi for fysisk aktivitet, halsa och prestation Idrottsfysiolog-t3| 7.5 28 3,50 90% 3,15[31,0[ 35,0 219
2PS320 Psykologiska perspektiv pa beteendeférandring och prestationsforbattring Idrottsfysiolog-t4| 7,5 | 28 3,50 90% 3,15]31,0] 35,0 219

52,39| 93% 48,51 3 049
Psykologprogrammet med idrottsinrikning
2PS131 T1 - Introduktion till psykologi Psyidr-t1 7,5 20 2,50| 95% 2,38|27,9[21,9 122
2PS133 T1 - Social- och gruppsykologi Psyidr-t1 7,5 20 2,50| 95% 2,38[31,8[27,9 146
2PS135 T1 - Biologisk psykologi Psyidr-t1 7,5 20 2,50| 95% 2,38|31,8[27,9 146
2PS137 T1 - Vetenskaplig metod Psyidr-t1 7,5 20 2,50| 95% 2,38]31,8] 27,9 146
2PS138 T2 - Kognitiv psykologi Psyidr-t2 7,5 120 2,50| 95% 2,38|31,8[27,9 146
2PS249 T2 - Idrotts och hélsopsykologi Psyidr-t2 7,5 120 2,50| 95% 2,38]31,8] 27,9 146
2PS140 T2 - Utvecklingspsykologi Psyidr-t2 7,5 120 2,50| 95% 2,38|31,8[27,9 146
2PS141 T2 - Personlighetspsykologi Psyidr-t2 75120 2,50| 95% 2,38131,8|27.9 146
2PS151 T3 - Idrott och samhélle Psyidr-t3 6 20 2,00| 95% 1,90(57,4| 67,5 243
2PS152 T3 - Barn och unga i ett kliniskt och pedagogiskt perspektiv Psyidr-t3 12 20 4,00]| 95% 3,80]57,4|67.5 486
2PS153 T3 - Professionell utveckling 1 Psyidr-t3 6 20 2,00| 95% 1,90(57,4|67.5 243
2PS159 T4 - Samtalsmetodik Psyidr-t4 4 |20 1,33| 95% 1,27(59,3170,5 168
2PS160 T4 - Konsultativ metodik och handledning Psyidr-t4 4 20 1,33] 95% 1,27159,3] 70,5 168
2PS178 T4 - Gruppsykologi i teori och praktik inr idrott Psyidr-t4 8 20 2,67| 95% 2,53]59,3]170.,5 337
2PS186 T4 - Familiebehandling i teori och praktik Psyidr-t4 4 20 1,33] 95% 1,27159,3] 70,5 168
2PS162 T4 - Kvalitativa ansatser i vetenskaplig metod Psyidr-t4 4 20 1,33] 95% 1,27159,3] 70,5 168
2PS163 T4 - Professionell utveckling 2 Psyidr-t4 6 20 2,00] 95% 1,90159,3| 70,5 253
2PS164 T5 - Utredningsmetodik Psyidr-t5 6 20 2,00| 95% 1,90(59,3|70,5 253
2PS165 T5 - Grundlaggande klinisk bedémning och behandling idrott Psyidrt5 18 20 6,00 95% 5,70(59,3[ 70,5 758
2PS166 T5 - Professionell utveckling 3 idrott Psyidr-t5 6 20 2,00| 95% 1,90]59,3] 70,5 253
2PS174 T6 - Integrativ kurs fér psykologprogrammet inr. Idrott Psyidr-t6 35114 0,82] 95% 0,78]59,3|70.5 103
2PS175 T6 - Behandlingsforskning och klinisk utv. Idrott Psyidr-t6 4 14 0,93]| 95% 0,89[59,3[ 70,5 118
2PS176 T6 - Verksamhetsférlagd utbildning idrott Psyidr-t6 22,51 14 5,25| 95% 4,99159,3]| 70,5 663
2PS192 T7 - Férdjupad klinisk bedémning och behandling Psyidr-t7 18 14 4,20| 95% 3,99[59,3[70,5 531
2PS199 T7 - Idrottspsykologi med inriktning mot prestation Psyidr-t7 6 14 1,40| 95% 1,33]59.3[70,5 177
2PS190 T7 - Professionell utveckling 4 Psyidr-t7 6 14 1,40| 95% 1,33]59,3] 70,5 177
2PS224 T8 - Arbetslivets psykologi Psyidr-t8 12 | 20 4,00| 95% 3,80]59,3[70,5 505
2PS225 T8 - Kvantitativa ansatser i vetenskaplig metod Psyidr-t8 6 20 2,00] 95% 1,90]159.3(70,5 253
2PS226 T8 - TilldAmpad halsopsykologi Psyidr-t8 6 |20 2,00| 95% 1,90(59,3|70,5 253
2PS227 T8 - Professionell utveckling 5 Psyidr-t8 6 20 2,00| 95% 1,90]59,3] 70,5 253
2PS233 T9 - HBTQ, sexualitet och kulturell psykologi Psyidr-t9 6 20 2,00 95% 1,90]59,3]70,5 253
2PS246, 24T9 - Individuell férdjupningskurs Psyidr-t9 6 20 2,00 95% 1,90]59,3] 70,5 253
2PS235 T9 - Konsultativ metodik och handledning Psyidr-t9 4 20 1,33]| 95% 1,27159,3] 70,5 168
2PS196 T9 - Kognitiv neuropsykologi Il Psyidr-t9 2 20 0,67| 95% 0,63]59,3[70,5 84
2PS236 T9 - Examensarbete start Psyidr-t9 6 20 2,00| 95% 1,90(59,3| 70,5 253
2PS237 T9 - Professionell utveckling 6 Psyidr-t9 6 20 2,00| 95% 1,90(59,3|70,5 253
2PS236 T10 - Examensarbete med inriktning mot idrott Psyidr-t10 24 |20 8,00] 95% 7,60167,2| 82,7 1166
2PS239 T10 - Professionell utveckling 7 Psyidr-t10 6 |20 2,00| 95% 1,90(67,2]|82,7 291

92,00| 95% 87,40 10 393
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Utbildningsuppdrag 2024 - Psykologi

Fakultetens tilldelning/ram 2024
Vt | Ht Totalt Prislappar
Kurskod |Kursbeteckning |FKIProg | HP |Reg|Reg| Hst % | Hpr Hst| Hpr Tkr
Psykologprogrammet
2PS130 T1 - Introduktion till psykologi Psy-t1 7,5 143[23 8,25[ 95% 7,84127,9(21,9 402
2PS132 T1 - Social- och gruppsykologi Psy-t1 7,5 143]23 8,25[ 95% 7,84|31,8|27,9 482
2PS134 _|T1 - Biologisk psykologi Psy-t1 7,5 | 4323 8,25] 95% 7,84]31,8[ 27,9 482
2PS136 T1 - Vetenskaplig metod Psy-t1 7,56 14323 8,25| 95% 7,84127,9(21,9 402
2PS142 T2 - Kognitionspsykologi 1 Psy-t2 7,5 12343 8,25[ 95% 7,84131,8|27,9 482
2PS143  |T2 - Halsopsykologi Psy-t2 7,5 12343 8,25| 95% 7,84(31,8[27,9 482
2PS144 T2 - Utvecklingspsykologi Psy-t2 7,5 12343 8,25[ 95% 7,84131,8|27,9 482
2PS145 |T2 - Personlighetspsykologi Psy-t2 7,5 12343 8,25| 95% 7,84(31,8[27.9 482
2PS148 T3 - Samhalle och organisation PP Psy-t3 6 |43[23 6,60 95% 6,27(57,4| 67,5 802
2PS149 T3 - Barn och unga i ett kliniskt och pedagogiskt perspektiv Psy-t3 12 143[23 13,20[ 95% 12,54|57,4167,5 1603
2PS150 T3 - Professionell utveckling 1 Psy-3 6 4323 6,60| 95% 6,27(57,41 67,5 802
2PS154 | T4 - Samtalsmetodik Psy-t4 4 12843 4,73 95% 4,50159,3| 70,5 598
2PS177 T4 - Gruppsykologi i teori och praktik Psy-t4 4 12843 4,73[ 95% 4,50(59,3170,5 598
2PS193 T4 - Kognitiv neurposykologi Psy-t4 4 12843 4,73| 95% 4,50(59,3|70,5 598
2PS179 |T4 - Familiebehandling i teori och praktik Psy-t4 8 ]28]43 9,47| 95% 8,99(59,3[70,5 1196
2PS156 T4 - Kvalitativa ansatser i vetenskaplig metod Psy-t4 4 12843 4,73| 95% 4,50(59,3170,5 598
2PS158 T4 - Professionell utveckling 2 Psy-t4 6 28 | 43 7,10] 95% 6,75]159,3| 70,5 897
2PS167 _|T5 - Utredningsmetodik Psy-t5 6 |40]27 6,70] 95% 6,37159,3| 70,5 846
2PS168 T5 - Grundlaggande klinisk bedémning och behandling Psy-t5 18 | 40| 27 20,10| 95% 19,10/59,3] 70,5 2539
2PS169 T5 - Professionell utveckling 3 Psy-t5 6 40 | 27 6,70| 95% 6,37(59,3] 70,5 846
2PS171 T6 - Integrativ kurs fér psykologprogrammet Psy-t6 3,56 123|140 3,68| 95% 3,49(59,3170,5 464
2PS172 T6 - Behandlingsforskning och klinisk utv Psy-t6 4 ]123]40 4,20]| 95% 3,991|59,3]70,5 531
2PS173  |T6 - Verksamhetsforlagd utbildning Psy-t6 22,5]1 23|40) 23,63| 95% | 22,44(59,3[70,5 2984
2PS191 T7 - Férdjupad klinisk beddmning och behandling Psy-t7 18 | 25 25 15,00 95% 14,25|59,3|70,5 1895
2PS222 T7 - Tilldmpad hélsopsykologi Psy-t8 6 |25(25 5,00 95% 4,75(59,3| 70,5 632
2PS189 T7 - Professionell utveckling 4 Psy-t7 6 |25([25 5,00 95% 4,75[59,3| 70,5 632
2PS220  |T8 - Arbetslivets psykologi Psy-t8 12 1 23[25 9,60| 95% 9,12(59,3[ 70,5 1213
2PS221 T8 - Kvantitativa ansatser i vetenskaplig metod Psy-t8 6 | 23|25 4,80] 95% 4,56(59,3| 70,5 606
2PS187 T8 - Férandring och larande i organisationer Psy-7 6 | 23[25 4,80 95% 4,56(59,3]70,5 606
2PS223  |T8 - Professionell utveckling 5 Psy-t8 6 23|25 4,80| 95% 4,56159,3|70,5 606
2PS228 T9 - HBTQ, sexualitet och kulturell psykologi Psy-t9 6 |39(23 6,20| 95% 5,89159,3[ 70,5 783
2PS246, 24T9 - Individuell férdjupningskurs Psy-t9 6 ]139]23 6,20 95% 5,89(59,3[70,5 783
2PS230 T9 - Konsultativ metodik och handledning Psy-t9 4 139]23 4,13[ 95% 3,93]59,3[ 70,5 522
2PS195 T9 - Kognitiv neuropsykologi Il Psy-t9 2 |39]23 2,07| 95% 1,96(59,3| 70,5 261
2PS231 T9 - Examensarbete mom 1 Psy-t9 6 139(23 6,20 95% 5,89159,3[70,5 783
2PS232 T9 - Professionell utveckling 6 Psy-t9 6 139(23 6,20 95% 5,89159,3[70,5 783
2PS231 T10 - Examensarbete mom 2 Psy-t10 24 1 23[38 24,40| 95% 23,18159,3[ 70,5 3 082
2PS238 T10 - Professionell utveckling 7 Psy-t10 6 23] 38 6,10| 95% 5,80]59,3[ 70,5 771
303,40| 95% | 288,23 33 552
Psykoterapiprogrammet
2PS262 Psykoterapeutisk teori och metod 3 - allman (KBT) Psykoterapi-t5 15 | 11 2,75[ 90% 2,48(67,2| 82,7 389
2PS263 Psykoterapeutisk teori och metod 3 - specialist (KBT) Psykoterapi-t5 15| 2 0,50| 90% 0,45|67,2(82,7 71
2PS266 Psykoterapeutisk teori och metod 3 - allman (FBU) Psykoterapi-t5 151 4 1,00 90% 0,90|67,2|82,7 142
2PS267 Psykoterapeutisk teori och metod 3 - specialist (FBU) Psykoterapi-t5 15 1 0,25[ 90% 0,23|67,2]|82,7 35
2PS214 Examensarbete i psykoterapi - allmén Psykoterapi-t6 15 15 3,75[ 90% 3,38]67,2|82,7 531
2PS215 Examensarbete i psykoterapi - specialist Psykoterapi-t6 7,5 3 0,38 90% 0,34|67,2|82,7 53
2PS217 Léarar- handlednings- och konsultationsmetodik Psykoterapi-t6 7,5 3 0,38 90% 0,34|67,2|82,7 53
9,00( 90% 8,10 1274
Program - Avancerad niva
2K0018 Magisteruppsats i kognitionsvetenskap Master Kogn 151 7 1,75| 90% 1,568(27,9121,9 83
2K0019 Masteruppsats i kognitionsvetenskap Master Kogn 30| 5 2,50| 90% 2,25(27,9121,9 119
2K0020 Individuellt projektarbete KV Master Kogn 75122 0,50| 90% 0,45127,9(21,9 24
2K0021 Masteruppsats i kognitionsvetenskap Master Kogn 15| 2 0,50 90% 0,45]27,9(21,9 24
2K0023 Individuellt projektarbete KV Master Kogn 151212 1,00 90% 0,90]27,9(21,9 48
2PS089 Hogre kognitiva funktioner Master Kogn 7,5 20 2,50| 90% 2,25127,9[121,9 119
2PS102 | Vetenskapliga perspektiv och forskningsdesign Master Kogn 7,5 40 5,00] 90% 4,50(27,9] 21,9 238
2PS103  |Datainsamling och analys Master Kogn 7,5 40 5,00 90% 4,50127,9121,9 238
2PS304 Halsopsykologi 1 introduktion SAPHP, t1 7,5 20 2,50| 90% 2,25(27,9121,9 119
2PS305 Halsopsykologi 2 livsstilsperspektiv SAPHP, t1 7,5 20 2,50 90% 2,25(27,9] 21,9 119
2PS306 Halsopsykologi 3 arbetslivsperspektiv SAPHP, t2 7,5 |20 2,50 90% 2,25(27,9] 21,9 119
2PS307 _ |Halsopsykologi 4 milidperspektiv SAPHP, t2 7,5 120 2,50] 90% 2,25127,9121,9 119
2PS321 Magisteruppsats Halsopsykologi SAPHP, t2 75112 1,50] 90% 1,35127,9(21,9 71
2PS274 Magisteruppsats VAARH Mag VAARH 75112 1,50] 90% 1,35127,9(21,9 71
2L0003 Ledarskap och organisation | Led & Org 4,5 30 2,25( 80% 1,80127,9(21,9 102
Kurser - Avancerad niva
2PS048 |Kognitionspsykologi FK-nml 15 | 15 3,75| 80% 3,00(27,9[21.9 170
2PS050 Masteruppsats i psykologi FK-nml 30 ] 338 3,00( 80% 2,40(31,4| 311 169
2PS052 Magisteruppsats i psykologi FK-nml 151212 1,00| 80% 0,80]31,4[ 31,1 56
2PS108 Masteruppsats i psykologi FK-nml 15 1 0,25| 80% 0,20]31,4[ 31,1 14
2PS268 Intelligens och IQ FK-nml 7,5 5 0,63]| 80% 0,50(27,9]/21.9 28
2PS270 Grundlaggande psykoterapeutisk teori och metod: bedémning FK-nml 7,5 20 2,50 80% 2,00(67,2]82,7 333
2PS271 Grundlaggande psykoterapeutisk teori och metod: behandling FK-nml 7,5 20 2,50| 80% 2,00(67,2]82,7 333
2PS336 Utvecklingspsykologi med inriktning mot kognitiv och socio-emotionell utveckling [FK-nml 7,5 15 1,88]| 80% 1,50(27,91 21,9 85
49,50 86% [ 42,78 2803
Ovrigt
YYYYYY [Kurser fér utresande studenter [30 5] T 250] [ [27.9] [ 70
SUMMA TOTALT [ ] 622,79] 92% [571,43] [ | 57 614
JMF 2023 | T e56,08] 92% [602,56] | [ 58 795
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Resurstilldelningsbeslut 2024 - Socialt arbete

Budget 2024 Jmf 2023
GRUNDUTBILDNING (Vhet 11) Tkr Tkr
Utbildningsuppdrag 2024 46 038 44 203
Sérskilda satsningar/beslut:
Programsamordnare (20%) - Socionomprogrammen 252 243
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (2st) 126 122
Resurs for programadministration 541 523
Praktiktillagg (Socionom) 1720 1662
Tilkommer adm resurs fr Stat,Jur och Statsvet (Socionom) 570 551
Forstarkning avancerad niva 502 547
Extra HST-ersattning (IN & UT-resande) 17 29
Repatriering prefekt 260 250
Ovrigt
Medfinansiering U- och F-gem -5 -3
Lokalanslag (inst.yta mm) 3215 3102
Delsumma vhet 11 53 237 51 229

Budget 2024 Jmf 2023
FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (Vhet 21) Tkr Tkr
Basanslag 6 103 5955
Kvalitet/Prestation
- Dr Examina 1321 2 168
- Externa medel 1 560 1410
- Publicering 1831 1903
Sérskilda satsningar/beslut
- Forskningssatsning doktorandanstéaliningar 2 881 2 699
- Forskningsanknytningsresurs 750 750
- Gemensamma doktorandkurser (1x100tkr) 100 100
- Bitr. lektorat 584 584
- Repatriering prefekt 240 231
Ovrigt
- Medfinansiering U- och F-gem -128 -35
- Lokalanslag (inst.yta mm) 556 536
Delsumma vhet 21 15 798 16 301
Summa totalt 69 035 67 530
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Bilaga

1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Utbildningsuppdrag 2024 - Socialt arbete
Fakultetens tilldelning/ram 2024
Vit Ht |Totalt Prislappar
Kurskod|Kursbeteckning |FKIProg | HP | Reg | Reg Hst % | Hpr Hst | Hpr Tkr
Fristaende kurser - grundniva
2SA002 |Social Work In Sweden FK-nml 7,5 25 3,13]190% 2811279219 149
2SA003 |Swedish Social Welfare in Comparative Perspective FK-nml 75 25 3,13]90% 2,81127,9] 21,9 149
2SA120 |Verksamhetsférlagd utbildning FK-nml 7,5 1 1 0,25 95% 0,24] 31,9] 32,7 16
2SA121 |Verksamhetsférlagd utbildning FK-nml 15 1 1 0,50[{ 95% 0,48] 31,9] 32,7 31
2SA134 |Intellektuellt funktionshinder- om vardagen och livsvillkor fér vuxna och dldre | FK-Distans 75| 12 1,501 40% 0,60[ 279 21,9 55
8,50) 82% 6,94 400
Socionomprogrammet - Campus
2SA157 |Socialt arbete: en introduktion T1 7,51 90 [ 90 22,50195% | 21,38| 319 32,7 1417
2F0032 |Socialt arbete och samhallets organisering (7,5hp) (6hp pa Statsv) T1 1,51 90 | 90 4,50]| 95% 4,28)31,9( 32,7 283
2SA158 |Socialpolitik, valfard och sociala problem T1 7,51 90 [ 90 22,50|195% | 21,38|31,9| 32,7 1417
2SA159 |Socialt arbete som forskningsfélt 1 (7,5hp) (2hp pa Statistik) T1 5,51 90 | 90 16,50|195% | 15,68 31,9 32,7 1039
2SA162 | Social stratifiering:teorier och begrepp i socialt arbete T2 7,5 1100 95 24,38|195% | 23,16] 319 32,7 1535
2SA161 |Teorier om individer och grupper i socialt arbete T2 7,5 1100 95 24,381 95% | 23,16] 31,9| 32,7 1535
2SA177 |Det sociala arbetets malgrupper T3 75170 ] 70 17,50/ 95% | 16,63| 31,9 32,7 1102
2SA176 |Socionomers verksamhetsfélt T3 75170 [ 70 17,50/ 95% | 16,63 31,9 32,7 1102
2SA174 [Vetenskaplig metod i socialt arbete (7,5hp) (3hp pa Statistik) T3 4,5 | 87 | 95 13,65|95% | 12,97| 31,9 32,7 859
2SA175 |Socialt arbete som forskningsfélt 11 T3 75 87 | 95 22,75|195% | 21,61|31,9] 32,7 1432
2SA184 |Socialt arbete i ett internationellt perspektiv T3 15 17 | 25 10,50( 95% 9,98]| 31,9] 32,7 661
2SA179 |Organisering och ledning i socialt arbete T4 7,56 1100]| 85 23,13|195% | 21,97]|31,9] 32,7 1456
2SA181 |Professionella méten och samtal i socialt arbete T4 7,5 1100 85 23,13195% | 21,97|319] 32,7 1456
2SA180 [Metoder, handlaggning, myndighetsutévning och dokumentation mom1 T4 7,5 1100] 85 23,13|195% | 21,97]|31,9] 32,7 1456
2SA180 |Metoder, handldggning, myndighetsutévning och dokumentation mom2 T4 2,5 1100] 85 7,711 95% 7,32]1 31,9] 32,7 485
2SA182 |Handledd verksamhetsférlagdutbildning T5 30 77 175 76,000/95% | 72,20f 31,9| 32,7 4 785
2SA183 |Handledd verksamhetsférlagdutbildning, intemationellt T5 30 16 | 20 18,00/95% | 17,10] 31,9 32,7 1133
2SA186 [Vetenskaplig metod och examansarbete moment 1, ny kurs i socio.prog T6 5 95 | 90 15,421 95% | 14,65| 31,9 32,7 971
2SA186 |Vetenskaplig metod och examansarbete moment 2, ny kurs i socio.prog T6 15 95 | 90 46,25|195% | 43,94|31,9] 32,7 2912
2SA187 [Utvardering, kunskaps- och verksamhetsutveckling i socialt arbete, ny kurs [T6 7,51 95| 90 23,13|195% | 21,97]|31,9] 32,7 1456
452,53|95% | 429,90 28 489
Socionomprogrammet - Distans
2SA157 |Socialt arbete: en introduktion T1 7,51 20 | 20 5,00| 95% 4,75[31,9] 32,7 315
2F0032 |Socialt arbete och samhéllets organisering (7,5hp) (6hp pa Statsv) T1 1,51 20 | 20 1,00 95% 0,95] 31,9] 32,7 63
2SA158 [Socialpolitik, valfard och sociala problem T1 7,51 20 [ 20 5,00/ 95% 4,751 31,9 32,7 315
2SA159 |Socialt arbete som forskningsfélt 1 (7,5hp) (2hp pa Statistik) T1 551 20 | 20 3,67]95% 3,48]| 31,9 32,7 231
2SA162 |Social stratifiering:teorier och begrepp i socialt arbete T2 7,51 35| 35 8,75/ 95% 8,31] 31,9] 32,7 551
2SA161 |Teorier om individer och grupper i socialt arbete T2 75 35| 35 8,751 95% 8,31 319 32,7 551
2SA177 [Det sociala arbetets malgrupper T3 7,51 30 32 7,75[95% 7,361 31,9] 32,7 488
2SA176 |Socionomers verksamhetsfélt T3 7,51 30 | 32 7,75|95% 7,361 31,9 32,7 488
2SA174 |Vetenskaplig metod i socialt arbete (7,5hp) (3hp pa Statistik) T3 4,51 33 [ 35 5,10/ 95% 4,85(31,9( 32,7 321
2SA175 [Socialt arbete som forskningsfalt Il T3 751 33| 35 8,50]95% 8,08| 31,9 ] 32,7 535
2SA184 |Socialt arbete i ett internationellt perspektiv T3 15 3 3 1,50] 95% 1,43 31,9 32,7 94
2SA179 |Organisering och ledning i socialt arbete T4 751 35| 32 8,38]| 95% 7,96 31,9] 32,7 527
2SA181 |Professionella méten och samtal i socialt arbete T4 75 35| 32 8,38| 95% 7,96| 319 32,7 527
2SA180 |Metoder, handlaggning, myndighetsutévning och dokumentation mom1 T4 7,51 35 [ 32 8,38[95% 7,96] 31,9] 32,7 527
2SA180 [Metoder, handlaggning, myndighetsutévning och dokumentation mom2 T4 251 35| 32 2,79| 95% 2,65|31,9] 32,7 176
2SA182 |Handledd verksamhetsférlagdutbildning T5 30 | 22 | 30 26,00|195% | 24,70|31,9| 32,7 1637
2SA183 |Handledd verksamhetsférlagdutbildning, intemationellt T5 30 3 3 3,00/ 95% 2,85| 31,9] 32,7 189
2SA186 [Vetenskaplig metod och examansarbete moment 1, ny kurs i socio.prog T6 5 27 | 24 4,251 95% 4,04(31,9( 32,7 268
2SA186 [Vetenskaplig metod och examansarbete moment 2, ny kurs i socio.prog T6 15 27 | 24 12,751 95% | 12,11| 31,9 32,7 803
2SA187 |Utvardering, kunskaps- och verksamhetsutveckling i socialt arbete, ny kurs | T6 751 27 | 24 6,38[95% 6,06] 31,9 32,7 401
143,06 95% [ 135,91 9 006
Socionomprogrammet termin 7+ mag/masterprogram
2SA T7 valbara (campus+distans) T7 15 77 173 37,50(95% | 35,63[31,9] 32,7 2 361
2SA196 [Professionellt socialt arbete - samhalleligt férandringsarbete och samverkan [T7 15 | 107 [ 103 52,50(95% | 49,88[31,9] 32,7 3 305
2SA Fordjupningskurser mag/master termin 1, valbara kurser 2 x 7,5 hp 15 10 2,501 95% 2,38] 31,9] 32,7 157
2SA204 [Vetenskapsteori och teorier for socialt arbete M/M prog T1 15 5 1,251 95% 1,191 31,9 32,7 79
93,751 95% [ 89,06 5902
Haélso- och sjukvardskuratorprogrammet
2SA206 [Socialt arbete i halso- och sjukvardl:organisatoriska och juridiska ramar T1 7,5 20 2,50]| 85% 2,13] 31,9] 32,7 149
2SA207 |Socialt arbete i hdlso- och sjukvard II: Halsa och sjukdomn T1 7,5 20 2,50(85% 213|394 [ 52,7 210
2SA208 [Socialt arbete i halso-och sjukvard Ill; kuratorns roller T1 75 20 2,50| 85% 2,131 39,4 | 52,7 210
2SA209 [Metod, utvardering och verksamhetsutveckling T1 7,5 20 2,50]| 85% 2,131 31,9] 32,7 149
2SA210 |VFU i socialt arbete i halso- och sjukvard T2 75| 17 2,13[85% 1,81139,4| 52,7 179
2SA211 |Sjalvstandigt arbete T2 15 17 4,25(85% 3,61[394 (52,7 358
2SA212 |Relation och férédndring i ménniskovardande arbete T2 751 19 2,38]| 85% 2,02| 67,2 82,7 326
18,75(/85% | 15,94 1583
Program/kurser - avancerad niva
2SA063 |Masteruppsats i socialt arbete FK+prog 30 2 1,00( 95% 0,951 27,9] 21,9 49
2SA072 |Socialt arbete fér delaktighet och medborgarskap... FK+prog 7.5 5 0,63 50% 0,31 319 32,7 30
2SA124 [Magisteruppsats i socialt arbete FK+prog 15 3 3 1,50(46% 0,69]|27,9] 21,9 57
2SA125 [Masteruppsats i socialt arbete FK+prog 15 1 0,25[80% 0,20]27,9] 21,9 11
2SA129 [Kvalitativ. metod i socialt arbete FK+prog 751 15| 12 3,38 70% 2,361 27,9] 21,9 146
2SA135 |Att forska i socialt arbete FK+prog 7,5 4 0,50( 55% 0,28 27,91 21,9 20
2SA136 | Arkiv, myndighetstryck, register och databaser FK+prog 75 4 0,50]| 75% 0,38]27,9] 21,9 22
2SA1914 Migration, integration och etniska relationer i socialt arbete FK+prog 7,5 5 0,63[50% 0,31] 31,9 32,7 30
2SA192+4 Socialt arbete med dldre FK+prog 7,5 3 0,38 50% 0,19] 31,9] 32,7 18
2SA193 |Vald i néra relationer FK+prog 751 10 | 10 2,50]60% 1,501 2791 21,9 103
2SA198 |Bam, unga och familj i socialt arbete FK+prog 7,5 5 0,63 50% 0,31] 31,9] 32,7 30
2SA214 |Fordjupade akademiska fardigheter FK+prog 15 5 5 2,50( 50% 1,251 27,9( 219 97
2SAxxx_|Fordjupningskurser mag/master termin 3, valbara kurser 2 x 7,5 hp FK+prog 15 4 1,00( 75% 0,751 27,9] 21,9 44
15,38|62% 9,48 658
SUMMA TOTALT 731,96|94% | 687,22 46 038
[omF 2023 | [ 729,03] 94% | 681,77] | 44 203
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Resurstilldelningsbeslut 2024 - Sociologi

Budget 2024 Jmf 2023
GRUNDUTBILDNING (Vhet 11) Tkr Tkr
Utbildningsuppdrag 2024 22 614 21722
Sérskilda satsningar/beslut:
Programsamordnare (10%) - Biblioteks- och informationsvetenskap 126 122
Programsamordnare (15 %) - P-programmet 188 182
Programsamordnare (10%) - Sociologiprogrammet 126 122
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (2st) + (10%) Led & Org 315 182
Resurs for programadministration 227 219
Extra HST-ersattning (IN & UT-resande) 92 85
Forstarkning avancerad niva 217 208
Utvecklingsmedel distansutbildning 0 0
Repatriering prefekt 486 137
Ovrigt
Medfinansiering U- och F-gem 0 0
Lokalanslag (inst.yta mm) 1 806 1682
Delsumma vhet 11 26 198 24 661

Budget 2024 Jmf 2023
FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (Vhet 21) Tkr Tkr
Basanslag 6 491 6 333
Kvalitet/Prestation
- Dr Examina 1651 1174
- Externa medel 3 266 3118
- Publicering 2618 2 320
Sérskilda satsningar/beslut
- Medfinansiering fo-infrastruktur (Cors t.o.m. ar 2027) 1200 1200
- Forskningsanknytningsresurs 500 500
- Gemensamma doktorandkurser (3 x 100tkr) 300 300
- Bitr. lektorat 584 584
- Repatriering prefekt 448 126
Ovrigt
- Medfinansiering U- och F-gem -1 197 -2 083
- Lokalanslag (inst.yta mm) 594 553
Delsumma vhet 21 16 456 14 125
SUMMA TOTALT 2024 42 654 38 786
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Utbildningsuppdrag 2024 - Sociologi

Fakultetens tilldelning/ram 2024
Vt | Ht |Totalt Prislappar

Kurskod |Kursbeteckning |FKiProg HP |ReglReg| Hst | % | Hpr | Hst| Hpr | Tkr
Program/kurser - grundniva
250015 [Sociologi A Soc t1+FK 30 | 1325 19,00/80% | 15,20/27,9[21,9 863
280016 |Socialpsykologi A Soc t1+FK 30 | 15[ 33| 24,00/80% | 19,20(27,9]21,9 1090
280017 |Sociologi B Soc t2+FK 30 | 25 12,50/ 80% | 10,00(27,9]21,9 568
2S0018 [Socialpsykologi B Soc t2+FK 30 | 32 16,001 80% | 12,80(27,9[21,9 726
280092 |Arbetssociologi Soc t3+FK 7,5 40 5,00 80% 4,00(27,9[21,9 227
250098 [Digital sociologi Soc t3+FK 7,5 40 5,00[80% 4,00127,9(21,9 227
280134 [Utrednings- och utvarderingsarbete Soc t4+FK 15 | 47 11,75| 80% 9,40(27,9(21,9 534
250019 [Sociologi C Soc t6+FK 30 | 11 5,50|75% 4,13[27,9[21,9 244
280020 [Sociologi m inr mot socialpsykologi C Soc t6+FK 30 | 15 7,50(75% 5,63[27,9]21,9 332
2KR000 _[Kriminologi A FK-nml 30 40| 20,00/70% | 14,00{27,9]21,9 864
2KR004 [Kriminologi C FK-nml 30 20| 10,00|75% 7,50127,9]121,9 443
2S0025 [Sociology of Culture FK-nml 7,5 140 5,00[{ 75% 3,75[(27,9[219 222
280028 |[Social Policy in Focus FK-nml 7,5 35 4,38| 80% 3,560]127,9]121,9 199
2S0029 |[Family in Focus FK-nml 7,5 35 4,38]|80% 3,50(27,9]21,9 199
250054 |[Global Sociology FK-nml 7,5 140 5,00|75% 3,75127,9121,9 222
2S0096 |Beteendevetenskap (15hp) T3-Servman 15 50| 12,50(95% [ 11,88]27,9]|21,9 609
2S0120 [Organisation och ledarskap i arbetslivet T3-Indek 7,5 55 6,88]|80% 5,560(27,9(121,9 312
2S0030 |Psykosocial arbetsmiljé FK-distans 15 80| 20,00/60% [ 12,00127,9]21,9 821
250031 [Projektledning FK-distans 15 80| 20,00|160%| 12,00(27,9[21,9 821
250071 [Kriminologi B FK-distans 30 | 20 10,00/ 55% 5,50(27,9]121,9 399
280100 [Socialt hallbart arbetsliv FK-distans 15 40| 10,00| 65% 6,50127,9]121,9 421
250200 |[Organisation och ledarskap FK-distans 15 | 80 20,00{50% [ 10,00]27,9]121,9 777

254,38(72% [ 183,73 11117
Bibliotek- och informationsvetenskap
2BV015 |Informationsférmedlingens vetenskapliga och sociala.. T1-Bibl 30 35| 17,50(90% | 15,75|27,3]37,3 1066
2BV017 _|Informationssystem T2-Bibl 30 | 35 17,560190% | 15,75(27,3[37,3 1066
2BV018 |Utvardering av informationstjéanster T3-Bibl 15 35 8,75[90% 7,88(27,3|37,3 533
2BV023 |Sjalvstandigt uppsatsarbete i biblioteks- och informationsv. T3-Bibl 15 35 8,75[90% 7,88[27,3]37,3 533
2BV009 |Digital kultur Bibl-mag (avanc) 7515 0,63]90% 0,56]27,3]|37,3 38
2BV010 |Informationsvetenskaplig teori Bibl-mag (avanc) 751 5 0,63[90% 0,56(27,3|37,3 38
2BV012 |Organisation, ledarskap och projektledning Bibl-mag (avanc) 7515 0,63[90% 0,56(27,3]37,3 38
2BV014 |Vetenskaplig kunskapsproduktion Bibl-mag (avanc) 751 5 0,63[90% 0,56(27,3(37,3 38
2BV029 |Informationsvetenskaplig férdjupning Bibl-mag (avanc) 15 5 1,25[90% 1,13127,3]137,3 76
2BV030 |Magisteruppsats | Bibl-mag (avanc) 15 5 1,251 90% 1,13]27,3[37,3 76

57,50(90% [ 51,75 3504
Personalvetarprogrammet
2PE165 |HRM, organisation och arbetsliv T1-Pprog 4,5 60 4,50]95% 4,28127,9121,9 219
2S0090 |Beteendevetenskapliga grunder: Soc kategorier och diskriminering i arbetsliy T2-Pprog 5 |60 5,00( 95% 4,75127,9121,9 243
250088 |Beteendevetenskapliga grunder: Sociologi T2-Pprog 7,5160 7,50 95% 7,13]127,9121,9 365
2PEO075 [Organisationsférandring T3-Pprog 7,5 60 7,50[ 95% 7,13[(27,9[219 365
250087 |HRM - innehall och metod T4-Pprog 10 | 60 10,00 95% 9,50|127,9]121,9 487
2PE085 [HRM i praktiken T5-Pprog 7,5 60 7,50]95% 7,13127,9121,9 365
2PE087 |Strategiskt HRM T5-Pprog 7,5 60 7,50]95% 7,13127,9]121,9 365
2PE086 |Samhallsvetenskaplig metod - kvant analys, fo-plan T6-Pprog 7,5 160 7,50[ 95% 7,13[127,9121,9 365
280085 |Examensarbete i sociologi T6-Pprog 15 130 7,50(85% 6,38[27,9(21,9 349

64,50(94% [ 60,53 3124
BIT-programmet
2S0135 |Beteendevetenskaplig metod, 15hp T2-BIT 7,5 140 5,00[{ 75% 3,75[(27,9[219 222
280099 [Beteendevetenskapliga grunder: Digital sociologi T2-BIT 7,5 140 5,00 85% 4,25(27,9[21,9 232
280147 |Exkludering och diskriminering i IKT-miljéer T2-BIT 7,5 140 5,00 85% 4,25(27,9(21,9 232
2PE152 |Metoder och praktiker for forstaelse av komplexa IT-miljder T5-BIT 10 30 5,00 75% 3,75[27,9(121,9 222
280067 [Sociologi C T6-BIT 151 5 1,25(75% 0,94127,9121,9 55
2S0Oxxx__|Examensarbete i sociologi med inr mot beteendevetenskap och IT-milider [T6-BIT 151 5 1,25|75% 0,94[279(21,9 55

22,50|79% | 17,88 1019
Program/kurser - avancerad niva
2BV031 |Skolbibliotek i teori och praktik FK-distans 7515 0,63|90% 0,56]27,9121,9 30
20000 [Magisteruppsats i ledarskap och organisation Led&Org 15 | 20 5,00]90% 4,50(27,9[21,9 238
2L0O001 |Masteruppsats i ledarskap och organisation Led&Org 151 4 1,00| 90% 0,90(27,9]21,9 48
2L0002 |Masteruppsats i ledarskap och organisation Led&Org 30 | 16 8,00[ 90% 7,20(27,9(21,9 381
2L0O003 |Ledarskap och organisation | (+ 4,5 hp fr psykologi) Led&Org 6 40 4,00]90% 3,60[27,9(21,9 190
2L0004 |Ledarskap och organisation Il Led&Org 15 25 6,25[90% 5,63[27,9[219 297
2L.0005 [ldeella organisationer och ledarskap Led&Org+FK 15 1 15 3,75[90% 3,38[27,9(21,9 178
280002 |Magisteruppsats i Sociologi MSO 15 6|2 2,00]| 85% 1,70127,9121,9 93
250104 [Masteruppsats i Sociologi MSO 151212 1,00| 75% 0,75[27,9(21,9 44
250119 [Masteruppsats i Sociologi MSO 301 6] 4 5,00|75% 3,75127,9121,9 222
280123 |Vetenskaplig metod Led&Org + MSO 15 | 35 8,751 90% 7,88132,640,3 603
280126 |Human Resource and Development, 15hp Led&Org 15 20 5,00( 90% 4,50127,9]121,9 238
2S0145 |Kvalitativ metod fér samhéllsvetenskaperna FK-nml 7,5]130] 30 7,50( 80% 6,00(32,6(40,3 486
280102 |[Sociologisk teori MSO 15 5 1,25[83% 1,04[27,9[21,9 58
250208 |[Sociology of Globalization and Migration MSO 7,5 15 1,881 90% 1,69(27,9(21,9 89
280207 [Sociology of Human-Environment Relationships MSO 7,5 15 1,88 85% 1,69127,9121,9 87
250206 [Sociology of Work and Family MSO 7,5 15 1,88[80% 1,50(27,9[21,9 85
280205 |Sociology of Political Attitudes MSO 7,5 15 1,88[85% 1,59(27,9[21,9 87
280111 |Praktik fér Masterprogrammet i sociologi MSO 15 5 1,25| 85% 1,06127,9121,9 58
2S0108 |Sociologisk forskningsdversikt MSO 15 5 1,25| 85% 1,06127,9121,9 58

69,13[(87% [ 59,88 3571
YYYYYY [Kurser fér utresande studenter [ 30 [ 10]10] 10,00] [27.9] [ 279

| 10,00] [ [ [ | 279

SUMMA TOTALT | [478,00|78% [ 373,75] [ [ 22 614
[JMF 2023 [ T Ta75,00]78%]370,67] [ [ 21722
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag
Resurstilldelningsbeslut 2024 - Statsvetenskap

Budget 2024 Jmf 2023
GRUNDUTBILDNING (Vhet 11) Tkr Tkr
Utbildningsuppdrag 2024 13 850 14 055
Sérskilda satsningar/beslut
Programsamordnare (10 %) - IKK 126 122
Programsamordnare (10 %) - Polkand 126 122
Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (2st) 126 122
Resurs fér programadministration 668 645
Praktiktillagg (Master Krishantering) 186 180
Ovrigt: Férstarkning IKK (t1; MSB) 156 151
Avgar adm resurs till Soc arbete (Socionom) -105 -101
Extra HST-ersattning (IN & UT-resande) 64 66
Forstarkning avancerad niva 194 202
Postdoc satsning (20%) 0 200
Repatriering prefekt 236 0
Ovrigt
Medfinansiering U- och F-gem 0 0
Lokalanslag (inst.yta mm) 1421 1327
Delsumma vhet 11 17 049 17 089

Budget 2024 Jmf 2023
FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (Vhet 21) Tkr Tkr
Basanslag 5 897 5753
Kvalitet/Prestation
- Dr Examina 1321 813
- Externa medel 1280 1264
- Publicering 2 164 1967
Sérskilda satsningar/beslut
- Forskningsanknytningsresurs 500 500
- Postdoc satsning (80%) 0 800
- Medfinansiering Demscore t.o.m. ar 2024 450 450
- Bitr. lektorat 584 584
- Repatriering prefekt 217 0
Ovrigt
- Medfinansiering U- och F-gem -628 -46
- Lokalanslag (inst.yta mm) 440 411
SUMMA TOTALT FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (VHET 21) 12 226 12 496
Summa totalt 29 275 29 585
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Utbildningsuppdrag 2024 - Statsvetenskap
Fakultetens tilldelning/ram 2024
Vt | Ht |Totalt Prislappar
Kurskod|Kursbeteckning |FKIProg HP JReg|Reg| Hst | % | Hpr Hst| Hpr| Tkr
Program/Kurser
23V013IStatsvetenskapA FK+prog 30 25| 12,501 80%| 10,00|27,9/21,9 568
Polkand-t1 30 40 | 20,00(/80%]| 16,00(27,9]21,9 908
28V014|Statsvetenskap B FK+prog 30 110 5,00] 80% 4,00(27,9]121,9 227
Polkand-t4 30 | 25 12,50( 80%| 10,00]27,9{21,9 568
28V015|Statsvetenskapc FK+Prog 301 5 2,50({80% 2,00127,9]121,9 114
Polkand-t6 30 | 15 7,50{80% 6,00(27,9]121,9 341
2FO006 | Freds- och konfliktstudier A FK+Prog 30 | 25 12,50/ 80% | 10,00]27,9[/21,9 568
2F0O007 |Freds- och konfliktstudier B FK+Prog 30 10 5,00{ 80% 4,00]27,9({21,9 227
2F0008 |Freds- och konfliktstudier C FK+Prog 30 | 15 7,50] 80% 6,00]127,9]121,9 341
2SV001 |Ledarskap i offentlig férvaltning FK+Prog 15 15 3,75| 80% 3,00127,9]21,9 170
28V037 |Environmental Governance FK-nml 7,5 1 0,13] 80% 0,10]127,9]21,9 6
2SV059 | The EU, power and democracy FK-nml 751 1 0,13] 80% 0,10127,9]121,9 6
28V026 | Offentlig férvaltning och planering SGSAP-t2 7,5 150 6,25]| 80% 5,00129,6]28,5 327
2F0034 | Introduktion till freds- och konfliktstudier FK-Distans 7,5 45 5,63 80% 4,50]127,9(21,9 255
2SV032 |Handledd studiepraktik Polkand 15 1 1 1 0,50]80% 0,40127,9]21,9 23
28V007 |Handledd studiepraktik Polkand 30 | 1 8 4,50]| 80% 3,60(27,9]121,9 204
105,88(80%| 84,70 4 851
IKK
2F0028 |Kriser och krishantering som empiriskt fenomen IKK-t1 7,5 45 5,63[90% 5,06(27,9]121,9 268
2F0029 |Analytiska perspektiv pa kriser och krishantering IKK-t1 7,5 45 5,63| 90% 5,06127,9121,9 268
2F0030 |Krishantering och offentlig férvaltning IKK-t1 7,5 45 5,63[90% 5,06127,9121,9 268
2F0031 | Projektkurs: krishantering i praktiken IKK-t1 7,5 45 5,63] 90% 5,06]34,6|48,2 439
2F0006 |Freds- och konfliktstudier A IKK-t2 30 | 40 20,00(/80%| 16,00(27,9]21.,9 908
2FO0007 |Freds- och konfliktstudier B IKK-t5 30 30| 15,00|180%| 12,00|27,9/21,9 681
2F0008 | Freds- och konfliktstudier C IKK-t6 30 | 30 15,00( 80% | 12,00|27,9{21,9 681
72,50(80%| 60,25 3512
Socionom
2F0032 |Socialt arbete och samhéllets organisering (7,5hp) SYSOC T1-campus 6 190]90( 18,00]195%( 17,10131,9{32,7 1133
2F0032 | Socialt arbete och samhéllets organisering (7,5hp) SYSOC T1-distans 6 20 | 20 4,00{95% 3,80]131,9]132,7 252
22,00(80%| 20,90 1385
Vardadm
2SV043 |Vardens administration och politik VADM-t1 7,5 60 7,50({80% 6,00(27,9]121,9 341
2EHO051 |Introduktion till vetenskapliga studier, 15hp (med Ekhist) VADM-t2 3,75] 60 3,75[80% 3,00(32,5|34,2 224
2ST045 |Héalsans geografi, 7,5hp (med Ekhist) VADM-t3 3,75 60 3,751 80% 3,00032,5]34,2 224
2SV046 |VFU, 15 hp (med Ekhist) VADM-t4 7,5 |55 6,88[80% 5,50[39,4|52,7 561
28V066 | Teori, metod och férdjupningsarbete VADM-t4 15 120 5,00] 80% 4,00(27,9]121,9 227
2SV060 | Vardadministration C VADM-t5 30 5 2,50({ 80% 2,00127,9{21,9 114
29,38(80%| 23,50 1691
Program/kurser - avancerad niva
2F0001 |Krishanteringssystem i jamférande perspektiv Fk+prog-t1 15 10 2,50] 80% 2,00(27,9]21,9 114
2F0002 | Praktik Prog-t2 15 110 2,50({ 80% 2,00127,9{21,9 114
2FO005 |Magisteruppsats Fk+prog-t2 15101[0 0,00] 80% 0,00])27,9]121,9 0
2F0019 | Praktik Il Prog-t2 15 110 2,50({80% 2,00(27,9]121,9 114
2F0022 |Masteruppsats i freds- och konfliktstudier Fk+prog-t4 151 2 1 0,75[80% 0,60(27,9]121.,9 34
2F0024 |Masteruppsats i freds- och konfliktstudier Fk+prog-t4 301 913 6,00] 80% 4,80(27,9]121,9 272
2F0025 |Magisteruppsats i freds- och konfliktstudier Fk+prog-t2 301 913 6,00]| 80% 4,80(27,9]21,9 272
2F0026 [Peace and Peacebuilding Fk+prog-t3 15 10 2,50] 80% 2,00)27,9(21,9 114
2SV027 |Magisteruppsats i statsvetenskap Fk+prog-t2 1519 3 3,00] 80% 2,40(27,9]21,9 136
2SV031 |Global and Regional Governance Fk+prog-t3 15 10 2,50]| 80% 2,00(27,9]21,9 114
28V034 |Masteruppsats i statsvetenskap Fk+prog-t4 30 9 3 6,00]| 80% 4,80(27,9]21,9 272
28V036 | Statsvetenskapliga analysinriktningar Fk+prog-t1 15 10 2,50]| 80% 2,00(27,9]21,9 114
2SV049 |Masteruppsats i statsvetenskap Fk+prog-t4 15| 2 1 0,75]| 80% 0,60]27,9]121,9 34
2SV050 |Magisteruppsats i ledarskap och organisation Fk 151 2 1 0,75]| 80% 0,60]127,9]121,9 34
28V053 |Masteruppsats i ledarskap och organisation Fk 30 1 0,50] 80% 0,40]127,9]121,9 23
28V058 |Masteruppsats i ledarskap och organisation Fk 15 1 1 0,25[80% 0,20(27,9]121,9 11
28V061 |Samverkan inom miljé- och naturresursférvaltning i Arktis Fk+prog-t2 15 |1 10 2,50] 80% 2,00(27,9]21,9 114
2SV062 |Sverige i EU - Akademiska perspektiv och omvarldsbevakning Fk+prog-t2 15 1 10 2,50] 80% 2,00127,9]121,9 114
28V065 | Praktikkurs i statsvetenskap 1 Prog-t3 15 9 2,25]| 80% 1,80(27,9121,9 102
28V067 | Praktikkurs i statsvetenskap 2 Prog-t3 15 9 2,25[80% 1,80]127,9[/21,9 102
48,50(80% | 38,80 2 202
YYYYYY| Kurser fér utresande studenter | 30 15 7,50 27,9 209
7,50 209
SUMMA TOTALT | |285,75|80%] 228,15] [ | 13 850
[JMF 2023 [ [298,50][82%[244,59] | ] 14 055
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Resurstilldelningsbeslut 2024 - Tillampad utbildningsvetenskap

Budget 2024 Jmf 2023
GRUNDUTBILDNING (Vhet 11) Tkr Tkr
Utbildningsuppdrag 2024 7 001 7 024
Sérskilda satsningar/beslut
Extra HST-ersattning (IN & UT-resande) 0 4
Forstarkning avancerad niva 40 37
Repatriering pref. 0 0
Ovrigt
Medfinansiering U- och F-gem 43 0
Lokalanslag (inst.yta mm) 5438 5247
Delsumma vhet 11 12 436 12 311
Budget 2024 Jmf 2023
FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (Vhet 21) Tkr Tkr
Basanslag 6 016 5 869
Kvalitet/Prestation
- Dr Examina 1211 1265
- Externa medel 1149 1043
- Publicering 2 549 2464
Sérskilda satsningar/beslut
- Forskningsanknytningsresurs 500 500
- Bitr. lektorat 286 286
- Repatriering pref. 0 0
Ovrigt
- Medfinansiering U- och F-gem -28 0
- Lokalanslag (inst.yta mm) 227 219
Delsumma vhet 21 11 909 11 646
Summa totalt 24 345 23 957
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Utbildningsuppdrag 2024 - Tillampad utbildningsvetenskap

Fakultetens tilldelning/ram 2024
Vt | Ht [Totalt Prislappar

Kurskod|Kursbeteckning | HP JReg[Reg| Hst | % | Hpr Hst| Hpr| Tkr
Program/kurser - grundniva
2BEO016 |Beddmning och betyg i teori och praktik FK-Distans 7,5 40 5,00{ 60% 3,00(27,9]21,9 205
2IT003 [Unga, sex och internet FK-Distans 7,5 0,00] 50% 0,00]34,6/48,2 0
2|T004 |Datorspel och ldrande | FK-Distans 7,56 140|140 | 10,00{30% 3,00(34,6/48,2 491
2|T006 |Digitala bilder FK-Distans 7,5 150 |50 ]| 12,50{30% 3,75]134,6148,2 614
2|T013 |Tilldmpad IT i skolan (OBS! Stélls in vt24+ht24) FK-Distans 7,5 130 | 30 7,50] 55% 4,13[34,6(48,2 459
21T026 [Digitalt berdttande och kreativt larande FK-Distans 7,51 30 ] 30 7,50( 45% 3,38(34,6]148,2 422
2I1T029 [Digital kompetens och larande | FK-Distans 7,5 ] 45 | 45 11,25 40% 4,50134,6[48,2 606
2IT030 [Digital kompetens och larande Il FK-Distans 7,5 20 2,50|40% 1,00[34,6(48,2 135
2IT033 |Programmering i foérskola och grundskolans tidigare ar FK-Distans 7,51 30 ] 30 7,50( 60% 4,50127,9(21,9 308
21T034 |Digitalisering i férskolan 1 FK-Distans 7,5 30 3,75[50% 1,88127,9]21,9 146
21T036 | Kallkritik pa natet i férskola och skola FK-Distans 7,5 130130 7,50( 60% 4,50127,9]121,9 308
2IT037 |Pedagogisk dokumentation i férskolan i en digitaliserad tid FK-Distans 7,5 30 3,75] 50% 1,88]127,9121,9 146
21T040 |Introduktion till Al i skolan (ny kurs ht24) FK-Distans 7,5 0,00 50% 0,00(27,9]21,9 0
2LA001 |Sma barns samspel och utveckling FK-Distans 7,51 30| 30 7,50( 60% 4,50127,9(21,9 308
2LA002 |Sma barns tal- och sprakutveckling FK-Distans 7,51 30 ] 30 7,50( 60% 4,50127,9[21,9 308
2PE155 [Barn, unga och sociala medier, introduktion FK-Distans 7514040 | 10,00/ 60% 6,00(27,9]121,9 410
2PE168 |Unga, sex och internet i larmiljider FK-Distans 75150 |50 ]| 12,50(60% 7,50127,9121,9 513
2SP002 |Konflikthantering i skolan FK-Distans 75130 ]50]| 10,00{60% 6,00(35,8142,8 614
2SP009 |Spedialpedagogik och socioemotionella svarigheter FK-Distans 15 50 | 12,50(60% 7,50127,9121,9 513
28SY000 [Handledarutbildning fér praktikhandledare fér SYV FK-Distans 7,5 1] 20 2,50( 60% 1,60]127,9(21,9 103

141,25/ 80% | 73,00 6 607
Program/kurser - avancerad niva
2PE150 [Gruppvagledning FK-Distans 7,5 150 6,25]|60% 3,75127,9{21,9 256
2PE153 [Barn, unga och sociala medier FK-Distans 7,5 ] 30 3,75 40% 1,50127,9[21,9 137

10,00( 80% 5,25 394
SUMMA TOTALT [ [151,25[52% [ 78,25] | [ 7 001
[omF 2023 [ T153,75]51% | 78,63] [ [ 7024
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Resurstilldelningsbesiut 2024 - CEDAR

Budget 2024 Jmf 2023

GRUNDUTBILDNING (Vhet 11) Tkr Tkr
Utbildningsuppdrag 2024 97

SUMMA TOTALT GRUNDUTBILDNING (VHET 11) 97 0

Budget 2024 Jmf 2023

FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (Vhet 21) Tkr Tkr
Basanslag 33 973 33 145
Sérskilda satsningar/beslut

- Medfinansiering Swedpop t.o.m. ar 2026 300 300
- Repatriering forestandare 452 454
Ovrigt

- Medfinansiering U- och F-gem -2 107 -527
- Lokalanslag (inst.yta mm) 4 432 5 544
Summa totalt 37 050 38916
Summa totalt 37 147 38916
Utbildningsuppdrag 2024 - Cedar

Fakultetens tilldelning/ram 2024
Vt | Ht [Totalt Prislappar

Kurskod| Kursbeteckning | HP | Reg|Reg| Hst | % | Hpr | Hst | Hpr| Tkr
Program/kurser - Avancerad niva

2BS006 |Longitudinella studier av befolkningsdata FK-Distans 7,51 20 2,501 50%(1,25]27,9(21,9 97
SUMMA TOTALT 2,50)| 50% | 1,25 97
[JMF 2023 [ |o,00|####|0,00] | | 0
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Resurstilldelningsbeslut 2024 - Cerum

Budget 2024 Jmf 2023
FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (Vhet 21) Tkr Tkr
Basanslag 2 066 2016
Sérskilda satsningar/beslut
Ovrigt
- Medfinansiering U- och F-gem -139 0
- Lokalanslag (inst.yta mm) 188 181
Summa totalt 2115 2197
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Resurstilldelningsbeslut 2024 - Ekonomisk historia

Budget 2024 Jdmf 2023
GRUNDUTBILDNING (Vhet 11) Tkr Tkr
Utbildningsuppdrag 2024 6 114 6 148
Sérskilda satsningar/beslut
Programsamordnare (10%) - Samhallsvetarprogrammet 126 122
Programsamordnare (10%) - Vardadministrativa programmet (VADM) 126 122
Resurs for programadministration 318 307
Praktiktillagg (VADM) 536 518
Ovrigt: Systemstéd VADM (System Cross) 219 212
Ovrigt: Utvecklingsmedel samhéllsvetarprogrammet (endast under 2023) 0 122
Forstarkning avancerad niva 44 44
Utvecklingsmedel distansutbildning 0 0
Repatriering prefekt/férestandare 0 0
Extra HST-ersattning (IN & UT-resande) 37 11
Postdoc satsning (20%) 0 200
Ovrigt
Medfinansiering U- och F-gem 0 0
Lokalanslag (inst.yta mm) 523 529
Delsumma (Vhet 11) 8 045 8 333

Budget 2024 Jdmf 2023
FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (Vhet 21) Tkr Tkr
Basanslag 2637 2573
Kvalitet/Prestation
- Dr Examina 440 542
- Externa medel 215 250
- Publicering 542 608
Sérskilda satsningar/beslut
- Forskningssatsning doktorandanstaliningar 1470 1798
- Forskningsanknytningsresurs 500 500
- Postdoc satsning (80%) 0 800
- Repatriering prefekt/férestandare 0 0
Ovrigt
Medfinansiering U- och F-gem -58 -27
Lokalanslag (inst.yta mm) 217 220
Delsumma (Vhet 21) 5963 7 263
Summa totalt 14 008 15 596
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Utbildningsuppdrag 2024 - Ekonomisk historia

Fakultetens tilldelning/ram 2024
Vt | Ht Prislappar

Kurskod |Kursbeteckning |[ProglFK | HP |Reg|Reg| Hst | % | Hpr |Hst|Hpr| Tkr
Program/kurser - grundniva
2EH048 |Ekonomisk historia C FK+Prog 30 5 2,50 80% 2,00127,9] 21,9 114
2EH012 |Interationell ekonomisk historia (niva 1) FK+Prog 15 20 5,00({80% 4,00(27,9]1 21,9 227
2EH032 [Industriell utveckling och ekonomisk férandring FK-nml 75 | 15 1,88 80% 1,560127,9]121,9 85
2EHO035 |Internationell ekonomisk historia FK-Distans 15 50 12,50 50% 6,25[27,9(21,9 486
2EH047 |Ekonomisk historia B FK+Prog 30 8 4,00/ 80% 3,20(27,9121,9 182
2EH049 [Ekonomisk historia A FK+Prog 30 18 9,00 80% 7,20127,9121,9 409
2EH050 [Ekonomiska kriser i historisk belysning IKK-t3 7.5 50 6,25[80% 5,00(27,9]1 21,9 284
2EH032 |Industriell utveckling och ekonomisk férandring INDEK-t2 7,5 170 8,75/ 90% 7,88127,9121,9 416
2PE165 |[HRM, organisation och arbetsliv Pprog-t1 4,5 60 4,50| 95% 4,28127,9| 21,9 219
2EH030 [Baskurs i samhallsvetenskaplig analys Samprog-t1 30 30 15,00{ 90% 13,50127,9]1 21,9 714
28V043 |Halso o sjukvardens org, politik och adm, 15hp (m Statsv) VADM-t1 7,5 60 7,50( 80% 6,00(27,9(21,9 341
2JU084 |Varddokumentation VADM-t1 4,0 60 4,00] 80% 3,20(27,9] 21,9 182
2EH031 |Vard, samhélle och halsoekonomi, 15hp (med Nek) VADM-t2 7,5 ] 60 7,50 80% 6,00127,9] 21,9 341
2EHO051 [Introduktion till vetenskapliga studier, 7,5hp (med Statsvet) VADM-t2 3,75 60 3,75[80% 3,00(32,5| 34,2 224
2ST045 |Att undersdka halsans och sjukvardens geografi, 15hp VADM-t3 3,75 60 3,75[80% 3,00(32,5| 34,2 224
2EH045 |Teori, metod och férdjupningsarbete VADM-t4 15 | 27 6,75|80% 5,40127,9121,9 306
28V046 |VFU, 15hp (med Statsv) VADM-t4 7,5 | 55 6,88 80% 5,560(39,4]|52,7 561
2EH052 |Kandidatkurs i ekonomisk historia med vardadministrativ inriktning VADM-t5 30 5 2,50(80% 2,00027,9(21,9 114

Delsumma 112,001 79%| 88,90 5427
Program/kurser - avancerad niva
2EH038 [Internationell ekonomisk historia (niva 4) FK-Distans 15 30 7,50 70% 5,25(27,9]121,9 324
2EH046 |Magisterkurs i ekonomisk historia FK-nml 30 6 3,00|80% 2,40127,9]1 21,9 136
2EH053 [Finansiella kriser och den globala ekonomin: En historia om kriser och langsiktig utveck| FK-nml 15 10 2,50( 80% 2,00(27,9]1 21,9 114
2EH054 [Kapitalism, klimat och kriser: Historiska perspektiv pa miljé och ekonomisk utveckling FK-nml 15 10 2,50( 80% 2,00027,9[(21,9 114

Delsumma 15,50| 75%| 11,65 687
Ovrigt
YYYYYY |Kurserf6r utresande studenter | | 30 | | 0,00| | |27,9| | 0

Delsumma [T o,0] [ [ | [ 0
SUMMA TOTALT [ [127,50[79%] 100,55] | [ 6114
[JMF 2023 [ T132,88]79%] 105,08] | [ 6148
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Resurstilldelningsbeslut 2024 - Enheten for polisutbildning

Budget 2024 Jmf 2023

GRUNDUTBILDNING (Vhet 11) Tkr Tkr
Utbildningsuppdrag 2024 2 469 2 056
Sérskilda satsningar/beslut

Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram (1st) 63 61
Extra HST-ersattning (IN & UT-resande) 0 0
Forstarkning avancerad niva 18 0
Repatriering pref.

Ovrigt

- Medfinansiering U- och F-gem 0

- Lokalanslag (inst.yta mm) 80 71
SUMMA TOTALT GRUNDUTBILDNING (VHET 11) 2630 2188

Budget 2024 Jmf 2023

FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (Vhet 21) Tkr Tkr
Basanslag 1237 1207
Sérskilda satsningar/beslut

Repatriering pref.

Forskningsanknytning polisutbildning 1 000 1 000
Ovrigt

- Medfinansiering U- och F-gem -29 -23

- Lokalanslag (inst.yta mm) 34 33
SUMMA TOTALT FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (VHET 21) 2 242 2 216
Summa totalt 4 873 4 404
Utbildningsuppdrag 2024 - Enheten for polisutbildning

Fakultetens tilldelning/ram 2024
Vt | Ht |Totalt Prislappar
Kurskod| Kursbeteckning HP |Reg|Reg| Hst | % | Hpr | Hst | Hpr| Tkr
2UP003 [Polisiart arbete i socialt utsatta omraden FK-Distans 7,525 3,13[80%| 2,50127,9(21,9 142
2UP004 |Vetenskaplig metod i polisiart arbete FK-Distans 7,51 25 3,13]80% | 2,50{27,9]21,9 142
2UP005 |Examensarbete for kandidatexamen i polisiart arbete FK-Distans 15 15 3,75180% | 3,00{27,9]21,9 170
2UP000 | Polisiart arbete i praktiken FK-Distans 30 25| 12,50(80%] 10,00{ 27,9 (21,9 568
2UP00Q7 |Interpersonell kommunikation i polisiar konflikthantering FK-Distans 75115 1,88180% ]| 1,50(27,9[21,9 85
2UPxxx_|Introduktion till polisiart arbete FK-Distans 7,5 50 6,25[80%| 5,00127,9(21,9 284
Magistemprogram i polisidrt arbete

2UP020 | Polisvetenskap och polisiart arbete i teori och praktik FK-Distans 7,5 25 3,13[80%| 2,50127,9(21,9 142
2UP021 |Samverkan och polisarbete for tillitsskapande... FK-Distans 7,5 25 3,13]80%| 2,50{27,9]21,9 142
2UP022 |Fordjupning inom vetenskaplig metod i polisiart arbete FK-Distans 7,5 25 3,13]80%| 2,50{27,9]21,9 142
2UP023 | Polisens organisation och styming FK-Distans 7,5 25 3,13[80%| 2,50127,921,9 142
2UP024 |Halsa och hallbarhet i polisiart arbete FK-Distans 7,5 125 3,13180%| 2,50|27,9[21,9 142
2UP025 |Internationellt polisarbete FK-Distans 7,525 3,13[80%| 2,50127,9(21,9 142
2UP026 |Magisteruppsats i polisiart arbete FK-Distans 15 | 20 5,00/80% | 4,00]127,9[21,9 227
SUMMA TOTALT 54,38|80% | 43,50 2 469
[JMF 2023 [ | 46,88]80%] 37,50] 2056
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Resurstilldelningsbeslut 2024 - Idrottshégskolan

Budget 2024
GRUNDUTBILDNING (Vhet 11) Tkr
Basanslag 4479
SUMMA TOTALT GRUNDUTBILDNING (VHET 11) 4479

Budget 2024
FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (Vhet 21) Tkr
Basanslag 3 982
SUMMA TOTALT FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (VHET 21) 3 982
Summa totalt 8 461
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag
Resurstilldelningsbeslut 2024 - UCGS

Budget 2024 Jmf 2023

GRUNDUTBILDNING (Vhet 11) Tkr Tkr
Utbildningsuppdrag 2024 2 815 2 229
Sérskilda satsningar/beslut

Programsamordnare (5%) - Magister/masterprogram 63 122
Postdoc satsning (20%) 0 200
Extra HST-ersattning (IN & UT-resande) 10 8
Forstarkning avancerad niva 238 219
Repatriering forestandare 0 100
Ovrigt

- Medfinansiering U- och F-gem 0 0

- Lokalanslag (inst.yta mm) 161 152
SUMMA TOTALT GRUNDUTBILDNING (VHET 11) 3 286 3029

Budget 2024 Jmf 2023

FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (Vhet 21) Tkr Tkr
Basanslag 18 812 18 353
Sérskilda satsningar/beslut

- Forskningsanknytningsresurs 500 500

- Postdoc satsning (80%) 0 800

- Repatriering férestandare 0 92
Ovrigt

- Medfinansiering U- och F-gem -260 -146

- Lokalanslag (inst.yta mm) 1429 1348
SUMMA TOTALT FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (VHET 21) 20 482 20 948
Summa totalt 23 768 23 977
Utbildningsuppdrag 2024 - UCGS

Fakultetens tilldelning/ram 2024
Vt | Ht |Totalt Prislappar

Kurskod |Kursbeteckning HP | Reg|Reg| Hst % | Hpr Hst Hpr Tkr
Program/kurser-grundniva

2KC000 [Genusvetenskap: Makt och kén A FK-nml 30 10 5,00] 75% 3,751 2791 219 222
2KC001 |Genusvetenskap: Makt och kén B FK-Distans 30 8 4,00] 75% 3,00{ 27,9 | 21,9 177
2KC002 |Genusvetenskap: Makt och kén C FK-Distans 30 2 1,00 75% 0,75| 27,9 | 21,9 44
Program/kurser-avancerad niva

2KC014 [Magisteruppsats i genusvetenskap FK+Mas/Mag | 15 1 0,25]| 60% 0,151 27,91 21,9 10
2KC020 [Masteruppsats i genusvetenskap FK+Mas/Mag | 30 1 0,50 60% 0,30] 27,9 | 21,9 21
2KC021 [Magisteruppsats i genusvetenskap FK+Mas/Mag | 15 | 50 12,50] 60% 7,500 2791 219 513
2KC026 |Genus, nation, migration FK+Mas/Mag | 7,5 | 20 2,50] 60% 1,501 27,9 | 21,9 103
2KC027 |Bekodnat vald FK+Mas/Mag | 7,5 65 8,13] 60% 4,88] 27,9 | 21,9 333
2KC028 [Miljoteoretiska perspektiv FK+Mas/Mag | 7,5 ] 15 1,88] 60% 1,131 279 | 21,9 77
2KC029 [Metod FK+Mas/Mag | 7,5 | 50 6,25| 75% 4,69] 279 | 21,9 277
2KC030 |Feministiska teorier FK+Mas/Mag | 7,5 50 6,25| 60% 3,75| 279 | 21,9 256
2KC031 |Genus och arbete FK+Mas/Mag | 7,5 50 6,25 60% 3,751 27,9 [ 21,9 256
2KC032 [Jamlikhet i policy och praktik FK+Mas/Mag | 7,5 | 50 6,25| 60% 3,751 2791 219 256
2KC033 |Genusvetenskap: Feministisk teori och intersektionell analys |FK+Mas/Mag [ 15 10 2,50| 60% 1,50 27,9 | 21,9 103
2KC036 |Critical Perspectives on Nordic Gender Equalities FK+Mas/Mag | 15 | 15 3,75 75% 2,81]1 279 | 21,9 166
SUMMA TOTALT 67,00 64% 43,20 2 815
[JMF 2023 [ [ 54,75[ 65% [ 35,66] | 2229
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Bilaga 1 - Resursfordelning & utbildningsuppdrag

Resurstilldelningsbeslut 2024 - Gemensamt fakultet for senare férdelning/beslut

VG1-GU VG2 -FO TOTALT
Orgnr: 2000 Gemensamt fakultet Tkr Tkr Tkr
Sérskilda satsningar/beslut
Forskning/Forskarutbildning
Disp. ej fordelat 207 207
Forskningsinfrastruktur (ej fordelat) 0 0
Forskarhandledarkurser (k6p av UPL) 385 385
Gemensamma doktorandkurser 120 120
Kollegial granskning av forskarutbildningsamnen 0 0
Nedsattning ledaméter (FN, AKP och forskningskommittén) 656 656
Repatriering prefekter/férestandare 59 59
Studerandefackligt arbete 120 120
WAF/Profutura (ej fordelat) 0 0
Utbildning
Disp. ej fordelat 400 400
Nedsattning ledamoter (FN, AKL) 426 426
Pedagogiskt pris 47 47
Programgemensamt: Kollegial granskning (arvodering) 0 0
Reptriering prefekter/férestandare 64 64
Utvecklingsarbete for internationalisering (ej fordelat) 0
Idrottshogskolan (elitidrottspeng) 160 160
Livslangt larande (aktiviteter) 600 600
Lokaler
Buffert lokaler 645 645
Lokaler studerandeféreningar 583 583
Lararbokade lokaler 20 700 20 700
Matrum studenter 1151 1151
Ovrigt (avskrivningar, reservationer)
Avsattning "polishuset” enl. sarskilt beslut (vhet 13) - (Avskrivning 10 &r (2018-2027) 1 000 1000
Ombyggnation NbvH i samband med flytt Sociologi fran BvH - (Avskrivning t.o.m. aug-2025) 446 446
Summa totalt 26 221 1547 27 768
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Bilaga 2 - Programoversikt

Program
Utbildningsprogram pa grundnivé och yrkesprogram Vérdinst. kod
Beteendevetenskapliga programmet med inriktning mot IT-miljder, 180hp Informatik SGBET
Biblioteks- och informationsvetenskap, 180hp Sociologi SGBIV
Digital medieproduktion, 180hp Informatik SGDIG
Internationella ekonomprogrammet, 180hp Handelshégskolan SGIEK
Internationell kris- och konflikthantering, 180hp Statsvetenskap SGIKK
Idrottsvetenskapliga programmet med inr mot strategiskt ledarskap och utveckling, 180 Pedagogik SGILU
Gastronomiprogrammet, 180hp Kost- och maltidsv. SGKMV
Kognitionsvetenskapiiga programmet, 180hp Psykologi SGKOG
Kostvetarprogrammet, 180hp (distans fr.o.m. ht22) Kost- och maltidsv. SGKOV
Kandidatprogrammet i pedagogik, 90hp Pedagogik SGPED
Personalvetarprogrammet, 180hp Pedagogik/Sociologi SGPER
Politices kandidatprogrammet, 180hp Statsvetenskap SGPOL
Samhallsplanerarprogrammet, 180hp Geografi SGSAP
Samhallsvetarprogrammet, 180hp Ekonomisk historia SGSAV
Programmet i statistik och data science, 180hp Handelshdgskolan SGSDS
Sociologiprogrammet, 180hp Sociologi SGSOC
Systemvetenskapliga programmet med inr mot design, interaktion och innovation, 180!t Informatik SGSYD
Tréanarprogrammet, 180hp Psykologi SGTRA
Turismprogrammet, 180hp Geografi SGTRS
Vardadministrativa programmet, 180hp Ekonomisk historia SGVAD
Civilekonomprogrammet, 240hp Handelshogskolan SYCEK
Dietistprogrammet, 180hp Kost- och maltidsv. SYDIE
Civilekonomprogrammet med inriktning mot handel och logistik, 240hp Handelshogskolan SYHAL
Civilekonomprogrammet med internationell inriktning, 240hp Handelshégskolan SYINT
Juristprogrammet, 270hp Juridik SYJUR
Psykologprogrammet med idrottsinriktning, 300hp Psykologi SYPSI
Psykologprogrammet, 300hp Psykologi SYPSY
Civilekonomprogrammet med inriktning mot service management, 240hp Handelshégskolan SYSMA
Socionomprogrammet, 210hp (Campus+Distans) Socialt arbete SYSOC

Ekonomie kandidatprogrammet, 180hp

Handelshégskolan
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Bilaga 2 - Programoversikt

Totalt antal 1:a sokande och antal nybdjarplatser med varintag Vt2015 - Vt2024
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Bilaga 2 - Programoversikt

Beteendevetenskapliga programmet med inriktning mot IT-miljéer, 180hp

Budget 2024

Antal

Kurskod [Kurs Medyv. HP VT | HT Hst
2IN115 |T1 - Informationssystem Informatik 15 40 10,00
2PS107 |T1 - Beteendevetenskapliga grunder: Socialpsykologi BIT Psykologi 7,5 40 5,00
2PE130 |T1 - Beteendevetenskapliga grunder: Introduktion till pedagogik Pedagogik | 7,5 40 5,00
2S0099 |T2 - Beteendevetenskapliga grunder: Digital sociologi Sociologi 7,5 36 4,50
2S0147 |T2 - Exkludering och diskriminering (7,5hp) Sociologi 5 36 3,00
Pedagogik | 2,5 36 1,50
2S0135 |T2 - Beteendevetenskaplig metod (15hp) Sociologi 7,5 36 4,50
Pedagogik 7,5 36 4,50
2PE140 |T3 - Pedagogik och IKT pa arbetsplatsen | Pedagogik | 7,5 36 4,50
2PE141 |T3 - Pedagogik och IKT pa arbetsplatsen Il Pedagogik | 7,5 36 4,50
2IN117 |T3 - Verksamhetsutveckling i digitala organisationer Informatik 15 36 9,00
2IN121 |T4 - IT-miljder och digitala tjanster Informatik 15 29 7,25
2IN126 |T4 - Projektledning och arbete i IT-projekt Informatik 15 29 7,25
2PE152 |T5 - Metoder och praktiker for forstaelse av komplexa IT-miljder (30hp) [Pedagogik 10 25 4,17
Psykologi 10 25 4,17
Sociologi 10 25 4,17
2PE157 |T6 - Kandidatkurs i pedagogik - BIT Pedagogik 30 3 1,50
2PS066 |T6 - Kandidatkurs i psykologi - BIT Psykologi 15 0,00
2IN122 |T6 - Fordupningskurs i informatik med inr mot BIT Informatik 30 27 13,50
2S0067 |T6 - Sociologi C Sociologi 15 0,00
2S0Oxxx |T6 - Examensarbete i sociologi med inr mot BIT Sociologi 15 0,00
Utbytesatagande, utresande 30 4 2,00
180 100,00

Programkod: SGBET
Vardinstitution: Informatik
Antal nyboérjarplatser: 40

Beteendevetenskapliga programmet (BIT)
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Bilaga 2 - Programoversikt

Biblioteks- och informationsvetenskap - kandidatprogram, 180hp

Budget 2024
Antal
Kurskod |Kurs Medv. HP VT HT Hst
2BV015 |T1 - Informationsférmedlingens vetenskapliga och sociala sammanhang Sociologi 30 35 17,50
2BV003 |T2 - Informationssystem Sociologi 30 35 17,50
T3 - Valbara kurser 30 0,00
T4 - Valbara kurser 30 5 2,50
2BV018 [T5 - Utvardering av informationstjanster Sociologi 15 35 8,75
2BV023 [T5 - Sjalvstandigt uppsatsarbete i biblioteks- och informationsvetenskap Sociologi 15 35 8,75
T6 - Valfria kurser 30 0,00
180 55,00
Programkod: SGBIV
Vardinstitution: Sociologi
Antal nybdrjarplatser: 35
Biblioteks- och informationsvetenskap
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Bilaga 2 - Programoversikt

Civilekonomprog_]rammet, 240 hp

Budget 2024
Antal
Kurskod |Kurs Medyv. HP | VT HT Hst
Basblock t1-t3
2FE211 |T1 - Féretagsekonomi A Fek 30 130 65,00
2ST005 |T2 - Statistik A1 Statistik 151 125 31,25
2JU122 |T2 - Handelsrattslig 6versiktskurs Juridik 15 ] 125 31,25
2NE060 |T3 - Nationalekonomi A100 Nek 30 120 60,00
Amnesférdjupning T4-T8
T4 - Foretagsekonomi B53 Fek 30 | 100 50,00
2NE062 |[T4 - Nationalekonomi B100 Nek 30 5 2,50
T5 - Valbara kurser 30 100 50,00
T6 - Foretagsekonomi C Fek 151 100 25,00
T6 - Nationalekonomi C Nek 15 5 1,25
Valbara kurser Juridik 15 30 7,50
Valbara kurser Statistik 15 4 1,00
Valbara kurser Ek historia 15 1 0,25
T7 - Fordjupning Fek/Nek Fek/Nek 30 110 55,00
2FE410 |T8 - Examensarbete i foretagsekonomi Fek 30 | 115 57,50
2NE090 |[T8 - Examensarbete i nationalekonomi Nek 30 5 2,50
Utbytesatagande, utresande Fek 30 15 5 10,00
Summa 315 450,00
Programkod: SYCEK
Vardinstitution: Handelshégskolan
Antal nybdrjarplatser: 130
Civilekonomprogrammet
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Ekonomie kandidatprogrammet, 180hp

Bilaga 2 - Programoversikt

Budget 2024
Antal
Kurskod |[Kurs Medyv. HP | VT HT Hst
2BAxxx |Trender och utmaningar for framtidens foretagande Fek 15 60 15,00
2ECxxx |Mikroekonomi: konsumenten, féretaget och marknaden|Nek 15 60 15,00
30 30,00
Programkod:
Vardinstitution: Handelshdgskolan
Antal nybérjarplatser: 60
Civilekonomprogrammet med inriktning mot handel & logistik, 240hp
Budget 2024
Antal
Kurskod|Kurs Medv HP | VT | HT Hst
2FE214 [T1 - Féretagsekonomi A HLP Fek 30 35 17,50
2FE104 |T2 - Féretagsekonomi B71 Fek 30 | 35 17,50
2ST005 (T3 - Statistik A1 Statistik 15 35 8,75
2RV002 (T3 - Juridisk 6versiktskurs Juridik 15 35 8,75
2NE037 |T4 - Nationalekonomi A10 Nek 15 33 8,25
2FE189 |T4 - Logistik och Supply Chain Management Fek 75 1] 33 4,13
2ST034 [T4 - Statistik med inr mot logistik Statistik 7,5 33 413
2KG150 [T5 - Handel och lokalisering Geografi 7,5 30 3,75
2FE217 [T5 - Inkdp och forséljning C Fek 22,5 30 11,25
2FE189 [T6 - Logistik och Supply Chain Management Fek 7,5 | 28 3,50
T6 - Valfria kurser 225 28 10,50
T7 - Unika kurser inom féretagsekonomi 30 28 14,00
2FE400 [T8 - Examensarbete i féretagsekonomi Fek 30 28 14,00
Utbytesatagande, utresande Fek 30 4 2 3,00
240 129,00
Programkod: SYHAL
Vardinstitution: Handelshégskolan
Antal nyboérjarplatser: 35
Civilekonomprogrammet inr handel och logistik
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Bilaga 2 - Programoversikt

Civilekonomprogrammet inr mot Service Management, 240hp

Budget 2024
Antal
Kurskod | Kurs Medv. HP | VT HT Hst
2FE213 [T1 - Foretagsekonomi A SM Fek 30 45 22,50
2FE105 [T2 - Foretagsekonomi B72 Fek 30 | 45 22,50
2ST005 |T3 - Statistik A1 Statistik 15 45 11,25
250096 [T3 - Beteendevetenskap Soc/Psy 15 45 11,25
2NE060 |T4 - Nationalekonomi A100 Nek 30| 40 20,00
5ID179 (T5 - Tjanstedesign Designhsk 15 40
2JU043 |T5 - Juridisk dversiktskurs Juridik 15 40 10,00
2FE202 |T6 - Service Marketing and Marketing Ethics Fek 15 37 9,25
T6 - Valfri kurs 151 37 9,25
T7 - Unika kurser inom féretagsekonomi Fek 30 37 18,50
2FE410 |T8 - Examensarbete i féretagsekonomi Fek 30| 34 17,00
Utbytesatagande, utresande 30 8 22 15,00
240 166,50
Programkod: SYSMA
Vardinstitution: Handelshogskolan
Antal nyborjarplatser: 45
Civilekonomprogrammet inr mot Service Management
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Civilekonomprogrammet med internationell inriktning, 240hp

Bilaga 2 - Programoversikt

Budget 2024
Antal
Kurskod | Kurs Medv. HP | VT HT Hst
2FE095 |T4 - Foretagsekonomi med internationell inriktning B Fek 30 ] 55 27,50
T5 - Fek C/Nek C Fek/Nek 15 50 12,50
T5 - Valfria kurser 15 50 12,50
2JU047 |T6 - Basic Course in Law Juridik 15 15 3,75
T6 - Valfria kurser 15 30 7,50
T7 - Unika kurser inom féretagsekonomi Fek 30 25 12,50
2FE410 |T8 - Examensarbete i foretagsekonomi Fek 30 30 15,00
2NEO090 |T8 - Examensarbete i nationalekonomi Nek 30 5 2,50
Utbytesstudenter, utresande Fek 30 5 20 12,50
106,25
Programkod: SYINT
Vardinstitution: Handelshégskolan
Antal nybérjarplatser: 0
Internationella ekonomprogrammet, 180hp
Budget 2024
Antal
Kurskod | Kurs Medv. HP | VT HT Hst
2BA100 |T1 - International Business Administration and Global Challenges Fek 7,5 60 7,50
2BA101 |T1 - Leading and Organizing in an International Context Fek 7,5 60 7,50
2EC101 |T1 - Marknader, handel och globala utmaningar Nek 7,5 60 7,50
2EC102 [T1 - Mikroekonomi for beslutsfattare Nek 7,5 60 7,50
2BA102 |T2 - Contemporary Marketing Fek 7,5 55 6,88
2EC103 [T2 - Makroekonomi Fek 15 55 13,75
2BA103 |T2 - Finance Fek 75 55 6,88
2ST070 |T3 - Business Analytics Statistik 15 50 12,50
2JU134 |T3 - Introduktion till affarsjuridik Juridik 7,5 50 6,25
2ST071 |T3 - Datavisualiering av globala trender Statistik 7,5 50 6,25
90 82,50

Programkod: SGIEK
Vardinstitution: Handelshdgskolan
Antal nyborjarplatser: 60
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Bilaga 2 - Programoversikt

Dietistprogrammet, 180hp

Budget 2024
Antal
Kurskod | Kurs Medv. HP | VT HT Hst
2KNO063 [T1 - Kostvetenskap A 30 30 15,00
2KN064 |T2 - Kostvetenskap B 30 30 15,00
2KNO065 [T3 - Kostvetenskap C 15 25 6,25
2KNO069 |[T3 - Fysiologi for dietetik 15 25 6,25
2KNO71 [T4 - Dietetik A 30 25 12,50
2KNO70 [T5 - Dietetik B 30 27 13,50
2KNO067 |T6 - Uppsats i kostvetenskap 15 27 6,75
2KNO17 [T6 - Klinisk utbildning i Dietistprogrammet 15 27 6,75
180 82,00
Programkod: SYDIE
Vardinstitution: Kost- och maltidsvetenskap
Antal nybdrjarplatser: 30
Dietistprogrammet (vt)
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Bilaga 2 - Programoversikt

Digital medieproduktion, 180hp

Budget 2024
Antal
Kurskod | Kurs Medv. Inst HP VT HT Hst
2IN330 [T1 - Introduktion till digital medieproduktion Informatik 30 40 20,00
2IN331 [T2 - Design for anvandarupplevelser Informatik 30 40 20,00
2IN332 (T3 - Digital visualisering Informatik 30 40 20,00
2IN333 [T4 - Digital tjansteutveckling Informatik 30 39 19,50
T5 - Valbara/valfria kurser 30 15 7,50
2IN107 |[T6 - Kreativ mediaproduktion 2 Informatik 30 28 14,00
Utbytesatagande, utresande Informatik 30 5 2,50
180 103,50
Programkod: SGDIG
Vardinstitution: Informatik
Antal nybérjarplatser: 40
Digital medieproduktion (DMP)
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Gastronomiprogrammet, 180hp

Bilaga 2 - Programoversikt

Budget 2024
Antal
Kurskod |Termin / kurs Medyv. HP | VT | HT Hst
2MRO036 |T1 - Maltider, halsa och hallbarhet Kost- o Maltidsv 15 20 5,00
2MR0O70 |T1 - Maltids- och restaurangvetenskap 1 Kost- o Maltidsv 15 20 5,00
2MR072 |T2 - Maltids- och restaurangvetenskap 2 Kost- o Maltidsv 151 13 3,25
2MR0O73 |T2 - Maltids- och restaurangvetenskap 3 Kost- o Maltidsv 15 1 13 3,25
2FEO027 |T3 - Entreprendrskap och foretaget i samhallet A Fek 15 13 3,25
2MR042 (T3 - Revenue Management Kost- o Maltidsv 7,5 13 1,63
2FE204 |T3 - Ledarskap Fek 7,5 13 1,63
2MRO74 [T4 - Maltids- och restaurangvetenskap 4 Kost- o Maltidsv 151 11 2,75
2MRO75 |T4 - Maltidsupplevelser Kost- o Maltidsv 15| 11 2,75
2MROxx [T5 - Gastromisk design Kost- o Maltidsv 15 11 2,75
2MRO060 |T5 - VFU Kost- o Maltidsv 15 11 2,75
2MR025 [T6 - Restaurangdrift i kok Kost- o Maltidsv 151 11 2,75
2MR026 |T6 - Restaurangdrift i matsal Kost- o Maltidsv 15 5 1,25
2MROO0O0 |[T6 - Examensarbete Kost- o Maltidsv 15 | 16 4,00
180 42,00
Programkod: SGKMV
Vardinstitution: Kost- och maltidsvetenskap
Antal nyborjarplatser: 20
Gastronomiprogrammet
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Idrottsvetenskapliga programmet med inr. mot strategiskt ledarskap och utveckling, 180hp

Bilaga 2 - Programoversikt

Budget 2024
Antal

Kurskod |Kurs Medv. HP VT HT Hst
2IP026 |T1 - Idrottspedagogiska perspektiv pa utmaningar inom idrottens omrade Pedagogik 7,5 20 2,50
2IP027 |T1 - Idrott, fostran och socialisation Pedagogik 7,5 20 2,50
3ID048 |T1 - Idrott for alla ur ett idrottsmedicinskt perspektiv Idrottsmedicin 5 20
2KNO062 |T1 - Idrott for alla ur ett kostvetenskapligt perspektiv Kost-/Maltidsv. 5 20 1,67
2PS170 |T1 - Idrott fér alla ur ett idrottspsykologiskt perspektiv Psykologi 5 20 1,67
2IP028 |T2 - Strategisk styring, organisering och ledning inom idrottens omrade (22,5hp) Pedagogik 20 15 5,00
2IP028 |T2 - Strategisk styring, organisering och ledning inom idrottens omrade (22,5hp) Psykologi 2,5 15 0,63
2IP029 |T2 - Idrottspedagogisk forskning | Pedagogik 7.5 15 1,88
2JU046 |T3 - Idrottsjuridik Juridik 15 15 3,75
2FE021 |T3 - Foretagsekonomi A61 Fek 15 15 3,75
2FE225 |T4 - Marknadsforing Fek 7,5 12 1,50
2IP030 |T4 - Strategiskt utvecklings- och férandringsarbete inom idrottens omrade Pedagogik 22,5 12 4,50

T5 - Valbara/Valfria kurser 30 10 5,00
2IP031 |T6 - Idrottspedagogisk forskning 2 Pedagogik 10 19 3,17
2IP032 |T6 - Examensarbete i idrottspedagogik med praktik Pedagogik 15 19 4,75
2IP033 |T6 - Examensarbete i idrottspedagogik Pedagogik 15 3 0,75
2IP034 |T6 - Idrottspedagogik, kompetens och arbetsmarknad Pedagogik 5 16 1,33
2200UT |Utbytesatagande, utresande 30

180 44,33

Programkod: SGILU
Vardinstitution: Pedagogik
Antal nybérjarplatser: 20
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Internationell kris- och konflikthantering_], 180hp

Bilaga 2 - Programoversikt

Budget 2024
Antal
Kurskod | Kurs Medv. HP Vt | Ht Hst
Termin 1
2F0028 (Kriser och krishantering som empiriskt fenomen Statsvet 7,5 45 5,63
2F0029 [Analytiska perspektiv pa kriser och hantering Statsvet 7,5 45 5,63
2F0030 [Krishantering och offentlig forvaltning Statsvet 7,5 45 5,63
2F0O031 [Projektkurs: krishantering i praktiken Statsvet 7,5 45 5,63
Termin 2
2FO0006 (Freds- och konfliktstudier A Statsvet 30 40 20,00
Termin 3
5GV099 [Geovetenskap med inriktning mot naturkatastrofer EMG 7,5 40
1KO038 |Kriskommunikation Humfak 7,5 40
2EHO050 [Ekonomiska kriser i historisk belysning Ekhist 7,5 40 5,00
2KG128 [Samhallsplanering under osakra villkor Kulgeo 7,5 40 5,00
Termin 4
3KI0O00 [Katastrofmedicin Medfak 30 40
Termin 5
2FO007 [Freds- och konfliktstudier B Statsvet 30 30 15,00
2340UT [Utbytesatagande, utresande Statsvet 30 10 5,00
Termin 6
2F0O008 (Freds- och konfliktstudier C Statsvet 30 30 15,00
180 87,50
Progkod: SGIKK

Vardinstitution: Statsvetenskap
Antal nyboérjarplatser: 45
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Juristprogrammet, 270hp

Bilaga 2 - Programoversikt

Budget 2024
Antal
Kurskod |Kurs Medyv. HP VT HT Hst
2JU164 |T1:1 - Introduktion till juridiken och civilratt Juridik 15 120 30,00
2JU165 |T1:2 - Konstitutionell ratt och EU-ratt Juridik 15 120 30,00
2JU166 |[T2 - Civilratt Juridik 30 115 57,50
2JU172 |T3 - Civilratt Juridik 30 110 55,00
2JU173 | T4 - Forvaltningsratt, skatteratt och miljoratt Juridik 30 105 52,50
2JU189 |T5 - Straff och processratt Juridik 30 100 50,00
2JU190 |T6 - Internationell ratt Juridik 15 95 23,75
2JU191 |T6 - Rattens historia, teori och metod Juridik 15 95 23,75
2JUxxx |T7 - Valbara kurser Juridik 30 90 45,00
2JUxxx |T8 - Valbara kurser Juridik 30 85 42,50
2JU215 |T9 - Examensarbete Juridik 30 85 42,50
2300UT |Utbytesatagande, utresande 30 15 5 10,00
270 462,50
Programkod: SYJUR
Vardinstitution: Juridik
Antal nybdrjarplatser: 120
Juristprogrammet
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Kognitionsvetenskapliga programmet, 180hp

Bilaga 2 - Programoversikt

Budget 2024
Antal
Kurskod |Kurs Medv HP VT HT Hst
2PS021 |[T1 - Perception Psykologi | 7,5 20 2,50
T1 - Kunskap och minne 7,5
T1 - Resonerande och informationsbehandling 7,5
T1 - Handling 7,5
1VEO014 |T2 - Vetenskapligt tdnkande Hum 7,5
2KO015 |T2 - Statistik och empirisk metod Psykologi | 7,5 25 3,13
1FL126 |T2 - Logik och formella metoder Hum 7,5
1KG008 |T2 - Vetenskaplig kommunikation Hum 7,5
T3 - Kognitiv neurovetenskap | 7,5
T3 - Programmering i Python 7,5
T3 - Lingyvistik for kognitionsvetenskap 7,5
T3 - Kognitiv neurovetenskap Il 7,5
2KO017 |T4 - Tilampad kognitiv psykologi Psykologi | 7,5 20 2,50
2K0022 |T4 - Kognitiv neuropsykologi Psykologi | 7,5 20 2,50
5DA000 |[T4 - Applikationsprogrammering i Python Teknnat 7,5
2KO014 ([T4 - Projektarbete i kognitionsvetenskap Psykologi | 7,5
T5 - Manniska-datorinteraktion fér kognitionsvetare 7,5
T5 - Attificiellt intelligens for kognitionsvetare 7,5
2K0023 |[T5 - Kognitionsvetenskap : individuellt projektarbete I 15 5 1,25
T5 - Valbara kurser 15
2KO025 |T6 - Visuell kognition Psykologi | 7,5 15 1,88
51D225 |T6 - Kognitiv design 7,5
2KO016 |T6 - Examensarbete i kognitionsvetenskap Psykologi 15 15 3,75
Utbytesatagande, utresande Psykologi 30 2 1,00
180 18,50
Programkod: SGKOG
Vardinstitution: Psykologi
Antal nybérjarplatser: 20
Kognitionsvetenskapliga programmet (KVP)
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Bilaga 2 - Programoversikt

Kostvetarprogrammet, 180hp

Budget 2024
Antal
Kurskod | Kurs Medv. HP VT HT Hst
Distans
2KNO77 |T1 - Kost- och maltidsvetenskap 1 30 30 15,00
2KNO080 |T2 - Kost- och maltidsvetenskap 2 30 25 12,50
2KNO082 |T3 - Kost- och maltidsvetenskap 3 15 20 5,00
2FE229 |T3 - Foretagsekonomi A1:1 15 20 5,00
2KNxxx |T4 - Kost- och maltidsvetenskap 4 15 20 5,00
2FE183 |T4 - Foretagsekonomi A1:2 15 20 5,00
2KNxxx |T5 - Kost- och maltidsvetenskap 5 30 20 10,00
2KNxxx |T6 - Examensarbete 15
2KNxxx |T6 - VFU for kostvetare 15
"Gamla"
2KNO055 [T6 - VFU for kostvetare 15 4 1,00
2KN061 |T6 - VFU for livsmedels 15 3 0,75
2KN067 |T6 - Uppsatsarbete 15 4 1,00
180 60,25

Programkod: SGKOV
Vardinstitution: Kost- och maltidsvetenskap
Antal nyborjarplatser: 30

Kostvetarprogrammet (pa distans fr.o.m. ar 2022)
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Personalvetarprogrammet, 180hp

Bilaga 2 - Programoversikt

Budget 2024
Antal
Kurskod | Kurs Medv. HP VT HT Hst
2PE165 |T1 - HRM, organisation och arbetsliv (15hp) Ek historia 4,5 60 4,50
2PE165 |T1 - HRM, organisation och arbetsliv (15hp) Pedagogik 6 60 6,00
2PE165 |T1 - HRM, organisation och arbetsliv (15hp) Sociologi 4,5 60 4,50
2PS316 |T1 - Beteendevetenskapliga grunder: Social- och Grupppsykologi Psykologi 7,5 60 7,50
2PE163 |T1 - Beteendevetenskapliga grunder: Pedagogik Pedagogik 7,5 60 7,50
2S0088 |T2 - Beteendevetenskapliga grunder: Sociologi Sociologi 7,5 60 7,50
2S0090 [T2 - Beteendevetenskapliga grunder: Sociala kategorier och diskriminering i arbetslivet (7,{Sociologi 5 60 5,00
280090 [T2 - Beteendevetenskapliga grunder: Sociala kategorier och diskriminering i arbetslivet (7,§Pedagogik 2,5 60 2,50
2JU226 |T2 - Arbetsratt for personalvetare Juridik 15 60 15,00
2FE228 |T3 - Féretagsekonomi A Féretagsek 15 60 15,00
2PE102 |T3 - Organisatoriskt ledarskapande Pedagogik 7,5 60 7,50
250084 |T3 - Organisationsférandring Sociologi 7,5 60 7,50
2S0087 |T4 - HRM - innehall och metoder (30hp) Pedagogik 10 59 9,83
280087 [T4 - HRM - innehall och metoder (30hp) Sociologi 10 59 9,83
2S0087 [T4 - HRM - innehall och metoder (30hp) Psykologi 10 59 9,83
2PE164 [T5 - HRM i praktiken (15hp) Pedagogik 7,5 59 7,38
2PE164 |T5 - HRM i praktiken (15hp) Sociologi 7,5 59 7,38
2PE166 |T5 - Samhallsvetenskaplig metod och vetenskaplig orientering (15hp) Pedagogik 7,5 59 7,38
2PE166 |T5 - Samhallsvetenskaplig metod och vetenskaplig orientering (15hp) Sociologi 7,5 59 7,38
2PE169 |T6 - Strategisk HRM (15hp) Pedagogik 7,5 58 7,25
2PE169 |T6 - Strategisk HRM (15hp) Sociologi 7,5 58 7,25
2S0085 |T6 - Examensarbete i Sociologi, med inriktning mot personal- och arbetslivsfragor Sociologi 15 29 7,25
2PE167 |T6 - Examensarbete i Pedagogik, med inriktning mot personal- och arbetslivsfragor Pedagogik 15 29 7,25
Utbytesatagande, utresande 30
180 178,00
Programkod: SGPER
Vardinstitution: Sociologi
Antal nybérjarplatser: 60
Personalvetarprogrammet
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Kandidatprogrammet i Pedagogik, 90hp

Bilaga 2 - Programoversikt

Kurskod |Kurs

Medv.

HP

Budget 2024

VT

HT

Antal
Hst

2PE147 [Temin 1 - Pedagogik A
2PE148 |Temmin 2 - Pedagogik B

2PE156 [Temin 3 - Kandidatkurs i pedagogik

Pedagogik
Pedagogik

Pedagogik

30

30

30

25

25

12,50
12,50

2,50

180

27,50

Programkod: SGPED
Vardinstitution: Pedagogik
Antal nybrjarplatser: 25

Kandidatprogram i pedagogik (Vt)
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Bilaga 2 - Programoversikt

Politices kandidatprogrammet, 180hp

Budget 2024
Antal
Kurskod |Kurs Medyv. HP VT HT Hst
Baskurser:
28V013 |T1 - Statsvetenskap A Statsvet 30 40 20,00
2NEO060 [T2 - Nationalekonomi A100 Nationalek 30 30 15,00
2ST005 |T3 - Statistik A1 Statistik 15 30 7,50
2JU230 |T3 - JOK med inriktning mot offentlig férvaltning Juridik 15 30 7,50
Férdjupningsblock: Termin 4 - 6
Termin 4 30 25 12,50
Statsvetenskap B 30 0,004
Nationalekonomi B 30 0,008
Freds- och konfliktstudier A 30 0,008
Statistik A 15 0,00
Valfria kurser / praktik 15 0,008
Termin 5 30 20 10,00
Freds- och konfliktstudier B 30 0,00
Statistik B 30 0,00
Valfria kurser / praktik 30 0,00
Termin 6 30 20 10,00
Statsvetenskap C 30 0,00
Nationalekonomi C 30 0,00
Freds- och konfliktstudier C 30 0,00
Statistik C 30 0,00
Utbytesatagande, utresande 30
180 82,50

Programkod: SGPOL
Vardinstitution: Statsvetenskap
Antal nyborjarplatser: 40
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Bilaga 2 - Programoversikt

Programmet i statistik och data science, 180hp

Budget 2024

Antal

Kurskod |Kurs Medyv. HP VT HT Hst
2ST004 |T1 - Statistik A Statistik 30 15 7,50
2ST050 |T2 - Visualisering av data Statistik 7,5 10 1,25
2ST030 T2 - Statistiska tillAmpningar Statistik 7,5 10 1,25
2ST002 |T2 - Urvalsmetodik Statistik 7,5 10 1,25
2ST051 T2 - Statistisk kommunikation Statistik 7,5 10 1,25
2ST052 |T3 - Statistik B: Teori Statistik 15 8 2,00
2ST058 |T3 - Statistik B: Programmering och modellering Statistik 15 8 2,00
T4 - Valfria kurser 30 5 2,50
2IN309 T5 - Objektorienterad programmering Informatik 7,5 7 0,88
2INO70 T5 - Databasdesign Informatik 7,5 7 0,88

T5 - Matematik Teknnat 15

2ST059 |[Statistik C: inferensteori Statistik 5 6 0,50
2STO60 |Statistik C: Metoder for data science Statistik 10 5 0,83
2ST061 Statistik C: Sjalvstandigt arbete Statistik 15 3 0,75
180 22,83

Programkod: SGSDS
Vardinstitution: Handelshdgskolan (Statistik)
Antal nyborjarplatser: 15

Programmet i statistik och data science (sttisterprogrammet tom. 2021)
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Psykologprogrammet, 300hp

Bilaga 2 - Programoversikt

Budget 2024
Summa
Kurskod [Kurs Medv. HP VT HT Hst
2PS130 |T1 - Introduktion till psykologi Psykologi 7,5 43 23 8,25
2PS132 |T1 - Social- och gruppsykologi Psykologi 7,5 43 23 8,25
2PS134 |T1 - Biologisk psykologi Psykologi 7,5 43 23 8,25
2PS136 |T1 - Vetenskaplig metod Psykologi 7,5 43 23 8,25
2PS142 |T2 - Kognitionspsykologi 1 Psykologi 7,5 23 43 8,25
2PS143 |T2 - Halsopsykologi Psykologi 7,5 23 43 8,25
2PS144 |T2 - Utvecklingspsykologi Psykologi 7,5 23 43 8,25
2PS145 |T2 - Personlighetspsykologi Psykologi 7,5 23 43 8,25
2PS148 |T3 - Samhalle och organisation PP Psykologi 6,0 43 23 6,60
2PS149 |T3 -Barn och unga i ett kliniskt och pedagogiskt perspektiv Psykologi 12,0 43 23 13,20
2PS150 |T3 - Professionell utveckling 1 Psykologi 6,0 43 23 6,60
2JU180 |T3 - Juridik for psykologprogrammet Juridik 6,0 43 23 6,60
2PS154 |T4 - Samtalsmetodik Psykologi 4.0 28 43 4,73
2PS156 |T4 - Kvalitativa ansatser i vetenskaplig metod Psykologi 4,0 28 43 4,73
2PS158 |[T4 - Professionell utveckling 2 Psykologi 6,0 28 43 7,10
2PS177 |T4 - Grupppsykologi i teori och praktik Psykologi 8,0 28 43 9,47
2PS179 |T4 - Familiebehandling i teori och praktik Psykologi 4,0 28 43 4,73
2PS193 |T4 - Kognitiv neuropsykologi | Psykologi 4,0 28 43 4,73
2PS167 |T5 - Utredningsmetodik Psykologi 6,0 40 27 6,70
2PS168 |T5 - Grundlaggande klinisk bedémning och behandling Psykologi 18,0 40 27 20,10
2PS169 |T5 - Professionell utveckling 3 Psykologi 6,0 40 27 6,70
2PS171 |T6 - Integrativ kurs for psykologprogrammet Psykologi 3,5 23 40 3,68
2PS172 |T6 - Behandlingsforskning och klinisk utv Psykologi 4,0 23 40 4,20
2PS173 |T6 - Verksamhetsforlagd utbildning Psykologi 22,5 23 40 23,63
2PS189 |T7 - Professionell utveckling 4 Psykologi 6,0 25 25 5,00
2PS191 |T7 - Férdjupad klinisk bedémning och behandling Psykologi 18,0 25 25 15,00
2PS222 |T7 - Tillampad halsopsykologi Psykologi 6,0 25 25 5,00
2PS187 |T8 - Férandring och larande i organisationer Psykologi 6,0 23 25 4,80
2PS220 |T8 - Arbetslivets psykologi Psykologi 12,0 23 25 9,60
2PS221 |T8 - Kvantitativa ansatser i vetenskaplig metod Psykologi 6,0 23 25 4,80
2PS223 |T8 - Professionell utveckling 5 Psykologi 6,0 23 25 4,80
2PS195 |T9 - Kognitiv neuropsykologi Il Psykologi 2,0 39 23 2,07
2PS228 |T9 - HBTQ, sexualitet och kulturell psykologi Psykologi 6,0 39 23 6,20
2PS230 |T9 - Konsultativ metodik och handledning Psykologi 4,0 39 23 4,13
2PS232 |T9 - Professionell utveckling 6 Psykologi 6,0 39 23 6,20
2PSxxx |T9 - Individuell férdjupningskurs Psykologi 6,0 39 23 6,20
2PS231 |T9+T10 - Examensarbete Psykologi 30 23 38 30,50
2PS238 |[T10 - Professionell utveckling 7 Psykologi 6,0 23 38 6,10
300 309,90
Programkod: SYPSY
Vardinstitution: Psykologi
Antal nybdrjarplatser: 43/23 (vi/ht)
Psykologprogrammet (vt+ht)
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Bilaga 2 - Programoversikt

Psykologprogrammet med idrottsinriktning, 300hp

Budget 2024
Summa
Kurskod |Kurs Medv. HP | VT | HT Hst
2PS114 |T1 - Introduktion till psykologi Psykologi 7,5 20 2,50
2PS133 |T1 - Social- och gruppsykologi Psykologi 7,5 20 2,50
2PS135 |[T1 - Biologisk psykologi Psykologi 7,5 20 2,50
2PS137 |T1 - Vetenskaplig metod Psykologi 7,5 20 2,50
2PS138 |T2 - Kognitionspsykologi 1 Psykologi 7,51 20 2,50
2PS249 |T2 - Idrotts och halsopsykologi Psykologi 75 ] 20 2,50
2PS140 |T2 - Utvecklingspsykologi Psykologi 7,51 20 2,50
2PS141 |[T2 - Personlighetspsykologi Psykologi 75 1] 20 2,50
2PS151 |T3 - Idrott och samhalle Psykologi 6 20 2,00
2PS152 |T3 -Barn och unga i ett kliniskt och pedagogiskt perspektiv Psykologi 12 20 4,00
2PS153 T3 - Professionell utveckling 1 Psykologi 6 20 2,00
2JU181 |T3 - Juridik for psykologprogrammet med inr mot idrott Juridik 6 20 2,00
2PS159 |T4 - Samtalsmetodik Psykologi 4 20 1,33
2PS160 ([T4 - Konsultativ metodik och handledning Psykologi 4 20 1,33
2PS178 |T4 - Grupppsykologi i teori och praktik inr idrott Psykologi 8,0 20 2,67
2PS186 |[T4 - Familiebehandling i teori och praktik Psykologi 4 20 1,33
2PS194 |T4 - Kognitiv neuropsykologi 1 Psykologi 4
2PS162 |T4 - Kvalitativa ansatser i vetenskaplig metod Psykologi 4 20 1,33
2PS163 |[T4 - Professionell utveckling 2 Psykologi 6 20 2,00
2PS164 |T5 - Utredningsmetodik Psykologi 6 20 2,00
2PS165 |T5 - Grundldggande klinisk bedémning och behandling idrott Psykologi 18 20 6,00
2PS166 |[T5 - Professionell utveckling 3 idrott Psykologi 6 20 2,00
2PS174 |T6 - Integrativ kurs for psykologprogrammet inr. Idrott Psykologi 3,51 14 0,82
2PS175 |T6 - Behandlingsforskning och klinisk utv. Idrott Psykologi 4 14 0,93
2PS176 |T6 - Verksamhetsforlagd utbildning idrott Psykologi 22,51 14 5,25
2PS192 |T7 - Férdjupad klinisk bedémning och behandling Psykologi 18 14 4,20
2PS199 (T7 - Idrottspsykologi med inriktning mot prestation Psykologi 6 14 1,40
2PS190 |T7 - Professionell utveckling 4 Psykologi 6 14 1,40
2PS224 |T8 - Arbetslivets psykologi Psykologi 12 | 20 4,00
2PS225 |[T8 - Kvantitativa ansatser i vetenskaplig metod Psykologi 6 20 2,00
2PS226 |T8 - Tillampad halsopsykologi Psykologi 6 20 2,00
2PS227 |T8 - Professionell utveckling 5 Psykologi 6 20 2,00
2PS233 |T9 - HBTQ, sexualitet och kulturell psykologi Psykologi 6 20 2,00
2PS246, JT9 - Individuell férdjupningskurs Psykologi 6 20 2,00
2PS235 ([T9 - Konsultativ metodik och handledning Psykologi 4 20 1,33
2PS196 |T9 - Kognitiv neuropsykologi Il Psykologi 2 20 0,67
2PS236 |T9 - Examensarbete start Psykologi 6 20 2,00
2PS237 |[T9 - Professionell utveckling 6 Psykologi 6 20 2,00
2PS236 |T10 - Examensarbete med inriktning mot idrott Psykologi 24 1 20 8,00
2PS239 [T10 - Professionell utveckling 7 Psykologi 6 20 2,00
300 94,00
Programkod: SYPSI
Vardinstitution: Psykologi
Antal nybdrjarplatser: 20
Psykologprogrammet med idrottsinriktning
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Samhéillsplanerarprog_;rammet, 180hp

Bilaga 2 - Programoversikt

Budget 2024
Antal
Kurskod |Kurs Medyv. HP VT HT Hst
Termin 1
2KG701 |Introduktion till kulturgeografi Geografi 15 60 15,00
2KG702 [Teman inom kulturgeografi Geografi 15 60 15,00
Termin 2
2KG703 [Samhallsplaneringens grunder Geografi 7,5 54 6,75
28V026 [Offentlig forvaltning och planering Statsvet 7,5 54 6,75
2KG704 |Hallbart samhallsbyggande Geografi 7,5 54 6,75
2KG705 |[Oversiktlig planering Geografi 7,5 54 6,75
Termin 3
5B1260 [Ekologi och energii planeringen Teknnat 15
2KG706 [Detaljplanering Geografi 7,5 52 6,50
2KG707 [Regional utveckling och planering Geografi 7,5 52 6,50
Termin 4
2KG017 [T4 - GIS- och rumslig analys Geografi 15 39 9,75
2KG026 |T4 - GIS, mobilitet och system Geografi 15 39 9,75
Termin 5
2KG056 |T5 - Fysisk infrastruktur och detaljplanering Geografi 15 34 8,50
5ID107 |T5 - Beteende och estetik i planeringen Teknat 15 34
Termin 6
2KG029 [T6 - Planeringsteori och planerarrollen Geografi 15 33 8,25
2KG021 ([T6 - Examensarbete i kulturgeografi Geografi 15 33 8,25
2500UT |Utbytesatagande, utresande 30 4 2,00
180 116,50
Programkod: SGSAP
Vardinstitution: Geografi
Antal nybérjarplatser: 60
Samhallsplanerarprogrammet
70
60 . ‘g, 62 62 63
JJ JI o) 50 50
50 0 45 52
44
40 35 35 35
30 30
30
20 20
20
10
0
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Antal nybdrjarplatser

e Antal 1:a sokande

124



Bilaga 2 - Programoversikt

Samhéllsvetarprogrammet, 180hp

Budget 2024
Antal
Kurs Medv. HP Vit Ht Hst
T1 - Baskurs i samhallsvetenskaplig analys 30 30 15,00
T2 - T6 Valbara kurser 48,00
180 63,00
Programkod: SGSAV
Vardinstitution: Ekonomisk historia
Antal nybérjarplatser: 30
Samhallsvetarprogrammet
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Sociologiprogrammet, 180hp

Bilaga 2 - Programoversikt

Budget 2024
Antal
Kurskod [Kurs Medv. HP VT HT Hst
2S0015 |T1 - Sociologi A Sociologi 30 15 7,50
2S0016 |T1 - Socialpsykologi A Sociologi 30 20 10,00
2S0017 |T2 - Sociologi B Sociologi 30 10 5,00
2S0018 |T2 - Socialpsykologi B Sociologi 30 20 10,00
280092 |T3 - Arbetssociologi Sociologi 7,5 25 3,13
250098 |T3 - Digital sociologi Sociologi 7,5 25 3,13
T3 - Bilden av den andre Hum 7,5
1HIO12 |T3 - Valfardssamhallets utveckling Hum 7,5
2S0134 |T4 - Utrednings- och utvarderingsarbete Sociologi 15 25 6,25
2JU124 |T4 - Arbetsratt for sociologer Juridik 15 25 6,25
T5 - Valfria kurser 30 20 10,00
2S0019 |T6 - Sociologi C Sociologi 30 10 5,00
280020 |T6 - Sociologi C med inr mot socialpsykologi Sociologi 30 15 7,50
2220UT |Utbytesatagande, utresande 30 10 5,00
180 78,75

Programkod: SGSOC
Vardinstitution: Sociologi
Antal nybérjarplatser: 30
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Socionomprogrammet, 210hp - Campus

Bilaga 2 - Programoversikt

Budget 2024
Antal
Kurskod | Kurs Medv. HP | VT | HT Hst
Termin 1
2SA157 |Socialt arbete en introduktion (7,5hp) Soc arbete 75 190 [ 90 22,50
2F0032 (Socialt arbete och samhallets organisering (7,5hp) Soc arbete/Statsvet | 7,5 | 90 [ 90 22,50
2SA158 [Socialpolitik, valfard och sociala problem (7,5hp) Soc arbete 7,5 ] 90 | 90 22,50
2SA159 (Social arbete som forskningsfalt | (7,5hp) Soc arbete/Statistik | 7,5 | 90 [ 90 22,50
Termin 2
2SA162 (Social stratifiering: teorier och begrepp i socialt arbete Soc arbete 7,5 1100 | 95 24,38
2SA161 [Teorier om individer och grupper i socialt arbete Soc arbete 7,5 100 95 24,38
2JU214 |Ratten i Socialt arbete Juridik 15 | 100 | 95 48,75
Termin 3
2SA177 |Det sociala arbetets malgrupper Soc arbete 75 ] 70| 70 17,50
2SA176 |Socionomers verksamhetsfalt Soc arbete 7,5 70 | 70 17,50
2SA174 |[Vetenskaplig metod i socialt arbete (7,5hp) (3hp pa Statistik) Soc arbete/Statistik | 7,5 | 87 [ 95 22,75
2SA175 [Socialt arbete som forskningsfalt Il Soc arbete 7,5 87 | 95 22,75
Termin 4
2SA181 |Professionella méten och samtal i socialt arbete Soc arbete 7,5 |100| 85 23,13
2SA179 [Organisering och ledning i socialt arbete Soc arbete 7,5 |100( 85 23,13
2SA180 |Metoder, handlaggning, myndighetsutévning och dokumentation Soc arbete/Juridik 15 1100 | 85 46,25
Termin 5
2SA182 |Handledd verksamhetsforlagd utbildning - Nationellt Soc arbete 30 77 | 75 76,00
2SA183 |Handledd verksamhetsforlagd utbildning - Intemationellt Soc arbete 30 16 | 20 18,00
Termin 6
2SA186 [Vetenskaplig metod och examansarbete Soc arbete/Statistik | 22,5 | 95 [ 90 69,38
2SA187 [Utvardering, kunskaps- och verksamhetsutveckling i socialt arbete Soc arbete 75 ] 95 | 90 23,13
Termin 7 - (campus+distans)
2SAxxx [Kurser avancerad niva Soc arbete 15 77 | 73 37,50
2SA196 |Professionellt socialt arbete - samhalleligt forandringsarbete och samverkar|Soc arbete 15 1107 | 103 52,50
240 637,00
Programkod: SYSOC
Vardinstitution: Socialt arbete
Antal nybdrjarplatser: 90/90 (vt/ht)
Socionomprogrammet - Campus (vt+ht)
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Socionomprogrammet, 210hp - Distans

Bilaga 2 - Programoversikt

Budget 2024
Antal
Kurskod | Kurs Medv. HP | VT | HT Hst
Termin 1
2SA157 [Socialt arbete en introduktion (7,5hp) Soc arbete 75 ] 20 | 20 5,00
2F0032 (Socialt arbete och samhallets organisering (7,5hp) Soc arbete/Statsvet | 7,5 | 20 | 20 5,00
2SA158 [Socialpolitik, valfard och sociala problem (7,5hp) Soc arbete 75 |20 | 20 5,00
2SA159 [Social arbete som forskningsfalt | (7,5hp) Soc arbete/Statistik | 7,5 | 20 [ 20 5,00
Termin 2
2SA162 [Social stratifiering: teorier och begrepp i socialt arbete Soc arbete 75 ] 35| 35 8,75
2SA161 [Teorier om individer och grupper i socialt arbete Soc arbete 75 |35 | 35 8,75
2JU214 |Ratten i Socialt arbete Juridik 15 | 35 | 35 17,50
Termin 3
2SA177 |Det sociala arbetets malgrupper Soc arbete 75 | 25| 25 6,25
2SA176 [Socionomers verksamhetsfalt Soc arbete 7,5 25 | 25 6,25
2SA174 |Vetenskaplig metod i socialt arbete (7,5hp) (3hp pa Statistik) Soc arbete/Statistik | 7,5 | 28 | 28 7,00
2SA175 |Socialt arbete som forskningsfalt 1l Soc arbete 7,5 28 | 28 7,00
Termin 4
2SA181 |Professionella méten och samtal i socialt arbete Soc arbete 7,5 35 | 32 8,38
2SA179 |Organisering och ledning i socialt arbete Soc arbete 75 | 35| 32 8,38
2SA180 [Metoder, handlaggning, myndighetsutévning och dokumentation Soc arbete/Juridik 15 35 | 32 16,75
Termin 5
2SA182 [Handledd verksamhetsférlagd utbildning - Nationellt Soc arbete 30 | 22 | 30 26,00
2SA183 [Handledd verksamhetsférlagd utbildning - Internationellt Soc arbete 30 3 3 3,00
Termin 6
2SA186 |Vetenskaplig metod och examansarbete Soc arbete/Statistk | 22,5 | 27 | 24 19,13
2SA187 [Utvardering, kunskaps- och verksamhetsutveckling i socialt arbete Soc arbete 75 | 27 | 24 6,38
169,50
Programkod: SYSOC
Vardinstitution: Socialt arbete
Antal nybdrjarplatser: 20/20 (vt/ht)
Souonomprogrammet - Distans (Vt+ht)
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Bilaga 2 - Programoversikt

Systemvetenskapliga programmet med inr mot design...180hp

Budget 2024
Antal
Kurskod |Kurs Medv HP VT HT Hst
2IN115 |T1 - Informationssystem Informatik 15 40 10,00
2IN117 | T1 - Verksamhetsutveckling i digitala organisationer Informatik 15 40 10,00
2IN118 |T2 - Att undersdka och utvardera digitala miljder Informatik 7,5 40 5,00
5MA172 |T2 - Diskret matematik for samhallsvetare (Teknat) Teknnat 7,5 40
2STO05 (T2 - Statistik A1 Statistik 15 40 10,00
2IN119 [T3 - Design av informationssystem Informatik 30 40 20,00
2IN140 |T4 - Webbaserade system Informatik 30 40 20,00
T5 - Valfri/valbar kurs 30 10 5,00
2IN141 |T6 - Digitala ekosystem Informatik 30 35 17,50
Utbytesatagande, utresande 30 4 2,00
180 99,50
Programkod: SGSYD
Vardinstitution: Informatik
Antal nyboérjarplatser: 40
Systemvetenskapliga programmet
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Bilaga 2 - Programoversikt

Tréanarprogrammet, 180hp

Budget 2024
Antal
Kurskod |Kurs Medv HP VT HT Hst
Termin 1
2PS310 |Grundlaggande idrottspsykologi och Tranarskap Psykologi 7,5 20 2,50
21P036 Elitidrott och tranarskap i ett samhallsperspektiv Pedagogik 7,5 20 2,50
2PS311 [Idrottsvetenskapliga forskningsmetoder Psykologi 7,5 20 2,50
2IP038 Pedagogiska perspektiv pa idrott och individens utveckling |Pedagogik 7,5 20 2,50
Termin 2
2PS308 |ldrotts- och halsopsykologi Psykologi 7,5 11 1,38
2PS309 |ldrottspsykologi 1 Psykologi 7,5 11 1,38
3ID900 Grundlaggande idrottsmedicin Idrottsmed 15 11
Termin 3
21P041 Tilldmpat tranarskap 1 Pedagogik 7,5 11 1,38
2PS318 |Socialpsykologiska aspekter av tranarskap Psykologi 7,5 11 1,38
2PS319 |Grupp- och organisationspsykologi Psykologi 7,5 11 1,38
21P040 Fostran, socialisation och tranarskap inom idrott Pedagogik 7,5 11 1,38
Termin 4
3I1D901 Idrottsmedicin: Styrketraning 7,5 12
3ID902 Idrottsmedicin: Uthallighetstraning 7,5 12
2PS322 |Det professionella trdnarskapet Psykologi 15 12 3,00
Termin 5
2PS327 |ldrottsvetenskapliga forskningsmetoder 2 Psykologi 7,5 12 1,50
2PS328 [Prestationspsykologi Psykologi 7,5 12 1,50
21Pxxx Idrott, utbildning och larande Pedagogik 7,5 12 1,50
21Pxxx TilldAmpad tranarskap 2 Pedagogik 7,5 12 1,50
Termin 6
2PS334 |VFU foér Tranarprogrammet Psykologi 15 12 3,00
2PS335 |Kandidatuppsats i psykologi med inriktning trdnarskap Psykologi 15 6 1,50
21P044 Kandidatuppsats i pedagogik med inriktning trénarskap Pedagogik 15 6 1,50
180 33,25
Programkod: SGTRA
Vardinstitution: Psykologi
Antal nybérjarplatser: 30
Tranarprogrammet
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Bilaga 2 - Programoversikt

Turismprogrammet, 180hp

Budget 2024
Antal
Kurskod [Kurs Medv HP VT HT Hst
2KG024 |Turismplanering Geografi 15 6 1,50
2KG021 |Examensarbete i kulturgeografi Geografi 15 6 1,50
180 3,00
Programkod: SGTUR
Vardinstitution: Geografi
Antal nybdrjarplatser: 0
Vardadministrativa programmet, 180hp
Budget 2024
Antal
Kurskod |Kurs Medv HP Vt Ht Hst
Termin 1
28V043 |Vardens administration, organisation och politik (15hp) Statsvet 7,5 60 7,50
2SV043 |Vardens administration, organisation och politik (15hp) Ek historia 7,5 60 7,50
2JU084 |Sjukvardens juridik och journalhantering (15hp) Juridik 11 60 11,00
2JU084 |Sjukvardens juridik och journalhantering (15hp) Ek historia 4 60 4,00
Termin 2
2EHO031 |Vard, samhalle och halsoekonomi (15hp) Nationalek 7,5 | 60 7,50
2EH031 |Vard, samhalle och halsoekonomi (15hp) Ek historia 7,5 60 7,50
2IN123 |eHalsotjanster och den digitala patienten Informatik 7,5 60 7,50
2EHO051 |Introduktion till vetenskapliga studier (7,5hp) Statsvet 3,751 60 3,75
2EHO051 |Introduktion till vetenskapliga studier (7,5hp) Ek historia 3,751 60 3,75
Termin 3
3ANO004 |Svensk och engelsk medicinsk terminologi Med/Hum 15 55
2ST045 |Att undersdka halsans och sjukvardens geografi (15hp) Statistik 7,5 55 6,88
2ST045 |Att undersdka halsans och sjukvardens geografi (15hp) Statsvet 3,75 55 3,44
2ST045 |Att undersdka halsans och sjukvardens geografi (15hp) Ek historia 3,75 55 3,44
Termin 4
28V046 |Verksamhetsforlagd utbildning (15hp) Statsvet 7,5 40 5,00
28V046 |Verksamhetsforlagd utbildning (15hp) Ek historia 7,5 40 5,00
2EHO045 |Teori, metod och fordjupningsarbete Ek historia 15 20 5,00
2SV066 |Teori, metod och férdjupningsarbete Statsvet 15 20 5,00
Termin 5
2EHO053 |Kandidatkurs i ekonomisk historia med vardadm inr. Ek historia 30 5 2,50
2SV060 |Vardadministration C Statsvet 30 5 2,50
Termin 6
Valbara/valfria kurser 30 0 0,00
180 98,75

Programkod: SGVAD
Vardinstitution: Ekonomisk historia
Antal nybdrjarplatser: 60

131



Bilaga 2 - Programoversikt

Vardadministrativa programmet (distans)
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Medverkan pa program (andra fakulteter)
Budget 2024
Kurskod | Kurs Medv HP | VT | HT Hst
MYLOG |Logopedprogrammet
2PS082 |T1 - Utvecklingspsykologi i Kognitiv Utveckling Psykologi 7,5 30 3,75
2PS060 |T2 - Utvecklingspsykologi Il Social och emotionell Utveckling Psykologi 751 10 1,25
2PS075 |T4 - Statistik och metod Psykologi 451 21 1,568
2PS076 |T4 - Neuropsykologi Psykologi 3121 1,05
2PS081 |T5 - Las och skrivutveckling Psykologi 3 21 1,05
2PS080 [T5 - Personlighetspsykologi Psykologi 3 21 1,05
9,73
MGIPH |[ldrottsfysiologprogrammet
2IP037 |T1 - Tillampat ledarskap inom idrottens omrade Pedagogik 7,5 30 3,75
2PS317 |T3 - Psykologi for fysisk aktivitet, halsa och prestation Psykologi 7,5 28 3,50
2PS320 |T4 - Psykologiska perspektiv for halsa och prestationsforbattring Psykologi 75] 28 3,50
10,75
TYCIE |Civilingenjorsprogrammet i industriell ekonomi
2NEO052 |T2 - Ekonomisk teori och marknadsorganisation Handelshsk - Nek 7,5] 65 8,13
2FE158 [T2 - Marknadsféring Handelshsk - Fek 7,5] 65 8,13
2EHO032 |T2 - Industriell utveckling och ek férandring Ek historia 7,5] 65 8,13
2S0120 |T3 - Organisation och ledarskap i arbetslivet Sociologi 7,5 55 6,88
2FE174 |T5 - Finansiering och kalkylering Handelshsk - Fek 7.5 55 6,88
2FE175 |T6 - Projektledning och organisering Handelshsk - Fek 75] 55 6,88
2FE176 |T6 - Entreprendrskap och affarsutveckling Handelshsk - Fek 75] 55 6,88
2FE144 |T7 - Financial management D Handelshsk - Fek 30 55 27,50
2FE190 |T8 - Supply Chain Management | Handelshsk - Fek 75] 20 2,50
2FE198 |T9 - Supply Chain Management I| Handelshsk - Fek 7,5 15 1,88
83,75
Ovriga program
2PS030 |Psykets Arkitektur for Interaktion och Design Psykologi 7,5 45 5,63
2JU143 |Juridik fér byggnadsingenjérer Juridik 7,5] 40 5,00
10,63
Summa 114,85
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° « °  Dokumentation: norska modellen fér SamFak Datum: 2020-09-02
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INTRODUKTION

Detta dokument beskriver kortfattat de val som gjorts nar den norska modellen har
anpassats for anvandning vid samhallsvetenskapliga fakulteten.

DET NORSKA KANALREGISTRET

Grunden for den norska modellen ar ett register med vetenskapliga tidskrifter/serier
och forlag ("kanaler”). Dessa kanaler ar indelade i tva nivaer: Nivd 1 avser de flesta
vetenskapliga kanaler och Nivd 2 avser ett mindre urval av kanaler som anses ledande
inom olika Amnesomraden. For att en kanal skall registreras pa Niva 1 kravs att vissa
grundliaggande forutsattningar ar uppfyllda. Den viktigaste av dessa dr att arbeten som
publiceras i kanalen har genomgatt vetenskaplig kollegialgranskning.* Kanalen far inte
heller vara "lokal” vilken den betraktas som om mer adn 2/3 av forfattarna kommer fran
samma institution. Vidare ska kanalen ha en ndgorlunda jamn produktion av
publikationer.

Nomineringz till Nivd 1 sker lopande, forslagen behandlas av Norsk
samhaillsvetenskapligdatatjanst (NSD) och beslut fattas av den nationella
publiceringskommittén. Nominering och registrering av Nivd 2-kanaler ar en mer
omfattande process dar Universitets- och hogskolerddets ca 50 dmnesgrupper ar
vagledande i besluten. Nominering och revidering av Niva 2-kanaler gors en gang om
aret.

Av samtliga registrerade vetenskapliga kanaler (6ver 20 000) ar ca 10 % pa Niva 2.
Detta ar kanaler som inom givna dmnesomraden internationellt har bred acceptans
som framstdende och som publicerar ca 20 % av alla publikationer inom
amnesomradet.3 Notera att Nivd 2 inte ar ett komplett register 6ver alla framstaende
kanaler da det inom de flesta &mnesomraden finns kanaler som av olika anledningar
inte kvalar in pa Niva 2. Forklaringen ar antingen (1) att det ror sig om en mycket
specialiserad eller smal kanal som tacker en liten del av ett iamnesomrade eller (2) att
fordelning av publikationer over kanaler ar sddan att en del framstdende kanaler helt
enkelt inte ryms inom ramen for 20 % av publikationsvolymen.

1 Ett fatal kanaler publicerar béde vetenskapliga arbeten savil som icke-vetenskapliga dito. Dessa kanaler kan
upptas i listan underférutsittning att utgivaren tydligt markerar vilka arbeten som ar vetenskapliga och har
genomgatt kollegialgranskning.

2 Vilket alla, efter registrering, kan gora héar: https://dbh.nsd.uib.no/publiseringskanaler/forslag

3 Riktlinjerna som dmnesgrupperna har att férhélla sig till vid nominering till niva 2 skiljer sig at eftersom
publiceringsmonster och publiceringskulturer varierar med amnesomréde.
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PUBLIKATIONSTYPER I DIVA

Nedan redogors for vilka publikationstyper - enligt tillginglig klassificering i DiVA -
som beaktas i den aktuella implementeringen av den norska modellen. Notera att visa
publikationstyper har underkategorier som i vissa fall inte betraktas som vetenskapliga
publikationer eller av andra anledningar ej beaktas i modellen.

Publikationstyper angivna med (+) ingar i underlaget, medan typer angivna med (-)
inte gor det.

o Artikel i Tidskrift (+)

o Meeting abstract (-)

o Editorial material (-)

o Letter (+)

o Dagstidning (-)
Artikel, recension (-)
Artikel, Forskningsoversikt (+)
Bok (+)
Kapitel i bok, del av antologi (+)
Konferensbidrag (+)

o Publicerat paper (+)

o Poster (-)

o Muntlig presentation (-)

o Muntlig presentation med publicerat abstract (-)
Avhandlingar (-)
Manuskript (-)
Patent (-)
Proceedings (redaktorskap) (-)
Rapport (-)
Samlingsverk (redaktorskap) (-)
Ovrigt (-)

I DiVA finns ytterligare klassificering av publikationerna med avseende pa Typ av
innehdll. De tva forsta typerna beaktas, den tredje gor det ej:

e Refereegranskat (+)
o publikationens vetenskapliga innehall har granskats av oberoende referenter och
accepterats for publicering”
o Ovrigt vetenskaplig (+)
o Publikationen innehall 4r av vetenskaplig karaktir och riktar sig mot
vetenskapssamfundet men har inte genomgatt refereegranskning.
e Popularvetenskap, debatt mm (-)
Publikationen #r av populirvetenskaplig karaktir och riktar sig till allméinheten. Aven
debatt inldgg raknas hit.

For att summera: det ar Typ av publikation tillsammans med Typ av innehdll som styr
om en publikation ingar i underlaget.
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FORFATTARFRAKTIONER OCH ENHETER

Vad en enhet utgors av beror pa analysniva. I foreliggande kontext avses i regel en
institution. En publikation kopplas till en enhet, eller till enheter, baserat pa
forfattarens/forfattarnas angivna affiliering(ar) i originalpublikationen. Publikationen
delas upp i delar, fraktioneras, baserat pa antalet forfattare. For en given publikation:

e Varje forfattare tillskrivs 1/n _forfattarfraktioner, dar n ar antalet forfattare till
publikationen. Denna fraktion tillats dock ej sjunka under o.1.

e En enhets andel av publikationen dr summan av de fraktioner som harror fran
forfattare som angivet enheten som affiliering i originalpublikationen.

Notera att ingen internfraktionalisering gors. Med andra ord, en forfattarens fraktion
delas inte upp i m-delar dar m(>=1) ar antalet UmU-affilieringar som UmU-forfattaren
angivit. Detta for att premiera samarbete.

VIKTNINGSCHEMA

Vetenskapliga publikationer definieras alltsa i praktiken pa basis av publiceringskanal
(endast publikationer i vetenskapliga kanaler raknas) och publikationstyp (vissa
publikationer i vetenskapliga kanaler ar vetenskapliga, men inte alla). Viktning av
publikationstyp och publiceringskanalsniva ar i standardutférandet enligt tabell 1.
Viktningsschemat ar en kompromiss mellan olika A&mnesomradens syn pa graden av
signifikans och arbetsinsats forknippad med en given typ av publikation samt det
incitament modellen skall formedla.

Tabell 1. Standardvikining

Publikationstyp Niva1 Niva 2
Vetenskaplig artikel i tidskrift/serie (ISSN) 1 3
Vetenskaplig artikel i antologi (ISBN) 0.7 1
Monografi (ISBN) 5 8

Notera att konferensbidrag behandlas pa samma sitt som artiklar i vetenskapliga
tidskrifter (om kanalen ar en serie) eller antologier (om kanalen ar ett forlag). Det ar
inte sjdlva konferensen, utan utgivaren av konferenspublikationen, eventuellt ISSN-
serien konferensbidraget trycktes i, som ar utslagsgivande.

Generellt giller att publikationsserier kan ha bade ISSN och ISBN, det ar da
ISSN/serien som ar utslagsgivande, inte forlaget.

Notera att det implicit finns en niva 0, som ger 0 poang. Niva 0 ges antingen av att a)
kanalen ej finns upptagen i registret eller b) kanalen finns upptagen i registret men har
inte ansetts uppfylla kraven for niva 1 (och darmed ej heller for niva 2).
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PUBLICERINGSAR

Vad som avses med publiceringsar kan vara nagot oklart, i alla fall féorekommer flera
definitioner pa publiceringsar. Det giller i huvudsak for artiklar dd dessa kan
publiceras “ahead of print” (epa), “online first” etc. Det ror sig om publikationer som i
forekommande fall gors tillgingliga pa forlagens/tidskrifternas hemsidor innan de har
fatt fullstandig bibliografisk information (héfte, volym etc.) och innan de kommit ut i
tryck.

“Problemet” med denna typ av publikationer ar att det ar de tillhandahalls online inte
behover overensstimma med det ar da publikationen gors tillganglig i tryckt format.
Nar en eap-publikation uppdateras med fullstindiga bibliografiska uppgifter i DiVA
(alltsd nar den har gatt i tryck) far den potentiellt ett nytt publiceringsar (t.ex. eap 2013,
i tryck 2014).

For att undvika potentiell dubbelriakning och/eller alltfér omfattande manuellt arbete
definieras publiceringsar som det ar publikationen aterfinns i tryckt format (en
tidskrift som endast existerar online kan per definition inte vara eap och stéller inte till
med problem i denna kontext).

En dylik definition har flera fordelar:

e Den sammanfaller med definitionen av publiceringsar som Vetenskapsradet
anvander i den nationella bibliometriska modellen samt med definition av
publiceringsar i modellen for ALF-medel.

e Lika for alla — vissa tidskrifter tillhandahéller inte eap 6verhuvudtaget, medan
vissa har eap bara for en del av publikationerna. Men ovan definition av
publiceringsar behandlas alla publikationer pa samma satt.

I DiVA ar det klassifikation enligt Status som redogor for denna typ av information.
Endast publikationer med status Published inga i underlaget.

e Accepted (-)

e Epub ahead of print (-)
e Inpress(-)

¢ Published (+)

e Submitted (-)

SAMMANSTALLNING (EXCEL-FIL)

Efter att ett uttag fran DiVA gjorts och matchats mot det norska auktoritetsregistret
sammanstalls resultatet i en Excel-fil. Data ar strukturerad sa att sammanstillningar
skall kunna goras med Pivot-verktyget. Detta innebar att varje rad motsvarar en
publikation-forfattar-affilierings-trippel. De flesta variabler i Excel-filen ar
sjalvbeskrivande pa basis av deras namn och i tabell 2 nedan foljer en lista med
definitioner for de variabler som ej har en uppenbar innebord.
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Tabell 2. Ett urval av variabler som dterfinns i Excel-filen

VARIABEL BESKRIVNING

PID Unikt dokument-ID. Kan anvdndas for att aterfinna posten i
http://umu.diva-portal.org

UMU-ID Forfattarens registrerade UmU-id i posten

UMU-ID 2 (AUTO COMPLETE IF | forekommande fall kompletterande UmU-id fran en automatisk

POSSIBLE) . . . .
forfattardisambiguering

FRACTIONS Forfattarfraktioner version 1. Internfraktionering anvands, d.v.s.

om en forfattare ar kopplad till flera UmU-enheter delas
forfattarfraktionen upp mellan dessa. Summan av
forfattarfraktioner alltid 1

FRACTIONS Forfattarfraktioner version 2. Ingen internfraktionering, d.v.s. om
en forfattare ar kopplad till flera UmU-enheter tillskrivs varje sadan
enhet forfattarens fraktion. Summan av forfattarfraktioner kan vara
storre dn 1. Dessutom tillats ingen forfattarfraktion understiga 0.1

(STANDARD)

(NO INTERNAL FRACTIONS + MINO.1)

DIVA_IS_DUPLICATED Automatisk flaggning om posten ar en sannolik dubblett

DIVA_DUPLICATED_PID Anger i forekommande fall vilken/vilka poster som ar dubbletter

NORWEGIAN_MATCH Hur matchningen mot norska auktoritetsregistret utforts

NORWEGIAN_LEVEL Norsk niva for publiceringskanalen det ar publikationen
publicerades (standard)

NORWEGIAN_LEVEL Den hogsta norska niva publiceringskanalen haft historiskt (anvands
i regel ej)

(HISTORICAL MAXIMUM)

NORWEGIAN_MODEL_INFO Vilken status posten har i den specifika implementeringen av
norska modellen

NORWEGIAN_POINTS Publikationspodng enligt publikationstyp och niva i norska listan

Forfattarfraktioner version 2 multiplicerat med publikationspoang,

FRACTIONS*POINTS . . . .
d.v.s. forfattarfraktioner viktade enligt den norska modellen

I Excel-filen ligger en fardig Pivot-tabell dar forfattarfraktioner enligt version 2 ovan
har viktas med publikationspoing och summeras 6ver institutioner. Filter kan
anvandas for att filtrera bort dubbletter (poster) samt enheter/institutioner som ej
skall inga i fordelningsunderlaget.
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Arvoden till sakkunniga for rekryterings- och
befordringsarenden, fakultetsopponent m.m.

Anstallning som professor*

1 s6kande 8 000 kr
2 sokande 12 000 kr
3 s6kande 16 000 kr
4 sbkande 19 000 kr
Direfter + 1 500 kr per sokande dvs

5 sOkande 20 500 kr
6 sokande 22 000 kr
7 sbkande 23 500 kr

o0.s.v. dock max 25 000 kr

Anstallnings som universitetslektor, bitradande universitetslektor

eller forskare

1 sokande 6 000 kr
2 sokande 8 000 kr
3 s6kande 10 000 kr
4 sbkande 12 000 kr
Darefter + 1 000 kr per sokande dvs

5 sOkande 13 000 kr
6 sokande 14 000 kr
7 sokande 15 000 kr

0.s.v. dock max 20 000 kr

Ovrigt

Anstillning som adjungerad professor 8 000 kr

Anstillning som adjungerad lektor 6 000 kr (om extern sakkunnig)
Befordran till professor 8 000 kr

Befordran till universitetslektor 6 000 kr

Antagning av docent 7 000 kr

Pedagogisk meritering 3 000 kr/ansokan
Fakultetsopponent

Doktorsavhandling 10 000 kr

Licentiatuppsats 5000 kr

* Ersittning utbetalas inte for ansokningar frén uppenbarligen obehoriga sokande och for ansok-
ningar dar den sokande drar tillbaka sin ansokan. I 6vrigt fir en bedomning goras av om det finns
andra skil som motiverar att en anstkan inte ska anses utgora underlag for utbetalning av arvode.

Institution eller enhet kan besluta om att betala en snabbhetspremie efter siarskild 6verenskom-

melse med sakkunniga. Fakulteten ansvarar for finansiering och utbetalning av grundarvodet,
medan institution eller enhet finansierar och ansvarar for utbetalning av snabbhetspremien.

Smhallsvetensakpliga fakulteten 901 87 Umed www.umu.se
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Handlaggningsordning for kursklassificering

Nar ett huvudomrade inrattas far det en basklassificering vilken utgors av ett utbildningsomrade
eller en kombination av flera. | det senare fallet gors férdelningen i multipler av 10 procent och fler
&n tva utbildningsomréden per kurs bor inte forekomma annat an i undantagsfall. Aktuella
utbildningsomraden anges i regleringsbrevet. Regleringsbrevets anvisningar avseende
klassificering ska foljas, se bilaga 1.

Klassificering av huvudomrade

Basklassificering av ett huvudomrade bestams vid dess inrattande.
(Redan inrattade huvudomraden vid UmU finns har:
http://www.student.umu.se/examen/bestammelser/huvudomraden/ )

Klassificering och omklassificering av kurs med huvudomrade

Varje enskild kurs klassificeras till utbildningsomrade utifran sitt amnesinnehall. Det innebér att
avsteg fran basklassificering kan goras for enskilda kurser inom ett huvudomrade. Det ska i sddana
fall framgé av kursplanen och de forvantade studieresultat som dar anges, varfor en annan
klassificering &r motiverad.

I de fall en nyinrattad kurs har kursmal (FSR) néarliggande en redan inrattad kurs som tidigare
givits en klassificering som avviker fran huvudomradets basklassificering, kan ocksa den
nyinrattade kursen ges denna klassificering. Om en revidering av befintlig kurs medfor att det kan
vara motiverat med en annan klassificering &n den gallande, kan en omklassificering beslutas.
Aven har kan principen om narliggande kursmal (FSR) i en redan inrattad kurs tillampas. | 6vriga
fall galler att klassificering av kurs foreslas av fakultet/Lararhdgskolan och bereds av KR infor
beslut av vicerektor.

Klassificering och omklassificering av kurs utan huvudomréade

For nya kurser ska huvudomrade i normalfallet anges (huvudregel). | de fall det inte ar tillampligt
anges "6vrigt amne”. Aven for kurser inom "évrigt amne” kan principen om narliggande kursmal
(FSR) i redan inréattad kurs tillampas. | 6vriga fall galler att klassificering av kurs foreslas av
fakultet/Lararhogskolan och bereds av Kursklassificeringsradet (KR) infor beslut av vicerektor.

Ansvar och befogenheter

- Basklassificering av nytt huvudomrade foreslas av fakultet/Lararhogskolan (LH) och
bereds av kursklassificeringsradet infor beslut av vicerektor. Fakultets/LH ansvarar for att
samrad har skett med foretradare for aktuella utbildningsomraden.

- Respektive fakultet/LH ansvarar for klassificering av kurser inom huvudomrade med
redan gallande basklassificering.

- Respektive fakultet/LH ansvarar for klassificering av ny kurs vars kursmal (FSR) ar
narliggande redan inrattad kurs.

- Omen ny kurs av ansvarig fakultet/LH foreslas fa en klassificering som avviker fran
basklassificering och dar narliggande kurs saknas, bereds drendet av
kursklassificeringsradet infor beslut av vicerektor. Fakultet/LH ansvarar i forekommande
fall for att samrad har skett med foretradare for aktuella utbildningsomraden.

- Forslag pd omklassificering av kurs och dar narliggande kurs saknas, bereds av
kursklassificeringsradet infor beslut av vicerektor. Fakultets/LH ansvarar i forekommande
fall for att samrad har skett med foretradare for aktuella utbildningsomraden. Om

Samhallsvetenskapliga fakulteten 901 87 Ume& www.umu.se
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forslaget pd omklassificering innebar att man atergar till basklassificering, hanteras
arendet av respektive fakultet/LH.

Kursklassificeringsrad

Rektor delegerar till vicerektor med ansvar for utbildning att fatta beslut avseende klassificering
dar fakultets/LH inte har mandat att fatta beslut. Radet bereder och &r radgivande till vicerektor
infor beslut.

Sammansattning av ledamoéter i kursklassificeringsradet:

Vicerektor med ansvar for utbildning

En representant fran varje fakultet/LH, utsedd av dekan/rektor vid LH
En pedagogisk sakkunnig utsedd av UPL

En handlaggare/sekreterare

En studentrepresentant

Ytterligare personer kan adjungeras vid behov.

AnsOkan om klassificering eller omklassificering
Fakulteten/LH ansvarar for att utarbeta rutiner for handlaggningen av klassificeringsarenden i
Overensstammelse med vad som anges ovan under Ansvar och befogenheter.

Nar det galler klassificeringsarende som ska beredas av kursklassificeringsradet galler féljande:

Fakultet/LH ansvarar for framtagande av underlag. Underlaget till ans6kan ska omfatta
kursplan, en skriftlig motivering samt forslag till kursklassificering

I de fall en ans6kan innebar (1) forslag pa klassificering av nytt huvudomrade, (2) ny kurs
utanfor huvudomradets basklassificering eller (3) omklassificering av kurs, helt eller
delvis, till huvudomrade utanfor basklassificering, avilar det fakulteten att i
forekommande fall samrada med foretradare for aktuella utbildningsomraden.
Kursklassificeringsradet avger ett forslag till beslut efter att arendet foredragits av ansvarig
fakultet.

Vicerektor beslutar i &rendet.

Samhallsvetenskapliga fakulteten 901 87 Ume& www.umu.se
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Nytt huvudomrade

Forslag om nytt huvudomrade Alltid

inkl. forslag pa basklassificering Bereds av KR infér rektorsbeslut
Ny kurs

Inom basklassificerat

huvudomréde Beslutas av fakultet/LH

Nej

Finns narliggande kurs inrattad?

o

Beslutas av fakultet/LH

Nej

Ardendet bereds av KR infor
vicerektorsbeslut

Reviderad kurs som foreslas fa ny klassificering

Finns narliggande kurs inrattad? Ja

) Beslutas av fakultet/LH

Nej

Ardendet bereds av KR infor
vicerektorsbeslut

Samhallsvetenskapliga fakulteten 901 87 Ume& www.umu.se
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Verksamhetsplan for Samhallsvetenskaplig
fakultet aren 2023—2025

Den samhillsvetenskapliga fakulteten stodjer, samordnar och foretrader de elva institutioner, sex
arbetsenheter och sex centrum som finns vid fakulteten — institutioner och enheter inom skilda
amnen, med olika uppdrag och varierande férutsiattningar. Gemensamt ar dock att den utbildning,
forskning och utveckling som bedrivs har stor betydelse for samhéllsvetenskapliga fragestillningar,
baserad pa dimensioner av héllbarhet rorande hilsa, miljo, ekonomi, social vilfard och rattvisa. I
samarbeten bide inom akademin och med det omgivande samhallet analyseras och problematiseras
radande liksom framtida problem eller utmaningar fér samhalle, organisationer och individer, saval
lokalt och regionalt, som nationellt och internationellt.

Centrala utgingspunkter for verksamheten vid den samhallsvetenskapliga fakulteten ar ett nira
samspel mellan utbildning, forskning och samverkan, utifrdn ett analytiskt, kritiskt och sjalvstandigt
forhallningssitt, dar fakulteten i manga avseende fungerar som en arena for kunskapsutbyte.

Fakultetens utbildningsuppdrag ar omfattande och utgors av ett 50-tal program samt ett stort antal
fristdende kurser pa grund och avancerad niva. I samverkan med véra studenter analyseras och
problematiseras samhillets utmaningar och omstillningsbehov utifrin exempelvis ekonomiska,
sociologiska, juridiska, pedagogiska, beteendevetenskapliga eller statsvetenskapliga perspektiv.
Med vetskap om att vissa grupper i samhaéllet dr underrepresenterade inom hogskolan, dr breddad
rekrytering, brett deltagande och det livslanga larandet centrala aspekter vid exempelvis utformning
av kurser och program.

Fakultetens forskning spanner Gver ett stort antal &mnesomradet, med ménga samarbeten bade
inom och mellan olika vetenskapliga discipliner. Det ar viktigt att fakultetens larare och forskare
ocksa ges forutsittningar att bedriva god forskning inom ramen for anstillningen, nigot som
tillsammans med strategiska rekryteringar kan stirka publiceringskvaliteten, oka tilldelningen av
externa medel samt leda till ett stérre nyttiggorande av forskning. Likasa &ar forskarutbildningen av
stor betydelse for fakultetens olika dmnen, framfor allt for att tillgodose behovet av vetenskaplig
kompetens inom eller utanfér akademin.

Samverkan ar en sjalvklar utgéngspunkt i sévél utbildning som forskning, bade nationellt och
internationellt. Samverkan sévdl inom akademin, som med myndigheter, foretag och olika
organisationer berikar verksamheterna. Dartill kan samarbeten med liarosdten i andra linder
forstarka kvaliteten i samhillsvetenskapliga utbildning och forskning, genom exempelvis
pedagogisk och Amnesmaissig utveckling samt 6kade forskningsanslag.

Utbildning, forskning och samverkan vid den samhillsvetenskapliga fakulteten drivs framat av
engagerade medarbetare och studenter. Utover hog kompetens inom hogskolepedagogik, forskning
och administration, ar ett gott arbetsklimat — baserat pa tillit — viktigt for ett hallbart arbete. En god
arbetsmiljo for alla, som kan stirkas och vidareutvecklas genom en inkluderande kultur med
jamstalldhet, mangfald och lika villkor som utgdngspunkt, dr en sjdlvklarhet. Vidare ar ett val
fungerande och effektivt administrativt stod av central betydelse for verksamheten.

Verksamhetsplan 2023-2025
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Fakulteten stottar institutioner och enheter genom att utveckla stodjande strukturer och arenor for
kunskapsutbyte och reflektion, utifrén savdl proaktiva som reaktiva aspekter, i form av
kompetenshojande, samverkande eller samordnande seminarier eller konferenser som exempelvis
prefektseminarier, konferenser for administratorer, larardagar. Vidare finns ett fortsatt fokus pa
jamstalldhets- och mangfaldsaspekter vid nomineringar, val eller utndmningar saval internt inom
fakulteten och universitetet som vid extern samverkan. Likasé efterstravas en 6kad medvetenhet om
fakultetens klimatavtryck.

I den tredriga verksamhetsplanen, som ar beslutad av fakultetsndmnden 2022-11-02 och giller for
perioden 2023-2025, framhélls ett antal aspekter eller omrdden som &r sirskilt i fokus under
verksamhetsperioden. Dessa dr indelade i forskning och forskarutbildning, utbildning samt
medarbetare, ledning och organisation.

Verksamhetsplanen stdms arligen av och faststills av fakultetsnimnden. Eventuella justeringar
framgar i verksamhetsplanen och i not framgér typ av fordndring samt datum for beslut. Efter att
savil fakulteten som institutioner och enheter upprittat verksamhetsplaner, utformas en
aktivitetsplan som innehaller en sammanstillning av de aktiviteter som ska konkretisera
verksamhetsplanen utifrin en mer detaljerad beskrivning av innehéll och tidsramar.
Aktivitetsplanen faststills av dekan i januari 2023, och revideras direfter lopande under
verksamhetsperioden.

Under perioden 2023-2025 ska den samhallsvetenskapliga
fakulteten fokusera pa:

Forskning och forskarutbildning

e Utveckla och implementera kvalitetssystemet for forskning utifran det universitets-
gemensamma ramverket.

e Sirskilda satsningar for att arbeta mer systematiskt med att stédja en god forskningskultur
inom bade forskning och forskarutbildning.

e Stodja savil etablerade som planerade samarbeten eller samverkan inom forskning samt
utveckla profilomrédden bade nationellt och internationellt.

Utbildning

e TFortsatt stirka och utveckla dimensioner av héllbarhet i fakultetens utbildningar genom
kompetenshéjande insatser och kollegialt erfarenhetsutbyte.

e Idialog med institutioner och enheter, analysera hur kvaliteten pa fakultetens utbildningar
kan bibehéllas och stirkas, med sarskilt fokus pé avancerad niva och fristdende kurser, samt
genomstromning pa béde program och kurser.

e TFortlopande folja upp och analysera rekrytering av studenter och utifrdn detta utveckla
strategier for savil breddad rekrytering som brett deltagande.

Verksamhetsplan 2023-2025
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Medarbetare, ledning och organisation

e Uppmuntra till ett strategiskt och ansvarsfullt risktagande avseende léngsiktig
kompetensforsorjning och ekonomisk planering.

e Utveckla ledarforsorjning for akademiskt ledarskap och stiarka stodet kring olika
ledningsuppdrag.

¢ Genomfora en 6versyn av rekryteringsprocesser och HR-stodet samt utveckla och stiarka
kompetenser avseende arbetsmiljo och lika villkor.

e Erbjuda kompetensutvecklande dtgarder for administrativ personal i samverkan med Gvriga
fakulteter.

e Forbattra intern och extern kommunikation avseende utbildning, forskning och samverkan.

Verksamhetsplan 2023-2025



UMEA UNIVERSITET

REGLER OCH RUTINER FOR
MEDFINANSIERING AV
GEMENSAMMA KOSTNADER

Typ av dokument: Regel
Datum: 2022-12-22
Dnr: FS 1.3.2-602-22

Beslutad av:

Rektor

Giltighetstid:

2023-01-01 tills vidare

Omréde:

Styrning, ekonomi, planering och uppfoljning

Ansvarig forvaltningsenhet:

Planeringsenheten

Ersatter dokument:

Regler och rutiner for medfinansiering av
universitetsgemensamma kostnader
Faststillt av rektor den 30 oktober 2018 (FS 1.1-2056-18)




Regel 2022-12-22

Rektor

Dnr: FS 1.3.2-602-22

UMEA UNIVERSITET

o
Innehall
1. BESKIIVIIIIIE c vttt ettt ettt et e st ne e 1
2. BaKgrund......oocooii ettt 1
2.1 KIIEETIET et 2
2.2  Huvudregel for medfinansiering.........ccccceecveevrvieirieeensiieennieenseeeesneen. 2

2.3 Bilaga 1: Specificering av medfinansiering av gemensamma
kostnader fOr r 2023 .....ceicccuiieeeeiiieeecereee et eeerre e e e e eeee e e e eaaeeeeeans 4



2022-12-22

Regel
Rektor

Dnr: FS 1.3.2-602-22

UMEA UNIVERSITET

1. Beskrivning

Dokumentet beskriver de regler och rutiner som giller for medfinansiering av
gemensamma kostnader. I bilaga 1 framgar vilka finansiarer som beviljats hel eller delvis
medfinansiering. Som huvudregel giller att finansiarer ska bidra till full
kostnadstdckning och betala proportionell andel av stodverksamhetens kostnader. Malet
ska alltid vara att forsoka fa sa fullstandig finansiering som majligt fran finansiarer. Det
finns dock vissa privata finansidrer dar det ar svart att fa tickning for gemensamma
kostnader och &dven full ersiattning for 1onekostnadspaslag (LKP) och lokaler.

2. Bakgrund

Rektor beslutade den 1 juli 2022 att faststilla genomford 6versyn av regler for
medfinansiering av gemensamma kostnader (dnr: 1.6.2-1272-22). I detta beslut ingér en
oversyn avseende vilka finansidrer som omfattas av medfinansiering av gemensamma
kostnader. Rektor beslutade vidare att foreslagna forandringar inforlivas i Regel och
rutiner for medfinansiering av gemensamma kostnader, bilaga 1. Forandringarna
giller kostnadsbaser fran och med ar 2023. I detta dokument ingar uppdateringar
utifran rektors beslut den 1 juli 2022.

Som huvudregel galler att finansiarer ska bidra till full kostnadstackning och betala
proportionell andel av gemensamma kostnader. Enligt regleringsbrevet for universitet
och hogskolor framgéar bland annat att "Nar statliga myndigheter bidrar till
forskningsprojekt, ska bidraget omfatta medel for de direkta och de indirekta
kostnaderna i samma proportioner som beraknats for projektet i sin helhet, detta galler
aven lonekostnadspaslag (LKP) och lokaler. Detta bor gilla aven for bidrag frén stiftelser
och andra juridiska personer som tillkommit med statliga medel som grund och sa langt
som mojligt 4ven icke-statliga finansidrer”.

Medfinansiering av gemensamma kostnader ska endast ske undantagsvis och antalet
undantag ska vara begransat. I samtliga fall ska nedanstdende rutin for medfinansiering
foljas (avsnitten Kriterier respektive Huvudregel for medfinansiering) och beslut ska
vara val motiverade. Se dven bilaga 1 for beskrivning av hantering nar finansiar star for
viss niva av gemensamma kostnader.

I de fall medfinansiering av gemensamma kostnader beviljas, ska fakultetsnivan
medfinansiera gemensamma kostnader pa universitetsgemensam niva (UGEM) och
fakultetsgemensam niva (FGEM) och institutionen medfinansierarar gemensamma
kostnader pa institutionsniva (IGEM) samt kostnader for LKP och lokaler som inte tacks
av bidraget.

Fr.o.m. 2014-01-01 omfattar samtliga beslut om interna universitetsgemensamma
satsningar samtliga kostnader, d.v.s. 4&ven medel for gemensamma kostnader. Detta
innebar att beviljade medel ska tacka kostnader for bade satsningens kiarnverksamhet
och dess stodverksamhet pa samtliga tre nivaer. Medfinansiering av gemensamma
kostnader utgar dirmed inte for dessa satsningar.


peho0006
Markering


2022-12-22

Regel
Rektor

Dnr: FS 1.3.2-602-22

UMEA UNIVERSITET

Nedan foljer regler och kriterier for medfinansiering av gemensamma kostnader.
2.1 Kriterier

Négot av foljande kriterier ska alltid vara uppfyllt for att prévning om medfinansiering
av gemensamma kostnader ska kunna goras. Dessutom ska projektet/verksamheten
(forutom de undantag som specificeras i bilaga 1) omsluta minst 1 miljon kronor per ar
for att medfinansiering ska kunna provas. I de fall medfinansiering av gemensamma
kostnader beviljas, ska fakultetsnivan respektive institution medfinansiera kostnader for
fakultetspaslag respektive institutionspaslag.

1. Projektet eller verksamheten ar viktigt ur ett forskningsstrategiskt perspektiv for
Umead universitet, d.v.s. for att nd maélet att vara ett 1arosiate med internationell
toppforskning inom ett antal utvalda starka omraden.

2. Projektet eller verksamheten omfattar strategiskt viktiga samarbetspartners for
Umed universitet.

3. Genom att projektet eller verksamheten beviljas medfinansiering av
gemensamma kostnader uppnaés positiva konsekvenser av stor betydelse for
Umea3 universitet.

2.2 Huvudregel for medfinansiering

Fattade beslut om medfinansiering i bilaga 1 géller tills vidare om inte specifik
tidsangivelse anges. Vid behov av provning av eventuellt nytt beslut om medfinansiering
av en finansiir som inte finns specificerad i bilaga 1 giller nedanstéende rutin.

1. Institution/arbetsenhet (prefekt/chef) gor en provning om négot av kriterierna
pé sida 1 ar uppfyllt. Om inget av kriterierna ar uppfyllt finns inga mgjligheter att
g vidare med ansokan till universitetsgemensam niva for att erhélla
medfinansiering av gemensamma kostnader.

2. Om nagot av kriterierna ar uppfyllt, kan prefekten gora en skriftlig ans6kan om
medfinansiering till fakultetsnivén, med en tydlig motivering till varfor ett eller
flera av kriterierna anses vara uppfyllda, samt ytterligare motivering till behovet
av medfinansiering. Om prefekten lyfter ansokan vidare, ska institutionen
acceptera att medfinansiera de institutionsgemensamma kostnaderna.

3. Dekan ska gora en bedomning om ansokan ska lyftas vidare till
universitetsgemensam niva eller inte. Om dekan lyfter ansokan vidare, ska
fakultetsnivan acceptera att medfinansiera de fakultetsgemensamma
kostnaderna och de universitetsgemensamma kostnaderna. Finansiering sker via
fakulteternas befintliga forskningsanslag och fakultetsnivan ansvarar for
budgetering av beslutad medfinansiering. Ansokan om medfinansiering skickas
till Planeringsenheten (planering@umu.se).
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4. Planeringsenheten upprittar beslutsforslag till budgetchef.

5. Budgetchef beslutar att avsla eller bevilja ansokan. Beslutet diariefors, expedieras
till berort fakultetskansli och ar ett underlag till fakulteternas berakning av
kostnader for medfinansiering infor nastkommande budgetar.

Fakultetsnivan eller institution/enhet kan alltid sjdlva besluta att medfinansiera ett
forskningsprojekt. Om institution beslutar om medfinansiering sjilva, ska beslutet
omfatta gemensamma kostnader pé alla tre nivéer. Detta kan exempelvis vara aktuellt
om inget av kriterierna ovan ar uppfyllda eller om budgetchef beslutar att avsla ansékan.
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Bilaga 1 for ar 2023 dr faststdlld av rektor.

2.3 Bilaga 1: Specificering av medfinansiering av
gemensamma kostnader for ar 2023

I denna bilaga specificeras medfinansiering for ar 2023. Efter varje finansiar eller
verksamhet som listas nedan finns inom parentes angivet vilken motivering som ligger
till grund for att medfinansiering beviljas, samtliga kriterier finns angivna under avsnitt
2.1 Kriterier.

Definition av ett projekt utgar fran finansidrens beslut dar ett kontrakt for en specifik
period utgors av ett projekt. I det fall tillaggsbeslut tillkommer for samma projekt, ska
det tydligt framga fran finansiaren att tillagget avser det ursprungliga projektet som da
kan inkluderas i projektets totala projektkostnad. Projekt med JA-markning erhaller
medfinansiering fran och med det &r JA-markningen sker, d.v.s. retroaktiv justering kan
inte ske for medfinansieringskostnad for tidigare ar.

Definition av projektperiod utgar fran huvudprojektets beslut fran finansidren dar
projektperioden utgors av hela huvudprojektets livslangd.

Nedan foljer fortydliganden gallande beloppsgriansen pa 1,0 miljon kronor.

e Beloppsgriansen berdknas utifran ett genomsnitt av det totala kontraktsbeloppet och
den totala kontraktsperioden. Om bidraget avser ett projekt med huvudprojekt och
ett antal underprojekt (alla projekt finns inom Umu) ar det totalbeloppet for hela
projektet (huvudprojekt och underprojekt tillsammans) som galler. Uppgar det
totala kontraktsbeloppet till minst 1,0 mnkr per ar omfattas bade huvud- och
underprojekt av medfinansiering.

¢ Om Umu deltar som part i ett huvudprojekt som ligger hos annan koordinator och
medel transfereras till Umu dar medlen i genomsnitt under kontraktsperioden
overstiger 1,0 mnkr per ar for samtliga underprojekt inom Umu, omfattas dessa av
medfinansiering.

e Om bidraget avser ett projekt med huvudprojekt och ett antal underprojekt dar hela
bidraget kommer till Umea universitet (Umu) men Umu transfererar bidragsmedel
till andra parter utanfér Umu, giller att projektets totalbelopp for Umu (d.v.s. de
medel som stannar inom Umu, huvudprojekt och underprojekt) ska 6verstiga 1,0
miljon kronor per ar.

Generellt giller att i de fall finansiaren beviljar bidrag for del av gemensamma kostnader,
samtidigt som dven medfinansiering for gemensamma kostnader erhélls fran
universitetet, ska eventuellt 6verskott anviandas till att finansiera institutionens egna
gemensamma kostnader (IGEM) och direfter FGEM och UGEM. Om overskottet skulle
overstiga den totala summan av gemensamma kostnader beslutar prefekt/chef om
anvandning av 6verskott.
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Hel medfinansiering av gemensamma kostnader

¢ Innovationskontoret (motivering 3). Umea universitet erhéller sarskilda medel
for att bedriva verksamhet vid innovationskontoret. Innovationskontorets
verksamhet undantas gemensamma kostnader pa samtliga tre nivier.

¢ Centret Wallenberg Al, Autonomous Systems and Software Program -
Humanities and Society (WASP-HS) (motivering 1) for perioden 2020-2028
(dnr: FS 1.3.2-651-20). Centret undantas gemensamma kostnader pa samtliga tre
nivaer.

¢ Fartyg Kustbevakningen. Umea universitet har en 6verenskommelse med
Kustbevakningen gillande finansiering av ombyggnation av ett fartyg (dnr FS
2015/1955). Den arliga ersattning som universitetet betalar till Kustbevakningen
gillande ombyggnation av det aktuella forskningsfartyget, undantas fran
gemensamma kostnader pa samtliga tre nivaer.

Foljande externa finansidrer omfattas av medfinansiering. Beloppsgransen pa 1,0 miljon
kronor per ar giller om inget annat namns.

¢ Familjen Kamprads stiftelse, Balticgruppen AB samt Fort Knox AB
(motivering 2). Finansidrerna bedoms utgora strategiskt viktiga partnerskap for
Umea universitet.

¢ Kempestiftelserna (motivering 1 och 2). Kempestiftelserna ar viktiga for
universitetets konkurrenskraft. Beloppsgrdnsen 1 mnkr gdller inte bidrag fran
Kempestiftelserna (rektorsbeslut 2014-06-03, dnr 2012/1357), utan samtliga
projekt finansierade av Kempestiftelserna omfattas av medfinansiering, oavsett
projektets omslutning.

e Wallenbergstiftelserna (motivering 1). Wallenbergstiftelserna ar viktiga for
universitetets konkurrenskraft. Stiftelsen behandlar som huvudregel ansékningar
som prioriterats av rektor vilket sikerstiller att bidrag 6verensstimmer med
universitetets vision for forskningens utveckling. Finansidren godkdnner viss niva
av gemensamma kostnader och institutionsgemensamma kostnader ska ddrfor
debiteras forskningsprojektet utifran finansidrens beslut.

e National Institute of Health (NIH) (motivering 1). NIH 4r en av viarldens mest
kvalitetsdrivande forskningsfinansidrer. Bidrag fran NIH indikerar spetsomraden
som Umea universitet bor utveckla. Finansidren godkdnner viss niva av
gemensamma kostnader och institutionsgemensamma kostnader ska darfor
debiteras forskningsprojektet utifran finansidrens beslut.
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¢ Riksbankens jubileumsfond (motivering 1). Projekt finansierade av
Riksbankens jubileumsfond ar viktiga utifran ett forskningsstrategiskt perspektiv
for Umea universitet. Finansidren godkdnner viss nivd av gemensamma
kostnader och institutionsgemensamma kostnader ska ddrfor debiteras
forskningsprojektet utifran finansidrens beslut.

e Goran Gustafssons Pris (motivering 1). Goran Gustafssonpriserna ar de storsta
nationella och de mest prestigefyllda priserna inom naturvetenskaplig forskning.

e Medel fran andra Europeiska statliga forskningsfinansiirer (motivering
1). Statliga forskningsfinansiarer i andra Europeiska linder beviljar endast i
undantagsfall overhead for projekt som utfors i andra lander.

¢ Region Visterbotten (motivering 2). Omfattar alla projekt som har finansiar
Region Vasterbotten inom samtliga fakulteter/motsvarande (rektorsbeslut 2021-
06-15, dnr: FS 1.3.2-1343-21). Beloppsgrdnsen 1 mnkr gdller ej projekt ddr Region
Visterbotten dr motpart. Observera att medfinansiering ej beviljas om det finns en
annan ursprungsfinansiiar. Medfinansiering av projekt finansierade av Region
Visterbotten inom satsningen Wallenberg centrum for molekyldr medicin
(WCMM) hanteras inom ramen for satsningens beviljade anslagsmedel fran
universitets- och fakultetsgemensam niva..

¢ Anstillningsstod (medel fran Arbetsformedlingen) (motivering 3).
Beloppsgrdnsen 1 mnkr gdller ej projekt som avser anstdllningsstod.

e Medel enbart utlysta till rese- och konferensbidrag for eget deltagande
(motivering 3). Beloppsgrdnsen 1 mnkr gdller ej projekt som avser rese- och
konferensbidrag for eget deltagande. Se ytterligare information i dokument
“Specifikation gdllande medfinansiering for rese- och konferensbidrag” ddr dven
godkdnda finansidrer anges. Specifikationen uppdateras arligen och aterfinns pa
sidan for Ekonomiadministration pd Aurora.
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Medfinansiering av specifikt projekt eller satsning

I vissa fall fattas beslut om medfinansiering av ett visst projekt eller satsning som
bedoms uppfylla ett eller flera av kriterierna pa sida 1 och inte en specifik finansiér. De
beslut som finns aktuella ar 2023 listas nedan.

e Comparative Research Center Sweden (CORS) (motivering 1) for perioden
2023-2028 (dnr: FS 1.3.2-1278-18).

e BiogEnergy inklusive natverket RISE Processum (motivering 1) for perioden
2021-2024 (dnr: FS 1.3.2-526-22).

e Donation till Bildmuseet (motivering 3) for perioden 2020—2022 samt dven
eventuell donation 2023-2024 (dnr: FS 1.3.2-574-20).

e MMW 2020.0099 Cyborg Politics for perioden 2021—2026 samt MMW /WASP-HS
for projektet "Machine Democracy: Critically Analysing Political Discourses on Al,
Automation and Algorithms” for perioden 2021—2026 (motivering 1) (dnr: FS 5.1-
2215-20).

e KAW-bidrag 2020.0001 och 2020.0007 for Klara Stokes (motivering 1) (dnr: FS
1.3.2-650-20).

e KAW-bidrag 2020.0244 for perioden 2021—2026 respektive KAW 2016.0502 for
perioden 2021—2024 till Swedish Centre for Digital Innovation (motivering 1) (dnr:
FS 5.1-2215-20).

I rektors beslut daterat 1 juli 2022 (dnr: 1.6.2-1272-22) anges:
”’SciLifeLab-plattformar

Forslag: Reglerna forandras, samtliga SciLifeLab-plattformar beviljas medfinansiering.
Motiv: Dessa plattformar ar av strategisk betydelse for Umea universitet.”

Det har efter denna tidpunkt blivit klarlagt att finansiering fran SciLifeLab tacker
gemensamma kostnader pa samtliga nivaer Bakgrunden till detta dr bland annat att
SciLifeLab till huvudsaklig del ar finansierad av statliga anslag. Mot bakgrund av detta
foreslas att rektors beslut daterat 1 juli 2022 avseende SciLifeLab-plattformar upphéavs
och att nedanstéende giller fran och med 2023:

Nar det géller SciLifeLab-plattformar tillaimpas darfor Umea universitets modell for
uttag av gemensamma kostnader. Om det i ndgot enskilt projekt utifran finansiarens
beslut inte ar mojligt att tillampa Umea universitets modell for uttag av gemensamma
kostnader, kan ansvarig for detta projekt lyfta fraiga om medfinansiering i enlighet med
rutinen "Huvudregel for medfinansiering” pa sidan 2 i detta dokument. Detta kan
exempelvis vara aktuellt om finansiar satter grans for uttag av gemensamma kostnader
som ar lagre an faktiska gemensamma kostnader for ett projekt.
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Delvis medfinansiering av gemensamma kostnader

EU-bidrag (motivering 1). Aven projekt dir EU #r ursprungsfinansiéir omfattas av
medfinansiering. Detta omfattar bland annat projekt som beviljas medel fran
Regionalfonden. Daremot omfattas inte medel dir annan finansiir utgor
samfinansierande part och bidrar med medel till direkta eller gemensamma kostnader, i
dessa fall omfattas projekt inte av medfinansiering.

Den overhead som EU godkanner varierar mellan projektformerna och betalas ut som
s.k. flatrate, d.v.s. det ar fasta procentsatser som inte foljer de verkliga
overheadkostnaderna pa universitetet. Den overhead som EU godkanner racker alltsa
inte alltid till for att ticka den verkliga totala overheadkostnaden pa institutions-
/enhetsniva. Denna modell for delvis medfinansiering bygger pa att fakultetsnivan
finansierar fakultetsgemensamma och universitetsgemensamma kostnader samt
institution de institutionsgemensamma kostnaderna, dvs av de gemensamma kostnader
som inte tacks av EU. Modellen bygger ocksa pa att samfinansierande part bidrar till
béde proportionell andel av direkta 16ne- och driftskostnader, samt till proportionell
andel av gemensamma kostnader pa samtliga nivaer. Beloppsgrdnsen 1 mnkr gdller inte
bidrag fran EU, utan samtliga projekt finansierade av EU (inklusive (inkl. Marie
Sklodowska Curie Actions (MSCA)-projekt) omfattas av medfinansiering, oavsett
projektets omslutning.

Finansidren godkdnner viss nivd av gemensamma kostnader och
institutionsgemensamma kostnader ska ddrfor debiteras forskningsprojektet utifran
finansidrens beslut.

Foljande nivaer giller for delvis medfinansiering av gemensamma kostnader:

Tabell 1. Ersdttningsnivder for delvis medfinansiering av gemensamma kostnader.

Godkéand Andel av universitets- | Kodning i Kommentar
OH fran EU | gemensamma kontrakts-
kostnader som reskontran
medfinansieras

25 % 5% Dos

20 % 20 % D2o Hér ingér dven projekt dar EU
godkéanner 20 % péa direkta
lonekostnader.

10 % 60 % Déo Hér ingdr dven projekt dir EU
godkanner 15 % pa direkta
lonekostnader.

7 % 70 % D70
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Enligt rektors beslut daterat 1 juli 2022 (dnr: 1.6.2-1272-22) har rutiner och berikning
for delvis medfinansiering setts Gver i syfte att automatisera bokforing av delvis
medfinansiering sa att erhallna medel motsvarar mellanskillnaden mellan verklig
medfinansieringskostnad och beviljade medel fran EU {f6r gemensamma kostnader.

Automatiseringen innebdar att Raindance berdknar den medfinansiering som ett EU-
projekt har beviljats genom att bokférda gemensamma kostnader pa baskonto 5481—
5483 (UGEM, FGEM och IGEM) multipliceras med den D-procentsats som giller for
projektet (enligt tabellen ovan). Summan bokfors darefter automatiskt pad EU-projektet
(baskonto 3093) med finansiering fran fakultetens/motsvarande projekt for
medfinansiering, forutom nar det galler IGEM som medfinansieras fran
institutionens/motsvarande projekt for medfinansiering (xx982/xx983). Beroende pa
den egna nivan for procentpaslag for IGEM, kan ett 6ver- eller underskott uppsta efter
det att finansiering har erhallits frdn EU, vilket justeras manuellt. I 6vrigt innebar
automatiseringen att tidigare manuell bokforing av medfinansiering upphor fran och
med ar 2023 och att hanteringen blir densamma som for projekt som har beviljats hel
medfinansiering av gemensamma kostnader.

Rdkneexempel

For att fortydliga den delvisa medfinansieringen av de universitetsgemensamma
kostnaderna, foljer har ett rakneexempel som visar hur mycket medfinansiering en
institution erhaller ar 2023 for ett projekt dar EU godkéanner 25 procent OH och dar
universitetet centralt foljaktligen ersitter 5 procent av de universitetsgemensamma
kostnaderna (avser ej projekt finansierade av EU-medel fran programmet Horisont
2020):

Tabell 2. Rikneexempel medfinansiering EU-projekt, genomsnittligt OH-paslag och medfinansieringsniva
avser nivder dr 2023.

Exempel: Ett projekt dar EU godkdanner 25 % OH Intikt, kr | Kostnad, kr
Summa direkta 16ne- och driftskostnader 2 000 000 2 000 000
EU godkinner 25 % OH-péaslag 500 000

Genomsnittligt OH-paslag Umu 38,3 % (OBS! 2022 irs 766 000
niva)

Medfinansiering universitetsgemensamma kostnader 15 800

Medfinansiering (15,8 % ar 2023) av gillande andel (5,0 %)
av summa direkta 16ne- och driftskostnader (2 000 000 x
15,8 % x 5,0 %)

Kompletterande medfinansiering fran fakultets- och 250 200
institutionsniva *)

Total intiakt/kostnad 2766 000 2766 000

*) Nivdn for institutionens eventuellt kompletterande medfinansiering beror pd den verkliga nivan for
gemensamma kostnader som uppstdr pd respektive institution.
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EU-medel fran programmet Horisont 2020 och Horisont Europa (HEU)

I syfte att anpassa ersattningsnivaerna till projekt finansierade av EU-medel fran
programmet Horisont 2020, beslutades 2015-12-08 (Dnr: FS 1.3.2-1882-15) om
ytterligare en ersittningsniva, se tabell 3 pa nésta sida. Detta till f6ljd av att EU
godkanner 25 % for indirekta kostnader och att detta ska ticka bdde administration och
lokaler, lokalkostnader ar séledes inte dr en godkidnd kostnad. Den nya ersattningsnivan
giller projekt med kostnader fr.o.m. 2015-01-01. Samma regler géller for det nya
ramprogrammet Horisont Europa som pagar perioden 2021—2027.

Tabell 3. Kompletterande ersdttningsniva for projekt finansierade via EUs ramprogram Horisont 2020.

Godkiand OH Andel av EU-kod Kodning i
fran EU universitetsgemensamma kontrakt-
kostnader som medfinansieras reskontran
25 % 40 % EU69-EU70 D40
EU72-EU79
EU20-EU25

I de fall en institution/enhet inte har lokalkostnader som debiteras projektet, ska
ordinarie ersiattningsnivaer tillimpas enligt tabell 1.

For Marie Sklodowska Curie Actions (MSCA)-projekt inom Horisont 2020 och
Horisont Europa beviljas endast 9—19 % ersittning for bide management och indirekta
kostnader och likt andra EU-projekt ges ingen ersittning for lokaler. For att stimulera
mojligheten att soka EU-medel beslutade rektor 2017-12-12 (Dnr: FS 1.3.2-1882-15) om
att infora en ny ersattningsniva for MSCA-projekt. Den nya erséttningsnivan gailler
projekt med kostnader fr.o.m. 2017-01-01 och ar faststilld utifran genomsnittliga
procentsatser for lokalkostnader respektive gemensamma kostnader for forskning ar
2016—2017. Medfinansieringsnivan overstiger 100 % p.g.a. att lokalkostnader enligt EU
inte ar en godkand kostnad och att ersattningsnivan fran EU géllande indirekta
kostnader i MSCA-projekt ar 1ag.

Tabell 4. Ny ersdttningsniva for projekt finansierade via EUs ramprogram Horisont 2020, MSCA-projekt.

Godkand OH Andel av indirekta kostnader som | EU-kod Kodning i
fran EU medfinansieras kontrakt-
reskontran
8-9% 104 % EU71 DC4
EUi1g

For mer information om medfinansiering av EU-medel fran programmet Horisont 2020
och Horisont Europa samt exempel/mall for berakning av medfinansiering — se
dokumentation péa sidan for Ekonomiadministration pa Aurora. P4 webbsidan finns
aven kompletterande information till rektorsbeslutet 2015-12-08.

o CEDAR (fd Demografiska databasen) (motivering 2). Mot bakgrund av att
verksamheten &r av stor regionalpolitisk betydelse beviljas medfinansiering med hélften av
ordinarie uttag avseende universitetsgemensamma kostnader.
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1. Beskrivning

Ekonomistyrreglerna tydliggor huvudprinciper for ekonomistyrning inom Ume3 universitet, samt
ansvar och befogenheter for universitetets chefer gillande ekonomi. I ekonomistyrreglerna anges
aven vad som ingdr i ansvaret for budget, ekonomisk uppfoljning och prognos, samt vid bokslut.

2. Bakgrund

Ekonomistyrregler vid Umead universitet infordes och faststilldes av universitetsstyrelsen ar 2007
och har darefter reviderats ar 2012, 2015 respektive 2019. Syftet med ekonomistyrreglerna ar att
tydliggora ansvar och befogenheter gillande ekonomi samt bidra till forbattrad ekonomistyrning.

I reglerna anvinds begreppet Ansvarig chef, vilket motsvarar chef for en fakultet (dekan),
institution (prefekt), arbetsenhet (forestandare), centrum (férestdndare), Internrevisionen
(internrevisionschef), Universitetsbiblioteket (6verbibliotekarie), Lararhogskolan (férestandare),
Universitetsforvaltningen (universitetsdirektor), forvaltningsenhet (enhetschef), avdelning
(avdelningschef) eller kansli (kanslichef). I reglerna anvinds dven begreppet institution, vilket
motsvarar respektive organisationsenhet enligt ovan.

En bedomning av perspektiv har genomforts. De perspektiv som framst ingar i foljande regler ar
arbetsmiljoperspektivet, samverkansperspektivet, studentperspektivetsamt hallbarhetsperspek-
tivet. Tillgdnglighets- och internationella perspektiv ingér i ekonomihantering inom universitetet,
men bedéms inte ha paverkan pa detta dokument. Styrdokumentet kan i férlingningen fa
paverkan pa jamstalldheten. Det ar darfor viktigt att jamstalldhetsperspektivet alltid tas i
beaktning vid ekonomistyrning pa samtliga nivier vid Ume4 universitet.

Detta styrdokument ska finnas 6versatt till engelska da det ar av storre principiell vikt och har stor
betydelse for anstillda eller studenter.

3. Regler

3.1. Huvudprinciper
Ekonomistyrning inom Umea universitet baseras i huvudsak pa fyra principer:

e Lagar och forordningar (Riksdagens faststéllda lagar och regeringens
forordningar)

e  Mal (Universitetsstyrelsens faststdllda ekonomiska mal)

¢ Resurser (De resurser fran anslag, bidrag, uppdrag m.m. som finns tillgingliga)

¢ God resursanvindning: (Med god resursanvindning innebir savil att medlen
anvands i sd hog grad som mojligt till att bedriva utbildning och forskning av hog
kvalitet som att medel anvands effektivt.)

Universitetet ska i sd hog grad som mgjligt arligen nyttja tillgangliga resurser till att bedriva
utbildning och forskning av hog kvalitet.

2022-04-20
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Umead universitet har ett mal att det samlade myndighetskapitalet ska ligga inom ett visst
procentintervall av arets kostnader per verksamhetsgren. Nivan for detta anges i universitetets
anvisningar for budget samt i universitetets faststillda budget for en tredrsperiod.

3.2. Ansvar och befogenheter

Enligt Arbetsordning for Umed universitet svarar rektor under universitetsstyrelsen for alla andra
fragor dn de som ankommer pé styrelsen att besluta om enligt lag och férordning eller
universitetsstyrelsens beslut. Rektor kan i sin tur delegera beslutanderatt i vissa fragor. Sddana
delegationer framgar av Rektors besluts- och delegationsordning.

I Regel for chefens ansvar och behorighet att forfoga 6ver myndighetens medel anges att
myndigheten enligt Ekonomistyrningsverkets foreskrifter ar skyldig att besluta vilka anstillda som
far forfoga 6ver myndighetens medel. Behorigheten ska faststillas i delegationsordning och en
forteckning 6ver de personer som har denna ritt upprittas av Ekonomienheten och uppdateras
kontinuerligt.

Vid Umed universitet ar varje institution en ekonomisk resultatenhet for vilken ansvarig chef ar
ekonomiskt ansvarig. Det ekonomiska ansvaret giller samtliga intdkter och kostnader, oavsett
finansieringsform. Ansvarig chef har darmed ett 6verordnat ekonomiskt ansvar for all verksamhet
finansierad via anslag, avgifter/andra ersattningar och bidrag, vilket innebar att projektansvarig
for intern- och/eller externfinansierad verksamhet i dessa fall har ett underordnat ekonomiskt
ansvar.

Ansvarig chef ansvarar for att arligen nyttja tillgdngliga resurser samt aven for att undvika att
situationer med ett negativt, alternativt ett for stort positivt, myndighetskapital uppstar.

Ansvarig chef ansvarar for att verksamheten foljer universitetets interna ekonomiadministrativa
bestdmmelser i enlighet med gillande anvisningar, samt beslutad besluts- och delegationsordning
for Umea universitet.

Ansvarig chef har 6verordnad chef som st6d i sitt ansvar géllande fragor avseende regelefterlevnad
och andra bestimmelser vid Ume3 universitet. Overordnad niv4 ir alltid skyldig att vidta atgirder om
inte underliggande chefsniva genomfor atgarder vid dterkommande eller allvarliga regelGvertradelser.

Ansvar for institutionens ekonomi innebéar krav pd planering respektive uppféljning.

3.3. Budget

Ansvarig chef ansvarar for att arligen uppratta forslag till budget for institutionens samtliga
intdkter och kostnader for nastkommande &r, samt ekonomiska planeringsférutsiattningar for de
efterféljande tva dren. Innehallet i budgeten ska koordineras med innehallet i verksamhetsplanen i
syfte att ge ekonomiska forutsiattningar att genomfora planerad verksamhet.

Budgeten ska anpassas utifran rddande ekonomisk situation vid den enskilda institutionen och
anviandas som ett styrverktyg for att uppna bade ekonomiska maél och verksamhetsmaél vid
institutionen. Budgeten ska baseras p4 tillganglig information infér kommande &r och pa historik,
samt vara realistisk att na det aktuella aret. I de fall myndighetskapitalet Gverstiger faststillda
malnivier, bor en negativ budget upprittas. I de fall institutionen har ett negativt
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myndighetskapital, bor en positiv budget upprittas. I drliga kommentarer till budget bor
institutioner analysera sitt myndighetskapital och det bor anges vilka planer som finns for
anvandning av myndighetskapital.

Beslut om budget fattas efter dialog med narmast 6verordnad nivé.. Vid konflikt mellan mél och
medel avgor medlen, d.v.s. ekonomin sétter grans for maluppfyllelsen. Detta innebéar bland annat
att ekonomiska avvikelser ska klaras inom den egna institutionen.

Budget ska faststillas i enlighet med rektors besluts- och delegationsordning och berérda
vidaredelegationer, samt efter samverkan enligt gdllande samverkansavtal och Regler for
studentinflytande vid Umea universitet.

Budgeten ska f6lja universitetets anvisningar och faststillas senast det datum som anges i
anvisningarna.

3.4. Ekonomisk uppfoljning och prognos

Ansvarig chef ar skyldig att f6lja upp ekonomin inom den berérda institutionen vid faststéllda
prognostillfallen, som for nidrvarande sker tertialvis, samt dven ansvarig for att det inte uppstar
stora obalanser i det ekonomiska resultatet mellan verksamhetsgrenarna.

Uppfoljningen ska goras mot arets budget och avse hela institutionens ekonomi, d.v.s. samtliga
intdkter och kostnader. Uppf6ljningen ska innehalla en prognos 6ver drets samtliga kostnader,
intdkter och ekonomiskt resultat. I det fall en institution prognostiserar en betydande avvikelse
jamfort med budget, ska ansvarig chef omedelbart forklara avvikelsen och vidta atgarder, savida
det inte ar uppenbart att avvikelsen kan hanteras utan dtgéarder. Detta géller bade vid
prognostiserade 6verskott respektive prognostiserade underskott. Reglering av 6verskott ar viktigt
utifran universitetets méalsittning att universitetet i sa hog grad som mojligt arligen ska nyttja
tillgingliga resurser till att bedriva utbildning och forskning av hog kvalitet.

Ekonomisk uppfoljning och prognos ska i 6vrigt folja framtagna anvisningar och rapporteras till
narmast 6verordnad niva.

Ansvarig chef ska sarskilt folja upp externfinansierad verksamhet s att inte otillborligt stora
overskott eller underskott uppstar. Om 6verskott uppstar i externfinansierad verksamhet efter
projekttidens slut, ska ansvarig chef besluta om anvindning av dessa medel utifran de villkor som
finansiar angivit. Ansvarig chef ska i samrad med ansvarig projektledare ansvara for att
externfinansierad verksamhet bedrivs i enlighet med universitetets regler och finansidrens villkor.

3.5. Bokslut

Ansvarig chef ansvarar for att arligen uppratta ett bokslut for institutionens samtliga intdkter och
kostnader. Bokslut ska faststéllas i enlighet med rektors besluts- och delegationsordning och
berorda vidaredelegationer. Bokslut ska f6lja anvisningar fran 6verordnad nivé och faststillas
senast det datum som anges i anvisningarna.



UMEA UNIVERSITET

BUDGET 2024
UMEA UNIVERSITET

INKL. EKONOMISK PLAN 2025-2026

Typ av dokument: Plan
Datum: 2023-08-23
Dnr: FS 1.3.2-756-23

Beslutad av:

Universitetsstyrelsen

Giltighetstid:

2024-01-01 — 2024-12-31

Omréde:

Styrning, ekonomi, planering och resursfordelning

Ansvarig forvaltningsenhet:

Planeringsenheten

Ersatter dokument:

Budget Umeé universitet 2023 inkl. ekonomisk plan 2024—2025
FS 1.3.2-745-22




Plan 2023-08-23

Universitetsstyrelsen 5 Sid 2 (41)
Dnr: FS 1.3.2-756-23 . <
UMEA UNIVERSITET
o
Innehall
1. Bakgrund, beslut och sammanfattning...........cecceveeveririerneneninierereneeeeeese et 4
1.1 BaKGIUNA ettt ettt ettt ettt r e st a e n e st nes 4
1.2 BESIUL ettt ettt ete e e ta e et e et e e e ba e e bae e sae e sbeeenbaeenraeensaenn 4
1.3 SamMMANTAINING...ccceviriicierererieeerert ettt et e ste s e s e et e saesse st esaesaesseennensas 5
2, INIEANINEG .veveveieiiteieriectet ettt ettt e s te st et et e st e st st et e sse s e e e essasaesssessensassesssessensessesssenes 7
2.1 Nationella méal och uppdrag samt deras koppling till budget 2024 .......cceeververuernnnen. 8
3. Ekonomisk plan fOr 2024—2026........ccccevuevueririeseenieninieeerieneeteeesresteseesee s sseeseessessesneenees 10
3.1 Utbildning pd grundniva och avancerad niva..........cccceeeeeveererereeseesreseseeseeseeseeeenens 11
3.2  Forskning och utbildning pd forskarnivé............ccecceveeerceecenesiecieceseeeeceecres e 11
3.3  Universitetsgemensamma funKHONET..........ccceververrierienierierrenenesrtesreneseeseesseseseessens 11
3.4 JAMSTAIIARNET c.vveiviiiciieceeceeccte ettt eesaee et e sbeesseeeeseseeseesnseesseeenns 11
3.5  EKONOmMiSka GtGATAET ......cccevverieririirieniinerteseseeeestestese et ste e sae st essesresseessessessesseeneas 12
3.5.1 MyndighetsRapital.........cccceeeiiirieriieiecececece e ae e 12
3.5.2 Insatser i syfte att stidrka forskning och utbildning.........ccccceeveevvervvrciercennnenns 13
4. Utbildning pa grundniva och avancerad Niva .........ccccceeceeeieeienieenieenieneeseeseesees e seesee s 15

4.1  Sammanfattning av regeringens forslag till ramar for utbildning pa grundniva och

AVANCETAA TMIVA 2024 «..evveerereenereereecreeeeeeeeseeeesseeesseeessseeesssesssesensesessssessssessssesssessnsesenns 15
4.2 Takbelopp och utveckling av studentantal ...........ccccoceeeerniniinenennnneneseeneneseeene 18
4.3  Fordelning av budgetramar till utbildn. p& grundniva och avancerad niva ............. 18

4.3.1 Fordelning av budgetramar till fakultetsnamnder/Lararhogskolan 2024 ....19

4.3.2 Ersattningsbelopp for helarsstudenter och helarsprestationer-...................... 21
4.3.3 Konstnirliga utbildningSomraden .........ccocceeererrierenierrieneneneeseesieseseeseesaenne 21
4.3.4 Decentraliserad utbildning ..........ccceveeveevienienieriiereneneeteceseeeestesee e seesaesaeeees 22
4.3.5 Fordelning av 6vriga medel inom utbildning pa grundnivé och avancerad
THIVAL ctveeerreeerreeeeveeeveeesseeesseeessasessesessseesssesassasesssesssssessssenssssessssesssssssssssssesnssssnnsens 23
5. Forskning och utbildning pa forskarniva ..........cccecceeceecerciecencenceecece e 24

5.1  Sammanfattning av regeringens forslag till ramar for forskning och utbildning pa
TOTSKATTIIVA 2024 «vveenvveieieeieneeeeeeeceteeceteeceteeeteeesteeesseeeeseeeesseeesseessesensesenssesssseessseeesseens 24

5.2  Kvalitetsfrimjande tilldelning av resurser for forskning och utbildning pa

TOTSKATTIIVA...ccuvviereeieieeceieceteeeeeeeceteeceareceteeeteeesteeeseeeesaseesseeesseeesseeensessnsssessseesssseensneens 25
5.3 Fordelning av budgetramar till forskning och utbildn. pa forskarniva .................... 25
5.3.1 FOTANATIINGAT 2024 ccuiicuiieiiiciieiieiiectecitect ettt ettt et e sae e s s e s e esseesssesssessaesseens 25

5.4  OVIIZA KOMIMENTATET .......cvuveiveieeeeceeeceee s iesee s eseeseses s sae e ssesesss s sassssssesassssaseans 28



Plan 2023-08-23
Universitetsstyrelsen Sid 3 (41)
Dnr: FS 1.3.2-756-23 .
UMEA UNIVERSITET

6. Universitetsgemensamma funktioner, lokalhyra, lokalvdrd samt 16nekostnadspéslag .....29

6.1  Fordelning av basanslag till universitetsgemensamma funktioner 2024................ 30

6.1.1 UniversitetSforvaltningen .........cccceeeeeeveeseeneninseseneneeeeseeseseeeesee e eeeees 30

6.1.2 UniversitetShiblIOtEKET ......ccccviieeiieeiie ettt ettt e e e 32

6.1.3 OVTigt UNiversitetSZemenSamL........c.cv.evrvevrveveereeeseresesessesssesssesssesessesssesenes 33

6.1.4 Lokaler, universitetsgemensamma funktioner.........c.ccoceeevevencercerneneniercennnens 33

6.1.5 Lokalvard, universitetsgemensamma funktioner.........cccoeeverververrvenencenennnen 34

6.1.6 INTEINTEVISION ....vveeiieeeiieeciiecieeeete et ee e e ecteeeeteeeeteessseeesae s seeessesessseesnssesseennns 35

6.1.7 FOTvATV OCh PUDHCETING ..eevuveriieiieeiieieetecteceeecte e 35

6.2  Fordelning av universitetsgemensamma kostnader ...........cccceeveeveevenenneeneesenenneenee. 36

6.3 Lokaler, internhyra och iNVESEIINGAT ......ccccevverrerrrenererierrieneneerrenieneseessessesesaennes 36

6.3.1 Tomma lokaler/omstallNingSIeSEIV......ccocerrererrerrterrenereerrenieneeeeseesseseseennes 37

6.3.2 INVESTEIINZAT..c..eeeiteeieeierieeieeteete et et et ste et e st e st e stesste st e stesatesatesssesasesssenns 37

6.3.3 TillAmpning av iNterNhyTa ......cccocceeviiriieriiiirierrecieceee e seeeaeens 37

6.3.4 Prelimindr internhyra 2025—2026.......ccccecervierrierrieenieeneeseeseeeseeeseeeseesseesseens 38

6.4 LOKAIVATA ....ocevieeieeieceeceececeecee ettt ettt e e e e e e e e e e e aae b e esseeaneesneennesanensnennns 38

6.5 Lonekostnadspaslag (LKP)......ccccecevererrerrienienierseentenesesssessesessesssessessessssssessessesssenes 38

Bilaga 1. Sammanstillning av fordelade anslag ar 2024 39



2023-08-23
Sid 4 (41)

Plan
Universitetsstyrelsen

Dnr: FS 1.3.2-756-23

UMEA UNIVERSITET

1. Bakgrund, beslut och sammanfattning

1.1 Bakgrund

Dokumentet utgor universitetsstyrelsens beslut om budget f6r Umeé universitet for 2024 samt
ekonomisk plan f6r 2025-2026.

Enligt regel for universitetsgemensamma styrdokument ska ett antal perspektiv integreras i
styrdokument vid Ume# universitet. Styrdokumenten ska ocksé innehalla en analys av
dokumentets konsekvenser i ett jamstilldhetsperspektiv. I foljande plan har samtliga perspektiv
integrerats, det vill sdga student-, arbetsmilj6-, samverkans-, héllbarhets-, tillganglighets- och
internationella perspektiv. Nir det géller jamstalldhetsperspektivet kan styrdokumentet i
forlangningen fa paverkan pa jamstélldheten nir fakulteter, Lararhégskolan
Universitetsbiblioteket och Universitetsforvaltningen i sin tur, fordelar anslagsmedel vidare till
sina institutioner och enheter, se vidare avsnitt 3.4.

1.2 Beslut

Universitetsstyrelsen beslutar, under forutsittning av riksdagens beslut med anledning av
budgetpropositionen for 2024.

e  att faststélla ramar for utbildning pé grundnivé och avancerad nivé enligt avsnitt 4,

e  att faststilla fordelning av anslaget till forskning och utbildning pa forskarniva enligt
avsnitt 5,

e  att faststilla ramar for universitetsgemensamma funktioner i enlighet med avsnitt 6,

e  att faststilla ramar for Internrevisionen i enlighet med avsnitt 6.1.6,

e  att uppdra at 6verbibliotekarie, universitetsdirektor, respektive revisionschef att besluta
om fordelning av budgetram for Universitetsbiblioteket, Universitetsforvaltningen, Ovrigt
universitetsgemensamt respektive Internrevisionen med beaktande av vad som anges
under avsnitt 6. Det aligger 6verbibliotekarie, universitetsdirektor, respektive
revisionschef att tillse att enheter inom respektive ansvarsomrade upprattar en budget
enligt universitetets ekonomistyrregler,

e  att uppdra at fakultetsndmnder att besluta om ramar till institutioner/motsvarande. Det
aligger fakultetsnamnderna att tillse att institutioner, arbetsenheter och centrum inom
respektive ndimnds ansvarsomréde upprattar en budget enligt universitetets
ekonomistyrregler,

e attuppdra at Lararhogskolan att besluta om ramar for lararutbildning och
utbildningsvetenskaplig forskning, samt informera berérda institutioner och
arbetsenheter,

e attuppdra at rektor att faststilla fordelning av eventuella tillkommande eller avgaende
medel i budgetproposition for 2024,

e  att faststilla dokumentet Budget 2024 Umed universitet inklusive ekonomisk plan 2025—
2026.
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1.3 Sammanfattning

Utgangspunkten for budgetarbetet har varit foregdende ars budgetramar for utbildning pa
grundniva och avancerad niva respektive forskning och utbildning pé forskarniva, justerat med
angiven indexniva for 2024 enligt 2023 ars ekonomiska varproposition (prop. 2022/23:100).

Indexjustering for 2024 uppgar till 3,50 procent. I virpropositionen framgar inte index for 2025
och 2026. Indexjusteringen for dessa ar utgar fran regeringens preliminira uppgifter som ar
3,80 procent for 2025 respektive 1,80 procent for 2026. Om kommande budgetproposition for
budgetaret 2024 dndrar forutsiattningarna for Umed universitet, ger universitetsstyrelsen rektor
delegation att fatta tilliggsbeslut om budget. I de fall budgetpropositionen innebér betydande
forandringar mot foreliggande budgetforslag ska drendet behandlas av universitetsstyrelsen.

I avsnittet for ekonomisk plan for 2024—2026 anges att universitetsstyrelsens beslutade mal
ar att universitetet i sa hog grad som mojligt, arligen, ska nyttja tillgdngliga resurser till att
bedriva utbildning och forskning av hog kvalitet. Inriktningen ar att nd denna mélsittning genom
att dels genomfora insatser i syfte att starka forskning och utbildning i enlighet med avsnitt 3.5.2,
dels vidta aktiviteter i syfte att nyttja tillgdngliga resurser.

Budgetramarna inom utbildning pa grundniva och avancerad niva till fakulteter och
Lararhdgskolan dr 56,7 miljoner kronor hdgre 2024 jaimfort med 2023 (+3,50 procent). Okningen
bestar framst av indexreglering for 2024. For att ytterligare ge 6kad forutsagbarhet och
langsiktighet dr utgdngspunkten att fordelningsmodell och genomférda omfordelningar i budget
2024 som initierades i budget 2023 kvarstir under perioden 2023—2025. Justeringar kan endast
komma att genomforas med undantaget om en fakultets eller Lararhégskolans utfall av
helarsstudenter och helarsprestationer foregdende ar 6verstiger +/- 4 procent i férhallande till
erhéllen budgetram. Fakulteter och Lararhogskolan kommer siledes att erhélla ersattning for
eventuellt 6verskridande av budgetram upp till 4 procent under perioden 2024—2026. Eftersom
universitetet kan spara heldrsstudenter och helérsprestationer upp till ett virde av 10 procent av
takbeloppet, kan eventuella 6verskridanden finansieras genom detta sparande. Under den
aktuella planeringsperioden kommer regeringen att fortsitta med den sarskilda satsningen pé
livslangt larande dar utbildningsutbudet bland annat ska fokusera mot utbildning som framjar
klimatomstillningen.

Budgetramarna inom forskning och utbildning pa forskarniva 6kar med 43,7 miljoner
kronor 2024 jamfort med 2023 (+3,50 procent). Inom ramen finansieras forskningsstéd inom
Artificiell intelligens (AI) till Teknisk-naturvetenskaplig fakultet, finansiering sker genom
reducerad indexjustering till fakulteter och Lararhogskolan. En utvirdering planeras infor
medelsfordelning 2026 gillande satsningen pa uppbyggnad av forskningsmiljoerna vid de
verksamheter som, den sa kallade, KC-utredningen omfattar och som hanteras av UMARTS.
Ume3 universitet har dessutom tilldelats anslag for forskningsanknytning av polisutbildningen
med 1 miljon kronor.
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Budgetramarna inom universitetsgemensamma funktioner ir 33,0 miljoner kronor hogre
2024 jamfort med 2023 (+5,7 procent). Négra storre satsningar inom omradet ar forstarkning av
stod till studenter med funktionsnedsittning med 2,24 miljoner kronor, inrittande av en
samordnare for bland annat studenters arbetsmiljo- och lika villkorsarbete (ALV-samordnare)
med 1,05 miljoner kronor, samt en utokning av Bildmuseets anslag i syfte att skapa stabila
ekonomiska forutsiattningar (+2,8 mnkr). Nar det giller internhyran héjs den endast med

3,50 procent trots att bedémd kostnadsokning for internhyran ar storre, cirka 8 procent.
Internhyresnivan ar berdknad utifrén ett planerat underskott som finansieras med balanserat
kapital. Lonekostnadspéslaget (LKP) pa lonekostnader for r 2024 planeras vara pa samma niva
som 2023.

900 000
m Universitetsgemensamma funktionar
800000 m Forskning och utbildning pa forskarniva
Utbildning pa grundniva och avancerad niva
700000
600 000
500000
400000

300000

200 000 I I I
100 000 I I |
0

2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024

Hum fak Sam fak Med fak Tek-nat fak Lararhigskolan UmuB UF Ovrigt univ.gem.

Figur 1. Fordelning av budgetramar &r 2022-2024 till fakulteter, Lirarhogskola, Universitetsbiblioteket,
Universitetsforvaltningen och Ovrigt universitetsgemensamt (tkr).
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2. Inledning

Umea universitets vision, verksamhetsplanering och budget utgor tillsammans de strategiska och
planeringsmaissiga utgédngspunkterna for att sikerstalla att universitetet bedriver forskning och
utbildning av hog kvalitet. Som grund for budgetarbetet och for all 6vrig verksamhetsplanering
vid Umea universitet finns visionsdokument Vision for Umed universitet. Visionen anger riktning
och beskriver var Umea universitet vill vara i framtiden. Visionen ar formulerad i tre
overgripande utvecklingsomraden: Umed universitet tar framtidsansvar, Kunskapsutveckling 1
samspel samt Konkurrenskraft och stolthet. Universitetsstyrelsen faststillde visionsdokumentet
den 3 april 2019 och ddrmed ocksé basen for en langsiktig verksamhetsplanering vid
universitetet, omfattande trearscykler, dir utgdngspunkten &r att arbeta med tillitsbaserad
styrning. Utifran visionen fattade rektor beslut om en reviderad verksamhetsplan for Umea
universitet avseende perioden 2023—-2025 den 1 juli 2022.

Insatserna som genomfors i syfte att stirka forskning och utbildning inom Umea universitet
under perioden 2021—2025 stédjer arbetet i riktning mot visionen (se vidare avsnitt 3.5.2). Nagra
exempel pa aktiviteter inom satsningarna ar; forstarkning av utbildning som bidrar inom omradet
Kunskapsutveckling i samspel, satsningar pa arktisk forskarskola med inriktning med héllbar
utveckling som bidrar till omradet Framtidsansvar, samt starkt kompetensforsorjning och
satsningar pa digitalisering som bidrar till 6kad Konkurrenskraft och stolthet. Inom utbildning pa
grundniva och avancerad niva knyter regeringens satsning pa Livsldngt ldrande till
Framtidsansvar och Utbildning i hela landet till Kunskapsutveckling i samspel. Regeringens
uppdrag om att stiarka de nationella minoritetsspraken som anges i avsnitt 4.1 bidrar ocksa till
universitetets framtidsansvar. Inom forskning och utbildning pa forskarniva dr Umea universitets
arbete med att identifiera universitetets prioriterade forskningsomraden en del i att uppné
konkurrenskraft och stolthet. Arbetet med prioriterade forskningsomraden beskrivs ytterligare i
avsnitt 5.1. Inom universitetsgemensamma funktioner bidrar investeringar pa bland annat teknik
i undervisningssalar respektive investeringar pa Universitetsbiblioteket till 6kad Konkurrenskraft
och stolthet (se vidare avsnitt 6.3.2.).

Dokumentet Budget 2024 Umed universitet inklusive ekonomisk plan 2025—2026 innehéller
avsnitten Ekonomisk plan for 2024—2026, Utbildning pa grundniva och avancerad niva,
Forskning och utbildning pa forskarnivad samt Universitetsgemensamma funktioner.
Universitetsstyrelsen beslutar om budgetramar for 2024 samt preliminéra ramar for aren 2025
till 2026. Utifran detta beslut fattar rektor detaljbeslut om fordelning till fakulteter,
Lararhogskolan, Universitetsforvaltning, 6vrig universitetsgemensam verksamhet samt
Universitetsbiblioteket for budgetaret 2024. Det sker inga justeringar av kostnadsfordelningar
angivna i den detaljbudget som rektor faststiller i september 2024, det vill sdga utifran hostens
budgetproposition.

Utgangspunkten for budgetarbetet for 2024 och ekonomisk plan 2025-2026 har varit foregiende
ars budgetramar for utbildning pé grundniva och avancerad niva samt forskning och utbildning
pa forskarniva samt angiven resurstilldelning for 2024 enligt budgetpropositionen f6r 2023
(prop. 2022/23:1) justerat med angiven indexnivé for 2024 enligt 2023 ars ekonomiska
varproposition (prop. 2022/23:100) och dven varandringsbudget 2023 (prop. 2022/23:99).
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Universitetsstyrelsen ger rektor delegation att fatta tillaggsbeslut om budget utifrdn kommande
budgetproposition.

Takbeloppet nidddes inte 2022 vilket har lett till minskade intikter. Atgirder har och kommer
fortsatt att vidtas i syfte att 6ka utbildningsvolymen. Under ar 2022 har situationen med 6kad
inflation och energikostnader dven analyserats. Umed universitet har for perioden 2023 och dven
fortsatt 2024—2025 god beredskap och finansiell styrka for att kunna hantera en situation med
eventuellt minskade intikter eller 6kade kostnader. Ambitionen ar fortsatt att nyttja tilldelade
resurser i sa hog grad som mojligt.

2.1 Nationella mal och uppdrag samt deras koppling till
budget 2024

I tabell 1 visas de mal och uppdrag som regeringen har gett Umea universitet via regleringsbrev
samt deras koppling till budget 2024. Eftersom regleringsbrevet frin regeringen for 2024 delges
universitetet i december 2023, kan justeringar komma att ske. Med ordinarie anslag avses att
hantering sker inom ramen for beviljat anslag pa respektive organisatorisk niva
(universitetsgemensam, fakultetsgemensam/motsvarande samt
institutionsgemensam/motsvarande) och att uppdraget prioriteras i verksamhetsplaner pa
samtliga nivéer.

Tabell 1. Nationella uppdrag samt deras koppling till budget 2024 (tabellen fortsitter pa ndsta sida).
Mal/nationellt uppdrag Koppling till budget 2024
Universitetsévergripande

Informationssikerhet? Ordinarie anslag

Atgarder for att minska missbruk av

ol rill g . . Ordinarie ansla
uppehallstillstand for studier &

Utveckla arbetet med foreskrifter Ordinarie anslag
Idébankmedel Sarskilda medel, ingar i anslag 2:65, avsnitt 4.1
Innovationskontor Ingar i anslag 2:64 Sarskilda utgifter

Ordinarie anslag, samt att medel avsatts till lika

Jamstalldhetsintegrering® . , .
& & villkorsarbete frdn Umu-gemensamma satsningar?

Livslangt larande? Ordinarie anslag, Avsnitt 4.1 och 4.3.1

Samverkan om kompetensforsérjning inom Ordinarie anslag for berdrda fakulteter, avsnitt 4.1
halso- och sjukvarden? och4.3.1

Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Arbetsintegrerad ldrarutbildning® Ingar i anslag 2:64 Sarskilda utgifter
Decentraliserad utbildning Ingar i anslag 2:65 Sarskilda medel, avsnitt 4.34

Kompletterande utbildning for personer med
utldndsk utbildning?
Lararutbildning i minoritetssprak® Ingar i anslag 2:65 Sarskilda medel, avsnitt 4.1

Ingar i anslag 2:64 Sarskilda utgifter

Starka studenthélsan Ingar i anslag 2:65 Sarskilda medel, avsnitt 4.1

Ordinarie anslag for humanistisk fakultet, avsnitt
43.1

Utbildning av lakare? Ordinarie anslag for medicinsk fakultet, avsnitt 4.3.1
Decentraliserad lakarutbildning Ordinarie anslag avsnitt 4.1

Utbildning i mednkieli och samiska®
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Tabell 1. Nationella uppdrag samt deras koppling till budget 2024 (fortsdttning fran féregdende sida).

Mal/nationellt uppdrag Koppling till budget 2024

Utbildning pa grundniva och avancerad niva
Ordinarie anslag for humanistisk fakultet, avsnitt

Utbildning i me&nkieli och samiska?

43.1
Starkt kvalitet i distansutbildning Ingar i anslag 2:64 Sarskilda utgifter, avsnitt 4.1
Uppdrag ta emot personer med
funktionsnedséattning resp. nyanldanda personer till | Ordinarie anslag

praktik
Kulturskolekliv, utveckling utbildning av relevans for
kulturskolan¥

Ingar i anslag 2:64 Sarskilda utgifter

Starka sjukhusfysikerutbildningen Ingar i anslag 2:65, se avsnitt 4.1

Utveckling av VFU i lararutbildningen,
forsoksverksamhet med 6vnings-skolor och dvnings- | Ingar i anslag 2:64 Sarskilda utgifter
forskolor inom larar- och férskolldrarutbildningar?
Oka tillgdng till VFU i vardutbildningar

Ingar i anslag 2:64 Sarskilda utgifter

(sjukskoterska)

Vidareutbildning av obehoriga larare Ingar i anslag 2:64 Sarskilda utgifter
Flexibla vagar in i lararyrket? Ingar i anslag 2:64 Sarskilda utgifter
Sommarkurser, anordna fler relevanta Enligt uppdrag U2019/04118
Forskning och utbildning pa forskarniva

Forskingsanknytning - polisutbildningen Ingar i anslag 2:64, se avsnitt 5.1
Oppen vetenskap - utveckla arbetet? Ordinarie anslag, avsnitt 6.1 och 7

1) Nationella uppdrag som framgar av regleringsbrev for budgetdret 2023.
2) Fordelning av anslag for Umu-gemensamma satsningar specificeras i rektors detaljbudget for 2024.

3) Avser utbyggnad av utbildning i hela landet, utbyggnad av yrkesldrarutbildningar, kurser som kan
forbereda studenterna for den framtida arbetsmarknaden genom t.ex. praktikperioder, samt satsning pd
bristyrkesutbildningar. Universitet och hogskolor definierar sjdlva vad som avses med
bristyrkesutbildningar. Definition for ar 2022 framgdr av tabell 12 1 Umed universitets drsredovisning.
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3. Ekonomisk plan for 2024—2026

Den 20 april 2022 beslutade universitetsstyrelsen om reviderade ekonomistyrregler (FS 1.1-611-
22). Ekonomistyrreglerna tydliggér huvudprinciper for ekonomistyrning inom universitetet, samt
ansvar och befogenheter for universitetets chefer gillande ekonomi. Den senaste revideringen har
inkluderat hur stora ekonomiska 6ver- respektive underskott ska undvikas, samt fortydliganden
om budgering. Det ar viktigt att samtliga ekonomiskt ansvariga inom Umea universitet har
kidnnedom om, och tillimpar ekonomistyrreglerna.

Universitetsstyrelsens beslutade mal dr att universitetet i sd hog grad som majligt arligen ska
nyttja de tillgdngliga resurserna till att bedriva utbildning och forskning av hog kvalitet.
Inriktningen i den ekonomiska planen for 2024 samt for perioden 2025—-2026 ar att nd denna
malsittning genom att dels genomfora insatser i syfte att starka forskning och utbildning i
enlighet med avsnitt 3.5.2, dels vidta aktiviteter i syfte att nyttja tillgingliga resurser.

I tabell 2 framgar universitetets ekonomiska plan for perioden 2023—2026 (inklusive utfall for
2022) som utgar fran laimnade uppgifter i budgetunderlaget for Umed universitet 2024—2026.
Prognosen for 2023 ar inte uppdaterad utifrdn ekonomisk prognos efter tertial 1 2023. Beloppen
for aren 2024—2026 ar i fasta priser enligt 2023 ars prisniva, det vill sdga har inte justerats med
index pris- och 1oneomrakning.

Tabell 2. Totala intdkter och kostnader 2022—2026 (tkr) enligt budgetunderlaget for Umed universitet
perioden 2024—2026. Uppgifter for 2024—2026 anges 1 2023 ars prisniva.

Ar 2022 Ar2023 Ar2024 Ar2025  Ar2026

Arets
Total budget (tkr) resultat Prognos Ber. Ber. Ber.

Summa intakter 4976518 | 5124451 | 5150835| 5120917 | 5120917
Summa kostnader 5000535|5152541| 5199902 | 5168971 | 5177278
Verksamhetsutfall -24 017 -28 090 -49 067 -48 053 -56 361
Arets kapitalférandring/ arets

resultat -24 017 -28 090 -49 067 -48 053 -56 361
Utgaende myndighetskapital

(inkl. arets kapitalforandring) 1001189 973 099 924 032 875979 819 618

Beloppen i de foljande avsnitten har justerats med indexet Pris och 16neomrikning (PLO) enligt
2023 ars ekonomiska varproposition (prop. 2022/23:100). Indexjustering fér 2024 ar

3,50 procent (2023: 1,36). I varpropositionen framgar inte index for 2025 och 2026.
Indexjusteringen for dessa ar utgar fran regeringens preliminira uppgifter, 3,80 procent f6r 2025
respektive 1,80 procent for 2026.
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3.1 Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Infér kommande budgetperiod ar frigan om genomférande av utbildningsuppdraget med
tillhorande diskussion om studentantalet och genomstromning en utmaning fé6r Umea
universitet, se vidare avsnitt 4.2. Takbelopp och utveckling av studentantal. En ytterligare
utmaning ar att tillgodose utbildningsbehovet av liakare och sjukskoterskor i Norra
sjukvardsregionen. Regeringens sirskilda satsning pa livsldngt larande ar ocksé ett viktigt arbete
under planeringsperioden, se vidare avsnitten 4.1 och 4.3.1.

3.2 Forskning och utbildning pa forskarniva

En fortsatt viktig inriktning under aren 2024—2026 ar forskningsinfrastruktur, dar mélsiattningen
ar att pa ett resurseffektivt sitt 6ka nyttjande av forskningsinfrastrukturer och majliggora
synergier mellan dessa, samt att f en 6vergripande samordning av tillgéngliga forskningsinfra-
strukturer vid bdde Ume& universitet och nationellt. Ytterligare en viktig inriktning ar
hanteringen av forskningsdata. Overgangen till 5ppen vetenskap #r ett utmanande och strategiskt
viktigt omrade for larosiaten bade nationellt och internationellt. Ett viktigt omrade ar dven att
mota den okade efterfragan pa forskning, utbildning och samverkan av relevans fér den grona
samhillsomvandlingen i norra Sverige. Vidare &r det viktigt att fortsatt stirka forskningens
konkurrenskraft, bland annat nir det galler hogciterade publikationer och externa medel.

3.3 Universitetsgemensamma funktioner

For aren 2024—2026 ska universitetet identifiera, virdera och hantera risker for att universitetet
inte utvecklas i riktning mot visionen samt risker for allvarliga eller &terkommande
regelovertriadelser. Detta sker till huvudsaklig del inom ramen for arbetet med virdegrund, inom
sidkerhetsarbetet samt inom arbetet med intern styrning och kontroll. Under 2024 kommer
universitetets arbete mot trakasserier, sexuella trakasserier och kriankande sarbehandling fortsatt
att vara hogt prioriterat. Att fortsitta utveckla processer for att fraimja hallbar utveckling dr ocksa
en prioriterad inriktning under kommande ar.

3.4 Jamstalldhet

Av regleringsbrevet for 2023 framgar att universitet och hogskolor ska fortsétta arbetet med
jamstilldhetsintegrering i syfte att verksamheten ska bidra till att n& de jamstalldhetspolitiska
malen, till exempel i friga om lika mgjligheter till karridarvagar, konsbundna studieval och
genomstromning.

Infoér budgetprocessen for 2023 fick fakulteter, Lararhégskolan, Universitetsforvaltning och
Universitetsbibliotek i uppdrag att borja utveckla jamstélldhetsperspektivet vid resursfordelning,
ett arbete som dven har paborjats pa universitetsgemensam niva (bland annat genom
kartlaggning av fordelning av forskningsmedel). I detta arbete behovs en fordjupad kunskap om
hur resurser fordelas utifran kon, vad som péverkar och kan orsaka att ojamstélldhet vid
resursfordelning uppstar, samt atgarder som fokuserar pé de faktorer som medfor ojamlikhet vid
resursfordelning. Infér 2024 bor darfor arbetet med jamstalldhetsintegrering i budgetprocessen
fortsitta. I samrad med fakulteter, Lararhogskolan, Universitetsbiblioteket och
Universitetsforvaltningen har Planeringsenheten paborjat arbetet med att ta fram ett arbetssatt
for jamstalld resursférdelning som ar integrerad i verksamhetens arliga budgetarbete.
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3.5 Ekonomiska atgarder
3.5.1 Myndighetskapital

Myndighetskapital utgors av samlade ekonomiska resultat frén tidigare ar och ska inga i
verksamhetsplanering och budgetering pd samma sétt som 6vriga medel. I myndighetskapitalet
ingér inte oforbrukade bidrag, det vill sdga externa bidrag som erhéllits men dnnu inte hunnit
anvindas.

Umed universitet har som mal att det samlade myndighetskapitalet ska ligga inom ett visst
procentintervall av arets kostnader. Umea universitet redovisade 2022 ett underskott pa 24
miljoner kronor (2020: +101 mnkr). Underskottet innebar att det samlade myndighetskapitalet
minskade till totalt 1 001 miljoner kronor per 2022-12-31, vilket motsvarar ca 20 procent av érets
kostnader (2021: ca 22 procent). Nivan 6verstiger dirmed malsattningen att vara i intervallet
9—15 procent.

I juni 2022 beslutade universitetsstyrelsen om nya malnivaer for myndighetskapitalet for
perioden 2023—2025. Forskningsprojekt ar nédstan alltid flerariga, varfér den procentuella nivin
ar hogre for verksamhetsgrenen Forskning och utbildning pé forskarniva. Eftersom det ocksé kan
finnas en viss osikerhet i forvintade erhallna forskningsbidrag kan det i vissa situationer vara
motiverat med en hogre niva pad myndighetskapitalet inom denna verksamhetsgren.

Med syfte att det ska finnas en flexibilitet som underlittar for flerarig planering, anges spann for
maélnivaer for myndighetskapital f6r perioden 2023—2025. I tabellen nedan framgar malnivaer
for universitetets myndighetskapital for dren 2023—2025. Malnivaer for kommande perioder,
efter 2025, kommer att beredas infor budget 2025-2027.

Tabell 3. Malnivaer for myndighetskapital 2023—2025.

Malniva myndighetskapital Spann 2023-

2023-2025 2025

Utbildning pa grundniva och avancerad niva 9% 4-9%
Forskning och utbildning pa forskarniva 12% 7-12%
Ovrig verksamhet 9% 2-9%

3.5.1.1 Indrag av positivt resultat

Mot bakgrund av den 6kade nivdn pa myndighetskapitalet har Umea universitet vidtagit flera
atgarder. I december 2018 beslutade rektor att frén och med 2019 genomfora ett indrag till
universitetsgemensam niva. Indraget motsvarande 10 procent av arligt positivt resultat for
fakulteter, Lararhogskolan, Universitetsférvaltningen och Universitetsbiblioteket med
myndighetskapital 6ver vissa niver per verksamhetsgren. Infor planeringsperioden 2023—2025
forandrades malnivaerna for myndighetskapital. Med anledning av det fordndrades dven nivierna
for myndighetskapital for indrag av positivt resultat. I tabell 4 framgar gransnivan for
myndighetskapital for aren 2023-2025.
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Tabell 4. Grdnser for myndighetskapital 2023-2025.

Enhet: Miljoner kr (mnkr) Grans myndighetskapital
2023 2024 2025
Utbildning pa grundniva och avancerad niva 10% 9% 9%
Forskning och utbildning pa forskarniva 20% 16% 12%
Ovrig verksamhet 10% 9% 9%

Malet for perioden 2024—2025 ér att fortsatt minska myndighetskapitalet markant. Mot
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bakgrund av detta forandras nivaer péd indrag av arligt positivt resultat enligt tabellen nedan, det

vill siga for respektive budgetar.

Tabell 5. Andel indrag av positivt resultat 2023—2025.

Enhet: Miljoner kr (mnkr) Indrag andel

2023 2024 2025
Utbildning pa grundniva och avancerad niva 15% 23% 30%
Forskning och utbildning pa forskarniva 15% 23% 30%
Ovrig verksamhet 15% 23% 30%

3.5.1.2 Analys respektive plan for myndighetskapital

I universitetsstyrelsens faststdllda Ekonomistyrregler (dnr FS 1.1-611-22) anges: "I arliga
kommentarer till budget bor institutioner analysera sitt myndighetskapital och det bor anges vilka
planer som finns for anvindning av myndighetskapital. ” Begreppet institution omfattar i
dokumentet respektive organisationsenhet fakultet, institution, arbetsenhet, centrum,
Internrevisionen, Universitetsbiblioteket, Lirarh6gskolan, Universitetsforvaltningen,
forvaltningsenhet, avdelning eller kansli. Fran och med budgetéaret 2023 och framat ska darfor
respektive organisationsenhet minst arligen analysera sitt myndighetskapital och ange vilka
planer som finns for anvindning av myndighetskapital i enlighet med anvisningar fran
overordnad niva.

3.5.2 Insatser i syfte att starka forskning och utbildning

Umea universitet har beslutat om tva storre insatser for att stirka forskning respektive forskning
och utbildning vid universitetet.

Den forsta satsningen beslutades av rektor i april 2020. Denna forskningssatsning avser aren
2020—2024 (dnr FS 1.3.2-2250-18). Totalt omfattar denna satsning 135 miljoner kronor, dar den
huvudsakliga malsattningen ar att 6ka forskningsvolymen vid Umeé universitet.

Den andra satsningen syftar till att bidra till att nyttja tillgdngliga resurser till att bedriva
utbildning och forskning av hog kvalitet. I april 2021 faststillde universitetsstyrelsen inriktning
och omfattning for satsningen Insatser i syfte att stdrka forskning och utbildning (dnr FS 1.1-
386-21). Insatserna ska stodja kvalitetsutveckling inom utbildning och forskning samt bidra till
maéluppfyllelsen att universitetet i sa hog grad som mojligt arligen nyttjar tillgédngliga resurser.
Satsningen dr anpassad utifrén fakulteternas/motsvarandes respektive behov.
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Satsningen omfattar totalt 315 miljoner kronor for perioden den 1 juli 2021—31 december 2025.
Satsningen sker genom myndighetskapital pa universitetsgemensam nivé, det vill siga ett
universitetsgemensamt underskottskonto. Finansiering sker genom indraget positivt resultat,
overskott pa rantekontot och eventuellt 6verskott av hyresramen. Efter finansiering avseende
2021-2022, med 97 miljoner kronor, ar satsningen fullt ut finansierad vid ingdngen av 2023. Om
universitetets samlade myndighetskapital minskar till under tio procent av &rets kostnader ska
rektor dterkomma till universitetsstyrelsen med forslag pa atgarder, det kan exempelvis vara
begriansningar i vilken omfattning fakulteter/motsvarande far nyttja myndighetskapital, indrag av
myndighetskapital eller att anslagsmedel behélls for att finansiera denna satsning. I tabell 6
framgér budgeterad medelsférdelning per ar och omrade.

Tabell 6. Fordelning av medel mellan omrade och ar for Insatser i syfte att stdrka forskning och utbildning
2021-2025 (tkr).

Budget

Omrade 2021 2022 2023 2024 2025 Totalt
Arktisk forskarskola med inriktning mot hallbar

utveckling 2172| 8187 | 8187| 8187| 6017| 32750
Forstarkning av utbildning 5000| 15001 | 15001 | 15001 | 9998 | 60001
Satsning pa digitalisering? 11042| 8374| 9230| 18268 | 16268 | 63182
Satsning pa infrastruktur 500| 5000 6167| 6167| 6166 24 000
Starka synlighet och varumarke 0| 3800| 3800| 3800| 2800| 14200
Starkt kompetensférsorjning 6533 | 15000| 15000 | 15000| 8467 | 60000
Starkt pedagogisk utveckling, stod och

tillganglighet 1250 6100| 7495| 7495| 3844| 26184
Ovriga insatser? 743 | 8285| 8552| 8552| 8551 34 683
Totalsumma 27240 69747 73432 82470 62111 315000

1) Digitalisering omfattar bl. a. féljande aktiviteter; projekt Forskningsdatabashantering, e-arkiv, IT-
sdkerhet, Office 365, drendehanteringssystem, licenshantering, utveckla beslutsstodsystem, stod gdllande
GDPR m.m.

2) Ovriga insatser omfattar Umu-gemensamma forskningssatsningar (spetsrekryteringar, prioriterade
forskningsomrdaden, EU OH Nobel ERC m m).
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4. Utbildning pa grundniva och avancerad niva

4.1 Sammanfattning av regeringens forslag till ramar for
utbildning pa grundniva och avancerad niva 2024

Under anslaget for utbildning pa grundniva och avancerad niva beridknas all ersiattning som ar
forenad med det utbildningsuppdrag och de sirskilda dtaganden som ska gilla for Umea
universitet.

Budgetpropositionen for 2023 innehdll fa stérre nya mél och ekonomiska tillskott for universitet
och hogskolor samt sammanfattade i stort sett enbart redan initierade uppdrag och utredningar.
For Umead universitets del inneho6ll budgetpropositionen inga ekonomiska tillskott for utbildning
pa grundniva och avancerad niva for perioden 2024—2026. Ar 2023 minskade diremot anslaget
med anledning av att satsningen pé utbyggnad av utbildning pa avancerad niva som inleddes
2021 upphorde (-20,4 mnkr). Trots genomférd minskning av anslaget ar takbeloppet for 2023
cirka 172 miljoner kronor hogre dn vad det var ar 2019 (varav cirka 88 mnkr avser indexékning
mellan 2019 och 2023), det vill sdga innan regeringens utbildningssatsningar med anledning av
Covid-19 genomfordes. For ar 2024 respektive 2025 anges anslaget minska ytterligare (2024:
—22,0 mnkr, 2025: —39,9 mnkr) med anledning av att genomférda satsningar beslutade ar 2021
avslutas.

I syfte att motverka en inbromsning av aktiviteter for att 6ka studentantalet, fordelades inte
minskningen 2023 ut till fakulteter och Lararhogskolan i de budgetramar som
universitetsstyrelsen faststillde i juni 2022 f6r perioden 2023—2025. Minskningen ingar inte
heller i budgetramarna till fakulteter och Lararhégskolan for perioden 2024—2026. Differensen
finansieras genom regeringens majligheter att spara takbeloppsutrymme mellan aren.

I 2023 ars ekonomiska varproposition angavs ingen ny information om medel for utbildning pa
grundniva och avancerad niva 2024 som paverkar Umea universitet. Belopp anges i 2023 ars
prisniva om inget annat anges.

Infér budgetaret 2024 har universitetsstyrelsen faststallt att fordelningsmodell och genomférda
omfordelningar i budget 2023 ska kvarsta under perioden 2023—2025. Detta i syfte att ytterligare
ge Okad forutsagbarhet och langsiktighet till verksamheten. Se vidare i avsnitt 4.3.1.

Nedan anges regeringens aviserade forandringar infor budget 2024 med utgdngspunkt i
budgetpropositionen for 2023 samt 2023 ars ekonomiska varproposition.

¢ Indexokning av anslag motsvarande 3,50 procent 2024 (2023: 1,36 procent). For 2025
och 2026 baseras budgetramarna pa preliminara berdakningar (index6kning 3,80 procent
for 2025 respektive 1,80 procent for 2026).
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e Regeringen fortsitter den sirskilda satsningen pé livslangt larande dir
utbildningsutbudet bland annat ska fokusera mot utbildning som framjar
klimatomstillning. Anslaget har 6kat till 14,6 miljoner kronor 2023. For 2024 respektive
2025 vantas anslaget indexjusteras. Infor budget 2024 har en 6versyn av fordelningen av
medlen genomforts. Oversynen har lett till en omférdelning av medel, se avsnitt 4.3.1.1
for mer information.

e Satsningen pa kompletterande pedagogisk utbildning (KPU) upphor 2024 och
anslaget berdknas minska med 3,3 miljoner kronor.

e Anslaget beriknas 6ka med 2,2 miljoner kronor 2024 med anledning av satsningen pa
utbildning i hela landet som inleddes 2021. Satsningen upphér ar 2025.

Frén och med 2023 har regeringen infort ett nytt offentligt omstéllningsstudiestod i syfte att
stiarka arbetstagares stillning pa arbetsmarknaden. Inférandet sker stegvis for att vara fullt
utbyggt 2026. Ett stort antal drenden har kommit in, men relativt fa har hittills beviljats stod. I
den statistik som Centrala studiestodsnamnden presenterat for mars 2023 har Umea universitet
tredje flest antal personer som har beviljats omstallningsstudiestéd (69 personer), efter
Goteborgs universitet och Stockholms universitet. Regeringen har sa har langt inte presenterat att
inférande av omstéllningsstudiestodet innebar négra forandrade budgetramar for universitet och
hogskolor. Mot bakgrund av detta dr genomfors inga forandringar i budget 2024 pa grund av
omstallningsstudiestodet.

I tabellen nedan anges resurstilldelning for utbildning pa grundniva och avancerad niva, inklusive
takbelopp, sirskilda medel (anslag 2:65) och anslag for sarskilda utgifter (anslag 2:64) att
disponeras av Umed universitet 2024. Enbart anslag som ingédr i Ume& universitets regleringsbrev
for 2023 ingar.

Tabell 7. Resurstilldelning for utbildning pd grundnivd och avancerad nivd 2024 (tkr).

RESURSTILLDELNING Jmf med ar 2023
UTBILDNING PA GRUNDNIVA OCH Budget 2024 Foérandring
AVANCERAD NIVA tkr tkr tkr %

Takbelopp 1648 351 1592610| 55741 3,5%
Sdrskilda utgifter (anslag 2:64)
Okad ersittning VFU 2329 2250 79 3,5%
Sdrskilda medel (anslag 2:65)
Decentraliserad ldakarutbildning 6 798 6 568 230 3,5%
Ovrig decentraliserad utbildning 13 300 12 850 450 3,5%
Decentraliserad vardutbildning 8917 8615 302 3,5%
Bidrag till lektorat i samiska och Bildmuseet 2 809 2714 95 3,5%
Lararutbildning i minoritetssprak 4723 4563 160 3,5%
Idébanksmedel 1000 1000 0 0,0%
Medel till sjukhusfysikerutbildning 1526 750 776 | 103,5%
Starkt studenthalsa 1323 1278 45 3,5%
Summa 1691 075 1633198 | 57877 3,5%
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Regeringens forslag till budgetramar 2024 erhélls forst i budgetpropositionen for 2024 som
presenteras hosten 2023. Eftersom Umed universitet dirmed inte erhallit forslag till budgetramar
for 2024, har utgdngspunkten varit angiven resurstilldelning enligt regleringsbrev for 2023
justerat med indexniva for 2024. I takbeloppet ingar reduceringen avseende satsningen pé
uppbyggnad av utbildning p& avancerad niva som inleddes 2021.

Denna utgangspunkt giller dven for anslag for sdrskilda utgifter och sarskilda medel i tabell 7.

Inom anslag 2:64 erhéller Umed universitet anslag for sarskilda utgifter motsvarande 2 329 tusen
kronor ar 2024 (inklusive indexjustering 3,50 procent). Medlen avser regeringens satsning for att
oOka tillgadngen till VFU-platser i hilso- och sjukvardsutbildningar. Satsningen giller tills vidare
och avser 50 miljoner kronor och fordelas till universitetet for att utveckla verksamhetsforlagd
utbildning (VFU) med sarskilt fokus pa sjukskoterskeutbildningen. Medlen fordelas till Medicinsk
fakultet.

Sarskilda medel (anslag 2:65) for decentraliserad lakarutbildning, 6vrig decentraliserad
utbildning, och decentraliserad virdutbildning redovisas under avsnitt 4.3.4.

For 2024 erhéller Umea universitet bidrag till lektorat i samiska respektive Bildmuseet
motsvarande totalt 2 809 tusen kronor, varav 548 tusen kronor avser lektorat i samiska och
2 261 tusen kronor Bildmuseet. Dessa medel fordelas till Humanistisk fakultet. Till
lararutbildning i minoritetsspraken samiska och meénkieli erhélls 4 723 tusen kronor. Dessa
medel fordelas till Lairarhégskolan.

Umea3 universitet erhéller 1 miljon kronor for idébanksmedel 2024. Idébanksmedel har i tidigare
ars tilldelningar ej indexberiknats och darfor gors ingen indexberidkning heller for 2024. Umea
universitet har i ett uppdragsavtal med Ume3 universitet Holding AB 6verenskommit att bolaget
utfér denna verksamhet pa uppdrag av universitetet.

Det rader i dag brist pa sjukhusfysiker i flera regioner och for att utbildningen ska kunna
genomforas anger regeringen i budgetpropositionen f6r 2023 att det kriavs mgjlighet att utféra
praktiska utbildningsmoment inom regionernas verksamhet. Regeringen genomfor darfor en
sarskild satsning for att 1arositena ska kunna sikerstilla regionernas medverkan i utbildningen.
Satsningen omfattar perioden 2023—2025 (2023: 3 mnkr, 2024: 6 mnkr, 2025: 6 mnkr) och
genomfors vid Umea universitet, Lunds universitet, Stockholms universitet och G6teborgs
universitet. Detta innebar troligen att d&ven Umea universitets anslag 6kar 2024. For ar 2024
berdknas Umead universitet darfor erhalla 1 526 tusen kronor, inkl. index6kning. Medel fordelas
till Medicinsk fakultet.

Ume4 universitetet erhdller 1 323 tusen kronor for att starka studenthélsan 2024. Medlen ska
anvandas for att bland annat méjliggora mer preventivt arbete for att minska studenternas
psykiska och fysiska ohilsa samt stdrka stodet for studieovana studenter. Medel fordelas till
Universitetsforvaltningen.
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4.2 Takbelopp och utveckling av studentantal

Umea universitet har under perioden 2018—2022 arligen underskridit takbeloppet for
utbildningsuppdraget. Utfallet for 2022 ir att universitetet underskrider takbeloppet med

71,1 miljoner kronor (2021: —39,5 mnkr). Sparande av heldrsstudenter/helarsprestationer kan
goras upp till en maximal nivd om 10 procent av takbelopp och innebér att ldrositet far en fordran
pa staten som regleras nir larositet hamnar under takbeloppet. Det finns dven majligheter till
anslagssparande upp till 10 procent av takbeloppet som kan nyttjas det ar universitetet
overskrider takbeloppet. Universitetets tidigare ackumulerade 6verproduktion tog slut 2021 och
universitetet fick ett anslagssparande (minskad intdkt) motsvarande 12,7 miljoner kronor. Utfallet
for 2022 innebar ytterligare en intidktsminskning (71,1 mnkr), motsvarande 4,5 procent av Umea
universitets totala intdkt for anslagsfinansierad utbildning pa grundniva och avancerad niva.

Fragan om genomforandet av utbildningsuppdraget med tillh6rande diskussion om studentantal
och genomstromning dr en av Umed universitets stora utmaningar de kommande &ren. Arbetet
behover darfor intensifieras i syfte att bryta den negativa utvecklingen och forsoka 6ka
utbildningsvolymen totalt samt inom de utbildningar som regeringen angett som sarskilt
prioriterade och darmed ocksa nyttja tillgingliga resurser till att bedriva utbildning av hog
kvalitet. Universitetsstyrelsen behandlade information om takbelopp och utveckling av
studentantal vid sammantrédet i februari 2023, dar dven fakulteter och Lararhégskolan
redogjorde for hittills vidtagna atgirder och aktiviteter. Under varen har fortsatt dialog
genomforts mellan universitetsledning och ledning for fakulteter och Lararhogskolan i syfte att né
maélet att ha helarsstudenter och helarsprestationer som ligger i nivd med regeringens uppdrag for
utbildning och ddrmed né de av regeringen arliga beslutade takbeloppen.

Prognosen for 2023 ar att universitetet berdknas underskrida takbeloppet med cirka

64,3 miljoner kronor. For 2024 dr prognosen att antalet helarsstudenter kommer att uppga till
17 210, vilket dr hogre dn prognosen for 2023 (16 996 HST). Ume4 universitet prognostiseras
ligga cirka 44,5 miljoner kronor under takbeloppet ar 2024, denna prognos innehéller betydande
osdkerheter.

4.3 Fordelning av budgetramar till utbildning pa grundniva
och avancerad niva

I tabell 8 (sid 19) framgér totalram for utbildning pa grundnivéa och avancerad niva.

Medel for utbildning inom ALF (lakarutbildning) respektive TUA (tandlakarutbildning), dar
universitetet transfererar medel till Region Vasterbotten, ingar inte i angivna budgetbelopp for
utbildning. Inte heller medel som tilldelas universitetet via anslag for sarskilda medel (anslag
2:64 samt 2:65) och som inte behover fordelas mellan fakulteter respektive Lararhogskolan eller
som avser Universitetsforvaltningen.
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4.3.1 Fordelning av budgetramar till fakultetsnamnder/Lararhogskolan
2024

Fakultetsnimnderna respektive Lararhogskolan erhaller en budgetram (takbelopp) som
inkluderar erséttning for samtliga kostnader. Avrakning vart tredje ar inférdes fran och med
budgetaret 2020 i syfte att ge institutioner mer langsiktiga forutséttningar. Denna rutin géller
aven for trearsperioden 2023—2025 mellan universitetsgemensam niva och fakultet respektive
Lararhogskolan, det vill sdga avrikning efter faktiskt antal helarsstudenter (HST) och
helarsprestationer (HPR) efter utfall 2025. Fakulteter avgor sjdlva om rutinen dven bor tillimpas
mellan fakultet och institutionsniva.

For att ytterligare ge fakulteter och Lararhogskolan 6kad forutsdagbarhet och langsiktighet
beslutade universitetsstyrelsen infér budgetaret 2023 att fordelningsmodell och genomférda
omfordelningar i budget 2023 ska kvarstéd dven under perioden 2024—2025. Justeringar kan
endast komma att genomforas med undantaget om en fakultets eller Lararhogskolans utfall av
helarsstudenter och helarsprestationer foregdende ar Gverstiger plus/minus 4 procent i
forhallande till erhallen budgetram. Fakulteter och Lararhogskolan kommer séledes erhélla
ersittning for eventuellt 6verskridande av budgetram upp till 4 procent under perioden 2023—
2025. Eftersom universitetet kan spara helarsstudenter och heldrsprestationer upp till ett varde
av 10 procent av takbeloppet, kan eventuella 6verskridanden finansieras genom detta sparande.

Universitetets fordelningsmodell for grundutbildningsramar faststilldes infor budgetaret 2015
och ligger till grund for tilldelningen till fakulteter och Lararhégskolan 2024, inklusive den
omf6rdelning av 4,0 miljoner kronor som gjordes 2023 fran Lararhogskolans tidigare budgetram
till fakulteterna och som avser innevarande tredrsperiod 2023—2025.

Tabell 8 anger maximala ramar for utbildning pa grundniva och avancerad niva 2024 per
fakultetsndmnd och Lirarhogskolan. Totalt ar budgetramen 6kad med 56,7 miljoner kronor 2024
(+3,50 procent) jamfort med 2023. Orsaken till 6kningen ar indexreglering for 2024.

Tabell 8. Budgetramar for utbildning pa grundniva och avancerad nivd 2024 inkl. prelimindra
budgetramar for 2025—2026 (tkr).

FORDELNING AV ANSLAG Budget Jmf med ar 2023 Preliminar | Preliminar
UTBILDNING PA GRUNDNIVA 2024 Differens ram 2025 | ram 2026
OCH AVANCERAD NIVA tkr tkr tkr % tkr tkr
Humanistisk fakultet 159 517 154123 | 5394 |3,5% 165 579 168 559
Samhallsvetenskaplig fakultet 460 861 445 276 | 15585 | 3,5% 478 374 486 984
Medicinsk fakultet ¥ 508 508 491313 |17 196 | 3,5% 527 832 537 333
Teknisk-naturvetenskaplig fakultet 369 726 357223|12503 |3,5% 383775 390 683
Lararhogskolan 177 505 171502 | 6003 |3,5% 184 250 187 567
Summa 1676117 161943756680 |3,5% | 1739810| 1771126
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I budgetpropositionen fér 2023 ingar endast forslag till budgetramar fram till och med 2025.
Berakningen av budgetramar for 2025—2026 har darfor baserats pé preliminar indexnivé (2025:
3,80 procent, 2026: 1,80 procent for respektive ar). Utbyggnaden av kompletterande pedagogisk
utbildning (KPU) som inleddes 2021 upphér 2024 och berdknas da minska anslaget med

3,3 miljoner kronor. Satsningen pa utbildning i hela landet férvintas innebara en anslagsokning
med 2,2 miljoner kronor 2024.

4.3.1.1 Fordelning av anslag for livslangt larande 2024

Infor 2024 har en Gversyn av fordelning av medlen for livsldngt larande genomforts i samrad med
Utbildningsstrategiska radet (USR). Oversynen resulterade i att behélla nuvarande
fordelningsmodell d& denna ar vil processad i bland annat USR, men att fordelningen viktas lagre
(50 procent) och att 50 procent av anslaget (2024: 15,1 mnkr) fordelas utifrén total budgetram for
utbildning pa grundnivé och avancerad nivé. Se nedanstdende tabell.

Omf6rdelningen innebar inte nagon justering av budgetramarna for fakulteter och
Lararhogskolan, forutom justering med index 2024 (3,50 procent). Infér 2025 kommer en ny
oversyn av medelsfordelning att genomforas.

Tabell 9. Anslagsfordelning for livslangt ldrande 2024 (tkr).

FORDELNING | samhills- ) Teknisk- |
ANSLAG LIVSLANGT Humanistisk veandeli Medicinsk naturve.ten- Lararhog- SUMMA
LARANDE fakultet fakultet fakultet skaplig skolan
fakultet
(TKR)
50 procent utifran
nuvarande fordelning 4026 1472 262 1593 200 7 553
50 procent utifran
totalram for
utbildning pa
grundniva och
avancerad niva 2023 719 2077 2292 1666 800 7 553
Summa 4744 3549 2554 3259 1000| 15107
Andel 31% 23% 17% 22% 7% 100%

De helérsstudenter som avriaknas inom detta anslag erhéller som ovan angivet 100 procent
prestationsgrad. Fakulteter och Lararhogskolan ersitter institutioner som anordnar dessa kurser
utifran faktisk prestationsgrad. Detta innebér ett ekonomiskt 6verskott pa fakultetsniva
respektive hos Liararhogskolan. Overskottets storlek varierar beroende pa skillnad mellan faktisk
prestationsgrad och 100 procent prestationsgrad samt ersattningsniva for aktuella
utbildningsomréden.

Fakultetsledningar och Lararhogskolans ledning ska for ar 2024 ta fram nyskapande aktiviteter i
syfte att fraimja livslangt larande som finansieras med detta 6verskott. Rapportering sker senast
den 31 oktober 2023. Det ar mojligt att rapportera detta uppdrag i ordinarie verksamhetsplan
eller budget 2024, girna som ett eget avsnitt.
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4.3.2 Ersattningsbelopp for helarsstudenter och helarsprestationer

Ersattningsbeloppen per helarsstudent (HST) och helarsprestation (HPR) for 2024 anges i
budgetpropositionen for 2024 som presenteras under hosten 2023. Beloppen i féljande tabell ar
darfor himtade fran regleringsbrev for 2023 och uppriaknade med index for 2024 angivet i
varpropositionen for 2023 (3,50 procent).

Tabell 10. Berdknade ersdttningsnivder for utbildning pd grundniva och avancerad niva 2024 (kronor).

UTBILDNINGSOMRADE HST HPR

Hum, sam, jur 35470 23114
Natur, teknik 60 483 51 007
Vard 64 301 55 692
Odontologi 53175 61943
Medicin 71 855 87 402
Undervisning 43 144 45 196
Verksamhetsforlagd utbildning 61142 59 320
Ovrigt 48 574 39 457
Design 171 393 104 424
Konst 243 321 104 462
Musik 147 864 93 492
Idrott 124 877 57 788

4.3.3 Konstnarliga utbildningsomraden

I tabellen nedan anges inom parentes enligt regleringsbrev for 2023 féljande begransningar av
det antal helarsstudenter (HST) som universitetet kan avriakna inom de konstnarliga
utbildningsomradena inom ramen for takbeloppet. Antalet HST inom design ut6kades 2023 med
en HST péa grund av fler utbildningsplatser inom arkitektutbildningen. Inga forandringar
forvantas ske infor 2024.

Tabell 11. Fordelning av hogst antal helarsstudenter inom konstndrliga utbildningsomrdden.

FAKULTETSNAMND/ Antal helarsstudenter ar 2024 (2023 anges inom parentes)
LARARHOGSKOLAN Design Konst Musik
Humanistisk fakultet 3(3) 74 (74)

Samhallsvetenskaplig fakultet 19 (19)

Medicinsk fakultet 0(0)

Teknisk-naturvetenskaplig fakultet 258 (257)

Lararhogskolan 37 (37) 10 (10)
Summa 317 (316) 74 (74) 10 (10)
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4.3.4 Decentraliserad utbildning

For 2024 disponerar Umea universitet 29,0 miljoner kronor inom ramen for det sarskilda
atagandet decentraliserad utbildning, varav 6 797 tusen kronor avser stod for universitetets
decentraliserade lakarutbildning samt 8 917 tusen kronor stod for universitetets decentraliserade
vardutbildning. Fordelning av resurser for decentraliserad utbildning for 2024 framgér av tabell

12.

Tabell 12. Budgetramar for decentraliserad utbildning 2024 (tkr).

DECENTRALISERAD UTBILDNING Jmf med &r 2023Y
) ) Budget
UTBILDNING PA GRUNDNIVA 2024 Férandring
OCH AVANCERAD NIVA tkr tkr tkr %

Tilldelning av anslag

Anslag enligt regleringsbrev (for 100 HST) 13 300 12 850 | 450 3,5%
Anslag decentraliserad lakarutbildning 6 797 6568 | 230 3,5%
Anslag decentraliserad vardutbildning 8917 8615 | 302 3,5%
Summa 29014 28033 | 981 3,5%
Anvindning av anslag

Utbetalning av HST/HPR 7 139 6897 | 241 3,5%
Merkostnader/utvecklingskostnader/bibliotek (del av) 6 159 5951 | 208 3,5%
Medicinsk fakultet 15376 14856 | 520 3,5%
Universitetsforvaltning 340 328 11 3,5%
Summa 29014 28033 | 981 3,5%

Det utokade anslaget for decentraliserad lakarutbildning férdelas till Medicinsk fakultet
motsvarande 6 458 tusen kronor for 6kade kostnader f6r lakarutbildning pa fyra orter, samt till
Universitetsforvaltningen motsvarande 340 tusen kronor for kostnader avseende datanit pa
orterna Sundsvall, Ostersund och Sunderbyn.

Det utokade anslaget for decentraliserad vardutbildning fordelas i sin helhet till Medicinsk
fakultet for tillkommande kostnader for biomedicinsk analytikerutbildning,
sjukskoterskeutbildning, barnmorskeutbildning och specialistsjukskoterskeutbildning som
uppkommer till f6ljd av att utbildningen bedrivs pa annan ort. Satsningen omfattar nationellt
totalt 20 miljoner kronor under perioden 2022—2030.

Frén och med ar 2023 finansieras vissa av de lokaler (férutom undervisningslokaler) som
anvinds for decentraliserad utbildning i Skellefted och Ornskoldsvik fran universitetets
gemensamma lokalkostnader. Tidigare finansierades dessa via internfakturering till fakulteter
och Lararhogskolan. Férandringen fran och med ar 2023 inkluderar dock inte finansiering av de
lokaler (kontor och gemensamma ytor) som avser sjukskoterskeprogrammet i Skellefted och
Ornskoldsvik, vilka dven fortsittningsvis finansieras helt av Institutionen for omvéardnad. Infor
budget &r 2025 ska mgjligheten att finansiera dven dessa lokaler via universitetets gemensamma
lokalkostnader utvirderas.
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I tabell 13 framgar fordelning av 6vriga medel inom utbildning p& grundnivé och avancerad niva.
Samtliga poster har infor 2024 riaknats upp med index motsvarande 3,50 procent. Budgeterade
belopp finansieras av fakulteter/Lararhogskolan utifrén budgeterad intdkt for helarsstudenter och

helarsprestationer 2024 och preciseras i rektors detaljbudget for 2024.

Tabell 13. Fordelning av 6vriga medel inom utbildning pé grundnivé och avancerad nivé 2024 (tkr).

OVRIG FINANSIERING

Jmf med ar 2023

UTBILDNING PA GRUNDNIVA | Berrd fakultet/ | Coo8et o
2024 Forandring
OCH AVANCERAD NIVA motsvarande tkr tkr tkr %
Sprakstod Humanistisk fakultet 9099 8791| 308| 3,5%
Idrottshégskolan Samhallsvet. fakulet 4479 4328 | 151 | 3,5%
Universitetspedagogik och
larandestod (UPL) UPL 1802 1741 61| 3,5%
Ceremoni for meriterad och
excellent larare UPL 108 104 4| 3,5%
Mottagningsarbete Studentcentrum 121 117 4| 3,5%
Praktikkurser 1247 1205 42| 3,5%
- varav Humanistisk fakultet Humanistisk fakultet 310 299 10| 3,5%
- varav Samhallsvetenskaplig Samhallsvet.
fakultet fakultet 937 906 32| 3,5%
Curiosum Curiosum 2123 2006| 117| 5,8%
Summa 18979 | 18292 | 687 | 3,8%

4.3.5.1 Forandringar 2024

e  Medel for sprakstod, Idrottshogskolan, Universitetspedagogik och lirandestod
(UPL) och Studentcentrum uppriknas med index 2024. Fran och med ar 2024 férdelas
medel till Idrottshégskolan till Samhallsvetenskaplig fakultet.

e  Medel for praktikkurser fordelas med 310 tusen kronor till Humanistisk fakultet och

937 tusen kronor till Samhillsvetenskaplig fakultet. Respektive fakultet ska, inom egen
utbildningsram, medfinansiera med egna medel 2024. Medlen anses viktiga for att i sd hog
grad som mojligt ge utbildningar inom Humanistisk och Samhallsvetenskaplig fakultet goda

mojligheter till praktik.

e  Anslaget for Curiosum justeras hogre dn Gvriga anslag (+5,8 procent) pa grund av att en
betydande del av Curiosums intdkter inte dr mdjliga att indexreglera. Detta medfor att Umea
universitets anslag och dven Umea kommuns bidrag behéver 6kas mer i syfte att Curiosum
ska erhalla en samlad indexreglering med +3,50 procent 2024.
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5. Forskning och utbildning pa forskarniva

5.1 Sammanfattning av regeringens forslag till ramar for
forskning och utbildning pa forskarniva 2024

Under anslaget for forskning och utbildning pa forskarniva ingdr medel fran regeringen som ar
forenad med forskningsuppdraget.

Nedan anges regeringens aviserade forandringar infér budget 2024 med utgéngspunkt i
budgetpropositionen for 2023 samt 2023 ars ekonomiska varproposition.

¢ Indexokning av anslag motsvarande 3,50 procent 2024 (2023: 1,36 procent). For 2025
och 2026 baseras budgetramarna pa preliminéra berdkningar (index6kning 3,80 procent
for 2025 respektive 1,80 procent for 2026).

e Iden forsknings- och innovationspolitiska propositionen 2020 angavs att en ny modell
for fordelning av anslag for forskning och utbildning pa forskarniva ska inféras genom sa
kallade profilomraden. Forskningsfinansidrerna har pa regeringens uppdrag haft ett
fortsatt uppdrag att i samrad med universitet och hogskolor arbeta vidare med
utvecklingen av modellen for att mojliggora ett inférande fran 2024.
Forskningsfinansidrerna har redovisat sitt uppdrag och anger att ett inférande ar majligt
forst 2025 om modellen ska kunna inforas pa ett endamaélsenligt och langsiktigt hallbart
satt. Regeringen instimmer i att en ny modell ar aktuell tidigast 2025. Det finns dven
osidkerheter om regeringen kommer att inféra modell med profilomraden.

I och med att inférandet bedoms ske tidigast 2025 antas presenterad budgetram fér
Umeé universitet kvarsté for 2024. Om ett inférande sker 2025 antas det sannolikt
finansieras genom att befintliga forskningsanslag hos laroséitena reduceras. En reducering
av Umed universitets forskningsanslag innebar att utrymmet att fordela till fakulteter,
Lararhogskolan och universitetsgemensam nivd kommer att minska infér 2025. I den
forsknings- och innovationspolitiska propositionen angavs det att 500 miljoner kronor
inledningsvis skulle fordelas via profilomraden. Hur stor del av den summa som Ume&
universitet eventuellt kommer att erhélla ar &nnu osikert. Hosten 2024 forvéantas nésta
forskningspolitiska proposition beslutas och i budgetpropositionen for 2025 férvintas
forslag och berdkningar om de finansiella forutsittningarna fér nastkommande
fyradrsperiod (2025—-2028) presenteras.

Inom Umea universitet har prioriterade forskningsomraden identifierats. Arbetet leds och
samordnas universitetsgemensamt. Arbetet handlar om att utveckla universitetets
strategiska arbete for att 14ngsiktigt stdrka forskningens kvalitet och konkurrenskraft
samt dven om att forbereda infor en eventuell nationell resursfordelningsmodell. Detta
arbete kan pa sikt fa en paverkan pa universitetets interna medelstilldelning. Under 2023
kommer rektor att fatta beslut om att utse prioriterade forskningsomraden. Detta
paverkar ej budgetramarna for ar 2024.
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Utover ordinarie forskningsanslag erhéller Umed universitet enligt budgetpropositionen
for budgetaret 2023 anslag motsvarande 1,0 miljon kronor f6r forskningsanknytning
av polisutbildningen. Det totala anslaget for satsningen i riket kvarstar pa samma niva
ar 2024. Regeringen ser det som angelaget att framtida polisstudenter far verktyg for att
under kommande yrkesliv kunna f6lja kunskapsutvecklingen inom omradet polisiart
arbete. For att langsiktigt kunna uppna detta mal anges i budgetpropositionen att det
kravs resurser for en utbyggd polisrelevant forskning som kan sékra lararforsorjningen
och stiarka kunskapsutvecklingen inom polisidrt arbete. Anslaget for
forskningsanknytning av polisutbildningen ingar i anslag 2:64 (Sarskilda utgifter inom
universitet och hogskolor) och fordelas till Samhallsvetenskaplig fakultet.

Kvalitetsframjande tilldelning av resurser for forskning
och utbildning pa forskarniva

Den 6kning av forskningsanslag som Umed universitet enligt budgetpropositionen for 2022,
erholl bedoms kvarsta dven for 2024. Darmed har ingen fordelning av tillkommande
forskningsanslag genomforts i budget 2023 respektive budget 2024. Ingen omfordelning av
befintliga forskningsanslag har heller genomforts mellan fakulteter och Lararhogskolan 2024.

5-3

Fordelning av budgetramar till forskning och utbildning
pa forskarniva

I tabell 14 presenteras totalram for forskning och utbildning pé forskarniva. Nedan specificeras
forandringar avseende budgetram for 2024.

5.3.1 Forandringar 2024

Okning av forskningsanslaget beriiknas uppga till 43,7 miljoner kronor for Umea
universitet varav hela 6kningen avser indexuppriakning. I syfte att finansiera planerad
anslagsokning for forskningsstod inom Artificiell intelligens (AI) (6,0 mnkr till Teknisk-
naturvetenskaplig fakultet samt 1,0 mnkr till Umu-gemensamt) reduceras
indexfordelningen enligt foljande:

o Anslag till fakulteter och Lararhogskolan uppriknas med index 3,03 procent.

o Specifika satsningar som beviljats med ett fast belopp under en bestamd
tidsperiod indexregleras €j. Dessa ar Forskningssatsning 2020—2024, Uppbyggnad
av forskningsmiljoerna vid de verksamheter som KC-utredningen omfattar samt
medel avseende Artificiell intelligens.

o Medel for forskningsdatahantering indexregleras ej 2024—2026.

o Ar2024-2026 indexregleras ej heller medel for forskningsinfrastruktur.

Universitetsstyrelsen har genom satsningen pa forskning med Artificiell
intelligens beslutat att Teknisk-naturvetenskaplig fakultet erhéller 6,0 miljoner kronor
ar 2024. Enligt universitetsstyrelsens faststillda plan 6kar satsningen arligen fram till och
med ir 2029 (2025—2026: 7,0 mnKkr per ar, 2027—-2029: 8,0 mnkr per ar). Satsningen
finansieras genom reducering av indexreglering till fakulteter och Lararhégskolan.
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e  Enligt regleringsbrev for 2023 erhaller Umed universitet 67,8 miljoner kronor for
Strategiska forskningsomraden (SFO). Umea universitet 4r huvudsékande for
projekten BiogEnergy samt Ecochange. I budget 2024 bedoms att Umed universitet dven
for detta ar erhéller medel for dessa projekt. Beloppet har for ar 2024 indexreglerats med
3,50 procent. Infor perioden 2025-2026 finns det en osidkerhet kring medlen.

. Inom posten Umu-gemensamma satsningar ingar ett antal poster som specificeras i
rektors detaljbudget for 2024. Nedan presenteras forandringar for en av dessa delposter.

o Foretagsforskarskolans anslag 6kas med 1,38 miljoner kronor varav 1,0 miljon
kronor avser utokat anslag och 0,38 miljoner kronor indexupprikning. Den
reducering av Foretagsforskarskolans anslag som genomférdes i budget 2021
aterfordes i sin helhet i budget 2022. Foretagsforskarskolan redovisade 2022 ett
underskott motsvarande -5,4 miljoner kronor och fér 2023 budgeteras ett underskott
motsvarande -6,0 miljoner kronor. I syfte att reducera kommande behov av
anslagsokning det ar befintligt myndighetskapital tar slut (14,5 mnkr per 2022-12-
31) genomfors tillskottet med 1,0 miljon kronor i budget 2024. Finansiering sker
genom reducering av anslaget for delfinansiering av forskningssatsningen om totalt
135 miljoner kronor.

¢ Enligt rektors beslut om forskningssatsning med totalt 135 miljoner kronor under
perioden 2020—2024, finansieras 9,0 miljoner kronor per r frin Umea universitets
forskningsanslag (2020-04-07, dnr: FS 1.3.2-2250-18). For att ytterligare finansiera
satsningen 0kades beloppet till 10,3 miljoner kronor 2023. I budget 2024 reduceras
anslaget med 1,0 miljoner kronor i syfte att finansiera anslagsékning for
Foretagsforskarskolan.

e Samtliga kostnadsposter inom Curiosum ir inte majliga att indexregleras. I syfte att
tilldela Curiosum samma indexreglering som Umea Kommun ger, tilldelas Curiosum
arligen kompletterande indexjustering. Curiosum finansieras d4ven med 2,12 miljoner
kronor fran anslaget for utbildning pa grundniva och avancerad niva (2023: 2,0 mnkr)
samt att Humanistisk fakultet, Samhaéllsvetenskaplig fakultet och Teknisk-
naturvetenskaplig fakultet ssmmantaget finansierar 1,31 miljoner kronor (2023:

1,26 mnkr). Sammanfattningsvis erhaller Curiosum totalt cirka 10,77 miljoner kronor i
anslag 2024 (2023: 10,21 mnkr).

e Medel till Idrottshogskolan fordelas fran och med budget 2024 till
Samhallsvetenskaplig fakultet for vidarefordelning till Idrottshogskolan.

e Uppbyggnad av forskningsmiljoerna vid de verksamheter som KC-
utredningen omfattar och som hanteras av UMARTS (Umea centrum for
arkitektur, design och konst), tilldelas 5,0 miljoner kronor i budget 2024. Satsningen
uppgar till totalt 45,0 miljoner kronor for perioden 2020—2024. Mot bakgrund av att
satsningens start forsenades ett ar, pausas fordelning av medel frin Umu-gemensam nivé
(och fakultetsnivd) ar 2025. En utvardering av satsningen planeras i syfte att se 6ver
behov av medelsfordelning infor 2026.
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e Universitetsstyrelsens satsning pa forskning med Artificiell intelligens avseende
den universitetsgemensamma delen 6kar enligt universitetsstyrelsens faststillda plan
med 1,0 miljon kronor &r 2024 avseende universitetsgemensam del. Darmed uppgar
anslaget till 6,0 miljoner kronor 2024. Enligt universitetsstyrelsens faststillda plan 6kar
satsningen fram till och med ar 2029 (2025: 7,0 mnkr, 2026—2027: 8,0 mnkr per ar,
2028-2029: 9,0 mnkr per ar). Satsningen omfattar totalt 100 miljoner kronor som st6d
till forskning inom AI under perioden 2020—2029. 50 miljoner kronor av satsningen
avser medel for universitetsgemensam niva, 50 miljoner kronor medel for Teknisk-
naturvetenskaplig fakultet. Enligt reviderat beslut av universitetsstyrelsen 9 juni 2021
framgér att fordelningen 6kar med totalt 7,0 miljoner kronor for perioden 2023-2029 i
syfte att finansiera gemensamma kostnader som ej fanns med i ursprunglig budget.

e For 2025-2026 reserveras 5,0 miljoner kronor per ar for senare fordelning.

I tabell 14 framgar fordelning av anslag for forskning och utbildning pé forskarniva 2024 per
fakultetsndmnd/Lararhogskolan, med flera. I det fall regeringens budgetproposition 2024
innehéller fordndrat anslag for Umea universitet, beslutar rektor om hur detta tillskott alternativt

avdrag ska fordelas.

FORDELNING AV C;k:é)n Prelimina | Prelimina
ANSLAG Budget | Index | Ovriga sl Jmf med &r 2023 r r
FORSKNING OCH 2024 juste- Differens ram ram
UTBILDNING A || Adtks
PA FORSKARNIVA tkr ringa the | thr | % | tkr tkr
r
Humanistisk fakultet 114738 | 3372 0 0| 111367 |3372| 3,0% 119 098 121 242
Samhallsvetenskaplig
fakultet 217612 | 6395 0 0| 211217|6395| 3,0%| 225881| 229947
10 10
Medicinsk fakultet 363 361 678 0 0| 352683 678 | 3,0% 377 169 383 958
Teknisk-
naturvetenskaplig 10 10
fakultet 348 713 247 0 0| 338466 247 | 3,0% 361 964 368 479
Teknisk-
naturvetenskaplig
fakultet, forskningsstod
inom Al-satsning 6 000 0| 6000 0 0| 6000 | 0,0% 7 000 7 000
Lararhogskolan 54893 | 1613 0 0 53280 | 1613 | 3,0% 56 979 58 005
Strategiska
forskningsomraden 70135 | 2372 0 0| 67763|2372| 3,5% 72 800 74110
Universitetsgemensamm
a satsningarl) 38710 1275| 1000 0 364352275 6,2% 40181 40 904
Forskningssatsning 2020- -1 -
2024 9331 0| -1000 0 10331 000 | 9,7% 10 861 10910
Curiosum 7 340 403 0 0 6937 403 | 5,8% 7 619 7 756
Forskningsinfrastruktur 38 255 0 0 0| 38255 0| 0,0% 38 255 38 255
Arcum 5981 202 0 0 5778 202 | 3,5% 6208 6320
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Forts. tabell fordelning av anslag. Forskning och utbildning pa forskarnivd
FORDELNING AV Okning
ANSLAG Budget | Index | Ovriga F(Ij Jmf med &r 2023 Preliminar | Preliminar
FORSKNING OCH 2024 juste- ansiag Differens ram 2025 | ram 2026
UTBILDNING
PA FORSKARNIVA tkr ringar tkr tkr % tkr tkr
Idrottshogskolan 4001 135 0 0 3866| 135| 3,5% 4153 4228
Uppbyggnad av
forskningsmiljéerna vid
de verksamheter som
KC-utredningen
omfattar 5000 0 0 0 5000 0| 0,0% 0 0
Artificiell intelligens
universitetsgemensamt 6 000 0| 1000 0 5000 | 1000 |20,0% 6 000 7 000
Forskningsdatahantering 2 000 0 0 0 2 000 0| 0,0% 2 000 2 000
Anslag for senare
fordelning 0 5000 5000
1292 1248 43
Summa 070 | 36693 | 7000 0 377 693 3,5%| 1341168 | 1365114

Tabell 14. Budgetramar forskning och utbildning pa forskarnivd 2024 samt prelimindra budgetramar for
2025—2026 (tkr). Fordelning av anslag for Umu-gemensamma satsningar specificeras i rektors detaljbudget for ér

2024.

5.4 Ovriga kommentarer

Fram till och med budget 2023 har medel for tre kurser for forskarhandledare (2023:
1,06 mnkr) betalats av fakulteterna genom specificering sker i rektors detaljbudget. I samrad med
fakultetsledningarna har Universitetsbibliotekets styrelse faststillt att denna hantering upphor

frdn och med 2024 och i stillet avtalas separat.
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6. Universitetsgemensamma funktioner,
lokalhyra, lokalvard samt lonekostnadspaslag

I tabellen nedan redovisas den totala budgetramen for universitetsgemensamma funktioner 2024
fordelat pa posterna Basanslag (enligt avsnitt 6.1.1-6.1.3), Lokalanslag (enligt avsnitt 6.1.4),
Lokalvardsanslag (enligt avsnitt 6.1.5), samt budgetram for Forvdrv (enligt avsnitt 6.1.7). Med
anslag i detta avsnitt avses de universitetsgemensamma medel som Universitetsférvaltning,
Universitetsbibliotek och Ovrigt universitetsgemensamma funktioner erhéller som finansiering
for sina kostnader i egenskap av universitetsgemensam verksamhet (verksamhet 91). Finansiering
sker genom universitetsgemensamma paslag, se avsnitt 6.2 for mer information.

Tabell 15. Sammanstdllning av total budgetram for universitetsgemensamma funktioner 2024 (tkr).

SAMMANSTALLNING Budget Jmf med 2023
UNIVERSITETSGEMENSAMMA
FUNKTIONER 2024 Forandring
tkr tkr tkr %
Basanslag 445 575 423 406 22169 | 5,2%
Lokalanslag 92 500 86 964 5536 | 6,4%
Lokalvardsanslag 7061 6716 345| 5,1%
Forvarv 68 776 63793 4983 | 7,8%
Summa 613912 580 879 33033 | 5,7%

Den totala budgetramen for universitetsgemensamma funktioner uppgér till 613,9 miljoner
kronor 2024, vilket dr en 6kning med 33,0 miljoner kronor eller +5,7 procent. Av forandringen
2024 avser 17,0 miljoner kronor indexjustering med 3,50 procent, 7,4 miljoner kronor avser
volymforandring mellan 2024 och 2023, 2,7 miljoner kronor 6kat anslag for forarv samt

5,9 miljoner kronor 6kat anslag for lokaler och lokalvard. Volymférandringen innebér att andelen
budgeterade medel for universitetsgemensamma funktioner (exkl. forviarv) okar nagot i
forhallande till totalt tillgangliga resurser och att anslag for universitetsgemensamma funktioner
dven Okar nagot i relation till 6kning av anslag for kirnverksamhet.

Den totala procentuella 6kningen (5,7 procent) 6verstiger indexjustering (3,50 procent) fraimst pa
grund av att:

e anslagsokning for lokaler raknas upp med 6kning av internhyran (3,50 procent) och
forandrad lokalyta, se avsnitt 6.1.4 och 6.3.

e lokalvirdsanslag raknas upp med 6kning av pris for lokalvérd (5,20 procent) och arlig
forandring av kvot mellan forhéllandet debiterbar yta/total yta, se avsnitt 6.1.5 och 6.4.

e anslags- och index6kning av férvarv (+7,7 procent), se avsnitt 6.1.7, samt

e anslagsokning utifran volymf6érandring.

En malsittning vid budgetering av universitetsgemensamma funktioner ar att deras relativa andel
av universitetets samlade resurser inte bor 6ka over tid. Enligt den arliga statistiken fran Sveriges
universitets- och hogskoleférbund (SUHF) har Ume# universitet ar 2022 den fjarde lagsta
andelen indirekta kostnader av samtliga undersokta universitet totalt sett for bade utbildning och
forskning. Inom enbart utbildning har Umea& universitet den elfte lagsta andelen, medan andelen
inom forskning dr den nist ldgsta av samtliga larositen.
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6.1 Fordelning av basanslag till universitetsgemensamma
funktioner 2024

De universitetsgemensamma funktionerna ar uppdelade i Universitetsbiblioteket,
Universitetsforvaltningen och Ovrigt universitetsgemensamt. Universitetsforvaltningen bestar av
drygt 600 anstillda fordelade pa elva enheter. Enheterna dr Ekonomienheten, Enheten for
forskningsstod och samverkan, International Office, enheten for IT-st6d och systemutveckling,
Kommunikationsenheten, Lokalférsorjningsenheten, Personalenheten, Planeringsenheten,
Studentcentrum, Universitetsledningens kansli och Universitetsservice. I Ovrigt
universitetsgemensamt ingar universitetsledning, Lararhogskolans kansli, Bildmuseet,
Internrevisionen, foretagshilsovard och andra personalsociala kostnader, forsakringar for
studenter, tjanstekop fran studentkarer, kopieringsavtal med mera.

Basanslaget anger den totala resursen for den anslagsfinansierade verksamheten inom
universitetsgemensamma funktioner, exklusive anslag for lokaler och lokalvard. Den
anslagsfinansierade verksamheten ska i normalfallet inte erbjuda ytterligare tjanstekép internt
inom universitetet. Ansvarig for respektive del arbetar utifran dessa anvisningar och ska bedriva
en bra och effektiv stodverksamhet inom dessa ramar.

I tabell 16 anges fordelning av basanslag for universitetsgemensamma funktioner 2024 samt
prelimindra ramar for 2025—-2026. I basanslaget ingar dven anslag till Internrevisionen, se
sarskilt avsnitt 6.1.6. Finansiering sker genom férdelning pa fakultetsndmnder, med flera.

BASANSLAG Budget Jmf med 2023 Preliminér | Preliminar
UNIVERSITETSGEMENSAMMA
FUNKTIONER 2024 Forandring | ram 2025 | ram 2026
tkr tkr tkr % tkr tkr
Universitetsforvaltningen 246818 | 23572211096 |4,7% 256 197 260 809
Universitetsbiblioteket 78636| 74331| 4306|5,8% 81625 83 094
Ovrigt universitetsgemensamt 120120 | 113353 | 6767 |6,0% 124 685 126 929
Summa 445575 | 423 406 | 22 169 | 5,2% 462 507 470 832

Tabell 16. Budgetramar for universitetsgemensamma funktioner 2024, inkl. ramar till Internrevisionen
(exkl. anslag for lokaler och lokalvard) (tkr), samt prelimindra budgetramar for 2025—2026 (tkr).

Av 6kningen med 22,2 miljoner kronor motsvarar 14,8 miljoner kronor statlig indexreglering med
3,50 procent 2024 samt resterande 7,4 miljoner kronor anslagsékning utifran volymférandring
(se avsnitt 6 for mer information om volymforandring). Anslagsokningen 7,4 miljoner kronor
fordelar sig enligt foljande:

¢  Universitetsforvaltning — 3,80 miljoner kronor, for mer information se avsnitt 6.1.1.
e Universitetsbiblioteket — 0,75 miljoner kronor, for mer information se avsnitt 6.1.2.
e  Ovrigt universitetsgemensamt — 2,8 miljoner kronor, f6r mer information se avsnitt 6.1.3.

Mot bakgrund av den utredning som genomférdes hosten 2022 om organisering av
forskningsanalysverksamheten vid Umea universitet, har rektor beslutat att tva heltidstjanster
ska flyttas fran Enheten for forskningsstod och samverkan, varav en till Planeringsenheten och en
till Universitetsbiblioteket. I basanslagen ovan ingér 6verforing av anslag motsvarande 954 tusen
kronor frén Universitetsforvaltningen till Universitetsbiblioteket.
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6.1.1 Universitetsforvaltningen

Basanslaget uppgar till 246,8 miljoner kronor 2024 (2023: 235,7 mnkr). Ramjustering
motsvarande +11,1 miljoner kronor bestér av foljande 6kningar:

e Index 3,50 procent (+8,25 mnkr).

e Forstirkning av stod till studenter med funktionsnedsiattning.
Antalet studenter med funktionsnedsattning som soker pedagogiskt stod har okat
markant under de senaste ren. Okningen under perioden 2019—2022 var cirka
75 procent och under femarsperioden 2017—2022 var 6kningen 127 procent (6kning fran
612 till 1 390 drenden). Det dr bland annat studenter med neuropsykiatriska diagnoser
samt studenter med dyslexi som 6kar. Samma utveckling finns i hela riket. De olika
stodatgirderna sker pa institutioner i samband med undervisning och examination, pa
olika enheter inom Universitetsférvaltningen samt pa Universitetsbiblioteket. Ersittning
for kostnader for stodatgarder erhalls fran Universitetsforvaltningen Utifran de kraftigt
O0kande behoven har kostnaderna 6kat rejalt och basanslaget f6r Universitetsforvalt-
ningen utokas darfér med +2,25 miljoner kronor frén och med ar 2024.

e Inrittande av student-ALV-samordnare
I utredningen av organisation for arbetsmiljo- och lika villkorsarbetet vid Umea
universitet konstateras ett tydligt behov av att starka utbildningsanordnarperspektivet.
Mot denna bakgrund utokas basanslaget for Universitetsforvaltningen med
+1,05 miljoner kronor i syfte att anstélla en ansvarig samordnare fér ALV-fragor.
Tjansten kommer framst att utgora ett stod for studenter, prefekter, studentkérer, med
flera.

¢ Hantering sjalvstindiga studentarbeten innehéllande integritetskiinsliga
eller kinsliga personuppgifter
Ume3 universitet dr personuppgiftsansvarig for den personuppgiftsbehandling som
studenter gor inom ramen for sina studier. GDPR stiller hoga krav pa att all hantering av
individers personuppgifter sker 6ppet, sdkert och korrekt. Universitetet maste sdkerstilla
och kunna visa att behandlingen uppfyller de grundldggande principer som anges i artikel
5 GDPR. Rektor har beslutat om en fungerande 16sning for datahantering i individuella
studentarbeten som innehéller integritetskinsliga och kinsliga personuppgifter.
Forstarkning sker darfor av basanslaget for Universitetsforvaltningen med 0,10 miljon
kronor.

e Forstirkning av IT-ramen — kostnader utover statligt pris- och 16neindex
Ett flertal av de kostnader som finns for de gemensamma IT-systemen ar helt frikopplade
ifran statligt pris- och 16neindex och i stéllet kopplade till ett flertal ingdende variabler
sdsom valutakurs, antal anstillda, antal studerande, antal sidvisningar, lagringsméngd,
hardvara, med mera. Detta innebar att det ar svart att né fullkostnadstdckning med
befintlig indexjustering, detta giller bland annat kostnader for SUNET (nationellt datanit
for universitet och hogskolor). IT-ramen utokas darfér med 0,40 miljoner kronor fran
och med ar 2024.

e Overforing av anslag motsvarande 0,95 miljoner kronor till Universitetsbiblioteket for
flytt av en heltidstjanst fran Enheten for forskningsstod och samverkan.
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For dren 2021—2025 har Universitetsforvaltningen tilldelats medel inom ramen for Insatser

(315 mnkr) motsvarande totalt 6,5 miljoner kronor for utveckling av teknik i undervisningslokaler
inklusive service och support. Detta omrade ar fortsatt mycket relevant och ar en IT-prioritering
infér 2024.

Ar 2021 omfordelades 0,5 miljoner kronor, av tidigare avsatta 1,0 miljon kronor for web-ISP-
systemet (systemet med individuella studieplaner for forskarstuderande), till insatser for 6kad IT-
sidkerhet medan resterande 0,5 miljoner kronor bibehélls for web-ISP-systemet. Infor 2024
omfordelas dessa medel (0,5 mnkr) for att finansiera forvaltning av IT-system for Digital
salstentamina.

Utifran genomford omvérldsanalys med tre andra bredduniversitet (Lund, Uppsala och
Linkoping) finansierar dessa universitet hantering av IT-tjanster for anknutna personer via en
kop-/ och siljmodell. Att infora motsvarande finansieringsmodell pad Umed universitet kan ge
incitament for institutioner och enheter att se 6ver vilka anknutna personer som finns och ta bort
de personer som inte ir aktuella. Detta skulle i sin tur kunna bidra till vissa minskade kostnader
och minskad administration totalt sett inom universitetet. Inriktningen inf6ér ar 2025 ar att utreda
nuvarande hantering av IT-tjanster for anknutna personer och vid behov foresld ny modell att
gilla fran och med ar 2025.

6.1.2 Universitetsbiblioteket

Basanslaget uppgar till 78,6 miljoner kronor for 2024 (2023: 74,3 mnkr). Ramjustering
motsvarande +4,3 miljoner kronor bestér av foljande 6kningar:

e Index 3,50 procent (+2,60 mnkr).

e Bibehaillande av personalstyrka
Personal och dess kompetens dr Universitetsbibliotekets storsta tillgdng och att hélla ett
bibliotek tillgdngligt och bemannat med generdsa 6ppettider forutsitter en viss personell
grundniva. Kostnadsokningar i form av 16nerevisioner och 6kat l6nekostnadspéslag har
hittills kunnat finansieras via sparat myndighetskapital. I syfte att bibehélla aktuell
bemanning med finansiering via basanslaget utékas detta med 0,75 miljoner kronor fran
och med ar 2024.

e Overforing av anslag motsvarande 0,95 miljoner kronor fran Universitetsforvaltningen
for flytt av en heltidstjanst fran Enheten for forskningsstod och samverkan.
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6.1.3 Ovrigt universitetsgemensamt

Basanslaget uppgar till 120,1 miljoner kronor 2024 (2023: 113,4 mnkr). Ramjustering
motsvarande +6,8 miljoner kronor bestér av féljande 6kningar:

e Index 3,50 procent (+3,97 mnkr).

¢ Stabila ekonomiska forutsittningar for Bildmuseet (+2,8 mnkr).
Bildmuseet dr en av Sveriges fraimsta konsthallar fér internationell samtidskonst, en del
av Umea universitet och det publika hjartat pa Konstnéarligt campus. Infér 2024 utokas
anslaget till Bildmuseet i syfte att skapa stabila ekonomiska forutsattningar. I gengild
trappas finansiering fran rektors strategiska resurs ned for att upphora helt ar 2025.
Ytterligare en orsak till anslagsokningen &r att Bildmuseets finansiering frén Fort
Knox/Campus X kommer att trappas ned och upphora helt 2025. Infér 2025 ar
bedomningen att anslaget behover oka ytterligare 2,7 miljoner kronor.

Frén och med 1 januari 2024 forédndras kostnadsfordelningen vid 6vertalighet och omstéllning
enligt foljande:

“Ménaden efter att forhandling i enlighet med Lag (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet
11§ MBL avseende Gvertalighet pa institution har avslutats och protokoll justerats, fordelas
I6nekostnaden for berérd(a) medarbetare sasom foljer: Fakultet svarar for 50 procent av den
aterstdende lonekostnaden och resterande 50 procent belastar de universitetsgemensamt avsatta
medlen for strukturkostnader, fram till dess att anstillningen upphor. Annan férdelning mellan
och institution de kan beslutas av dekan.”

6.1.4 Lokaler, universitetsgemensamma funktioner

I tabell 17 anges fordelning av anslag for lokalkostnader 2024 avseende universitetsgemensamma
funktioner. I ramarna ingar &ven anslag till Internrevisionen, se sarskilt avsnitt 6.1.6.

Lokalkostnaderna paverkas av kostnader och lokalytans storlek. Foregdende ar justerades Umeé
universitets internhyra med +1,9 procent. For 2024 ar motsvarande kostnadsforandring

3,50 procent (+132 kr per kvm). Internhyran for Umed universitet 2024 ar 3 903 kronor per
kvadratmeter. I tabellen nedan framgér de universitetsgemensamma funktionernas budgeterade
lokalkostnader for 2023 och 2024.

Tabell 17. Budgetramar for universitetsgemensamma funktioners lokaler 2024, inkl. ramar till
Internrevisionen (tkr).

LOKALANSLAG Budget Jmf med ar 2023
UNIVERSITETSGEMENSAMMA

FUNKTIONER 2024 Forandring

tkr tkr tkr %
Universitetsforvaltningen 17 244 16 805 439 2,6%
Universitetsbiblioteket 52515 50 606 1909 3,8%
Ovrigt universitetsgemensamt 17 241 14 054 3187 | 22,7%
Horsalar 5500 5500 0 0,0%
Summa 92 500 86 964 5535 6,4%
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Kostnadsforandringen for budgeterade lokaler for universitetsgemensamma funktioner
motsvarar totalt 6,4 procent 2024 jimfért med 2023. I Ovrigt universitetsgemensamt ingér frin
och med 2024 ett hyrestillagg for Curiosum pa 2 809 tusen kronor. Hyrestilldgget ar inte en ny
kostnad, den har omforts fran Curiosum som betalat detta tillagg tidigare. Om hyrestillagget
exkluderas budgeten for 2024 motsvarar fordndringen mot 2023 ars summerade budget

3,1 procent. Forandringarna, utéver fordndrad internhyra och hyrestillagg for Curiosum, beror till
stor del pa budgeterad lokalyta. De budgeterade forandringarna for de universitetsgemensamma
funktionerna beskrivs i texten som foljer.

Universitetsforvaltningen minskar totalt vagd lokalyta med cirka 38 kvm 2024 jamfort med
budget 2023. Det dr en utokad lokalyta hos universitetsledningens kansli och ledning
universitetsservice. Lokalytan minskar hos Informationscenter, Lokalférsorjningsenheten,
Studentcentrum och personalrum for lokalvard.

Nar det giller Universitetsbiblioteket sa utokas den budgeterade ytan med cirka 35 kvm 2024.

Ovrigt universitetsgemensamma funktioner minskar totalt lokalytan med cirka 16 kvim 2024
genom en lokalminskning i Ornskoldsvik och Skellefted samt universitetsgemensamt (fackliga
organisationer m.m.).

Horsalar ingér som ett anslag frin och med &r 2020 med 5 500 tusen kronor per ar. Anslaget
syftar till att refinansiera omradet och klara teknikupprustningar. Anslaget lamnas oforandrat
aven till ar 2024.

6.1.5 Lokalvard, universitetsgemensamma funktioner

I tabellen nedan anges fordelning av anslag for lokalvard 2024 avseende universitetsgemen-
samma funktioner. I ramarna ingar dven anslag till Internrevisionen, se sarskilt avsnitt 6.1.6.

Tabell 18. Anslag for universitetsgemensamma funktioners lokalvdrd 2024, inkl. ramar till
Internrevisionen (tkr).

LOKALVARDSANSLAG Budget Jmf med ar 2023
UNIVERSITETSGEMENSAMMA FUNKTIONER 2024 Forandring
tkr tkr tkr %
Universitetsforvaltningen 1684 1614 70| 4,3%
Universitetsbiblioteket 4372 4143 229| 5,5%
Ovrigt universitetsgemensamt 1005 959 46| 4,8%
Summa 7 061 6716 345| 5,1%

Okningen av den totala budgeten for lokalvird 2024 beror p att priset for lokalvard 6kar med
5,2 procent (2023: 2,6 procent) enligt avsnitt 6.4 och pa férandrad lokalyta enligt avsnitt 6.1.4.
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6.1.6 Internrevision

I tabellen nedan anges fordelning av anslag avseende Internrevisionen vid Umeé universitet.
Anslagsfordelningen ingar dven i de budgetramar som anges for Ovrigt universitetsgemensamt i
tabellerna 16—-18.

Tabell 19. Budgetramar for Internrevisionen 2024 (tkr).

Budget Jmf med &r 2023
INTERNREVISIONEN 2024 Forandring
tkr tkr tkr %
Anslag 2376 2 296 80 3,5%
Lokaler 85 82 3 3,5%
Lokalvard 8 8 5,2%
Summa 2470 2 386 84 3,5%

Okningen av basanslaget motsvarar indexupprikning med 3,50 procent for 2024. Okat anslag for
lokalkostnader och lokalvard motsvarar 6kad niva for internhyra (+3,50 procent) respektive
lokalvardspris (+5,2 procent).

6.1.7 Forvarv och publicering

Forvarvs- och publiceringskostnader inom Universitetsbiblioteket (databaser, tidskrifter, bocker,
med mera) ingdr som en universitetsgemensam funktion, men inte i anslag for
universitetsgemensamma funktioner (avsnitt 6.1). Nedan finns budgetram avseende forvarv
inklusive lonekostnader knutna till administration av férvarv och publicering.

Tabell 20. Budgetram for forvdrv och publicering inom Universitetsbiblioteket 2024 (tkr).

Budget Jmf med ar 2023
FORVARV/PUBLICERING 2024 Férandring
tkr tkr tkr %
Universitetsbiblioteket, avsnitt 6.1.7 68 776 63793 4983 | 7,8%
Universitetsbiblioteket, avsnitt 6.1.2Y 1803 1742 61| 3,5%
Summa 70579 65 535 5044 | 7,7%

U Ingdr dven i budgetram fér Universitetsbiblioteket i tabell 16.

Anslaget for forvarvs- och publiceringskostnader 6kar totalt med 5,0 miljoner kronor
(+7,7 procent) jamfort med 2023 (2023: +12,1 procent) varav index (3,50 procent) utgor
2,3 miljoner kronor.

Universitetsledningen har tillsammans med 6vriga universitet och hogskolor i Sverige tagit ett
strategiskt beslut om att forskning som finansieras med statliga medel ska vara 6ppen och
tillgdnglig for alla. Avtalen som majliggor detta har i sin helhet placerats pa
Universitetsbiblioteket som bade administrerar och forvaltar dem. Detta har inneburit att
Universitetsbiblioteket fran och med ar 2023 har 6vertagit kostnader som tidigare finansierats av
institutioner.
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Forvarvs- och publiceringsavtal indexjusteras arligen och infor 4r 2024 beridknas kostnadsindex
ligga pé cirka 4 procent vilket innebér ett utokat behov utover den arliga indexuppréakningen av
anslagen. Jamfort med kostnadsbudget 2023 berdknas dock valutaeffekten var ndgot mindre men
jamfort med anslaget for 2023 innebir det And4 en kostnadsokning som 6verskrider anslag
inklusive index. Universitetsbiblioteket har 6ver 170 olika avtal gillande e-resurser
(publiceringsavtal, databaser, e-tidskrifter, e-bocker) av varierande storlek och innehéll. Ménga
avtal ar ettdriga och manga fornyas sent pa aret. Exempel pa transformativa avtal vars kostnader
har 6kat senaste dret ar Wiley, Elsevier och Sage. I syfte att undvika uppségningar av ett antal
vilanvinda resurser, med negativa konsekvenser for bade forskning och utbildning, bade sett till
service och kostnader, tillfors Universitetsbiblioteket 6kat basanslag motsvarande 2,75 miljoner
kronor exklusive index.

6.2 Fordelning av universitetsgemensamma kostnader

Frén och med ar 2022 fordelas universitetsgemensamma kostnader (UGEM) genom en fast
procentsats som arligen faststills av rektor i samband med faststillande av rektors detaljbudget. I
rektors detaljbudget inkluderas beskrivning av fériandring av budgetram for UGEM kommande ar
for 6kad transparens och forstéelse for drlig variation av procentsatser. I syfte att ge 6kad
stabilitet och forutsagbarhet dr mélsattningen att den arliga variationen av procentsatserna
maximalt ska uppga till 0,5 procentenheter mellan tvé ar. Sedan inforandet av fasta procentsatser
2022 kvarstér procentsatsen for fordelning av UGEM pa oférandrad niva. Infor 2024 ar
inriktningen att sdnka procentsatserna for samtliga verksamhetsgrenar med maximalt

0,5 procentenheter.

Debiteringen av fasta procentpaslag ska ticka kostnader for gemensamma funktioner enligt
avsnitt 6.1. Paslag for forskning och utbildning pa forskarniva ar lagre viktat an for utbildning pa
grundniva och avancerad niva, mot bakgrund av att det ar mer kostnader f6r administration av
utbildning. Fran och med budgetaret 2021 sker inga justeringar, utifran hostens
budgetproposition, av kostnadsfordelningar angivna i den detaljbudget som rektor faststaller i
juni infoér varje budgetér.

6.3 Lokaler, internhyra och investeringar

Internhyran for 2024 ar 3 903 kronor per kvadratmeter och ar (2023: 3 771 kr/kvm). Internhyran
hdjs med 132 kronor per kvadratmeter 2024 vilket motsvarar 3,50 procent (2023: 1,9 procent).

Orsaken till hgjningen 2024 &r framst indexhdjning pa hyresavtalen med anledning av bedémd
hojning av konsumentprisindex (KPI) med 8 procent. Hyresavtalens indexreglering for ar 2024
avser forandringen av KPI i oktober 2023 jamfort med oktober 2022. Observera att manga
hyresavtal inte rdknas upp till 100 procent med KPI. Internhyresnivan ar berdknad utifran att
hyresramen gor ett planerat underskott med cirka 10 700 tusen kronor for att bibehélla en jamn
internhyresutveckling. Det planerade underskottet finansieras med balanserat kapital. Aven
genomforda och planerade investeringar for perioden 2022—2024 paverkar internhyran. Umea
universitet var 2022 bland de larosdten som hade l4gst andel lokalkostnader av de totala
kostnaderna, cirka 10 procent (2021: ca 10 procent).
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6.3.1 Tomma lokaler/omstallningsreserv

Prognosen var att Umed universitets omstallningsreserv 2023 skulle vara cirka 7 029 kvm vagd
area. Varen 2023 har miangden omstallningsreserv i internhyressystemet minskat till cirka 6 218
kvm. Reserven bedoms 6ka med 682 kvim med anledning av planerade lokalforandringar och
uppsidgningar. Den storsta uppsigningen infor 2024 ir gjord av Kemiska institutionen och
Datavetenskap. Omstillningsreserven bedoms bli cirka 6 900 kvm under 2024. Disponibla
lokaler som inte ar planerade att tas i bruk ar 2,93 procent, vilket ar en négot for liten
omstillningsreserv for att kunna klara samlade evakueringar. Ett vanligt nyckeltal i
fastighetsbranschen for att klara omstéllningar och evakueringar i storre besténd &r 4,0 procent.

6.3.2 Investeringar

Avskrivningarna pa genomforda investeringar 2022 motsvarade 4,4 procent av de totala
kostnaderna for universitetet (2021: 4,4 procent). De investeringar som redovisas i tabell 21 avser
investeringar i om- och nybyggnationer, inredning och utrustning, datanét samt passersystem och
larm. Samtliga av de nimnda investeringarna finansieras inom ramen for internhyran.
Investeringar som avser exempelvis forskningsinfrastruktur ingar inte i tabell 20.

Budgeterad investeringsnivé for 2024 ar 55,3 miljoner kronor. Prognosen for 2023 ars
investeringar ar 77,7 miljoner kronor. Utfallet avseende 2022 ars investeringskostnader inom
internhyran var 41,0 miljoner kronor, vilket ar 48,5 miljoner kronor lagre dn budgeterat.

Tabell 21. Investeringar i om- och nybyggnationer, inredning/utrustning, datandt samt
passersystem/larm (mnkr).

Ar summa Kommentar
(mnkr)
2020 51,4 | Biologihuset, Kliniskt Traningscentrum (KTC) och Lindellhallens hérsalar, m.m.

Lokalstrukturella atgarder (institutionen Datavetenskap m.m.), Utbyte av delar i
styrning for larm och passersystem (S-noder) som natt slut pa teknisk livslangd.

Lokaltillskott (ITS), Magasin Universitetsbiblioteket, Learning space

2021 43,2

2022 41,0 Universitetsbiblioteket m m.

2023 Magasin och vdardemagasin Universitetsbiblioteket, strategi fysiska nycklar samt
77,7 o

(prognos) Studentuppehallsyta NUS 5A m.m.

2024 Strategi fysiska nycklar, Métescenter forvaltningen, Mobilitet cykelpendling,
55,3 o) .

(budget) Lokalstrukturella atgarder samt Cykelparkeringsgarage.

6.3.3 Tillampning av internhyra

I syfte att standardisera hyressattningen beslutade rektor 2010 om en anpassning s att
internhyra kan tillimpas for alla lokaler. I enstaka undantagsfall innebir det negativa
konsekvenser for universitetet att tillimpa internhyra. Mot bakgrund av detta beviljas fakulteter
bidrag med totalt 1,80 miljoner kronor 2024 (2023: 2,2 mnkr) och fakulteter ska sjdlva bidra med
0,6 miljoner kronor (2023: 0,7 mnkr).
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6.3.4 Preliminir internhyra 2025-2026

Den preliminidra bedomningen &r att internhyran bor 6kas 3,50 procent per ar 2025 och 2026.
Bedomningen innehaller betydande osidkerheter. Osidkerheterna avser forviantad inflation, rénta,
forandringar i debiterbar yta, eventuella omforhandlade hyresavtal, samt osdkerheter om exakt
vilka investeringar och lokalférandringar som ska genomforas. Under 2025 finns en planerad
utokning av universitetsbibliotekets lokalyta. I dagslaget diskuteras en utokning mellan 570—
700 kvadratmeter. Dessa osdkerheter kan eventuellt innebira att internhyran kan behéva hgjas
mer dn 3,50 procent i slutet av planeringsperioden.

6.4 Lokalvard

Priset for lokalvard forandras till 379,10 kronor per kvadratmeter 2024 (2023: 360,30
kronor/kvm). Den procentuella 6kningen ir 5,2 procent 2024 jaimfért med 2023 (2023: 2,6
procent). Okningen bestar av &rlig forindring av kvot mellan forhallandet debiterbar yta/total yta,
tillkommande textilytor, frimst i Kunskapens Hus (fore detta Virdvetarhuset), samt &rlig
indexupprikning (3,50 procent). Sedan 2023 ingar 6kad tillsyn av vilrum. Ar 2024 uppgar
andelen debiterbar yta till 55 procent (2023: 57 procent).

6.5 Lonekostnadspaslag (LKP)

Inom Umead universitet gors ett lonekostnadspaslag (LKP) pé lonekostnader.
Lonekostnadspéslaget innehaller lagstadgade arbetsgivaravgifter, avtalspremier for pension samt
andra avsattningar som sarskild 16neskatt med mera.

Lonekostnadspaslaget (LKP) for aldersgruppen som dr 37—64 ar 2024 ar 54,72 procent, vilket ar
samma péaslag som 2023.

LKP har hojts varje ar under perioden 2020—2022, innan dess hade 16nekostnadspaslaget legat
pa samma niva under iren 2016—2019. Okningarna av LKP under 2020—2022 finansierade 6kade
pensionsavgifter till Statens Pensionsverk (SPV). Under 2023 och fortsatt under 2024 bedéms
kostnadsokningen ha bromsats upp och inte ha samma utveckling som under aren 2020—2022.
Detta innebar att nivin pa 16nekostnadspéaslaget ar of6randrad mellan 2023 och 2024. I tabell 22
framgér nivaer for lonekostnadspaslag for samtliga dldersgrupper.
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Tabell 22. Nivéer for lonekostnadspdslag ar 2024 respektive 2023.

Aldersgrupp &r 2023 Ar 2024 Ar 2023
Personer fodda 2009 och senare 56,584% 56,584%
Personer fodda 2006-2008, 16nedel under 25 000 | 35,374% 35,374%
kronor per ménad

Personer fodda 2006-2008, 16nedel dver 25 000 56,584% 56,584%
kronor per ménad

Personer fodda mellan 1988 och 2005 56,584% 56,584%
Personer fodda mellan 1960 och 1987 54,72% 54,72%
Personer fodda mellan 1958 och 1959 49,128% 49,128%
Personer fodda mellan 1938 och 1957 36,85% 36,85%
Personer fodda 1937 och tidigare 15,43% 15,43%

Regeringen kan komma att foresla forandringar for olika &ldersgrupper avseende
arbetsgivaravgift, siarskild loneskatt samt &lderspensionsavgift. I detta fall delegerar
universitetsstyrelsen till rektor att besluta om justerade nivaer for berérda aldersgrupper.

2023-08-23
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Inf6ér 2025 kommer en ny analys att genomforas for att underséka om nivan for LKP behover

hojas.
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Bilaga 1

Sammanstallning av fordelade anslag ar 2024 till fakultetsnamnder, Lararhogskolan,
Universitetsforvaltningen, Universitets-biblioteket, samt Ovrigt universitetsgemensamt

I tabellen nedan redovisas de samlade anslagsmedel som verksamheterna vid Umeé universitet erhaller ar 2024.

Forutom anslag finansieras Umeé universitets verksamhet med bidrag, avgifter och andra ersiattningar, samt finansiella intdkter. Tillkommer gor
ocksa medel for sarskilda utgifter som finansieras via anslag 2:64 (t.ex. praktiknira forskning, kompletterande utbildningar, vidareutbildning av
obehoriga larare, medel for innovationskontor) och ersittning enligt ALF- och TUA-avtalet.



UTBILDNING PA GRUNDNIVA OCH
AVANCERAD NIVA 2024

FORSKNING OCH UTBILDNING
PA FORSKARNIVA 2024

UNIVERSITETSGEMENSAMMA FUNKTIONER 2024

Tilldelat Sarskilda TOTALT Tilldelat | Sarskilda | TOTALT | Tilldelat | Gemen- | Lokalvard | Forvarv | TOTALT TOTALT
anslag GU | &taganden’ GU anslag FO | utgifter FO anslag | samma | gemen- UGEM | TILLDELAT
4) lokaler | samma 2 ANSLAG
lokaler

Enhet: Tkr
120

Humanistisk fakultet inkl. Arcum 159 517 2809 | 162326 120719 719 0 0 0 0 0 283 045

Sambhallsvetenskaplig fakultet inkl 222

Idrottshégskolan 460 861 0| 460861 221613 1000 613 0 0 0 0 0 683 474
363

Medicinsk fakultet 508 508 19231| 527739 363 361 361 0 0 0 0 0 891 100

Teknisk-naturvetenskaplig fakultet 354

inkl forsk inom Al 369 726 0| 369726 354 713 713 0 0 0 0 0 724 439

Lararhogskolan 177 505 4723 | 182228 54 893 54 893 0 0 0 0 0 237121

Universitetsbiblioteket (UmUB) 0 2621 2621 0 Of 78636| 52515 4372 | 68776 | 204299 206 920

246

Universitetsforvaltningen 0 1663 1663 0 0 818 | 17244 1684 0| 265746 267 409
176 120

Ovrigt universitetsgemensamt 3’ 0 4538 4538 176 771 771 120| 22741 1 005 0| 143 866 325175

1293
Summa 1676117 35585 | 1711702 1292070 1000 070(f 445575 92 500 7 061 68776 | 613912 3618 684

1.) Anslaget far anvandas for utgifter vid universitetet for sarskilda ataganden, vilka for Umu’s del avser decentraliserad utbildning (Med fak, universitetsforvaltningen samt
ovrigt universitetsgemensamt), bidrag till lektorat i samiska respektive Bildmuséet (Hum fak), Lararutbildning i minoritetssprak (Lararhogskolan) samt Idébanksmedel till

Umea universitet Holding AB. | anslaget ingar dven 7 139 tkr for HST/HPR inom ramen for det sérskilda atagandet angaende decentraliserad utbildning.

2.) Medel fordelade till universitetsgemensamma funktioner finansieras via debitering av fasta procentsatser till fakulteter, Lararhogskolan, UmUB och

Universitetsforvaltningen.
3.) Inkl. Internrevision.

4.) Sarskilda utgifter for forskningsanknytning av polisutbildningen med 1 000 tkr for 2024.
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Budget 2024 — Justeringar utifran
budgetproposition 2023/24:1

Bakgrund

Den 23 augusti 2023 faststéllde universitetsstyrelsen budgetramar for 2024 enligt dokumentet
Budget 2024 Umea universitet inkl. ekonomisk plan 2025—-2026 (dnr FS 1.3.2-756-26).
Universitetsstyrelsen beslutade d& ocksa att uppdra &t rektor att faststilla fordelning av eventuella
tillkommande eller avgdende medel i budgetpropositionen for 2024. Budgetpropositionen infor ar
2024 avseende utgiftsomrade 16 Utbildning och universitetsforskning innehéller flera
forandringar i jamforelse med den budget som universitetsstyrelsen faststéllde i augusti. Mot
denna bakgrund har budgetramarna 2024 for utbildning pa grundniva och avancerad niv3,
forskning och utbildning pa forskarniva, samt universitetsgemensamma funktioner genom rektors
tillaggsbeslut den 13 oktober 2023 justerats enligt detta dokument.

Tillaggsbeslutet innebar forandringar i budgetramar inom samtliga verksamhetsgrenar och
paverkar darmed kostnadsfordelningar i rektors detaljbeslut i budget 2024 (dnr: FS 1.3.2-1345-23.
2023-09-01). I detta dokument ingar darfor dven justerade kostnadsfordelningar utifran
fordndringar i och med budgetpropositionen infor 2024. Ovriga kostnadsférdelningar kvarstar
enligt rektors redan faststillda beslut.

Justeringar i Budget 2024 Umea universitet inkl. ekonomisk
plan 2025-2026

Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Samtliga anslag till utbildning p& grundnivé och avancerad nivd minskas med 0,5 procent 2024 till
f6ljd av en generell besparing inom statsforvaltningen. Ovriga anslag som pris- och 16neomriknas
minskas med 1,0 procent.

Av tabellen nedan framgar resurstilldelning for utbildning p& grundniva och avancerad niva 2024,
justerad utifrédn budgetproposition 2023/24/1.

Rektors beslutsmote
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RESURSTILLDELNING Besparing i Budget
UTBILDNING PA GRUNDNIVA Budget Budget 2024 jmf 2023
OCH 2024 | statsforvaltn. 2023
2 m.m. BP 9
AVANCERAD NIVA N I tkr tkr %

Takbelopp 1647 203 -1148 1592610| 54593 3,4%
Sdrskilda utgifter (anslag 2:64)

Okad ersattning VFU 2292 -37 2250 42 1,9%
Sdirskilda medel (anslag 2:65)

Decentraliserad lakarutbildning 6 690 -107 6 568 122 1,9%
Ovrig decentraliserad utbildning 13 092 -208 12 850 242 1,9%
Decentraliserad vardutbildning 8777 -140 8615 162 1,9%
Bidrag till lektorat i samiska och

Bildmuseet 2765 -44 2714 51 1,9%
Lararutbildning i minoritetssprak 4 649 -74 4563 86 1,9%
Idébanksmedel 1000 0 1000 0 0,0%
Medel till sjukhusfysikerutbildning 1512 -14 750 762 101,6%
Starkt studenthélsa 1302 -21 1278 24 1,9%
Summa 1689 282 -1793 1633198 | 56084 3,4%

Av foljande tabell specificeras justerade budgetramar for decentraliserad utbildning 2024 utifran
justerade medel (anslag 2:65) angivna i tabellen ovan.

DECENTRALISERAD UTBILDNING Besparing i Budget
) ) Budget | ciatsforvaltn. | Budget 2024 jmf
UTBILDNING PA GRUNDNIVA 2024 m.m. BP 2023 2023

OCH AVANCERAD NIVA tkr 2023/24/1 tkr tkr %
Tilldelning av anslag
Anslag enligt regleringsbrev (for 100 HST) 13 092 -208 12850 | 242 1,9%
Anslag decentraliserad lakarutbildning 6 690 -107 6568 | 123 1,9%
Anslag decentraliserad vardutbildning 8777 -140 8615| 162 1,9%
Summa 28 559 -455 28033 | 526 1,9%
Anvdindning av anslag
Utbetalning av HST/HPR 7 027 -112 6897 | 130 1,9%
Merkostnader/utvecklingskostnader/bibliotek
(del av) 6063 -96 5951 | 112 1,9%
- Varav merkostnader/utvecklingskostnader
(del av) 3483 -55 3454| 29| 0,9%
- Varav bibliotek 2 580 -41 2 558 22 0,9%
Medicinsk fakultet 15135 -242 14856 | 278 1,9%
Universitetsforvaltning 335 -5 328 6 1,9%
Summa 28 559 -455 28033 | 526 1,9%

Rektors beslutsmote
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Av budgetpropositionen framgar att regeringen gor en riktad satsning for att hoja
ersittningsbeloppen for naturvetenskap och teknik. Detta i syfte att rusta studenterna med de
kunskaper och formagor som kravs for den framtida yrkesutovningen.

Av tabellen nedan framgar ersattningsbelopp for helérsstudenter och helarsprestationer per
utbildningsomréade 2024. Utéver justering for pris- och 16neomrikning (3,5 procent) hojs
ersattningsbeloppet for en heldrsstudent inom naturvetenskapligt, tekniskt och farmaceutiskt
utbildningsomrade med 992 kronor (1,6 procent). Ovriga ersittningsbelopp har marginellt
justerats jamfort med Budget 2024 Umed universitet inkl. ekonomisk plan 2025—-2026 med
anledning av avrundningsdifferenser.

Ersattning for en Ersatining for en
UTBILDNINGSOMRADE helarsstudent helarsprestation
Humanistiskt, teclogiskt, juridiskt, samhallsvetenskapligt 35470 23113
Maturvetenskapligt, tekniskt, farmaceutiskt 61 474 51006
Vard 54 301 55 692
Odontologiskt 53174 61942
Medicinskt 71854 87 400
Undervisning' 43143 451986
Verksamhetsforlagd utbildning? 61 141 59320
Cvrigt? 48 573 30 457
Design 171 331 104 423
Konst 243 318 104 460
Musik 147 863 93480
Opera 352 372 210793
Teater 340 738 169 717
Media 347722 278539
Dans 238 640 132415
Idrott 124 875 57 787

Avser uthildning inom det allmanna utbildningsomradet och den uthildningsvetenskapliga kéman.
2pvser verksamhetafdriagd utbildning inom rar- och forskelldranutbildning.

3Avser uthildning i vissa &mnen inom humanistiskt utbildningsemrade enligt uppdrag i regleringsbrev, journalist-
utbildning, biblictekaneutbildning samt praktiska och estetiska kurser inom lErarutbildning med inrikining mot tidigare
ar, inom grundlararutbildning och inom forskollararuthildning.

Utokningen av ersattningsbeloppet for helarsstudenter inom utbildningsomridet naturvetenskap
och teknik har fordelats till fakulteter och Lararhogskolan utifran antalet heldrsstudenter inom
detta utbildningsomrade under perioden 2020—2022 (genomsnitt). Okningen uppgar till totalt

4 329 tkr for Umed universitet.

Av budgetpropositionen framgar dven att regeringen gor en bredare satsning pa utbildning pa
avancerad niva for att fler ska kunna vidareutbilda sig och tillgodogora sig kompetens inom
omréaden som bland annat batterier, elektrifiering och andra omréden déar teknikutvecklingen gér
snabbt fram. for att hoja ersattningsbeloppen for naturvetenskap och teknik. Denna utékning har
fordelats till fakulteter och Lararhogskolan utifran faststilld budgetram for utbildning pa
grundniva och avancerad niva enligt Budget 2024 Umead universitet inkl. ekonomisk plan 2025-
2026. Okningen uppgar till totalt 4 460 tkr for Umea universitet.

Av tabellen nedan framgar budgetramar for utbildning pa grundnivé och avancerad niva 2024,
justerad utifran budgetproposition 2023/24/1.

Rektors beslutsmote
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FORDELNING AV ANSLAG Besparing i Budget
UTBILDNING PA GRUNDNIVA |  Budget statsforvaltn. Budget | 2024 jmf 2023
2024 m.m. BP 2023
OCH AVANCERAD NIVA tkr 2023/24:1 tkr tkr %
Humanistisk fakultet 159 095 -422 154123 | 4972 3,2%
Sambhallsvetenskaplig fakultet 460 223 -637 445276 | 14947 | 3,4%
Medicinsk fakultet ¥ 507 000 -1 509 491 313 | 15687 3,2%
Teknisk-naturvetenskaplig fakultet 371395 1669 357223 | 14172 | 4,0%
Lararhogskolan 177 256 -249 171502 | 5753 3,4%
Summa 1674969 -1 148 1619437 | 55532 3,4%

Utover utokning av ersattningsbelopp for helarsstudenter inom utbildningsomradet

naturvetenskap och teknik, utokning av medel for utbildning pa avancerad niva har den generella

besparingen och Gvriga justeringar férdelats till fakulteter och Lararhdgskolan utifrén faststalld

budgetram for utbildning pa grundniva och avancerad niva enligt Budget 2024 Umed universitet

inkl. ekonomisk plan 2025—-2026. Minskningen uppgar till totalt 9 947 tkr for Umea& universitet.

Rektors beslutsmote
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Forskning och utbildning pa forskarniva
Samtliga anslag till forskning och utbildning pé forskarnivé minskas med 0,5 procent 2024 till
foljd av en generell besparing inom statsférvaltningen.
Av tabellen nedan framgar fordelning av anslag for forskning och utbildning pa forskarniva 2024,
justerad utifrédn budgetproposition 2023/24/1.
FORDELNING AV Okning Budget
ANSLAG Besparingi | Index |Ovriga o
FORSKNING OCH | Budget |statsforvaltn. juste- | "8 | Budget | 2024 jmf
UTBILDNING 2024 2023 2023
PA FORSKARNIVA tkr m.m. BP ringar tkr tkr | %
2023/24:1
Humanistisk fakultet 114171 -567 3372 0 0 111367 | 2804 | 2,5%
Sambhallsvetenskaplig
fakultet 216 536 -1 076 6 395 0 0 211217 | 5319| 2,5%
Medicinsk fakultet 361 564 -1796 | 10678 0 0 352683 | 8881 | 2,5%
Teknisk-naturvetenskaplig
fakultet 346 989 -1724 | 10247 0 0 338466 | 8523 | 2,5%
Teknisk-naturvetenskaplig
fakultet, forskningsstod
inom Al-satsning 5970 -30 0| 6000 0 0| 5970| 0,0%
Lararhogskolan 54 622 -271 1613 0 0 53280| 1342 2,5%
Strategiska
forskningsomraden 69 788 -347 2372 0 0 67763 | 2025| 3,0%
Universitetsgemensamma
satsningar? 38519 -191 1275| 1000 0 36435| 2084 | 5,7%
Forskningssatsning 2020- -1 -
2024 9285 -46 0| -1000 0 10331 046 | 10,1%
Curiosum 7 304 -36 403 0 0 6 937 367 | 5,3%
Forskningsinfrastruktur 38 066 -189 0 0 0 38255| -189| -0,5%
Arcum 5951 -30 202 0 0 5778 173 | 3,0%
Idrottshogskolan 3982 -20 135 0 0 3 866 116| 3,0%
Uppbyggnad av
forskningsmiljéerna vid de
verksamheter som KC-
utredningen omfattar 4975 -25 0 0 0 5000 -25| -0,5%
Artificiell intelligens
universitetsgemensamt 5970 -30 0| 1000 0 5000 970 | 19,4%
Forskningsdatahantering 1990 -10 0 0 0 2 000 -10| 0,0%
Anslag for senare
fordelning 0 0
Summa 1285 682 -6388| 36693 | 7000 0| 1248377 |37305| 3,0%

Den generella besparingen fordelas ut till samtliga anslagsposter inom forskning och utbildning pa
forskarniva utifrén faststilld budgetram for forskning och utbildning pa forskarniva enligt Budget
2024 Umed universitet inkl. ekonomisk plan 2025—-2026. Minskningen uppgar till totalt 6 464 tkr

for Umed universitet.

Rektors beslutsmote
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Universitetsgemensamma funktioner

Enligt budgetproposition 2023/24/1 justeras samtliga myndigheters anslag till f61jd av slopad
avgift for arlig revision fr.o.m. r 2024. Minskningen uppgar till totalt 1 188 tkr f6r Umea
universitet. Med anledning av denna minskning justeras budgetramen for
universitetsgemensamma funktioner (Ovrigt universitetsgemensamt) i motsvarande omfattning.

Utifrén den berdkningsmodell som Umea universitet tillimpar for att berdkna budgeterat
basanslag for universitetsgemensamma funktioner, justeras dven budgetramen till f61jd av den
generella besparingen som infors pa samtliga anslag 2024. Denna justering har férdelats till
Universitetsforvaltning, Universitetsbibliotek och Ovrigt universitetsgemensamt utifran faststilld
budgetram for universitetsgemensamma funktioner enligt Budget 2024 Umed universitet inkl.
ekonomisk plan 2025-2026.

Totalt uppgér minskningen av basanslaget for universitetsgemensamma funktioner till 1 897 tkr,
se tabellen nedan.

BASANSLAG Besparing i Budget
UNIVERSITETSGEMENSAMMA Budget | statsférvaltn | Budget 2024 jmf
FUNKTIONER 2024 . 2023 2023
BP
tkr 2023/24:1 tkr tkr %

Universitetsforvaltningen 246 425 -393 235722 | 10703 4,5%
Universitetsbiblioteket 78 511 -125 74 331 4181 5,6%
Ovrigt universitetsgemensamt 118 741 -1379 113 353 5388 | 4,8%
Summa 443 678 -1 897 423406 | 20272 | 4,8%

Ovanstaende justeringar paverkar ej de fasta procentsatser som har faststillts genom rektors
detaljbeslut i budget 2024 (dnr: FS 1.3.2-1345-23) utan angivna nivaer enligt avsnitt 1.4.1
Fordelning av universitetsgemensamma kostnader kvarstér oférandrade 2024.

Rektors beslutsmote
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