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Tid: Onsdagen den 5 oltober 2011, kl 09,00.
Plats: Sammantridesrummet Viken, Hotell Bjérken.

Nirvarande

Dieter K. Miiller, t.f. dekanus, professor, kulturgeografi ordf,
Ulrika Haake, t.f. prodekanus, universitetslektor, pedagogik

Erik Bergkvist, FD, ordférande Region Visterbotten

Niklas Eklund, universitetslektor, statsvetenskap

Agneta Hornell, professor, kostvetenskap

Cecilia Lindblom, doktorand, kostvetenskap

Simon Lindgren, professor, sociologi

Jonas W Molin, utbildningshevakare

Ewa Rolfsman, universitetslektor, tillimpad utbildningsvetenskap
Taniya Sahlstrém, uthildningshevakare

Magnus Wikstrém, professor, nationalekonomi

Nirvarande suppleant
Marie Lindkvist, universitetslektor, statistik

Ovriga niirvarande

Nils Eriksson, utbildningsledare

Per Higlund, kanslichef

Asa P Isaksson, fakultetssekreterare sekr,
Karin Agren, jamstilldhetshandlaggare

Arende Beslut eller annan dtgird

Motesformalia

1. a) Utseende av justeringsperson att jamte Dekan Dieter K. Miiller halsar alla val-
ordféranden justera dagens protokoll. komna till fakultetsndmndens forsta méte

fér mandatperioden.
De niirvarande presenterar sig.
Fakultetsndmnden beslutar

o attuppdra at forskarstuderande
Cecilia Lindblom, kostvetenskap,
att jaimte ordféranden justera
dagens protokall.

b) Faststillande av foredragningslistan. Fakultetsnamnden beslutar

o att faststilla det utsinda forslaget
till foredragningslista.
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Arende

Information

2.  Information om Sambhillsvetenskapliga fakulteten.

Umed universitet
Samhaéllsvetenskapliga fakultetsnamnden
Protokeli

Sammantriadesdatum 2011-10-05

Sid 2 (7)

Beslut eller annan étgiird

Dekan Dieter K Miiller, prodekan Ulrika

Haake, kanslichef Per Hoglund, utbild-
ningsledare Nils Eriksson och fakultets-
samordnare Karin Agren informerar om
den Samhéllsvetenskapliga fakultetens
organisation och verksamhet,

Fragor stills i anslutning till den limnade
informationen

PowerPoint-presentationer visade vid

motet:

Organisation, nyckeltal, budget-
processen m.m. bilaga § 2 A
Grundutbildning vid Samhills-
vetenskapliga fakulteten,

bilaga § 2 B

Forskarutbildning vid Samhalls-
vetenskapliga fakulteten,

bilaga § 2 C.

Referensdokument:

Arbetsordning fér Ume8 universi-
tet — intern organisation,

bilaga § 2 D.
Verksamhetsberiittelse 2010
(allmén), bilaga § 2 E.
Verksamhetsberittelse 2010
(forskarutbildning), bilaga § 2 F.

Arsbokslut 2010, bilaga § 2 G.
Delarsrapport 2011, bilaga § 2 H.
Verksamhetsplan 2011,

hilaga § 2 1.

Rektors delegationsordning for
Umed universitet, bilaga § 2 J.
Samhillsvetenskapliga fakultetens
delegationsordning, bilaga § 2 K.

Rektors delegationsordning {6r
Handelshégskolan (trider i kraft 1
januari 2012), bilaga § 2 L.

Ad acta,
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Motesformalia

3.  Anmilan av protokoll frin sammantriidet den 19
september 2011.

4.  Anmaélan av

a) beslut fattade av dekanus/ prodekanus.

b) beslut fattade av utbildningsridet.

c) beshut fattade av styrelsen for Handelshégskolan.

5.  Anmilan av disputationsprov for doktorsexamen
och férsvar av licentiatuppsats.

Beslut

6.  Sambhillsvetenskapliga fakultetens besluts- och
beredningsorganisation, dnr 103-1967-11.

5id 3 (7}

Beslut eller annan atgard

Fakultetssekreterare Asa P Isaksson infor-
merar om en rittelse i rektors delegati-
onsordning som paverkar fakultetens de-
legationsordning (punkt 5.2.2.8 i dekan-
ens delegation till prefekt).

Far Gvrigk 1agges fakultetsndmndens
protokoll ad acta, bilaga § 3.

Ad acta.
Bilaga § 4 A.

Ad acta.
Bilaga § 4 B.

Ad acta,
Bilaga § 4 C.

Ad acta.
Bilaga § 5.

Dekan Dieter K. Miiller informerar om
”Arbetsordning for Umed universitet -
intern organisation” som bland annat re-
glerar beshits- och beredningsorganisa-
tionen pé fakultetsniva,

Dieter K. Miiller presenterar vidare ett
férslag till sammansittning samt frigan
om nirvaro- och yttranderitt f6r fakul-
tetens beslutande och beredande organ.

Fakultetsnimnden

Dieter K. Miiller foresldr ett tilldgg till det
utskickade forslaget, naimligen att ansvar-
ig for sarmverkan och innovation ska ges
nirvaro- och yttranderitt i fakultets-
nédmnden.
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6.  Sambhillsvetenskapliga fakultetens besluts- och
beredningsorganisation, dnr 103-1967-11, forts.

Sid 4 (7)

Beslut eller annan atgérd
Fakultetsnimnden beslutar

o att faststilla att utGver de angivna
personerna/funktioner i bilaga
§ 6 (p 1) ska dven ansvarig for
samverkan och innovation ges
nérvaro- och yttranderitt i fakul-
tetsndmnden,

Dekanens bheslutsmote
Fakultetsndmnden beslutar

o  att faststilla att angivna person-
er/funktioner i bilaga § 6 (p 2)
har nérvaro- och yttranderitt vid
dekanens beslutsméten.

Utbildningskommitté

Prodekan Ulrika Haake ger en bakgrund
till fakultetsledningens forslag om sam-
mans#tining for Uthildningskommittén,
Ulrika Haake féreslér vidare att under

ht 2011 kan adjungering ske av represen-
tanter frin de institutioner som fr.o.m. 1
januari 2012 ingér i den nya Handelshog-
skolan samt dvrig ombildad institution.

Professor Agneta Hornell foreslar ett

fértydligande av instruktionen gillande
att institutionerna ska representeras av
studierektorer 1 utbildningskommittén.

Fakultetsnimnden beslutar

o att faststilla
— Uthildningskomumitténs sam-
mansattning,
~ fortydligande av dess instruk-
tion,
— adjungering under ht 2011,
— vilka personer/funktioner som
har nérvaro- och yttranderitt i
kommittén samt
— siirskilt uppdrag till kommittén

i enlighet med vad som framgar
av bilaga § 6 (p 3).

nl}
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6.  Samhillsvetenskapliga fakultetens besluts- och
beredningsorganisation, dnr 103-1967-11, forts.
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Beslut eller annan atgiird

Forskningskommitté
Fakultetsnimnden beslutar

att faststilla

—~ Forskningskommitténs sam-
manséttning,

—vilka personer/funktioner som
har ndrvaro- och yttranderitt i
kommittén samt

— girskilt uppdrag till kommittén

i enlighet med vad som framgar
av bilaga § 6 (p 4).

Anstillningskommitté
Fakultetsnamnden beslutar

att inrétta tva anstillningskom-
mittéer med ansvar i enlighet
med bilaga § 6 (p 5),

att faststilla

— Anstillningskommittéernas
sammansittning,

—vilka personer/funktioner som
har nérvaro- och yttranderatt i
kommittéerna samt

— srskilt uppdrag till kommitté-
erna.

i enlighet med vad som framgér
av bilaga § 6 (p 5).

Utseende av ledamibter
Fakultetsnimnden beslutar

att uppdra at dekan Dieter K.
Miiller att utse ledamdter/supp-
leanter i utbildningskommittén,
forskningskommittén och anstill-
ningskommittéerna.

Ab
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7. Principer fér férdelning av ramar/takbelopp av-
seende grundutbildningsanslaget, dnr 500-2187-11.
8.  Revidering av Spa-programmet frin 120 till 180 hp

Ume3d universitet

infér 21012, dnr 502-2186-11.

Sid 6 (7)

Beslut eller annan atgard

Prodekan Ulrika Haake och kanslichef Per
Hoglund ger en bakgrund till drendet
samt presenterar firslag till kriterier for
minskning av ramar till institutioner/en-
heter avseende grundutbildningsanslaget.

Per Hoglund anméler en korrigering i det
utskickade beslutsunderlaget; foreslagen
procentsats for minskning av ramen f6r
sommaruniversitet och kurser som ges pa
distans/nit ir 20 %.

FakultetsnAmnden diskuterar frigor i an-
slutning till de presenterade forslaget till
kriterier,

Fakulietsnamnden beslutar

o att faststédlla kriterier for minsk-
ning av ramar till institutioner/
enheter avseende grundutbild-
ningsanslaget i enlighet med vad
som framgér av bilaga § 7.

Prodekan Ulrika Haake och utbildnings-
ledare Nils Eriksson ger en bakgrund till
drendet samt redovisar forslag till beslut
angdende ansokan om férlangning av
Spa-programmet till 180 hp och kandidat-
niva.

Fakultetsnimnden diskuterar frigor i an-
slutning till den presenterade informa-
tionen och forslaget till beslut.

Fakultetsnimnden beslutar

» att Spa-programmet bjuds ut i
dess nuvarande form infér
ht 2012,

s att ge Spa-programmets program-
kommitté i uppdrag att ytterligare
utreda huvudomrédes- och fakul-
tetstillhdrighet innan beslut om
eventuell férlangning av program-
met kan fattas.

Bilaga § 8,
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9.  Sammanirddestider vt 2012,

Justeras:

Dieter K. Miiller

Cecilia Lindblom

Sid 7 (7)

Beslut eller annan atgird

Fakultetsnimndens beslutar

e alt sammantrida vid foljande
tillfallen:

8 februari, kl 09.00
14 mars, kl co.00

3 maj, kl 0g.00

7 juni, k1 09.00

Vid protokollet:

n.’. .
A e
Asa P Tsaksson '
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Samhallsvetenskapliga fakultetsndmndens beslutande och
beredande organ

Bakgrund
Universitetsstyrelsen har den 14 april 2011 faststillt en Arbetsordning for Ume8 universitet, Rektor
har pa delegation faststillt kompletteringar av arbetsordningen den 21 juni 2011.

Av arbetsordningen framgér bland annat fakultetsndmndernas uppgifter, sammansittning och Gver-
gripande om dess tillsdttningsforfarande. Vidare anges dekanens roll, uppgifter samt formerna for
dekanens beslutsfattande. I arbetsordningen faststélls ocksd att varje fakultet ska ha en ledningsgrupp.
Uttver detta stiills krav pd att fakulteterna ska ha en beredande kommitté for utbildningsfrigor och en
beredande kommitté fér forskningsfragor. Varje fakultetsndmnd ska #ven ha en anstéllningskommitté.

Med anledning av ovanstiende har fakultetsnimnden faststillt foljande vad giller
— nérvaro-och yttranderétt for de beslutande organen
— sammansittning, ndrvaro- och yttranderétt samt sirskilda uppdrag for de beredande organen

Beslutande organ

1. Fakultetsniimnden
Sammansitining m.m. regleras i Arbetsordning for Umed universitet

Ledaméter: 11

— Dekan (ordforande)

— Prodekan

— Extern ledamot

— Fem vetenskapligt kompetenta ldrare + en gruppsuppleant

— Tre studenter (varav tvi fran grandnivi/avancerad niva och en frin utbildning pé
forskarniva) + en gruppsuppleant (som enligt arbetsordningen har nirvaroritt)

Nirvaro- och yitranderétt
e Ovriga med nirvaro- och yttranderitt: Ansvarig for samverkan/innovation, icke jinstgérande
suppleant, kanslichef, utbildningsledare, fakultetssekreterare, jamstilldhetshandlaggare

2, Dekanens besluismiten
Beslutande: Dekan, prodekan vid dekanens frinvaro

Vad géller formerna for dekanens beslutsméte anges i Arbetsordning for Umed universitet:

— att dekanen ska fatta beslut vid regelbundna och protokollférda beslutsmaten

— att dagordning och protokoll ska offentliggbras

— att studenterna har ritt att nirvara vid beslutsmétena samt att vid behov f8 anteckna avvikande
mening i protokollet

— att beslutsmotena ska féregis av samverkan 1 enlighet med det lokala samverkansavtalet.
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Nirvaro- och ytiranderiitt
e Ovriga med nérvaro- och yttranderitt: Prodekan, vicedekan, ansvarig for samverkan/
innovation, en student, kanslichef, fakultetssekreterare, berérda handldggare

Beredande organ

3. Utbildningskommitté (UK)
Beredande organ fér frigor rorande utbildning p grundniva och avancerad niva

Sammansitming;:
» Ledaméter: 10
— Prodekan (ordférande)
— Sex lirare/studierektorer® + fem suppleanter®
— Tre studenter + en gruppsuppleant
* Alla institutioner ska antingen ha en ledamot eller en suppleant i utbildningskommittén.
Ledamdéterna/suppleanterna som representerar institutionerna ska vara studierektorer,

Adjungering ht 2011
¢ Under ht 2011 kommer representationen frin de institutioner som fr.o.m. 1 januari 2012 om-
bildas till den nya Handelshogskolan, dvs nuvarande Handelshogskolan, Institutionen for na-
tionalekonomi och Statistiska institutionen, samt den foreslagna Institutionen for geografi och
ekonomisk historia (beslut &nnu inte fattat i universitetsstyrelsen) dvs Institutionen fér ekono-
misk historia och Kulturgeografiska institutionen att 16sas genom adjungering till kommittén.,

Nirvaro- och yttranderiitt
«  Ovriga med nirvaro- och yttranderatt: Dekan, ansvarig for samverkan /innovation,
representant frin enheter med uthildning pa grundnivi och avancerad niva,
utbildningsledare, utredningssekreterare, icke tjinstgorande suppleant.

Siirskilt uppdrag ht 2012
¢ Tafram forslag till Instruktion/arbetsordning for programkommittéerna

4. Forskningskommiité (FK)
Beredande organ for frigor rorande forskning och utbildning p4 forskarniva

Sammansitining
« Ledaméter: 7
—Vicedekan (ordférande)
— Fem ledaméter (vetenskapligt kompetenta larare) + en gruppsuppleant
— En doktorand + en suppleant

Niirvaro- och yttranderéitt
s  Ovriga med nirvaro- och ytiranderitt: Dekan, ansvarig for samverkan/innovation,
fakultetssamordnare, icke tjinstgbrande suppleant, berdrd jinsteman

Siarskilt uppdrag ht 2o11
s Se dver rikilinjer/anvisningar fér docentutndmningar



OMEg  Umes universitet, 901 87 Ume8 Bilaga § 6 Sid 3 (4)
' i '  Samhdlisvetenskapliga fakultetsndmnden

g‘ RER E Fakultetssekreterare Asa P Isaksson Beslut
-, & Telefon: 090-786 68 63. Telefax: 090-786 66 75 Dnr 103-1967-11
PE Rc_,’\ E-post: asa.isaksson@adm.umu.se
WWW.LMU,5e

5. Anstiallningskommittéer (AK)
Arbatsordningen for Umed universitet stiller krav pd att fakulteten ska ha en anstillningskommitté fér

beredning av anstdllningsirenden

+ Fakultetsndmnden inrdttar tvd anstillningskommittéer
a) en med ansvar att bereda tillsdtining av anstillningar som professor samt antagning av
docenter samt
b) en med ansvar att bereda tillsdtining av anstéllningar som universitetslektor, bitridande
lektor m.m.

a) AK for professorer och docenter
Sammansiitining
o Ledaméter: 7
— Vicedekan (ordforande)
— Fem ledaméter (professorer) -+ 3 gruppsuppleanter
— En doktorand + en suppleant

Nirvaro- och yttranderiitt
» Ovriga med nérvaro- och vttranderitt: Berdrd prefekt, personalsekreterare, icke tjinstgérande

suppleant

b) AK for universitetslektorer, bitridande lektor

Sammansitining
s Ledamdter; 7
~ Prodekan {(ordférande)

— Fem ledamdéter (vetenskapligt kompetenta larare: professor, docent, erfaren
universitetslektor) + 3 grappsuppleanter
— En doktorand + en suppleant

Niarvaro- och yitranderiitt
e Ovriga med nirvaro- och yttranderitt: Berdrd prefekt, personalsekreterare, icke tjinstgérande

suppleant

Sarskilt uppdrag till anstillningskommittéerna ht zo13
Ta fram arbetsordning for anstillningskommittéerna
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For kinnedom

(vriga beredande och beslutande organ

6. Fakultetens ledningsgrupp

I Arbetsordningen fér Umed universitet anges att varje fakultet ska ha en ledningsgrupp. Den utgors
av dekan, prodekan, vicedekan och kanslichef samt ansvarig for samverkans- och innovationsfrigor.

Dekanen avgdr om ytterligare funktioner/personer ska vara representerade i ledningsgruppen.

=, Programkommittéer

Facklig samverkan

8. Fakultetens samverkansgrupp (FSG)

Informationsmiten

9. Prefekirad Information/avstiimning med prefekter
Sammantridesfrekvens: En géng i manaden, normalt kl 12.00-15.00

10, Information/avstiimning med studierekiorer och programansvariga
Sammantridesfrekvens: Samma datum som Utbildningskommittén, kl 09.00-10.00, d.v.s. omedelbart
fére UK:s moten.

11. Information/avstiimning med forskarutbildningsansvariga och/eller
Jorskarutbildningsadministratorer
Sammantriadesfrekvens: minst 1 ging/termin

12, Information/avstitmning med studievigledare och/eller studieadministratirer
Sammantridesfrekvens: minst 1 ging/termin

13. Information/avstimning med ekonomiadministratorer
Sammantridesfrekvens: minst 1 ghng/termin

14. Information/avstiiomning med personalsamordnare och/eller
personaladministratorer
Sammantradesfrekvens: minst 1 ging/termin

Sid 4 (4)
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Kriterier for minskning av ramar till institutioner/enheter inom den sam-
hillsvetenskapliga fakulteten avseende grundutbildningsanslaget

Bakgrund

Den samhéllsvetenskapliga fakulteten kommer infér budgetdret 2012 att fa disponera en avsevért ldgre ram én
tilldelningen fér 2011. Detta till stor del beroende pa att UmU f.n. éverskrider det takbelopp som tilldelats och
regeringen inte tillskjuter fler utbildningsplatser.

Preliminért uppgar denna ram till 334,3 mnkr, varav ca 7 mnkr avser resurstillskott inom uthildningsomradena
humaniora, samhéllsvetenskap och juridik i form av hdjd ersdttning per helarsstudent och ca 3 mnkr avser pris-
och l&neomrakning {+0,9 %) fér 2012. Viktigt att podngtera dr att resurstiflskottet ska anvindas till kvalitetsfér-
stdrkningar och inte till fler utbildningsplatser. Detta innebér att antalet heldrsstudenter maste justeras ner
med ca 400 hst, vilket motsvarar ca 13,7 mnkr i jimférelse med innevarande ars budget och ca 500 hst {- 17,2
mnkr) i forhallande till vad fakultetens institutioner dskat i sina budgetunderlag.

Beslut

Fakultetsndmnden beslutar

att faststdlla nedanstaende kriterier fér minskning av ramar till institutioner/enheter inom den samhilisveten-
skapliga fakulteten avseende grundutbildningsanslaget

Féljande kriterier ska anvandas vid férdelning av grundutbildningsanslaget 2012:
Tre prioriteringsgrupper:

1} Kurser tnom ramen for fakultetens yrkes/kandidatprogram samt program/kurser pa avancerad niva.

2) Fristdende kurser {grundniva, nml/dag campus, valbara pé program)

3) 2-ariga program, fristdende kurser inom ramen fér sommaruniversitet samt fristdende kurser di-
stans/nat.

For grupp 1 sker inga minskningar av tilldelningen/utbildningsplatser ej heller ndgra utkningar av planeringstal
etc. annat &n de konsekvensférdndringar som beslutats. Ddremot kommer en strikt tilldelning av antalet platser
pa respektive program att tillimpas, d.v.s. att antalet platser som férdelas pa termin 1 pa respektive program
kommer att vara det planerade antalet platser som faststalls for respektive program.

Far grupp 2 (fristdende kurser nml/dag campus} minskas ramarna med 5 % i férhallande till institutionernas
tilldelning 2011.

F&r grupp 3: Nér det galler 2-ariga program har redan fakulteten beslutat om nollintag fér ett flertal av fakulte-
tens tvaariga program {ex. foretagarprogrammet, turism-gastronomi & hospitality management samt ledarskap
och coaching). Inga andra fordndringar foreslas infér budgetéret 2012.

For platser inom ramen for sommaruniversitetet respektive kurser som ges pa distans/nit kommer en minsk-
ning ske med 20 % i jamférelse med innevarande ars budget.

Ovanstdende prioriteringar ligger inom ramen fr de kriterier som tagits fram mellan fakulteter och det utbild-
ningsstrategiska radet.




