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Det har ar en anvisning for hur anstallningsprofilen for en anstdllning som
universitetslektor kan struktureras. Som hjélp finns anstallningsordning for larare vid
Umed universitet samt den samhallsvetenskapliga fakultetens anvisningar om och
sakkunnigbeddémning av anstallning som universitetslektor. For utformning av
anstallningsprofilen se nedanstaende rubriker.

Amnesomrade for anstallningen
Exempel: Universitetslektor i pedagogik med inriktning mot specialpedagogik.

Arbetsuppgifter
Kort beskrivning av de huvudsakliga arbetsuppgifterna. Arbetsuppgifter kan variera 6ver
tid darfor ska endast de huvudsakliga arbetsuppgifterna anges.

Behorighet

Behdrig att anstéllas som universitetslektor &r, enligt 4 kap. 4 § hogskoleférordningen, den
som dels visat pedagogisk skicklighet, dels har avlagt doktorsexamen [inom vetenskapligt
amne eller omrade] eller har motsvarande kompetens eller har nagon annan
yrkesskicklighet som ar av betydelse med hansyn till anstallningens amnesinnehall och de
arbetsuppgifter som ska inga i anstéllningen.

Med vetenskaplig kompetens avses avlagd doktorsexamen [inom dmne] eller utldndsk
examen som beddms motsvara doktorsexamen. Annan likvardig kompetens utan
doktorsexamen kan utgora grund for anstéallning som universitetslektor.

Med pedagogisk skicklighet avses dokumenterad erfarenhet av planering, genomftrande,
examination och utvardering av undervisning samt att den sokande visar pa ett
reflekterande forhallningssatt till studenters larande och den egna lararrollen.

Ytterligare krav for anstéllningen kan faststallas utover de behorighetskrav som framgar av
hogskoleférordningen och Umea universitets anstallningsordning. Dessa ska vara sakligt
motiverade utifran anstallningens innehall och verksamhetens behov.

Beddmningsgrunder
Som bedomningsgrunder vid anstallning av en universitetslektor ska graden av sadan
skicklighet som ar ett krav for behorighet for anstéalining géalla d.v.s. vetenskaplig och
pedagogisk skicklighet gélla.

Mer om kriterier for att bedoma vetenskaplig och pedagogisk skicklighet aterfinns i
fakultetens anvisningar om och sakkunnigbeddmning av anstdllning som
universitetslektor.

Aven andra grunder for att bedéma skicklighet for anstéllning kan beaktas, exempelvis
skicklighet att leda och administrera, eller samverka med omgivande samhalle. En allmén
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bedomningsgrund for larare vid Umea universitet ar savél god samarbetsférmaga, som den
kompetens och lamplighet i 6vrigt som behdvs for att fullgéra arbetsuppgifterna val.

Avvagning mellan beddmningsgrunderna
Har anges hur de olika beddmningsgrunderna viktas sdsom sarskild vikt fasts vid, stor vikt
fasts vid, vikt fasts vid, sarskilt meriterande, meriterande etc.

Exempel:

Vid avvagning mellan de olika beddmningsgrunderna ska vetenskaplig skicklighet
tillskrivas sarskild vikt. Stor vikt ska aven fastas vid pedagogisk skicklighet. Darutéver
ska graden av skicklighet att utveckla och leda verksamhet och personal, formaga att
samverka med det omgivande samhéllet samt att informera om forsknings- och
utvecklingsarbete galla.

Vid beddmningen av den vetenskapliga skickligheten galler bredd och djup i forskningen,
originalitet i forskningen, produktivitet etc.

Vid bedémning av den pedagogiska skickligheten kommer hansyn att tas till planering,
genomforande och utvardering av undervisning, samt av handledning och examination.
Harvid kommer aven sarskild vikt laggas vid kunskap om uppdragsutbildning och
utbildning pa avancerad niva.

Vid bedémning av administrativ skicklighet laggs vikt vid skicklighet att leda och

utveckla verksamhet, erfarenhet av fortroendeuppdrag pa institutionsniva m.m. Stor vikt
laggs vid samarbetsformaga, initiativformaga och engagemang i verksamheten.
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