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1. Beskrivning

Beslutet innehaller villkor for ersattning fran fakultet till institution for de kostnader som uppstétt
for arbetsgivarens kompletterande erséttning till anstillda doktorander och anstillda postdoktorer
i samband med uttag av fordldrapenning, sa kallat foraldrapenningtilligg/fordldralon.

2. Bakgrund

Foraldrapenningtillagg/foraldralon utbetalas av arbetsgivaren nér den anstillde tar ut
fordldrapenning pé grundniva eller darutéver och motsvarar 10% av den anstilldes 16n, se
Villkorsavtalen 8 kap. §81-4. Kostnaden belastar institutionen och det projekt diar den anstélldes
16n ar konterad.

Tidigare beslut fattat av Universitetsstyrelsen, dnr 301-2098-05, om att fakulteterna ska avsatta
medel for att ekonomiskt ersitta institutioner for foraldrapenningtillagget/foraldralonen till
externfinansierade doktorander som ar anstillda vid Umead universitet, har genom
universitetsstyrelsens beslut dnr FS 1.3.2-930-19, upphort att gélla.

Ett beslut om villkor for fakultetens ersittning till institutionerna for de kostnader som uppstatt pa
grund av foraldrapenningtilligget/forildralonen till anstidllda doktorander och anstillda
postdoktorer, vilkas loner finansieras av forskningsbidrag eller forskningsanslag, har darfor tagits.

3. Syfte

Syftet med detta beslut ir att gynna jamstélldheten mellan kvinnor och man samt minska risk for
diskriminering oavsett kon.

4. Fakultetens ersattning vid
foraldrapenningtillagg/foraldralon

Teknisk-naturvetenskaplig fakultet ersitter institutioner ekonomiskt for den kostnad for
foraldrapenningtillagg/foraldralon som uppstér nir anstillda doktorander och anstéllda
postdoktorer uppbar féraldrapenning. Villkor for att erhalla erséttning i enlighet med detta beslut
ar att 1onekostnader for sidan anstillning samt kostnader for foraldrapenningtilldgg/foraldralon
finansieras av externa forskningsbidrag (vh 22) eller forskningsanslag (vh 21) p4 Umea universitet.

Ersittningen betalas ut av fakulteten infor arsbokslut enligt registrerad kostnad i Primula (16neart
0351, foraldralon 10%).



