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Riktlinjer for antagande av docent vid
Teknisk-naturvetenskaplig fakultet

Syfte: Docent kan antas vid fakulteten d& detta bedéms vara till nytta
for fakultetens forskning och utbildning. Syftet ar att ge en formell
kompetensforklaring till personer vars vetenskapliga verksamhet
granskats och befunnits vara av sadan kvalitet att de kan fungera som
huvudhandledare, examinator pa forskarutbildningsniva, opponent vid
disputationer etc. Observera att det férekommer att en inkommen
ansdkan avslds med hanvisning till att den bedémda nyttoeffekten &r
alltfér begransad. Fakulteten stéller hdga krav pa den som skall antas
som docent.

Behorighet: Férutom doktorsexamen ska den sékande ha astadkommit
en substantiell vetenskaplig produktion inom sitt &mnesomrade, med
publicering i internationella tidskrifter av god kvalitet. Genom framférallt
sina postdoktorala publikationer och sin verksamhet i 6évrigt ska den
sOkande ha dokumenterat en sjalvstandig forskningsprofil och
vetenskaplig kompetens.

Dessutom ska den sékande ha dokumenterat bred akademisk
undervisningserfarenhet, gdrna pa mer dn en utbildningsniva. Det &r en
merit att ha varit kursansvarig samt engagerad i utveckling och
planering av kurser. Sarskild vikt laggs vid dokumenterad erfarenhet av
handledning pa avancerad eller forskarutbildningsniva. Sékanden ska ha
genomgatt kurs for forskarhandledare (Forskarhandledning i praktiken
eller motsvarande). Darutdver ska den sékande ocksa ha
hdgskolepedagogisk utbildning® motsvarande minst 5 veckors studier
eller 7,5 hp.

Det forutsatts att den sékande &r beredd att efter bésta férmaga stédja
verksamheten vid fakulteten.

AnsoOkan: Den som 6nskar bli antagen som docent ska kontakta
forskningssamordnaren vid fakulteten. Forutom meritférteckning med
fullstandig publikationslista, dar de tio vetenskapliga skrifter den
sokande framst 6nskar @beropa markerats speciellt, ska ansdkan
innehalla korta sammanfattningar av den sdkandes tidigare och
planerade forskningsverksamhet. Vidare ska en redogoérelse ges for
pedagogisk verksamhet. Se bifogade anvisningar.

Beredning: Forskningskommittén bereder drendet och kan darvid stalla
krav pa kompletteringar och klargéranden. P8 fakultetens
forskningskommittés forslag, utser dekanus en extern sakkunnig som

1 Ledarskapskurserna ReaL steg 1 och 2 riknas inte som kurser i hogskolepedagogik.
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ska beddma om den sdkande uppfyller de krav som specificeras under
"Behérighet”. Den externe sakkunnige erhaller arvode enligt gallande
regler.

Lararprov: Om inte sdrskilda skal féreligger ska den s6kande, efter
positivt utlatande fran prefekt/forskningsansvarig, sakkunnig och
forskningskommitté, avlégga lararprov (docentféreldsning) i form av en
forelasning vid berdrd institution. Lararprovet ska normalt ske pa
terminstid men far vid behov dven hallas under perioden fran 15 augusti
till terminsstart och frdn terminsslut till 15 juni. Provet skall annonseras
av fakulteten minst tre veckor innan det ska hallas. Ansvarig for de
praktiska arrangemangen kring detta lararprov (titel, tid och plats for
provet, spridning av information till institution, ordférande for
lararprovet, betygskommitté och pedagogiskt sakkunnig, se nedan) ar
institutionens prefekt/forskningsansvarig.

Foéreldasningen ska omfatta 45 minuter och vara av popularvetenskaplig
karaktdr. Amnesomradet kan dven vara populdrvetenskapligt. Amnet for
forelasningen, som ej far utgdra en sammanfattning av den sékandes
egen forskning, ska véljas efter samrad med prefekt/forskningsansvarig
for institutionen. Den s6kande uppmanas att under provet nyttja sig av
sdndamalsenliga pedagogiska hjalpmedel, dock utan att ge avkall pa att
dessa ska vara vl anpassade till lararprovets &mnesinnehall.

Provet examineras av en kommitté om tre docentkompetenta lérare,
varav en ledamot ur forskningskommittén och minst en representant
frdn annan institution/avdelning &n den sékandes, samt en student
antagen till forskarutbildning vid berérd institution. Denna kommitté
utses av dekan pa forslag fran prefekt/forskningsansvarig vid berérd
institution. Under lararprovet narvarar, som adjungerad, aven en
pedagogiskt sakkunnig. Efter genomfort prov skall kommittén, i enrum,
tilsammans med den pedagogiskt sakkunniga, lamna en muntlig
3terkopp|ing till den s6kande. Vidare skall kommittén lamna ett skriftligt
utldtande om genomfért lararprov (godként eller icke godként) till
fakultetsnamnden.

Beslut: Nar underlag enligt punkterna ovan féreligger beslutar dekanus,

pa forslag fradn forskningskommittén, om den sdékande ska antas som
docent. Antas den sdkande utfdrdas intyg om detta.
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Ansdkan

1. En kort beskrivning, hogst fyra sidor, av den s6kandes
hittillsvarande dokumenterade vetenskapliga och pedagogiska
verksamhet och utbildning.

2. Meritférteckning som skall redovisas enligt checklista.

3. Pedagogiska meriter som skall redovisas enligt checklista.

4. Publicerade skrifter redovisas enligt checklista. Fullstéandig
publikationsférteckning skall bifogas ansdkan inklusive markering
av de tio mest betydelsefulla publikationerna fér bedémning av
docentkompetens. Inga publikationer bifogas i ansdkan men de
tio mest betydelsefulla publikationerna ska laddas upp separat i
rekryteringssystemet. Instruktioner fér uppladdningen far du i ett
senare skede.

5. Handledarkurser, bestyrkta intyg 6ver dessa.

6. Egenvardering av uppnadd vetenskaplig sjdlvstandighet.

7. Framtida forskningsplaner omfattande cirka tva sidor.
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Checklista som stdd for redovisning av Curriculum vitae, punkt 2
i ansokan.

Féljande information skall tydligt framga:

Doktorsexamen

a) ar for avlaggande
b) @mnesomrade

c) avhandlingens titel
d) huvudhandledare

Postdoktorala studier

a) tidpunkt och omfattning
b) ort och forskningsledare

Nuvarande anstillning

a) typ av anstallning

b) omfattning i tid

c) andel forskningstid
d) finansieringskalla(or)

Tidigare anstdllningar

a) typer av anstallningar
b) omfattning i tid

Foraldraledigheter

a) tidpunkt(er)
b) omfattning i tid

Innehav av forskningsmedel

a) anslagsgivare

b) tidsperiod(er)

C) summa per anslag

d) huvud-/medsdkandeskap

Handledarskap for examensarbeten

a) namn pa student(er)
b) titel p@ examensarbete(n) samt omfattning i hp
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Handledarskap for forskarstuderande

a) namn pa doktorand(er)

b) antagnings/disputationsdatum,

c) avhandlingstitel i férekommande fall
d) huvud/bitréadande handledare

Samarbeten inom/utom det egna huvudomradet

a) namn pa samarbetspartners
b) &mnesinnehall
c) omfattning

Utmarkelser och speciella uppdrag

Ovrigt

a) aktivt deltagande vid konferenser
b) internationellt forskarutbyte
c) uppdrag som referee
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Checklista som stdd for redovisning av pedagogiska meriter,
punkt 3 i ansdkan.

1 Pedagogisk erfarenhet
1.1 Undervisningserfarenhet

- Omfattning av undervisningsinsatser pa olika omraden och nivaer
(exempelvis

grundkurser, pabyggnadskurser, forskarutbildningskurser,
examensarbeten, externa

kurser).

- Erfarenhet frén olika undervisningsformer (exempelvis féreldsningar,
seminarier,

laborationer, dvningar, PBL, casemetodik, projekt, handledning av
examensarbetare och forskarstuderande).

- Erfarenhet fran alternativa examinationsformer.
- Ansvar fér ledning, utveckling, planering och utvardering av kurser.

Exempel pd dokumentation: Tjdnstgbéringsbetyg/intyg

1.2 Grundlaggande pedagogisk utbildning
- Utbildning i forskarhandledning

- Utbildning i universitetspedagogik (exempelvis utbildning i pedagogik
och

kommunikationsteknik).

- Lararutbildning for grundskola eller gymnasieskola.
- Akademiska studier i pedagogik.

Exempel p& dokumentation: Kursintyg, betyg

2 Formdagan att uppfylla den pedagogiska rollen
- Bevis pa genomférande och uppféljning av kursutvérderingar.
- Utldtanden frén prefekter och studierektorer.

- Pedagogiska utmarkelser (pedagogiskt priser, beléningar, stipendier
eller liknande).

- Inbjudningar att hdlla dversikts- eller specialféreldsningar vid
internationella konferenser.

Exempel pd dokumentation: utl8tanden, utmérkelser, bevis p&
genomforda och uppféljda kursutvdrderingar
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3 Viljan till fornyelse

3.1 Pedagogiska kurser

- Deltagande i kurser om alternativa pedagogiska metoder.
- Ledning av pedagogiska kurser.

Exempel p& dokumentation: Kursintyg, betyg

3.2 Laromedelsproduktion
- Produktion av bdcker, kompendier, exempelsamlingar.

- Produktion av undervisningsmaterial (IT-baserat
undervisningsmaterial, material fér distansutbildning, bildmaterial etc.).

Exempel p§ dokumentation: Det producerade materialet

3.3 Utveckling av nya kurser

Exempel p§ dokumentation: Kursplaner, kursbeskrivningar,
utvérderingar

3.4 Pedagogiskt utvecklingsarbete

- Pedagogiskt utvecklingsarbete av framst undervisnings- och
examinationsformer

(exempelvis forskning och experiment kring nya undervisningsmetoder).

- Arbete av utvarderings- eller utredningskaraktar avseende utbildning,
undervisning och examination.

- Erhdllande av anslag fér pedagogiskt utvecklingsarbete.

Exempel pd dokumentation: Projektplaner, rapporter, anslagsbeslut

4 Pedagogisk egenreflektion

- Beskriv kortfattat din pedagogiska grundsyn och utveckling som larare

5 Ovrigt

- Deltagande i konferenser om utbildning, pedagogiskt utvecklingsarbete
- Studieresor med anknytning till utbildningsfragor.

- Deltagande i nationellt eller internationellt lararutbyte.

- Expertuppdrag i utredningar med anknytning till utbildningsfrégor.

Dokumentation: férteckning
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Checklista som stdd for redovisning av publikationer, punkt 4 i
ansodkan.

Fullstandig publikationslista redovisas med, i férekommande fall, lankar
till de sidor pa nétet dar publikationerna finns, tidskrifternas
impaktfaktorer samt citeringar.

OBS! De tio skrifter sékande framst aberopar for bedémning av
docentkompetens markeras. Efter anmodan av forskningskommittén
skickas dessa till sakkunnig.

Vid redovisningen av publicerade skrifter, skall dessa organiseras enligt
foljande:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)
i)

Artiklar i internationella tidskrifter med peer review-system.
Artiklar eller kapitel i internationellt spridda bocker.

Proceedings fran internationella konferenser med peer review-
system.

Proceedings fran konferenser utan peer review-system.
Artiklar i svensksprakiga tidskrifter.
Populdrvetenskapliga artiklar

Rapporter

Datorprogram, allmant tillgangliga

Pedagogiska artiklar motsv.

For c) och d) skall specifikt framg3 ifall den sékande varit inbjuden som
"keynote speaker”.
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