ME
Ot

(@) =
RRR
-k
ERS

UMEA UNIVERSITET

TEKNISK-NATURVETENSKAPLIG FAKULTET




Verksamhetsberattelse 2021
Teknisk-naturvetenskaplig fakultet
Dnr FS 1.3.3-387-22



Verksamhetsberattelse 2021

FS 1.3.3-387-22

UMEA UNIVERSITET

Innehall
1. INIEANINEG....eeeeieieeieeee ettt ettt ettt e 5
2. Analys av resultat och bedomning av méluppfyllelse..........ccccceevuerneernennncen. 6
2.1 Det goda och effektiva universitetet.........ccceveerveeniiennennienneenieeeene 6
2.2 Utbildning pd grundniva och avancerad niva..........ccecceeeeeeveeereenncnne. 7
2.3 FOISKINING.....ciiiiiiiiiiiiiiieeeiteeteree sttt e et e s re e s ae e e sanaeens 8
2.4 Utbildning pa forskarniva ............cceceeveeriieinieniennieneeeeeeeeeee e 9
2.5 Insatser i syfte att stirka forskning och utbildning ...........cccccveeeuneene. 9
2.5.1 Starkt kompetensforsorjning........cccecceevevveerrvieeeniieenseeensneeennnen 10
2.5.2 Forstarkning av utbildning .........cccceecveeevieeecieencieceeeeceeeee, 10
3.  Utbildning pd grundnivé och avancerad niva........ccccceeerveerneerienseennennnen. 11
3.1  Handelser 0Ch PriSer........cccccvvvieiriieiniieinieerteeeee e 11
3.2 Studenttillstromning, retention och examina..........ccecceeevvuveervneernnnen. 12
3.3 Kvalitetsarbete inom utbildning ..........ccceevvveeeiiieeniieeniecceecceeeee, 22
3.4 Samverkan inom utbildning.......cccecceeevierriieiniiieiniieeeeeee e, 24
3.5 Studentrekryteringsarbete .........cccovveerviieeriieiniieiniiecreecree e 25
3.5.1 Marknadsforing .......ccccceeevieeeiieeeiieeceeeeee e 25
3.5.2 SKOISAMVETKAIN.....ccviiiiiiiiiiiiiiieiciieecireeerec e e e eeannes 26
3.5.3 Haélla intresset uppe under sommaren ...........ccceeeveereveersneennns 26
3.6 InternationaliSering .........ccccceeeveeieiieeeiiiieeciieecee e e e e ve e 26
3.6.1 Digitala massor Under 2021.......coccvverrcueeenuieeniieeenieeenieeeseeennns 26
3.6.2 Rekrytering av avgiftsskyldiga studenter ..........ccccceeevvueeenvueennnns 27
3.6.3 Studerandemobilitet......ccocvveiiiiiiiiiiiiirieeeeeceeeeereeeee e 27
3.7  UtbildningsKOmMmittén.......ccccereviiieiiiiiiiiiiiieecrieeceeesee e esee e 29

Teknisk-naturvetenskaplig fakultet 901 87 Umed www.umu.se

Sid 1 (72)



Verksamhetsberattelse 2021

FS 1.3.3-387-22

FOTSKIINE ...ttt ettt et et s e 31
4.1 Handelser UNAEr Aret ........ccovvveeeeevreeiiiiiereeeeeeeeeeeireeeeeerreeeeesneeeeens 31
4.2 FOrSKNINGSPIISET ..eeccuviieiiieeiiieeeiiieeiteecereeeeteeesre e e aeeeseaeeesaveeesasaeenns 35
4.3 Externfinansierad verksamhet och erhallna bidrag.........cccccceeuueenne. 35
4.4 Publikationer och vetenskapligt genomslag..........cocccevvveeviinnenneennnen. 37
4.5 Samverkan inom forskning ..........ccececeeeevieeeciieenniieeenieecceeeecee e 42
4.6 ForskningsKOmMmittén .........ccceeeeiieiiiieiiiieccieeecieeccre e eee e 43

4.6.1 Fakultetsfinansierad forskningstid........ccccccevvueeniieeniieennneennns 43

4.6.2 Medeldyr forskningsutrustning.........ccccceeceeeveensienncenneenneennnen. 44

4.6.3 Ansokningar om doCentur .........ccceeceeevieeniienneeniieeneeneeeeeenn 45
Utbildning pa forskarniva..........coccceeeeerieniienneenieeieeieeeeeeesteeee e 46
5.1 Handelser UNder Aret .......ciiveieeereeereeieiieiiirrieeeeeeeeerernrrerereeeeeeesennnnns 46
5.2 Antagning, aktiva doktorander, studietid och examina..................... 46
5.3 Kvalitetsarbete inom utbildning pa forskarniva ........cccccceeveeervueennne 50
5.4 Samverkan inom utbildning pa forskarniva.........cc.cccceeeueerrvuiernnneennnne. 51
5.5 Kommittén for utbildning pa forskarniva...........cceceeeeveveeecereenceeeennnen. 51
| S G10) T | AR 53
6.1  PersonalSituationeN.......cccoeveuurieereeiiiieeiiiiereeeeeeeeeeeniereeereeeeesesnssseeens 53
6.2 Strategisk kompetensforsOrjning.........ccceeevveeeecieeeccveeeerieeeeieeeeveeenes 59
6.3 Arbetsmiljo och lika VIIIKOT .........cccouereiuieiciieeiieeceeeeee e 60

6.3.1 Systematiskt arbetsmiljoarbete ........ccccccevceerieiiienninniiniienen. 60

6.3.2 Organisatorisk och social arbetsmilj0.........ccccoveeevueeecreeenineennnes 61

6.3.3 Lika villkor och jamstalldhetsintegrering.........cccccceeeeveeecuveennns 62
| DA 5Ce) 170 1 4} FU OSSR 64
7.1 Takbelopp, helarsstudenter och heldrsprestationer ..............c........... 64

Teknisk-naturvetenskaplig fakultet 901 87 Umed www.umu.se

Sid 2 (72)



Verksamhetsberattelse 2021
FS 1.3.3-387-22

UMEA UNIVERSITET

7.2 Resultat, intdkter och kostnader........coovvveeeeeiiieeciiieeeeeeeeceeccnnreeeeen. 65
7.3 Myndighetskapital........ccccoevierriiiiniiiirieeteeeeeeeeee e 68
8. Intern och extern kommunikation ........cceceevvvvrereeiiiiiiiirrrieeeeceeeeerrreeeeee 71

Teknisk-naturvetenskaplig fakultet 901 87 Umed www.umu.se

Sid 3 (72)



Verksamhetsberattelse 2021
FS 1.3.3-387-22

Sid 4 (72)

UMEA UNIVERSITET

Forkortningslista

Al = Artificiell intelligens

AMO = Arbetsmiljoombud

APT = Arbetsplatstraffar

BUL = bitrddande universitetslektorat

CIRC = Climate impacts research centre

CMTF = Centrum for medicinsk teknik och fysik
CO-OP = Co-operative education

FFT = Fakultetsfinansierad forskningstid

FSG = Fakultetens samverkansgrupp (fakultetsnivan)
HPC2N = Hogpresterande berdkningscentrum Norr
HPR = Helarsprestationer

HPRK = Helarsprestationer kalenderar

HR = Human resources

HST = Helarsstudenter

HSTK = Helarsstudenter kalenderér

ISP = Individuell studieplan

KAW = Knut och Alice Wallebergs stiftelse

LEQ = Learning experience questionnaire

LIV = Lika villkorshandliggare

LSG = Lokal samverkansgrupp (Institutionsnivén)
NTK = Umeé naturvetar- och teknologkar

NyA = Antagningsprogram for hogskolan

PA = Programansvarig

SACO = Sveriges akademikers centralorganisation
SAM = Systematiskt arbetsmiljoarbete

SCB = Statistiska centralbyran

SLU = Sveriges lantbruksuniversitet

SUHF = Sveriges universitets- och hogskoleforbund
UHR = Universitets- och hogskoleradet

UKA = Universitetskanslersimbetet

UMF = Umed marina forskningscentrum

Umu = Umea universitet

UPSC = Umea3 plant science centre

UPL = Universitetspedagogik och larandestod

VB = Verksamhetsberittelse

VH = Verksamhetsomrade

VP = Verksamhetsplan

VR = Vetenskapsradet

WASP = Wallenberg Al, autonomous systems and software program
WASP-HS = Wallenberg AI, autonomous systems and software program — Humanities and society

Teknisk-naturvetenskaplig fakultet 901 87 Umed www.umu.se



Verksamhetsberattelse 2021
FS 1.3.3-387-22

Sid 5 (72)

UMEA UNIVERSITET

1. Inledning

Verksamhetsaret 2021 var liksom ar 2020 ett annorlunda ar. Coronapandemin fortsatte att
forandra vardagen och arbetssituationen for alla anstillda. Distansarbete med digital
undervisning och digitala moten fortsatte i stor omfattning, dven om vi &tergick till
campusundervisning fran och med hostterminen och vi under en tid ocksa delvis hann aterga
till arbete pa plats. Forandringarna har varit pa gott och ont, och fér ménga har de inneburit
en vasentligt 6kad arbetsbelastning.

Inom utbildning sdg vi under é&ret en relativt ofordndrad tillstromning till vara
utbildningsprogram, dven om antalet registrerade nyboérjare minskade nagot fran 2020.
Antalet forstahandssokande 6kade dock till en ny toppniva pa drygt 1500. Andelen kvinnor
bland nyborjarna gick ner ndgot och ligger pa knappt 40 procent. Har ar dock spridningen
mycket stor mellan olika program. Inom forskarutbildningen gick antalet nyantagna ner
ganska kraftigt frdn 52 ar 2020 till 40 ar 2021. Andelen kvinnor bland de nyantagna var 45
procent.

Antalet anstillningar vid fakulteten 6kade under aret fran 983 till 1005. Universitetslektorer
och teknisk personal var de kategorier som 0kade mest. Adjunkter och anstillda postdoktorer
minskade mest. Under ar 2020 utlystes brett fem sexariga anstallningar som bitradande
universitetslektor (BUL). Utlysningarna lockade hela 527 sokande! Anstéllningarna ar nu
tillsatta. Under ar 2021 utlystes ett nytt paket av fem sexariga bitradande universitetslektorat.
Dessvirre fortsiatter andelen kvinnor bland fakultetens professorer att minska och utgor nu
endast 21 procent (26 procent ar 2019).

Fakulteten gjorde under aret ett negativt ekonomiskt resultat pad 9,7 miljoner kronor.
Intdkterna uppgick till 1 204 miljoner kronor, en 6kning med 58,4 miljoner kronor fran ar
2020. Erhéllna externa bidrag ckade med 5 procent fran ar 2020 till 327 miljoner kronor.
Erhéllna bidrag fran saval Vetenskapsradet (78,5 miljoner kronor) som Wallenbergstiftelserna
(35,1 miljoner kronor) och Formas (27,4 miljoner kronor) 6kade. Antalet unika publikationer
och forfattarfraktioner okade trots att det finns en viss efterslapning av inrapportering av data,
vilket talar for att vi kan forutse en dnnu storre 6kning.
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2. Analys av resultat och bedomning av
maluppfyllelse

2.1 Det goda och effektiva universitetet

Madl 1. Fakulteten har ett systematiskt arbetsmiljoarbete for bade studenter och anstdllda.

Alla institutioner jobbar med systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM). Fakulteten ger utbildning
till prefekter/chefer, HR-personal, arbetsmiljoombud (AMO) och lika villkorsforetradare
(LIV) och genomfor seminarier och néatverkstraffar med AMO, LIV och fakultetens
arbetsmiljogrupp dit ocksa huvudarbetsmiljbombudet bjuds in.

Arbetsmiljogruppen och fakultetens ledningsgrupp tréffas tvd génger per termin for att
diskutera aktivitetsplan, identifiera aktiviteter och gd igenom institutionernas
arbetsmiljoplaner.

Mal 2. Fakulteten har mdnga hogt kvalificerade sokande till sina utbildningar och
anstdllningar.

Fakulteten utlyste ar 2020 i ett brett paket fem anstillningar som bitrddande lektor.
Utlysningen lockade 527 sokande, varav 141 kvinnor, och samtliga anstillningarna ar nu
tillsatta. 19 sbkande kallades till intervju, varav &tta kvinnor. Aven 2021 utlyste fakulteten i ett
nytt paket fem anstillningar som bitrddande universitetslektor. Vid sista ans6kningsdag hade
utlysningen lockat 261 sokande, varav 59 kvinnor.

Rutinerna i det digitala ansokningssystemet Varbi har utvecklats for att underlatta for saval
sokande som sakkunniga: alla ska skriva enligt en viss ordning och med en viss begransning.
Pa fakultetens Aurora-sida finns tydliga rutiner och mallar for institutionerna om hur man
utlyser lararanstillningar samlade pa ett stille. Nir en institution anhéaller hos dekan om att fa
utlysa en lararanstillning ska anhéllan innehalla information om sokandesituationen.

Ar 2022 var andelen kvinnor bland nyanstillda professorer 20 procent.
Antalet forstahandsansokningar till fakultetens utbildningsprogram fortsatter att oka.

Mal 3. Hallbar utveckling och klimattinkande avspeglas 1 fakultetens samtliga
verksambheter.

Aktiviteten att minska klimatavtrycket genom att minska resandet har per automatik, pa grund
av coronapandemin, fatt atminstone tillfalligt ett kraftigt fall framat. Utmaningen framoéver
blir att fortsitta pa inslaget spar dven da pandemin ar over. Att ta tillvara den utveckling och
vana av digitala méten som pandemin skapat kan vara vardefullt.

P& institutionsniva finns en god medvetenhet om héllbarhet och klimattinkande och vid

samtliga institutioner bedrivs aktiviteter i syfte att minska klimatavtrycket. Det finns
exempelvis grupper som arbetar med klimatfragor och som verkar for en minskad forbrukning
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av plast. Andra institutioner har tagit fram policys for miljo och resor samt for inkop. I enlighet
med universitetets resepolicy uppmanar institutionsledningar till att inte resa mer &n
nodvandigt och att i forsta hand vilja tdg. Hallbarhet ar ett levande inslag i bade kurser och i
arbetet som bedrivs av institutionernas kommittéer. Vid nagon institution har man utsett
héllbarhetsambassadorer som verkar for att 6ka héllbarhetsinslag i utbildningen medan andra
aktivt  viljer miljovanliga material och  forbrukningsartiklar  till  praktiska
undervisningsmoment. Att vilja vegetariska maltidsalternativ vid personaldagar, att dtervinna
avfall och att erbjuda ekologiskt kaffe i kaffemaskinerna ar andra bidrag.

2.2 Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Mal 4: Fakultetens utbildningsprogram ska vara attraktiva och halla hég kvalitet

Under aret har en arbetsgrupp arbetat med att forbattra processen kring kursutviarderingar
samt deras tillgangliggorande och arkivering. En handlaggningsordning for kursutvarderingar
ar under fardigstiallande och kommer att g ut pa remiss till institutionerna under varen 2022.

Basaret ar en viktig del av fakultetens strategi for breddad rekrytering. De studenter som
antogs till basarsutbildning hosten 2021 ges mojligheten till garantiplatser dven till program
vid den Medicinska fakulteten, utover de program som erbjuds vid den Teknisk-
naturvetenskapliga fakulteten. Som en f6ljd av regeringssatsningen har antalet studenter pa
basaret okat.

Fakultetens arliga larardag genomfordes 2021 i digitalt format och hade teman kopplade till
distans- och hybridundervisning.

Under aret har en utredning kring masterprogrammen genomforts. Bland annat adresserades
programmens administrativa aspekter, programansvarigas arbetsuppgifter, studievagledning,
samt sakerstdllande av maluppfyllnad. En uppfoljande utredning har startats 2022 for att
fortsatta arbetet med de fragestallningar som identifierades.

Tva workshops om pedagogisk meritering anordnades for fakultetens lirare med narmare 30
deltagare. Under 2021 blev sju ldrare utndmnda till meriterade larare, och en larare blev
utndmnd till excellent larare.

Definitioner av ingenjorsprogrammens teknikomraden reviderades under 2021 och ar
synliggjorda i de reviderade utbildningsplanerna.

Under aret har fakulteten paborjat en oversyn av fordelningsmodellen for utbildningsanslaget
(RUGA-utredningen). Beslut om reviderad fordelningsmodell kommer att tas under varen
2022.

Mal 5: Fakultetens utbildningar har h6g genomstromning och hog kvalitet
Fakulteten stoder institutionerna i arbetet med att utveckla och ta tillvara existerande goda
larmiljoer for att studenter och larare enkelt ska kunna motas och lara av varandra. Under aret

har fakulteten utlyst och fordelat 3,7 miljoner till institutionerna for utrustning i utbildning, i
syfte att stodja arbetet med att utveckla goda larmiljoer.
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Medel har tilldelats Institutionen for matematik och matematisk statistik for pedagogiska
utvecklingsinsatser i syfte att 6ka genomstromningen pa inledande matematikkurser, ett stod
for studenter fran studieovana miljoer.

Fakulteten analyserar och kommunicerar retentionen pa nybdrjarprogram samt hur den
relaterar till uttagande av examina. Siffror pa retention och utfirdade examina togs fram for
respektive program och distribuerades till programansvariga som underlag infor arets arbete
med programmens verksamhetsberattelse/verksamhetsplan (VB/VP).

Vidare har strategiska medel tilldelats institutionerna for anstillning av amanuenser. Det har
lett till att flera institutioner som tidigare inte haft amanuenser nu prévat, med positivt
resultat.

2.3 Forskning

Mal 6: Fakulteten bedriver forskning av hogsta kvalitet som réner stor uppmdrksambhet.

Fakultetens forskningskommitté har under aret arbetat med ett forslag till kvalitetssystem for
forskning vid fakulteten. Ambitionen har varit att beskriva de program och aktiviteter som
syftar till att wuppratthélla och vidareutveckla god kvalitet inom fakultetens
forskningsverksamhet. Arbetet har utgatt fran det ramverk for kvalitetssikring och
kvalitetsutveckling av forskning som Sveriges universitets- och hogskoleforbund (SUHF) har
tagit fram. Tanken har varit att det ska kunna ingd som en komponent i universitetets
gemensamma kvalitetssakringssystem for forskning som parallellt 4r under uppbyggnad.

Mal 7: Fakultetens forskare har tillgang till infrastruktur av hogsta klass.

Inom programmet for medeldyr utrustning utlyser fakulteten varje termin en resurs for inkop
av infrastruktur i prisintervallet 250—4 000 tkr. Utlysningen riktar sig direkt till fakultetens
forskare och sedan starten 2014 har 71 ansokningar beviljats till en sammanlagd kostnad av
cirka 41 miljoner kronor. Under aret har fakulteten, efter Forskningskommitténs yttrande,
ocksa gett sitt stod till en ansokan som inte rymdes inom ramarna for medeldyr utrustning.
Stodet gillde delfinansiering for att ersiatta en dldre XPS-plattform med en ny utrustning av
samma slag. Fakulteten har en infrastrukturgrupp bestdende av ordférande i
Forskningskommittén, fakultetens dekan och en institutionsrepresentant. Gruppen har det
overgripande ansvaret att samordna och utveckla fakultetens infrastruktur.

Mal 8: Fakulteten har en strategisk kompetensforsorjning som okar fakultetens
konkurrenskraft.

Fakulteten arbetar langsiktigt med strategisk kompetensforsorjning inom forskningsomradet.
Under aret har fakulteten anstillt tva nya bitridande universitetslektorer inom ett nyligen
startat program for breda meriteringsanstillningar. Fakulteten har under aret ocksa startat ett
program som vander sig till nyrekryterade forskare med syftet att ge en orientering i att soka
forskningsmedel nationellt och internationellt. Programmet har foljts av ett tjugotal deltagare
och fyra av dem har under aret erhallit etableringsbidrag fran Vetenskapsradet (VR).
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2.4 Utbildning pa forskarniva

Mal 9. Alla doktorander ingar i stimulerande och mangfacetterade miljoer med meriterade
handledare som gynnar doktorandernas mognadsprocess, kreativitet och framtida karridr

Under aret genomforde fakulteten en handledardag pa temat svarigheter grundade i olikheter
i kommunikationsstil och -behov eller forviantningar. Fakultetens doktoranddag blev
emellertid uppskjuten till februari 2022 péa grund av pandemin.

Institutionernas doktorandkollektiv har utsett kontaktpersoner som fungerar som en lank
mellan respektive doktorandgrupp, fakulteten och Umeé naturvetar- och teknologkar (NTK).

Mal 10. Alla doktorer utbildade vid fakulteten dr attraktiva pa arbetsmarknaden

Under 2021 har fakulteten erbjudit forskarutbildningskurserna Strategisk karriarutveckling
samt Innovation och nyttiggorande. Kurserna inrattades ar 2020 och gick under 2021 for
andra gangen.

Fakulteten har utverkat en modell for skapande och uppratthallande av en alumndatabas.
Alumndatabasen &r emellertid #nnu i sin linda och sjidlva utformningen av
alumnverksamheten ar en utvecklingsfréga. Institutionen for ekologi, miljo och geovetenskap
har planerat en karridrdag for doktorander, med inbjudna alumner. Evenemanget fick
emellertid stéllas in pa grund av pandemin.

Mal 11. Fakultetens samtliga institutioner har en forskarutbildning av hog kvalitet

Under 2021 genomfordes fakultetens Introduktionskurs for nyantagna doktorander for forsta
gangen. Kursen syftar till att introducera nya doktorander till rollen som doktorand, regler och
riktlinjer de behover kanna till betraffande forskarutbildningen, det svenska
socialforsakringssystemet samt till vilka personer och organisationer de kan vinda sig till med
funderingar. Introduktionskursen ar obligatorisk och ges tva ganger per ar tills vidare.

Under 2021 har fakulteten aktivt deltagit i diskussioner om och utviarderingar av nya digitala
system for uppfoljning av individuella studieplaner (ISP). Oversynen har genomforts pa
central niva parallellt med fardigstiallandet av fakultetens egen behovsinventering av vilka
onskemal och behov verksamheten har betraffande webbaserad individuell studieplan.

2.5 Insatser i syfte att starka forskning och utbildning

I syfte att na universitetets malsattning att i sd hog grad som mojligt arligen nyttja tillgédngliga
resurser till att bedriva forskning och utbildning av hog kvalitet, har universitetsstyrelsen
beslutat att faststilla inriktning och omfattning for insatser kopplade visionen. Satsningen
omfattar 315 miljoner kronor under perioden 2021-2025 dir den Teknisk-naturvetenskapliga
fakulteten erhéller medel inom tre insatsomraden; Starkt kompetensforsorjning, Forstarkning
av utbildning samt Karriartjanster (finansiering med start 2022) och fakultetsnamnden har
beslutat om de ingéende satsningarna.
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2.5.1 Starkt kompetensforsorjning

Fakulteten paborjade 2020 sitt omfattande program for terkommande breda utlysningar av
bitraidande universitetslektorat (BUL). Satsningen ar en huvudkomponent i fakultetens
strategi for fornyelse och stiarkt kompetensforsorjning. I den forsta utlysningsomgéangen, BUL
1, har fem anstéllningar som bitrddande universitetslektor tillsatts och samtliga har paborjat
sin anstillning. Tva borjade under 2021 (Institutionen for ekologi, miljo och geovetenskap
samt Institutionen for fysik) och tre borjar i januari/februari 2022 (Tva vid Kemiska
institutionen och en vid Institutionen for matematik och matematisk statistik). Tva av fem ar
kvinnor. Fakulteten garanterar 75 procent forskning under sex ar och till varje anstéllning
foljer ett startbidrag pa 600 tkr. Utover detta har vissa individuella 6verenskommelser
uppréttats gallande exempelvis utrustning eller postdoktorsfinansiering.

Utlysningstiden for utlysning nummer tva, BUL 2, avslutades i mitten av februari 2022.
Ytterligare fem bitradande universitetslektorer ska anstallas och forhoppningen ar att de ar pa
plats omkring arsskiftet 2022—2023. Totalt forvantas satsningen for dessa tio anstallningar
uppga till minst 70 miljoner kronor (eventuella individuella 6verenskommelser i BUL 2 ej
inrdknade) och utover finansiering via Starkt kompetensforsorjning ska medel fran bade
Karridrtjanster 2022—2025 (del av Insatser i syfte att stirka forskning och utbildning) och
Forskningssatsningen 2020—2024 bidra till samfinansieringen av satsningen.

Per oktober 2020 hade fakulteten fyra arsarbetare med anstillning som bitradande
universitetslektor och vid motsvarande tid 2021 hade antalet 6kat till 6,46 arsarbetare:.
Andelen bitradande universitetslektorer av forskande och undervisande personal 6kar fran 0,8
procent till 1,3 procent.

2.5.2 Forstarkning av utbildning

Inom insatsomradet Forstarkning av utbildning pagar tva olika satsningar. Den forsta giller
ett program for att stiarka och forbattra tillgdngen pa utrustning i undervisningen. Fakultetens
utbildningar nyttjar i varierad grad olika typer av utrustning och infrastruktur och i vissa
avseenden &r fornyelse och underhéll eftersatt. Fakulteten har fran och med 2021 for avsikt att
arligen avsitta medel for utlysning av utrustning i undervisning. Syftet med satsningen ar att
erbjuda studenter som lidser vid vara utbildningar utrustning av god kvalitet. Den forsta
omgangen var 6versokt vilket tyder pa att det finns ett stort uppdamt behov. Totalt beviljades
finansiering for utrustning motsvarande 3,7 miljoner kronor under 2021.

Den andra satsningen giller amanuenser i utbildningen. Nagra av fakultetens institutioner har
historisk anvint sig av amanuenser i utbildningen med gott resultat. Ett 6kat antal amanuenser
inom fler utbildningsprogram forvintas leda till en okad kvalitet och forbattrad
genomstromning. Fakulteten fordelade &r 2021 drygt 700 tkr till institutionerna for detta
andamal.

1 Arsredovisning 2021 for Umea universitet, Fokus.
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3. Utbildning pa grundniva och avancerad niva

3.1 Handelser och priser

Januari

Datavetaren Adna Bliek vann i hard konkurrens Women’s STEM Award inom Al f6r sin
masteruppsats som hon skrivit vid Umeéa universitet, handledd av Suna Bensch och Thomas
Hellstrom vid Institutionen for datavetenskap. Hon ar nu doktorand vid Erlangen-Nuernbergs
universitet i Tyskland och forskar om hur man kan forbattra interaktionen mellan manniska
och robot.

Februari

James Benedict Brown, universitetslektor vid Arkitekthogskolan belonades med fakultetens
pedagogiska pris 2021. Han fick priset bland annat for sitt engagemang i att utveckla de fem
kurser i arkitekturhistoria han ansvarar for, samt for att hur han under pandemin anpassat
undervisningen till digital form genom inspelade foreldsningar utomhus, liveseminarier och
livehandledning.

Mars

Med start i mitten av februari marknadsfordes en stor del av utbildningsprogrammen med
korta filmer pa Instagram. I mitten av mars startade marknadsforingen pa Facebook, ocksa
dir med korta filmer, men ocksé med lankar till intervjuer med studenter och alumner. Under
2021 producerades med hjalp av Inhousebyrén flera nya filmer om fakultetens program, bland
annat om Kandidatprogrammet i life science och Civilingenjorsprogrammet i teknisk
datavetenskap.

Maj

Sjalvkorande taxibatar och en smakbox for atbara insekter var nagra av de projekt som visades
nar Designhogskolans studenter visade sina examensprojekt, for andra aret i rad helt digitalt.
Covid-19 har till stor del tvingat studenterna att hélla sig borta fran skolans designstudior och
verkstiader, vilket gjort att manga projekt inkluderar digitala l6sningar, men ocksa visar
starkare koppling till héllbarhet och miljopaverkan.

Juli

Professor Teresa Frisan vid Institutionen for molekylarbiologi tilldelades Umeda naturvetar-
och teknologkars, NTK, pedagogiska pris 2021. Det ar studenternas pris till en ldrare som
utmarker sig bland andra, och som pa ett fortjanstfullt satt har verkat for att fa studenterna
intresserade och engagerade i sina studier.

September

De senaste aren har fakulteten satsat pa att anstilla fler amanuenser i syfte att 6ka kvaliteten i
utbildningarna. Att hjalpa till och lara andra det man sjalv lart sig, det 4r en av uppgifterna for
de studenter som ar amanuenser vid sina av sina egna studier. Pa kopet innebar det personlig
utveckling och viktiga erfarenheter infor arbetslivet.
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Fyra nyrekryterade universitetslektorer fran fyra olika lander starker den akademiska miljon
vid Arkitekthogskolan, bdde inom forskning och undervisning. Deras forskning spanner 6ver
ett brett falt fran hantering av 6versvimning i stader till bostader pa 1900-talet, arkitektoniska
ritningar och &terbruk av industriomréaden. Alla borjade sina anstéllningar under det kriavande
pandemiaret.

Oktober

Yrkesverksamma som ar intresserade av hur Al fungerar erbjuds flera avgiftsfria kurser vid
Institutionen for datavetenskap. Kurserna ar framtagna inom ramen for AI Competence for
Sweden, en nationell satsning for att 6ka kompetensen inom Al i Sverige.

For sjatte aret i rad erovrade Designhogskolan vid Umea universitet forstaplatsen pa Red Dot
Design Ranking som listar designutbildningar i Europa och Amerika. Rankningen baseras pa
de designprojekt som skolans studenter skapat under de senaste fem aren.

November

Daniel Nilsson fick Lilla Polhemspriset for sitt examensarbete pa Civilingenjorsprogrammet i
teknisk fysik. Hans projekt handlade om att designa och utveckla en avancerad multifacetterad
optisk pincett for att mojliggora studier pa biologiska system. Daniel som nu ar doktorand i
universitetslektor Magnus Anderssons forskargrupp i fysik fortsitter att forska om optiska
pincetter.

Under kursen Omstéllning till ett hallbart samhalle utmanades studenter pa
masterprogrammet i miljovetenskap med inriktning mot hallbar utveckling universitetets
arbete med hallbarhet. Nio studenter fran nio olika linder ldser programmet, vilket innebar
att manga olika aspekter pa héllbarhet kommer fram i diskussioner och projektarbeten.

3.2 Studenttillstromning, retention och examina

Sokande

Antalet forstahandssokande till fakultetens utbildningar fortsatte att oka, se figur 1. Den
langsiktiga trenden ar tydlig med en niva pa cirka 800 vid millennieskiftet och dagens niva pa
cirka 1 500 forstahandssokande. Det finns méanga orsaker till denna 6kning, exempelvis ett
okat intresse for teknik och naturvetenskap, men en trolig orsak ar ocksa att fakulteten har
startat ett antal nya efterfragade utbildningsprogram under perioden 2000—2021 sasom
exempelvis Civilingenjorsprogrammet i industriell ekonomi och Arkitektprogrammet. Ett
antal program, framst tvaariga hogskoleprogram, har i stillet inte utlysts eller lagts ner, men
effekten av detta har uppenbarligen haft en mindre betydelse.
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Figur 1. Totalt antal forstahandssokande till fakultetens nyborjarutbildning aren 2000-2021 (exklusive
industridesign?2, basar och master). Killa: NyA.

Sett till olika programomradden har civilingenjorsutbildningen det storsta antalet
forstahandssokande, se figur 2. De flesta programomraden har haft en positiv trend de senaste
aren. Hogskoleingenjorsutbildningen och den tvaariga hogskoleutbildningen har dock legat i
huvudsak stilla.

2 Att kandidatprogrammet i industridesign exkluderas hir beror pé att man lange hade lokal antagning till utbildningen och att statistik har varit svér att f fram.
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Figur 2. Antal forstahandssokande till fakultetens utbildningar perioden 2000—2021. Frdn och med 2006
inkluderar siffrorna s6kande frin Basaret3. Kandidatprogram i figuren utgor fore &r 2007 nyborjarprogram pé saval
kandidat- som magisterniva. Efter 2007 (Bolognareformen) innehéller den linjen enbart kandidatprogram. Kalla:
NyA.

Antalet forstahandssokande 2021 till Basaret var i stort sett oférandrat jamfort med 2020, se
figur 3.

3 Efter &r 2006 soker basérsstudenter via central antagning till vira utbildningsprogram, inte lokal antagning.
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Figur 3. Antal forstahandssokande till Basret under aren 2000 — 2021. Killa: NyA.
Registrerade nyborjare

Med nyborjare avses studenter som paborjar nagot av vara nyborjarprogram, det vill sdga
basdret, master- eller magisterprogram ingar inte. Antalet registrerade nyborjare pa
fakultetens nyborjarprogram for perioden 1997—2021 framgér av figur 4. De senaste tio aren
har antalet registrerade nyborjare legat relativt stabilt, men jamfért med mitten av oo-talet
kan vi se en signifikant 6kning, delvis beroende pé start av nya program och pa ett 6kat soktryck
till vara utbildningar.
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Figur 4. Totalt antal registrerade nyborjare vid fakultetens utbildningar (exklusive Baséret) perioden 1997—2021.
Kailla: NyA.
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Antalet registrerade nyborjare hostterminen 2021 minskade nagot jamfort med foregaende ar
for de flesta programtyper, se figur 5. En mgjlig forklaring till det kan vara en “coronaeffekt”
2020 som inte var lika tydligt 2021.
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Figur 5. Antalet registrerade nyborjare till fakultetens olika utbildningar perioden 1997—20214. Kélla: Ladok.

I figur 6 presenteras ett forsok att dela in fakultetens utbildningsprogram i ett antal olika
program-/utbildningsomraden, ej masterprogram. Ingenjorsutbildning och datavetenskap
dominerar kraftigt med en andel pa 69,3 procent bland de registrerade nyborjarna. Man ska
dock komma ihag att det finns stora naturvetenskapliga inslag i ingenjorsutbildningen och
granserna ar flytande.

4 Industridesign sérredovisas pa grund av att det dr en kandidatutbildning som leder fram till en konstnirlig kandidatexamen till skillnad fran 6vrig kandidatutbildning.
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Figur 6. Fordelning av nyregistrerade pé olika program-/utbildningsomréden (nyborjarprogram).

Figur 7 visar antalet registrerade nyborjare pa fakultetens masterprogram. Ungefar tva
tredjedelar registrerades pa ett program pa huvudcampus och en tredjedel avser nyborjare vid
Konstnirligt campus. De senaste aren har vi sett en uppatgaende trend for masterprogrammen
pa huvudcampus. Antalet registrerade pa programmen aterspeglar dock inte situationen i
klassrummen d& manga studenter studerar pa avancerad niva utan att vara antagna till ett
masterprogram. Orsaken till det, i sin tur, ar att manga studenter som star i fard med att
avsluta sina kandidatstudier inte hinner bli klara med alla kurser for att kunna ta examen och
darmed bli behoriga att antas till ett masterprogram.
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Figur 7. Antalet registrerade nyborjare pé fakultetens masterprogram under perioden 2009 till 2021. Kélla: Ladok.
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Fakulteten har de senaste tre aren hojt planeringstalen pa Basaret sa att antalet nyregistrerade
mer dn fordubblats, se figur 8. En viktig orsak ar att vi fatt nya 6ronmarkta medel fran
regeringen for att bygga ut utbildningen under pandemiaren.
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Figur 8. Antalet registrerade pa Baséret under perioden 2002 till 2021. Kélla: Ladok.

Andelen kvinnor bland nyborjarna framgér av figur 9. Langsiktigt har andelen hojts ldngsamt
fran en niva pa knappt 35 procent till cirka 40 procent. Andelen kvinnor ar dock mycket ojamnt
fordelat vilket framgar av figur 10. Till ytterligheterna hor bland andra
Civilingenjorsprogrammet i teknisk datavetenskap med endast tva kvinnor bland nyborjarna
ar 2021 samt Apotekarprogrammet med endast tre mén bland de 23 nyborjarna. Endast tva
program ligger inom intervallet 40—60 procent av ettdera konet: kandidatprogrammen i
industridesign samt biologi och geovetenskap.
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Figur 9. Andelen kvinnor bland samtliga nybdrjare vid fakulteten (exklusive Basaret). Den langsiktiga trenden ar
att andelen kvinnor totalt sett 6kar. Kélla: Ladok.
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Figur 10. Andelen mén och kvinnor bland nybérjarna ar 2021 pé fakultetens nybérjarprogram. Kalla: Ladok.

Tabell 1 visar konsfordelningen bland nyborjarna uppdelat pa programomraden. Mer jamn

konsfordelning hittar vi bara hos kandidatprogrammen.

Tabell 1. Andelen kvinnor (%) bland nyborjare uppdelat

pd programtyp under dren 2010—2021. Killa: Ladok.

2010] 2011 2012] 2013] 2014| 2015] 2016] 2017] 2018] 201s] 2020] 2021
Apotekare 74% 77% 83% 71% 85% 67% 92% 97% 85% 87%
Arkitekt 70% 60% 61% 57% 56% 57% 55% 57% 64% 62% 65% 71%
Receptarie 92% 85% 91% 86% 88% 71% 77% 82% 79% 85% 85% 85%
Hégskoleing 11% 11% 14% 18% 14% 16% 17% 11% 22% 15% 21% 19%
Civiling 23% 25% 26% 26% 31% 25% 30% 28% 34% 29% 36% 29%
Kandidat 60% 43% 40% 43% 47% 43% 35% 34% 50% 44% 50% 43%
Hégskoleprogr 31% 31% 27% 29% 40% 48% 42% 44% 38% 15% 15% 30%
Industridesign 47% 9% 23% 53% 21% 53% 43% 47% 24% 60% 40% 57%
Fakulteten 35% 32% 34% 34% 37% 34% 36% 34% 41% 38% 42% 39%

Konsfordelningen pa ingenjorsutbildningen har diskuterats nationellt i manga ar och manga
insatser har gjorts for att 6ka intresset bland kvinnor for utbildningen. I vilken man dessa
insatser har haft effekt ar svart att sdga, men andelen kvinnor pa ingenjorsutbildningen har
succesivt okat, fraimst pa civilingenjorsutbildningen fran en niva pa cirka 25 procent ar 2010
till cirka 30 procent ar 2020, se figur 11 till vanster. Andelen kvinnor sjonk dock hostterminen

Sid 19 (72)

2021. Fordelningen ar mycket ojamn mellan programmen dir andelen kvinnor pa Teknisk
datavetenskap bara var 3,2 procent hostterminen 2021, medan andelen kvinnor pa Bioteknik
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var 67,3 procent. P4 Receptarieprogrammet ar andelen méan 1ag, pendlande mellan cirka 10
och 20 procent.

Andel kvinnor ingenjdr

Andel man receptarie
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Figur 11. Andelen kvinnor bland nybérjarna pé civil- och hogskoleingenjérsprogrammen (till vénster) och andelen
main bland nybo6rjarna pa receptarieprogrammet (till hoger). Killa: Ladok.

Retention, kvarvarande pa program

Att kunna behélla de studenter som paborjar vara utbildningar ar en fraga av storsta betydelse.
Vissa trender gar att se, se tabell 2 och figur 12: den langsiktiga retentionen efter tva ar minskar
pa hogskoleingenjorsutbildningen, kandidatutbildningen, receptarieutbildningen och aven
kandidatutbildningen i industridesign, #ven om siffrorna ir osikrare i det senare fallet. Aven
totalt minskar retentionen. For civilingenjors- och arkitektutbildningen ligger retentionen
ganska stabilt.

Tabell 2. Retention pa utbildningsprogrammen. Siffrorna (%) giller studenter som péaborjade ett program
hostterminen 2018 och som fanns kvar pd samma program eller Umed universitet (Umu) ldséret 2019/2020
respektive 2020/2021. Siffror inom parentes anger motsvarande siffror for studenter som pabérjade utbildning
2017, 2016, 2015 och 2014: 2018 (2017; 2016; 2015; 2014). Siffrorna ir frin Statistiska centralbyrén, SCB.

Utbildning | Kvar pa startprogram |Kvar vid UmU efter] Kvar pa startprogram |Kvar vid UmU efter
efteri1ar 1ar efter 2 ar 2 ar

Arkitekt 68 (86; 76; 75; 82) 75(00; 80;79;85) ] 66 (83;70; 70; 61)  |71(84;72;76;67)

Apotekare 73 (62; 82;54;80) 73 (65;85;54;80) 169 (58; 82;54;60) 169 (62; 85; 54;65)

Receptarie 166 (70; 68; 65;57) 80(70;70;75;64;) 141(57; 51;53;49) 61(62; 62;63;60)

Civilingenjor |64 (69; 79; 79; 74) 82(84;85;87;81) ]61(61;61;69;67) 79 (81;78;83;79)

HagSk.?.le_ 71(69;71; 73; 76) 80(72;80;78;78) ]65(61;61;61;71) 77(66; 70; 67; 75)

ngenjor

Kandidat 61(70;66; 72;72) 75(80;81;80;80) 153 (66;53; 50; 58) 68 (77; 71;73;70)

Industri-

design 87(93;93;93;94) 87(93;93;93;94) |73 (93;93;93;100) |73(93;93;93;100)

Totalt 66 (71;73;74; 74) 80(81;82;81;80) ]60(64;61;63;64) |75(77;74;75;74)
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Figur 12. Andel kvarvarande studenter p& startprogram efter tvA ar. Artalen i figuren anger startir.

kandidatprogrammet i industridesign har bara siffror for de senaste fem aren funnits tillgangliga. Killa: SCB.

Yrkesexamina

For

Antalet yrkesexamina under den senaste tiodrsperioden framgér av figur 13. Sarskilt bor
Antalet
hogskoleingenjorsexamina fortsatter att uppvisa en langsamt nedatgdende trend medan
arkitektutbildningens examina pa senare ar 6kat markant.

noteras den

stora oOkningen av civilingenjorsexamina under
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Figur 13. Antalet avlagda yrkesexamina 2009-2021. Killa: Fokus.

3.3 Kvalitetsarbete inom utbildning

Fakultetens kvalitetsarbete inom utbildning utgar fran aktiviteterna i universitetets
kvalitetssystem for utbildning och dess sex genomsyrande perspektiv. Nedan kommenteras
fyra av de nio aktiviteterna. En sammanfattning av sjalvskattning, i nivaerna o-5, for
respektive aktivitet 3, 6 och 7 finns i tabell 3 nedan.

Aktivitet 1, nyborjarenkaten, riktar sig till samtliga nyborjarstudenter och genomfordes under
hosten i form av en webbenkat. Svarsfrekvensen for fakultetens studenter uppgick till 51
procent, nagot hogre an for universitetet i genomsnitt. Enkitresultaten sammanstilldes och
bearbetades for att sedan distribueras till programansvariga som ett av underlagen till
programmens VB/VP (aktivitet 6).

Aktivitet 3, kursutviarderingar, har foljts upp via institutionernas verksamhetsuppféljningar.
Av uppfoljningarna framgar att samtliga institutioner genomfor kursutvarderingar och att man
ser dessa som ett som ett viktigt instrument for kursutveckling och forandringsarbete. Da det
galler uppfoljning av kursutvarderingar, tillgangliggorande och arkivering hanteras detta for
niarvarande pa olika sitt bland institutionerna. Négra institutioner anviander fakultetens
webbaserade kursrapportsystem, andra inte.

Vi arbetar kontinuerligt for att forbattra processen for kursutvarderingar. I forhallande till
sjalvskattningen foregdende ar for aktivitet 3 ar det som dr nytt 2021 att en arbetsgrupp
tillsattes for att se Over processen kring uppfoljning, tillgingliggorande och arkivering av
kursutviarderingar. Gruppens arbete kommer att resultera i en ny handlaggningsordning for
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kursutvarderingsprocessen, och en rekommendation att samtliga institutioner ska anvinda
verktyget LEQ  (Learning experience questionnaire) for  kursutvirderingar.
Universitetspedagogik och ldrandestéd (UPL) jobbar med att implementera en LEQ-baserad
kursutviarderingsmodul i Canvas. Vi har saledes lagt ner mer tid och resurser att jobba med
aktiviteten 2021 jamfort med foregdende &r. Ett fortsatt utredningsarbete kring
tillgangliggorande av kursutviarderingar planeras genomforas under 2022—-2023.

Aktivitet 6. Arbetet med aktiviteten gar enligt plan och extra fokus har lagt pa de program som
ingdr i den kollegiala externa granskningen. Under 2021 har, liksom under narmast féregdende
ar, samtliga utbildningsprogram tagit fram VB/VP. Dessforinnan under manga ar haft
motsvarande “programanalyser” med uppfoljande dialoger mellan programansvariga (PA) och
utbildningsledare, sa kallade PA-dialoger. I VB/VP sammanstéller och analyserar respektive
program resultaten fran de olika aktiviteterna i kvalitetssystemet. Uppfoljning av VB/VP 2021
sker genom individuella PA-dialoger med utbildningsledare under varen 2022. I VB/VP
redovisas vilka kvalitetsh6jande atgarder som programmen kommer att fokusera pa under det
kommande aret. Via Utbildningskommittén finns mojlighet att soka strategiska medel for att i
projekt arbeta med och genomféra atgarder som identifierats i VB/VP.

Aktivitet 7, I forhéllande till i fjol har mer arbete lagt ned pa aktiviteten kollegial extern
granskning. Anledningen ar forberedelse infor granskningen av programgruppen civil- och
hogskoleingenjorsprogram som ska ske under 2022. Under hosten 2021 togs en
handlaggningsordning fram infor fakultetens kommande kollegiala externa granskningar.
Anvisningar till sakkunniga och tidsplan for granskningen togs fram och beslutades av
fakultetsnamnden i december 2021. Kommande granskningar ar planerade till &r 2024
(programgrupperna Farmaci-Kemi-Molekyldrbiologi samt Biologi-Miljovetenskap) och ar
2026 (programgrupperna Fysik-Datavetenskap-Matematik samt Design-Arkitektur).

Fakultetens satsningar pa utrustning i undervisning och pa amanuenser som stod for att 6ka
kvaliteten pa utbildningarna, har fortsatt under 2021. Flertalet av fakultetens institutioner har
under dret anvint sig av amanuenser. I budgeten for 2022 beslutades att fortsatt avsitta
ytterligare medel for bada satsningarna.

Tabell 3. Sammanfattning av sjilvskattning, aktivitet 3, 6 och 7.
Niva,

Aktivitet sjalvskattning [Beskrivning Belagg

Vi harimplementerat verksamhet som ar

kopplad till aktiviteten. Vi arbetar kontinuerligt

med att forbattra implementeringen av
Aktivitet 3, Kursutvardering 4-5 aktiviteten. Se avsnitt 3.3
Aktivitet 6, Verksamhets-berattelse och
verksamhetsplan (VB/VP) for Vi arbetar kontinuerligt med att forbattra
utbildningsprogram 5 implementeringen av aktiviteten Se avsnitt 3.3
Aktivitet 7, Utbildnings-utvardering Vi harimplementerat verksamhet som ar
genom kollegial extern granskning 4 kopplad till aktiviteten Se avsnitt 3.3
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3.4 Samverkan inom utbildning

En majoritet av fakultetens nyborjarutbildningar utgors av yrkesutbildningar, vilket skapar
goda forutsattningar for nara samverkan med foretag och andra externa aktorer.
Samverkansinslag forekommer i programkurser i form av gastforelasningar, studiebesok,
projektkurser och examensarbetskurser. Exempel pa projektkurs med kortare
samverkansprojekt ar Ingenjorens roll i arbetslivet, 7,5 hogskolepoiang och en kurs med langre
projekt ar Design-Build-Test, projektkurs for ingenjorer, 15 hogskolepoiang. Majoriteten av
examensarbetena péa fakultetens utbildningar genomfors i samverkan med nagot foretag eller
extern organisation.

En formaliserad arbetsform for samverkan ar Co-op-samarbetet (Co-operative education)
mellan foretag och utbildningar. Co-op innebéar att studenterna under forsta studiedret ges
mojlighet att soka till olika fadderforetag hos vilka de sedan erbjuds projektarbeten och betald
sommarpraktik under resterande utbildningstid samt examensarbete i slutet av utbildningen.
Vid fakulteten deltar hogskoleingenjorsprogrammen i maskinteknik respektive elektronik och
datorteknik som #r inne pi sitt tionde &r i Co-op-samarbetet. Aven Hogskoleingenjors-
programmet i byggteknik samt Civilingenjorsprogrammet i industriell ekonomi ingar i
samarbetet.

Flera av fakultetens utbildningar samarbetar genom branschrdd med regionens naringsliv.
Exempelvis deltar IT-utbildningarna i “MakelIT-natverket” som drivs av Umed kommuns
naringslivsservice i syfte att sikra kompetensforsorjningen for regionens IT-foretag. Natverket
traffas 4—5 ganger per ar, anordnar aktiviteter sdisom sommarjobb for gymnasieungdomar,
lagerskolor for mellanstadieungdomar och gymnasieinformation. Ett annat exempel ar
branschradet kopplat till utbildningsprogram inom livsvetenskaperna.

Fakulteten deltar i regeringsinitiativet Al Competence for Sweden som syftar till att starka
Sveriges kompetens och konkurrenskraft inom omradet artificiell intelligens (AI) men ocksa
framja det livsldnga larandet. Inom ramen for initiativet har AI-kurser erbjudits under aret for
yrkesverksamma.

Hosten 2021 antogs en ny kull studenter till det tvaariga Hogskoleprogrammet
processoperator som ges pa distans i samarbete med Mittuniversitet. Detta program har nira
samarbete med processindustrin langs norrlandskusten. I utbildningen ingar till exempel en
obligatorisk praktikkurs i samverkan med foretag. Studenterna erbjuds dven ett trainee-ar
efter avslutad utbildning.

Ett urval av 6vriga samverkansaktiviteter under 2021:
Teknikattan arrangeras helt digitalt, fran kvaltavling till riksfinal. Nagot farre skolor &dn vanligt
deltar. Beslut tas om samarbete nationellt med Tekniska museet i Stockholm. Kvaltavlingen

far nytt format infor 2022, genom att fragorna stélls i en film.

Levande fragelddan arrangeras ocksa digitalt i en direktsdnd forestdllning med en del
forinspelade inslag.
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Pollen ar tema for Forskarhjalpen 2021, dar skolelever far prova pa forskning. I Pollenjakten
samarbetar forskare, bioodlare, skolor och Nobel Prize Museum for att kartligga bisamhallens
pollineringsaktiviteter runt om i Sverige. Genom projektet, lett av Natuschka Lee vid
Institutionen for ekologi, miljo och geovetenskap, hjilper eleverna forskarna att samla in
viktiga data om pollinatorer och pollen.

Kunskapsveckan for skolpersonal arrangeras digitalt dven 2021 och lockar rekordménga
deltagare, totalt cirka 1 700 foljer konferensen under tva dagar. Fakultetens larare bidrar med
forelasningar om bland annat rymdvéader, malaria och utrotningshotade arter.

Satsningen Zooma in pa forskning for grundskoleelever fortsatter. Doktorander i kemi vid fyra
larosaten, daribland Umea universitet, erbjuder ocksd forelasningar via Zoom, men till
gymnasieelever. Under hosten traffar doktoranderna 60 klasser runt om i Sverige — och
utomlands. Vid de digitala besoken i klassrummen presenterar de sina projekt och beréttar om
livet som doktorand. Fem doktorander frdn Ume& medverkar och aktiviteten fortsitter under
2022.

3.5 Studentrekryteringsarbete
Fakulteten bedriver studentrekryteringsarbete bade nationellt och internationellt.
3.5.1 Marknadsforing

Marknadsforing mot presumtiva studenter sker framst via var utbildningswebb, sociala
medier, universitetets digitala utbildningskatalog och visst tryckt material. Information om
vara utbildningar har vidare skett digitalt pa den nationella SACO-méssan 1—3 december, samt
vid Ume3 universitets informationsdag Oppet Hus den 4:e mars, dven den som digital version.

Vi har tagit emot enstaka gymnasieelever pa campus genom projektet Student for en dag under
varterminen och hostterminen 2021, samt ytterligare nagra enstaka digitala besok. Totalt cirka
tio besok vilket innebar en kraftig minskning mot tidigare ar. Orsaken ar de reserestriktioner
som inforts kopplade till coronapandemin. Till viss del har de fysiska besoken ersatts av
digitala besok men mycket av podngen med Student for en dag gar forlorat om det fysiska
besoket med medfoljande aktiviteter uteblir.

Fakultetens studentrekrytering i tryckt press har skett i syfte att uppratthélla en viss synbarhet
for fakulteten i nédgra storre utbildningsbilagor i svensk press och tematiska bilagor i for
tillfallet heta” omraden sasom datavetenskap och artificiell intelligens.

Marknadsforingen av vara masterprogram sker dels via den webbaserade
utbildningskatalogen som finns i en svensk och engelsk version, dels via den webbtjanst dar
fakultetens utbildningsutbud pa engelska exponeras (www.masterstudies.com). Under 2021
har vi &dven fortsatt marknadsfora ett wurval av masterprogrammen pa
www.studyinternational.com, med en kampanj for Masterprogrammet i datavetenskap och
Masterprogrammet i artificiell intelligens.
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3.5.2 Skolsamverkan

Fakultetens aktiviteter mot skolan har som maél att vicka intresse for teknik och
naturvetenskap i lagre aldrar. Vara projekt under 2021 har varit: Teknikattan (&rskurs 8) med
en blandning av lokala och digitala arrangemang; Forskning a la carte (alla arskurser);
Kunskapsveckan for larare (NO-larare och larare arskurs 1—6) som genomfordes i ett digitalt
format. Levande fragelada (arskurs 5) genomfordes den 19:e maj i en digital version med
omkring 1 600 anmalda skolelever.

3.5.3 Halla intresset uppe under sommaren

I manadsskiftet mars-april samt i mitten av juli 2021 organiserades den éarliga
sommarringningen till alla som sokt till fakultetens program i forsta hand respektive antagits
till en utbildning. Befintliga studenter fran programmen ringer upp och ger svar pa den
sokandes eventuella fragor och studieavsikter. Det oOvergripande syftet med
sommarringningen ar framst att uppratthalla intresset under sommaren samt att ge tillfalle
for den intresserade att stélla fragor till befintliga programstudenter.

3.6 Internationalisering

Internationaliseringsarbetet har péverkats kraftigt av den pagdende pandemin. Fysiska
rekryteringsmassor har upphort och i viss mén ersatts av digitala versioner.

3.6.1 Digitala massor under 2021

Under 2021 har fakulteten deltagit i en rad digitala méssor, bland annat Career Fair Brazil,
LetsGo Twente och India Fair Sci & Tech.

Ett informationstillfille per termin om studier i utlandet har genomforts speciellt for
fakultetens studenter, utover den information som formedlas via International Office. Bada
var vilbesokta med cirka 60 deltagare vid det forsta informationstillfallet i horsal under varen
och knappt 50 deltagare vid det andra digitala tillfallet under hosten 2021.

Det arligen &terkommande fysiska besoket i finska Osterbotten ersattes med digitala besék
under januari. Uppskattningsvis informerades drygt 200 elever i avgangsklass om deras
utbildningsmdgjligheter i Umea.

Teknisk-naturvetenskapliga fakulteten har axlat det oOvergripande ansvaret for de
dterkommande besoken i Osterbotten. En genomgang av ansokningar och registrerade
studenter fran Finland &ren 2018 - 2020, baserat pa angiven mantalsskrivningsort i Finland
genomfordes under varen 2021. Denna visade att enbart ett fatal studenter i denna grupp
aterfinns bland Teknisk-naturvetenskapliga fakultetens utbildningar, se tabell 4. Majoriteten
aterfinns sannolikt hos 6vriga fakulteter.
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Tabell 4. Sokande (i NyA) samt registrerade (i Ladok) finlindska studenter vid fakulteten samt totalt antalet
finlandska nyborjare (Free Movers) vid Umeé universitet under ar 2018—2020. Inga uppgifter frin 2021 fanns vid

studiens genomforande.
NYA Reg lLadok NYA Regladok NYA Regladok Summa Summa reg

Utbildningskategori 2018 2018 2019 2019 2020 2020 NYA Ladok
Civing 3 0 1 0 10 3 14 3
Hing 2 0 0 0 1 0 3 0
Kandidat 12 2 7 1 21 2 40 5
Basaret 1 1 0 0 0 0 1 1
Master 0 8 2 7 1 19 3
Samtliga program, s6kande/registrerade 22 3 16 3 39 6 77 12
Procentuell registrering av samtliga sokande 13.6 18.8 15.4 15.6
Totalt nybérjare vid UMU enl UKA 49 56 31

TekNats andel (%) 6.1 5.4 19.4

Enligt statistik frin Universitetskanslersimbetet (UKA) 2018 till 2020, registrerades 49, 56
respektive 31 nyborjare med finlindskt medborgarskap vid Umeé universitet, varav 3, 3
respektive 6 aterfanns som registrerade studenter vid var fakultet. Fér 2020 fordubblades
antalet registrerade finlaindska studenter vid fakulteten. Den riktade studentrekryteringen mot
Osterbotten avslutades i och med 2021.

3.6.2 Rekrytering av avgiftsskyldiga studenter

Fakulteten har representerats i universitetets arbetsgrupp for stipendier. Medel erhélls av
Universitets- och hogskoleradet (UHR) och medger hel eller delvis avgiftsfrihet for
stipendiaterna. Designhogskolan forfogar dessutom oOver egna stipendiemedel. Till dessa
stipendiesystem kommer sedan Svenska Institutets stipendier, vilka inkluderar bade
studieavgifter, levnadsomkostnader samt en del resekostnader. Inga stipendiemedel fran SI
utfoll for var fakultets studenter men totalt sex studenter vid Designhdgskolan erholl
stipendiemedel fran 6vriga medel (mellan 30—100 procent avgiftsnedsittning) samt tva 6vriga
studenter (Mastersprogrammet i Fysik, 100 procent i tva ar resp. Earth Science, 50 procent i
ett halvar).

3.6.3 Studerandemobilitet

Universitetets databas for administration av akademiska avtal och utbyten ar nu ersatt med ett
nytt system, SoleMove. I dagslaget finns 25 fakultetsavtal i avtalsdatabasen med
dokumenterad aktivitet, varav majoriteten ar inom natverken NORDPLUS (NORDTEK) och
Erasmus+. Under 2021 har inga nya utbytesavtal tecknats med vare sig europeiska eller
utomeuropeiska larosdten pa fakultetsnivi. En ny programperiod (2021 — 2027) for
programmet Erasmus+ har nu inletts med ett antal forandringar i programmets utformning.
Avtalen fran det gamla programmet skall férnyas och en 6vergang till digital hantering av bland
annat avtalen och dokumentation skall ske via inforandet av Erasmus Without Papers.
Reformen har forsenats varfor avtalen i flertalet fall har forlangts automatiskt med ytterligare
ett ar.
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Antalet in- och utresande avtalsstudenter under perioden 2012—2021 f6r universitetets
fakulteter framgar av figurerna 14 och 15. Bade Samhallsvetenskaplig fakultet och Teknisk-
naturvetenskaplig fakultet O0kade antalet inresande under 2021. Humanistisk fakultet
minskade kraftigt vilket sannolikt beror pa en forandring i en dndrad redovisning av antalet
studenter. Tidigare ar har studenter fran 6vriga fakulteter som last sprakkurser (svenska for
utbytesstudenter) tillgodordknats Humanistiskt fakultet. Efter en viss okning av antalet
utresande studenter under 2020, s& minskade ter antalet utresande studenter for var fakultet.
Enbart for Samhallsvetenskaplig fakultet 6kade antalet utresande. Alla fakulteter uppvisar en
obalans i antalet inresande och utresande utbytesstudenter.

INRESANDE UTBYTESSTUDENTER 2012 - 2021
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Figur 14. Antalet inresande utbytesstudenter ren 2012—2021. Killa: Fokus.

UTRESANDE UTBYTESSTUDENTER 2012 - 2021
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Figur 15. Antalet utresande utbytesstudenter dren 2012—2021. Kélla: Fokus.
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3.7 Utbildningskommittén

Under 2021 har Utbildningskommittén sammantratt vid atta tillfallen. Utover det ordinarie
arbetet har diskussionerna berort konsekvenserna for utbildningarna till f6ljd av den pagaende
pandemin. Det ordinarie arbetet med utbildningsplanering har fortgatt med
utbildningsplanedrenden, examensbeskrivningar, utbildningsutbud, planeringstal, utseende
av nya programansvariga for att ersiatta de som avslutat uppdraget under aret, revidering av
programraden och diskussioner kring fakultetens verksamhetsplan (2020—2022), med mera.
Kommittén har under aret ocksa behandlat och diskuterat ansékningar om inrittande av nya
utbildningsprogram. Ansokningar for tva nya civilingenjorsprogram har behandlats, det ena
med inriktning teknisk kemi och det andra intelligenta system, samt ett kandidatprogram i
matematik.

Ett urval av beslut som Utbildningskommittén har fattat under aret ar att:

o tillsitta en arbetsgrupp for att ta se oOver processen kring uppfoljning,
tillganglighetsgorande och arkivering av kursutviarderingar samt ta fram en
handlaggningsordning for kursutvarderingar vid fakulteten,

o tillsitta en arbetsgrupp for en uppfdljande utredning av Masterprogrammen vid
fakulteten,

o tillstyrka avveckling av Masterprogrammet i berdkningsteknik, som darefter
beslutades avvecklas av rektor.

¢ tillstyrka ansokan om inrattande av ett kandidatprogram i matematik, som darefter

beslutades inrattas av rektor.

foresla Fakultetsndmnden att fordela st6d for finansiering av utrustning for utbildning,

faststilla revidering av definitionerna av teknikomréadena vid fakulteten,

faststilla reviderad nomineringsprocess for Lilla Polhemspriset och Wimanska priset,

tillstyrka  handldggningsordning  for  kollegial extern  granskning av

utbildningsprogram, samt anvisningar till sakkunniga externa granskare.

Darutover har Utbildningskommittén tillstyrkt beslut om fordelning av garantiplatser for de
basarsstudenter som antogs hosten 2021. Infor hésten 2022 erbjuds till garantiplatser dven till
program vid den Medicinska fakulteten, utéver de program som erbjuds vid den Teknisk-
naturvetenskapliga fakulteten.

Studenterna har under en egen punkt vid kommitténs méten tagit upp angeldgna fragor och
givit kommittén majlighet att stélla fragor och diskutera. Mycket av det som studenterna tagit
upp har beroért studiesociala aspekter och fragor relaterade till pagdende pandemi. En annan
fraga som diskuterats ar studentrepresentation i programraden.

Under aret har kommittén dessutom fordelat strategiska medel, konferensmedel (resemedel)
samt medel for internationaliserings- och samverkanscheckar. Totalt beviljades 1 miljon
kronor i strategiska medel, fordelade pa sju olika projekt, rorande kvalitetshojande atgarder
kopplat till kvalitetssystemet och dess genomsyrande perspektiv.

97 tkr delades ut i form av konferensmedel till atta av fakultetens larare, 213 tkr delades ut i
form av samverkans- och internationaliseringscheckar, fordelade pa fem olika
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aktiviteter/projekt. Pa grund av fortsatt pandemi har dock nédgra projekt som beviljats
strategiska medel tidigare ar forsenats under 2021. Dispositionstiden for tidigare beviljade
medel har darfor forlangts for nagra pagaende projekt.
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4. Forskning

4.1 Handelser under aret

Januari

Engelsk konstkurator atervdander till Umed som ny forestandare for UmArts

Professor Eleanor Carpenter har utsetts till forestdndare for Umea centrum for arkitektur,
design och konst, UmArts. Hon har det overgripande ansvaret for att utveckla, leda och
samordna Umed universitets konstnarliga verksamheter. Eleanor ar baserad vid
Arkitekthogskolan.

Februari

Hoga utsldpp av vdxthusgaser fran sibiriska inlandsvatten

Floder och sjoar i nordliga omraden anses vara viktiga kéllor for utslapp av vaxthusgaser till
atmosfaren, men pa grund av f4 méatningar ar nivierna osidkra. I en ny studie i tidskriften
Nature Communications har professor Jan Karlsson vid Institutionen for ekologi, miljé och
geovetenskap samt Climate impacts research centre (CIRC) och medarbetare fran Ryssland
och Frankrike kvantifierat kolutslapp till atmosfaren frén floder och sjoar i vastra Sibirien och
de fann att utslappen ar hoga och overstiger kolexporten till Arktiska oceanen.

Orsakas jordskred pa Mars av underjordiska salter och smdltande is?

En grupp forskare vid SETT Institute NASA Astrobiology Institute, dir Umedkemisten Merve
Yesilbas medverkar, har lagt fram en teori om vad som orsakar jordskred pad ytan av Mars.
Resultaten publiceras i tidskriften Science Advances.

Robotar i grupp som gar att lita pa och forsta

Forskning inom omréadet ménniska-robot-interaktion handlar oftast om hur enskilda robotar
ska bete sig nar de interagerar med méanniskor. Universitetslektor Suna Bensch,
universitetslektor Kai-Florian Richter och professor Thomas Hellstrom, samtliga vid
Institutionen for datavetenskap, har gatt bortom detta och studerar grupper av robotar som
interagerar med grupper av manniskor. Resultaten publiceras i Paladyn - Journal of Behavioral
Robotics och Frontiers in robotics and Al

Smaskalig rontgenstralning utmanar stora elektronacceleratorer

Laserbaserad rontgenstralning ar en ny teknik som ger kortare pulslangd och ar billigare
jamfort med stora partikelaccelerator-anlaggningar, dock med lagre fotonantal. En ny studie
som publicerades i Nature Physics, har forskare i Lund i samarbete med Umeéafysikern Laszl6
Veisz, professor vid Institutionen for Fysik, gjort dessa rontgenstralar mer fokuserade.

Mer kunskap om hur organiskt kol fordelas i marken i Arktis

Tva nya studier bidrog en battre forstaelse for den rumsliga variationen av organiskt markkol
i permafrostregionen i Arktis. Den ena artikeln, ledd av Umeéforskare Matthias Siewert,
postdoktor pa Institutionen for ekologi, miljo och geovetenskap, publicerad i Global
Biogeochemical Cycles, beskriver hur permafrost och dess landformer orsakar en unik
variation i arktiska jordar. Den andra artikeln publicerad i Science Advances ger en ny karta
over hur den organiskt markkolen fordelas i regionen.
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Mars

Gradvis miljofordndring bakom historiskt skifte i marint djurliv

Stora asteroider eller kometer som traffar jorden, massiva vulkanutbrott och andra enstaka,
dodliga handelser ar vanligtvis i fokus for forskare som vill rekonstruera tidigare
massutdoenden péa jorden. I en ny studie avsljade Alexis Rojas, postdoktor vid Integrated
Science Lab (Icelab) och Institutionen for fysik, och University of Florida, USA, en ny storre
overgang mellan tidigare marina faunor som inte kan forklaras av en enstaka
katastrofhidndelse. Resultaten publiceras i Nature Communications Biology.

April

Bakterietoxinet som fungerar som en medlare snarare dn en mordare

Enligt den traditionella synen mordar bakterietoxiner malcellerna. Men ar detta den enda
sanningen? Professor Teresa Frisan med kollegor visade i Cell Report att toxin-vird-
interaktionen dr mer komplex. Bakterietoxiner kan fungera som modulatorer for virdens
immunsvar for att undvika detektering av bakterie och etablering av en langvarig infektion.

Ny kunskap om hur bdckar och dlvar avger koldioxid pa natten

Backar och adlvar avger stora mangder koldioxid till atmosfiren, men en ny studie som
publicerades i Nature Geoscience ledd av Gerard Rocher-Ros, postdoktor pa Institutionen for
ekologi, miljo och geovetenskap samt CIRC, och Lausanne visar att flodet kan vara storre an
vad man tidigare trott.

Genombrott i forstdelsen av protein som har en nyckelroll i flera cancerformer

Metoden neutronreflektometri har gett forskare nya kunskaper pa atomniva om beteendet hos
Bcl-2, ett protein som framjar tillvixt av cancerceller. Den nya studien utférdes av Gerhard
Grobner, professor pd Kemiska institutionen, i samarbete med forskningsanldggningarna
European Spallation Source (ESS) och ISIS Neutron and Muon Source och publiceras i Nature
Communications Biology.

Maj

Umedforskare i amerikansk storsatsning for att bekdmpa antibiotikaresistens

Forskare vid Washington University School of Medicine i St. Louis och Umeé universitet
beviljades ett prestigefyllt anslag pa 11 miljoner dollar fran the National Institute of Allergy and
Infectious Diseases. Forskningens mal ar att hitta satt att behandla bakterieinfektioner utan
antibiotika samt studera en potentiell ny klass av antibiotika. Kemiprofessor Fredrik Almqvist
ar delansvarig for kemiplattformen i projektet.

Ny gastprofessur med fokus pa hallbart liv lings Vindeldlven

I syfte att stimulera arbetet med héllbarhet i Vindeldlven-Juhttatahkkas biosfaromrade
finansierar Kempestiftelserna, Umea universitet och Sveriges lantbruksuniversitet (SLU)
tillsammans en gastprofessur. I augusti var professor Julian D. Olden frdn University of
Washington i USA pa plats i Umea.

Juni

Kan AI motverka effekterna av en pandemi?

Beslutsfattare har kimpat med att balansera hilsolaget med samhillets och ekonomins behov
i och med spridningen av coronaviruset. Att anvinda Al inom simuleringsmetoder har gett ett
battre och mer korrekt resultat dn konventionella metoder. Professor Frank Dignum,
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Institutionen for datavetenskap, har slappt en bok om forskningen bakom den framgangsrika
metoden: "Social Simulation in a Crisis”. Boken visar hur den Al-baserade modellen simulerar
virusets spridning utifran olika scenarion.

Augusti

Unik inblick i det inre av backtravens fotosyntesmaskin

For forsta gangen har Umeakemister med hjélp av kryoelektronmikroskopi lyckats ta fram en
hogupplost bild av fotosystem II — fotosyntesens centrala komplex — i modellvaxten backtrav.
Det enorma komplexet ansvarar for den livsviktiga syrgasproduktionen i fotosyntesen som en
gang mojliggjorde liv pa var planet. Studien leddes av Wolfgang Schroder, professor pa
Kemiska institutionen, och ar publicerad i Scientific Reports.

Nytt verktyg for att hitta grona losningsmedel for tryckt elektronik

Forskaren Christian Larsen och professor Ludvig Edman, Institutionen for fysik, har utvecklat
och publicerat ett 6ppet webbverktyg for enkel identifiering av grona 16sningsmedel for hallbar
tryckt elektronik. Studien publiceras i Nature Communications.

September

1,6 miljoner celler forbdttrar AI-baserad tolkning av mikroskopibilder

Att urskilja enskilda celler ar en forutsattning for att studera cellbiologi i detalj med hjalp av
mikroskopi. Det publicerades en storskalig resurs for att gora det mojligt att anvianda de
senaste Al-metoderna for att hitta och urskilja cellerna automatiskt. En vetenskaplig artikel
om resursen dr publicerad i tidskriften Nature Methods. Studien leddes av Rickard Sjogren,
forskare pa Sartorius, och Johan Trygg, professor pa Kemiska institutionen.

Forskningsinfrastrukturer far finansiering fran Vetenskapsradet

Vetenskapsradet beslutade om anslag till forskningsinfrastrukturer av nationellt intresse och
det blev glada besked for Kemiskt Biologiskt Centrum. Kemiska institutionen ingick i tre av de
forskningsinfrastrukturer som beviljats medel: Plattformen for NMR-spektroskopi/Svensk
NMR center; Chemical Biology Consortium Sweden; samt Protein Production Sweden.

Oktober

Avslojar histonmodifierande enzymers hemliga liv

I en ny studie som publicerades i Science Advances visade professor Jan Larsson och
universitetslektor Yuri Schwartz vid Institutionen for molekylarbiologi, hur ett komplext
samspel mellan en histonmodifiering och dess relaterade enzymer har oforutsedda
konsekvenser for ett korrekt balanserat genuttryck och for cellminne. Denna kunskap ger en
forhoppning att vi en dag kan omprogrammera celler {or att bota sjukdomar.

Minskade skogsavverkningar ger stor och omedelbar klimatnytta

Att skogsbruk ar bra for klimatet ar en etablerad sanning inom svensk skogsindustri, politik
och statsforvaltning, men idén ar ifragasatt av manga internationella forskare. Professor
emeritus Goran Englund vid Institutionen for ekologi, miljé och geovetenskap, och forskare
vid Mittuniversitetet visade i en artikel i Environmental Research Letters hur skogsavverkning
i olika delar av landet paverkar atmosfarens koldioxidhalt.

November
Miljonregn till forskning om skogens roll i klimatomstdllningen
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Universitetslektor Per Stenberg vid Institutionen for ekologi, miljo och geovetenskap
tilldelades 16 miljoner kronor fran Formas utlysning Den svenska skogens roll i
klimatomstallningen.

Ny grupp av antibakteriella substanser funnen

Professor Fredrik Almqvist och forskare vid Karolinska institutet och Bonns universitet har
identifierat en ny grupp molekyler som har antibakteriell effekt mot manga
antibiotikaresistenta bakterier. Eftersom molekylernas egenskaper litt kan forandras kemiskt
ar forhoppningen att kunna utveckla nya, effektiva antibiotika med fa biverkningar. Resultaten
publiceras i tidskriften PNAS.

Proteinrorelser synas for att forsta cellens energibalans

Universitetslektor Magnus Andersson och hans kollegor vid Institutionen for kemi visade hur
ett protein som reglerar energibalansen i cellen foriandrar sin struktur da det binder en
energirik molekyl (ATP) for omvandling till en molekyl med ligre energiinnehdll (ADP).
Studien ar publicerad i tidskriften Science Advances.

Viktigt toxin hjdlper kolerabakterien att 6verleva

Universitetslektor Karina Persson, Kemiska institutionen, och professor Sun Nyunt
Wali, Institutionen for molekylarbiologi, har upptackt att kolerabakterien kan producera ett
toxin som anses vara sarskilt viktigt for bakterien i dess naturliga miljoer och for att
overleva i konkurrens med andra organismer. Kunskap om toxinet innebar att det finns
ytterligare ett verktyg att anvanda i kampen mot kolera och liknade sjukdomar. Studien
publiceras i PNAS.

Forskare framstdller nytt diamantmaterial med glas-struktur

En forskargrupp i kinesiska Changchun har i samarbete med professor emeritus
Bertil Sundqvist, Institutionen for fysik, framstallt ett diamantliknande glas av rent kol under
mycket hoga tryck och temperaturer. Studien ar publicerad i den ansedda tidskriften Nature.

December

Ny kunskap om olésliga fibrer som kan fororsaka Skelleftesjukan

Felveckade, olosliga proteinfibrer kan orsaka sjukdom genom att 6ver tid ansamlas i olika
organ. Professor Elisabeth Sauer-Eriksson och forsta forskningsingenjor Irina Iakovleva
vid Kemiska institutionen, har med kryoelektronmikroskopi beskrivit strukturen pa
proteinet transthyretin i sin fiberform. Den nya kunskapen 6ppnar mojligheter att framstalla
lakemedel som inte bara forhindrar att fibrerna uppstar, utan dven kan anviandas for att 10sa
upp redan bildade fibrer. Studien publicerades i Nature Communications.

SSF satsar 91 miljoner pa skogsforskning vid UPSC — vilken julklapp!

Stiftelsen for strategisk forskning (SSF) beviljade forskningsmedel till tre projekt vid
Umea Plant Science Centre. Huvudsokande i utlysningen ”Bioteknik och vaxtforadling —
mat, foder och skogsprodukter” var SLU-forskare samt Stefan Jansson vid Institutionen for
fysiologisk botanik samt Umea plant science centre (UPSC).

Miljontestamente till centrum for klimatforskning i Arktis

En privat donation pa tva miljoner har testamenterats till CIRC, Umea universitets
centrum for klimateffektforskning som bedriver faltforskning i Abisko. "Man blir extra
glad”, sdger
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forestandaren Jan Karlsson, professor pa Institutionen for ekologi, miljo och geovetenskap,
om gavan.

4.2 Forskningspriser

Prestigefyllt pris till AI-forskare

Diego Calvanese, gistprofessor i Al pa Institutionen for datavetenskap vid Umed universitet
har tilldelats en av de finaste utmirkelserna man kan fa inom AlI-forskning: AAAI Classic Paper
Award 2021. Priset uppmarksammar den studie som har haft storst inverkan inom AI och
forskarsamhallet 6ver tid.

Kungliga Skytteanska Samfundets pris till membrankemist

Forskarassistent Naser Tavajohi har tilldelats Kungliga Skytteanska Samfundets pris 2021 till
yngre forskare pa teknisk-naturvetenskaplig fakultet vid Umea universitet. Prissumman ar pa
20 000 kronor.

Datavetare och entreprenor far Nordeas vetenskapliga pris

Universitetslektor Johanna Bjorklund har anvint sin forskning om datorer och sprak pa ett
entreprenoriellt sdtt snarare dn att enbart forlita sig pa en klassisk akademisk karridrvag. Hon
prisas nu av Nordeas Norrlandsstiftelse for sina insatser. Prissumman ar pa 100 000 kronor
och delas ut i samband med Umea3 universitets arshogtid i februari 2022.

4.3 Externfinansierad verksamhet och erhallna bidrag

De erhallna bidragsintikterna 6kade med 5 procent mellan 2020 och 2021 och uppgar till
nirmare 327 miljoner kronor. Ar 2021 var fakultetens forbrukning inom pagiende
externfinansierade forskningsprojekt 303 miljoner vilket ar cirka 13 miljoner eller 4,5 procent
hogre dn aret innan. Det innebar att drygt 23 miljoner kronor av de erhallna bidragsintikterna
periodiserades.

De tio storsta finansidrerna framgéar av tabell 5. Vetenskapsradet dr den enskilt storsta
bidragsgivaren och star for 24 procent av bidragen, foljt av Wallenbergstiftelserna (i huvudsak
fran Knut och Alice Wallenbergs stiftelse (KAW)), med 10,8 procent. Bidrag erhallna frén
Linkopings universitet, Uppsala universitet samt Sveriges lantbruksuniversitet (SLU) har
vanligen en annan ursprungsfinansiir i botten. Fran Linkoping utbetalas medel till fakulteten
for Wallenberg AI, Autonomous Systems and Software Program (WASP). Fran SLU utbetalas
medel for en rad projekt, dir KAW och Vinnova ar exempel pa ursprungsfinansiiar. Medel fran
Uppsala universitet avser bland annat det strategiska forskningsomradet eSSENCE samt
Vetenskapsréadets finansiering avseende SNIC.
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Tabell 5. De tio storsta finansidrerna 2021. Killa: Fokus

Finansiar Utfall 2021, Tkr
11001 VR-Vetenskapsradet 78 577
32700 Wallenbergsstiftelserna 35132
11004 FORMAS-Fo.rad f miljo,areella 27 396
10002 LIU-Linképings universitet 24 992
10006 SLU-Sveriges lantbruksuniv 20 775
10008 UU-Uppsala universitet 20 743
42101 EU-programmet via koordinator 18 900
10001 KTH-Kungl tekniska hégskolan 16 517
32914 Kempe 14 028
31200 Svenska foretag - dvriga 11 785
Ovriga 57 957
Summa 326 802

Utvecklingen gillande erhallna bidrag for de tre storsta finansidrerna Vetenskapsradet,
Wallenbergstiftelserna och Formas under perioden 2011—-2021 framgar av figur 16.
forandringen mellan 2020 och 2021 ar positiv i allménhet och for Wallenbergstiftelserna i
synnerhet, med en 6kning pa 28 procent mellan 2020—2021. Okningen har delvis koppling till
satsningen WASP.
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Figur 16. Utveckling av erhallna bidrag 2011—2021 {f6r Vetenskapsradet, Formas och Wallenbergstiftelserna. Kalla:

Fokus

I tabell 6 framgar antal ansokningar till European Research Council (ERC) samt antal
beviljningar under ren 2014—2021. En ansokan har beviljats under perioden och det ar Oliver
Billker, Institutionen for molekylarbiologi.
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Tabell 6. Ansokningar respektive beviljningar gillande ERC, perioden 2014—2021. Killa: FOS

Ar Antal ansékningar |Antal beviljningar
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021

N|OININ[AIDIW|DS
oj|jojo|o|r]|]O|O|O

Vid fakultetens institutioner har man under aret fortsatt med en rad aktiviteter med syftet att
oka majlighet att erhélla externa forskningsbidrag. Sedan tidigare arbetar flera institutioner
med intern kollegial granskning av ansokningarna innan de skickas vidare och nagon av de
institutioner som inte redan haft rutinen har infort den. Vid institutionerna bedrivs dven
forskningsseminarier, exempelvis med inbjudna experter inom externfinansiering. Vid nagon
institution har dock pandemilaget gjort att workshops har pausats.

Vid ett par av fakultetens institutioner finns, eller planeras for, drshjul som tydliggor vilka
medel inom relevanta forskningsomréden som finns att soka, krav, deadlines och andra viktiga
datum gillande ansdkningar. Aven intranit och personaldagar utgor viktiga kanaler for att
kommunicera aktuella utlysningar.

Fakulteten har tillsammans med Enheten for forskningsstod och samverkan (FOS) under aret
startat ett program som vander sig till nyrekryterade larare tidigt i sin akademiska karriar med
syftet att ge en orientering i att soka forskningsmedel nationellt och internationellt.
Programmets traffar vander sig framst till forskningsledare med en doktorsexamen som inte
ar dldre dn sju ar. Ambitionen med programmet dr att beskriva forskningslandskapet och
presentera hur FOS kan bista nir man planerar, forbereder och skickar in en ansokan till ett
statligt eller privat forskningsorgan. Programmet har foljts av ett tjugotal deltagare och fyra av
dem har under aret erhallit etableringsbidrag fran Vetenskapsradet.

4.4 Publikationer och vetenskapligt genomslag

I detta avsnitt jamfors fakultetens vetenskapliga produktion Gver tid i termer av antal
publikationer och forfattarfraktioner. Den senare termen innebar att nar man raknar en
publikation for en forfattare raknas bara den andel (fraktion) som forfattaren utgor av samtliga
medforfattare till publikationen. Om det exempelvis finns tre forfattare riknas alltsa for var
och en av dem en tredjedels publikation.

En analys av kvaliteten pa publikationerna gors ocksa genom att se hur respektive tidskrift,
eller annan publikationsforms, som man valt att publicera sig i fordelar sig pa de olika nivderna

5 Vi anvander fortsattningsvis det generella begreppet publikationskanal.
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i den si kallade Norska listan®. Listan ar ett register over publikationskanaler som har
upprittats, och uppdateras, av representanter for det norska vetenskapliga samfundet. I
registret raknas tidskrifter pa niva 2 att ha hogst kvalitet och ska tillsammans omfatta cirka 20
procent av de vetenskapliga publikationerna inom sitt omréde, vilket i praktiken motsvarar
cirka 10 procent av alla publiceringskanaler i omradet. Niva 1 bestar av de publikationskanaler
som uppfyller minimikraven for vetenskaplighet. Niva o bestar av de som efter granskning fatt
avslag pa att placeras i kanal 1 eller 2.

Nar man tar ut data tidigt pa aret maste man betrakta det som géller for det senaste aret som
preliminart eftersom publikationer registreras med viss efterslapning och en del publikationer
som hittills bara publicerats digitalt kan fa sitt slutliga publiceringsdatum #ndrat nir de
kommer ut i tryckt form.

Data for jamforelserna ar tagna 28 januari 2022 fran Umea universitets publiceringsdatabas
DiVA7” och bestar av artikel i tidskrift, artikel, forskningsoversikt, bok, kapitel i bok och del av
antologi.

I figur 17 kan man se att bade antalet unika publikationer pa fakulteten och antalet forfattar-
fraktioner pa fakulteten for aret 2021 ligger hogt jamfort med de foregdende fem aren, sarskilt
antalet unika publikationer. Med antalet unika publikationer menar vi har att vi rdknar en
publikation endast en gang oavsett hur manga medforfattare pa fakulteten som det finns till

den.
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Figur 17. Forfattarfraktioner och antal unika publikationer vid Teknisk naturvetenskapliga fakulteten for 4ren 2016
till 2021. Killa: DiVA 2022-01-28.

6 https://kanalregister.hkdir.no/publiseringskanaler/Om

7 Digitala vetenskapliga arkivet.
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Om vi i stillet delar upp antalet forfattarfraktioner pa fakultetens institutioner kan man se i
figur 18 att Institutionen for fysik och Institutionen for datavetenskap har okat kraftigt under
2021. Okningarna ir i bada fallen anmérkningsvirt stora om man ser till de foregdende fem
aren pa respektive institutioner, och dven relativt stora om man ser till variationer pa andra
institutioner under hela tidsperioden. Institutionen for datavetenskap har under de senaste
aren rekryterat ett stort antal externfinansierade larare inom WASP och det ar troligt att detta
paverkat antalet forfattarfraktioner i positiv bemarkelse.

P& Ovriga institutioner dr variationerna for 6vergangen fran 2020 till 2021 relativt sma om man
jamfor med deras respektive totala antal forfattarfraktioner. Om man dessutom vager in risken
for underrapportering for 2021 kan man nog inte dra nagra slutsatser om forandringarna i de
fallen. En institution som verkar oka antalet forfattarfraktioner over tid ar Institutionen for
fysiologisk botanik. Det senaste aret avviker visserligen men som namnts ovan ska det tolkas
med viss forsiktighet.
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Figur 18. Forfattarfraktioner pa institutioner vid Teknisk naturvetenskapliga fakulteten. Killa: DiVA 2022-01-28.

Om vi i stillet delar upp antalet unika publikationer over institutionerna ser man i figur 19 att
Institutionen for fysik dven i detta fall har en stark 6kning vilket ocksa giller Institutionen for
datavetenskap dar okningen dock inte dr lika kraftig. Institutionen for datavetenskap ser
diremot ut att ha en stadigt stigande trend 6ver dren om man ser till detta matt. Man kan ocksa
se att Institutionen for fysiologisk botanik har en mer konstant utveckling i detta méatt jamfort
med forfattarfraktioner vilket skulle kunna forklaras av att publikationerna tenderar att ha
farre medforfattare pa senare ar men for att dra den slutsatsen skulle man behdva se till
enskilda publikationer.
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Figur 19. Antalet unika publikationer p& Teknisk naturvetenskapliga fakulteten. Killa: DiVA 2022-01-28.

Om vi tittar pa fakultetens forskares val av publiceringskanal relativt den Norska listan ser man
i figur 20 att drygt 30 procent av publikationerna ar i den hogsta nivan 2 vilket ar hogre dn den
andel pa 20 procent som nivan ska utgora av alla vetenskapliga publikationskanaler.
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Figur 20. Andelen av forfattarfraktionerna for fakulteten p& Norska listans tre niver. Killa: DiVA 2022-01-28.
I figur 21 kan man se motsvarande diagram for hela universitetet. Man kan se att fakulteten

under tidsperioden har haft en hogre andel av forfattarfraktionerna pa niva 2 an universitetet
som helhet, med nistan en tredjedel mot ungefar en fjardedel.
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Figur 21. Andelen av forfattarfraktionerna pad Norska listans tre nivier sammantaget for alla fakulteter pé
universitetet. Kélla: DiVA 2022-01-28.

P4 institutionsniva for aret 2021 fordelar sig forfattarfraktionerna enligt tabell 7. Man kan se
att en klar majoritet av institutionerna har mer &dn 20 procent av fraktionerna pa niva 2 och att
Institutionen for ekologi, miljo och geovetenskap har hogst andel med nistan hilften av
fraktionerna pa den hogsta nivan.

Tabell 7. Fordelningen av institutionernas forfattarfraktioner pa Norska listans nivé o, 1, och 2 for aret 2021.

Institution 0 i 2
Arkitekthdgskolan vid Ume3d universitet 35% | 47% | 18%
Designhogskolan vid Umea universitet 0% |100% | 0%
Institutionen for datavetenskap 12% | 57% | 31%
Institutionen fér ekologi, miljé och geovetenskap 1% | 53% | 46%
Institutionen for fysik 5% | 61% | 34%
Institutionen fér fysiologisk botanik 3% | 58% | 39%
Institutionen for matematik och matematisk statistik 6% | 74% | 20%
Institutionen fér molekyldrbiologi (Teknisk-naturvetenskaplig fakultet) 0% | 79% | 21%
Institutionen for naturvetenskapernas och matematikens didaktik 11% | 71% | 17%
Institutionen for tillampad fysik och elektronik 0% | 68% | 32%
Kemiska institutionen 2% | 70% | 2B%
Totalsumma 4% | 65% | 31%

Sammantaget si forefaller fakultetens forskare over lag vilja publiceringskanaler av hog
kvalitet om man jaimfor med universitetet som helhet, och anvinder Norska listan som
kriterium. Nar det giller mangden publikationer sa var det sammantaget ett positivt ar bade
raknat i antal unika publikationer och i forfattarfraktioner, sirskilt pa ett par av
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institutionerna. Orsakerna till att antalet publikationer 6kar kraftigt fran ett ar till ett annat ar
inte latta att se. Institutionen for datavetenskap har vaxt kraftigt pa senare ar vilket sikert ar
en bidragande orsak.

4.5 Samverkan inom forskning

Fakultetens forskare och doktorander samverkar bdde med forskare fran andra institut och
larosaten samt foretag och organisationer.

Nysatsning pa forskning i vixande filtet Media AI

Wallenberg AI, autonomous systems and software program (WASP) ar ett nationellt
forskningsprogram. En ny arena for samverkan med samhallet startar: WARA Media, vilken
leds av Johanna Bjorklund vid Institutionen for datavetenskap. Flera av Sveriges tekniska
universitet deltar samt foretag som Spotify, Bonnier News, Schibsted, ABB och Ericsson. Malet
ar varldsledande forskning och effektivt nyttiggorande inom Media Al.

Umea universitet deltar i Goteborgs Vetenskapsfestival

Den 12-18 april sprakade Goteborg av populiarvetenskapliga aktiviteter. I tva olika digitala
forelasningar, ett riktat till larare och ett till elever, berittade forskaren Natuschka Lee,
Institutionen for ekologi, miljé och geovetenskap, med kollegor om pollinatorer i var natur.

Arets Forskarhjiilp ”Pollenjakten” leds frian Ume4 universitet

I det nationella projektet Forskarhjalpen sammanfordes Nobel Prize Museum ldrare,
hogstadieelever och forskare. 2021 ars projekt handlade om pollen och pollinatorer och gar
under namnet "Pollenjakten”. Arets Forskarhjilp leddes av Umeaforskaren Natuschka Lee,
Institutionen for ekologi, miljé och geovetenskap.

Umeas mest spinnande vetenskapsfestival — ForskarFredag pa Curiosum
Vetenskapsfestivalen Forskarfredag firades i hela Sverige. I Umea bjod Curiosum 24-25
september pa fredagsmys, fysik- och kemishow, planetarievisning, och mycket mer for
forbokade besokare. I samband med Forskarfredag testade Curiosum ett helt nytt grepp att
beritta om forskning nadmligen genom stand-up. Fem Umeéaforskare gjorde bejublade
nummer.

Internationellt kinda Al-experter ger digitala seminarier

Internationellt kinda Al-experten Joanna Bryson pratade kallt krig och AI och Linda Leopold,
Head of Responsible AI & Data at H&M talade om hur man skapar en kultur av ansvarsfull AT
i ett av de storsta foretagen i viarlden. #frAlday ar en digital seminarieserie om Al som under
aret varit digital och fatt ett okat nationellt och internationellt intresse.

Guldsfir mojliggor optisk analys av material till solfangare

Institutionen for fysik och solenergiforetaget Absolicon har kopt in en guldsfar for att
mojliggora miatning av optiska egenskaper hos material som anvinds i koncentrerande
solfangare. Doktoranden Erik Zill, doktorand pa Foretagsforskaskolan ska anvinda den for att
forbattra receiverror.
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Nytt verktyg for forskare och innovatorer inom medicinteknik

Ett digitalt verktyg har lanserats for att gynna medicintekniska innovatorer utan erfarenhet av
kommersialisering och affarsutveckling. Det ar framtaget av Institutionen for tillimpad fysik
och elektronik vid Umed universitet i samarbete med Region Visterbotten, Luled tekniska
universitet, Centrum for medicinsk teknik och fysik (CMTF) med stod fran Tillvaxtverket och
MedTech4Health.

AI-modell underlattar snabb genomgang av texter

Om du fragar vad det kostar att bygga jarnviagen Norrbotniabanan sa kan du fa svar direkt, av
datorn! Det ar bara ett av ménga anviandningsomraden for den Al-teknik som utvecklats i ett
samarbete mellan Kalle Prorok, universitetsadjunkt pa Institutionen for datavetenskap,
Trafikverket och Sweco.

Umea Postdoc Society nar 200 medlemmar

Umea Postdoc Society dr en Oppen organisation for alla postdoktorer vid Umea universitet och
SLU i Umea. Foreningen jobbar for en attraktiv miljo for postdoktorer, bade pa en social och
akademisk niva och har efter ett ars verksamhet 200 medlemmar fran atta institutioner. Selma
Dahmane ar ordférande och Kerstin Seier ar vice ordférande i organisationen.

4.6 Forskningskommittén

Fakultetens forskningskommitté har sammantratt vid tolv tillfdllen under éaret. Bland de
arenden som kommittén har behandlat finns forslag till fordelning av fakultetsfinansierad
forskningstid, forslag till fordelning av resurs for medeldyr utrustning och beredning av
ansokningar om att utses till docent.

Kommittén har ocksa tagit fram prioriteringar av foransokningar till Knut och Alice
Wallenbergs stiftelse, Marianne och Marcus Wallenbergs stiftelse, Knut och Amalia
Wallenbergs minnesfond samt nomineringar till en Research Infrastructure Fellow som utlyst
av Stiftelsen for strategisk forskning.

4.6.1 Fakultetsfinansierad forskningstid

Kommittén lamnade forslag pa fordelning av fakultetsfinansierad forskningstid (FFT) till
Fakultetsndimnden som beslutade att utéka programmet med 3,3 heltidsekvivalenter jamfort
med &ret innan. Anledningen till utokningen var bland annat att det tillkommit relativt manga
nya konkurrenskraftiga sokande i arets utlysning. Det senare beror delvis pa att det finns
nyrekryterade forskare pa fakulteten som i inledningen av sin karriir varit finansierade av
externa medel, exempelvis som Wallenberg Fellow, men som nu sokt medel fran programmet
for forsta gangen. Man kan ocksé se att det under aret aterfordes relativt lite resurser till
programmet fran pensionsavgangar och avslutade anstillningar.

Det totala antalet sokande i arets utlysning var 54 vilket dr nagot hogre dn det genomsnittliga
vardet pa 50, taget over de senaste sju aren, se figur 22. Man kan se att antalet sokande varierar
lite runt medelvardet med en 6kning de senare tva aren. Mojligen kan detta stabiliseras mer
pa sikt eftersom det har blivit vanligare att bevilja medel pa lite lingre tidsperioder.
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Figur 22. Antal som sokt fakultetsfinansierad forskningstid.

Andelen kvinnor som sokt fakultetsfinansierad forskningstid under de senaste sju aren har
okat nagot, fran cirka 20 procent till mellan 25 och 30 procent, se figur 23.
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Figur 23. Andelen kvinnor som sokt fakultetsfinansierad forskningstid.
4.6.2 Medeldyr forskningsutrustning

Vid tva tillfallen under &ret har Forskningskommittén lamnat férslag pa fordelning av resursen
for finansiering av medeldyr forskningsutrustning infor Fakultetsnimndens beslut.
Sammantaget for aret 2021 beviljade Fakultetsndimnden nio ansokningar av de arton som
inlamnades, detta till en sammanlagd kostnad av 4997 000 kronor, listade har i
bokstavsordning;:

e Ann-Kristin Bergstrom, Institutionen for ekologi, miljo och geovetenskap, 369 000 kr
for utrustning till tva faskontrastmikroskop.

e Paolo Bientinesi, HPC2N, 1 000 000 kr for ett computing cluster, CPU and GPU
technologies.

¢ Ludvig Edman, Institutionen for fysik, 1 000 000 kr till en tidsupplost
fotoluminescens instrumentering.

e Christine Gallampois, Kemiska institutionen 443 000 kr for en Fraction collector.

Teknisk-naturvetenskaplig fakultet 901 87 Umed www.umu.se



Verksamhetsberattelse 2021

FS 1.3.3-387-22

UMEA UNIVERSITET

Gerhard Grobner, Kemiska institutionen, 500 000 kr for en Solid- phase cryo-MAS
NMR probe.

Johan Lithner, Institutionen for naturvetenskapernas och matematikens didaktik,

325 000 kr for en Eye tracking utrustning for matning av ogonrorelser.

Weizhuo Lu, Institutionen for tillampad fysik och elektronik, 600 000 kr till ett

Digitalized Built Environment lab.

Alexandr Talyzin, Institutionen for Fysik, 410 000 kr for ett Differential Scanning

Calorimeter system.
Naser Tavajohi, Kemiska institutionen, 350 000 kr for en Gas booster.

Dartill har Fakultetsnamnden beslutat om ett 16fte om delfinansiering av foljande utrustning:

Uwe Sauer, Kemiska instiutionen, 400 000 kr, for en Refeyn OneMP Mass Photometer.

4.6.3 Ansokningar om docentur

Fakultetens dekan fattar beslut om att utse nya docenter vid fakulteten efter beredning av
Forskningskommittén. Under aret har tio nya docenter utsetts, hér i bokstavsordning;:

Karolina Broman, Amnesdidaktik med inriktning mot kemi, Institutionen for
naturvetenskapernas och matematikens didaktik.

Erik Chorell, Organisk kemi, Kemiska institutionen.

Michael Holmboe, Kemi, Kemiska institutionen.

Olivier Keech, Vaxtfysiologi, Institutionen for fysiologisk botanik.

Erik Libby, Matematik, Institutionen for matematik och matematisk statistik.
Tommy Lofstedt, Datavetenskap, Institutionen for datavetenskap.

Johanna Lonngren, Amnesdidaktik med inriktning mot naturvetenskap och teknik,
Institutionen for naturvetenskaperna och matematikens didaktik.

Ola Ringdahl, Datavetenskap, Institutionen for datavetenskap.

Ryan Sponseller, Ekologi, Institutionen for ekologi, miljo och geovetenskap.
Venkata Krishna Kumar Upadhyayula, Miljosystemanalys, Kemiska institutionen.

Tiden fran att ansokan mottagits av registrator till dekanens beslut om att utse den sékande
till docent var i genomsnitt 398 dagar, dar det snabbaste drendet tog 211 dagar och det langsta
tog 740 dagar.
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5. Utbildning pa forskarniva

5.1 Handelser under aret

Morgondagens Al-forskare sitter fokus pa mianniskan och ny teknik

Robotar, dronare och intelligenta system som samverkar med ménniskan dr négra av de
amnen som togs upp nar 35 doktorander fran hela Sverige under WASP-HS forskarskola
diskuterade artificiell intelligens med bas i humaniora och samhillsvetenskap 9—11 februari.
Sju av doktoranderna kommer fran Ume4 universitet.

Forbud mot nolltappning i vattenkraftverk ger miljonytta

Doktoranden Asa Widén, Institutionen for ekologi, miljo och geovetenskap, visade i en studie
att om man skulle kunna infora ett forbud mot nolltappning i dlven, vilket innebar att alla
kraftverk har ett krav om minimitappning, skulle detta medfora bara 0,5 procent forlust av
vattenkraftsproduktionen per ar. Resultaten publicerades i Science of the Total Environment.

Hogfluorerade kemikalier kan ta sig ut i miljon via vart avfall

Vanliga produkter i vara hem innehaller hogfluorerade kemikalier, PFAS, som gor dem vatten-
och fettavstotande. En ny studie av Sofie Bjorklund, doktorand vid Kemiska institutionen och
Foretagsforskarskolan vid Umed universitet i samarbete med Umea Energi visade att nir dessa
produkter hamnar i hushallsavfall kan PFAS lacka ut i naturen. Resultaten publicerades i
tidskriften Chemosphere.

Ny seminarieserie for doktorander om konspirationsteorier

For forskare innebar konspirationsteorier en helt annan sorts utmaning dn sedvanlig
forskningskommunikation. Hur bemoter blivande forskare bast en vixande samhallsgrupp
som helt tycks sl ifran sig all den kunskap som kommer ur gedigen forskning? Teknisk-
naturvetenskaplig fakultet lyfte frigan med en foreldsningsserie for doktorander.

5.2 Antagning, aktiva doktorander, studietid och examina

Antalet nyantagna doktorander sjonk orovickande under de forsta ren pa 2010-talet, men
aterhamtade sig darefter till en mer normal nivé pa cirka 50 antagna per ar. De senaste tva
aren har dock antalet nyantagna ater borjat sjunka, detta sarskilt markant ar 2021 da antalet
sjonk till 40 (52 ar 2020), se figur 24. Konsfordelningen bland de nyantagna har de senaste tre
aren ocksa varit relativt jamn, dven om andelen kvinnor sjonk ar 2021 till 45 procent (48,1
procent ar 2020), se figur 25.
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Figur 24. Nyantagna doktorander dren 2010—2021. Killa Fokus.
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Figur 25. Andelen nyantagna doktorander ar 2010—2021 som &r kvinnor. Kélla: Fokus.

Uppdelat pa institutionsniva ar fordelningen av nyantagna doktorander mycket ojamn, se figur
26. Under 2020 antogs flest doktorander pa Kemiska institutionen (10 personer). Pa tva
institutioner (Arkitekthogskolan och Fysiologisk botanik) antogs inga doktorander. Sett 6ver
de senaste fem aren har Kemiska institutionen antagit flest doktorander (59 personer), foljt av
Institutionen for datavetenskap (42 personer) och Institutionen for fysik (36 personer).
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Figur 26. Antal nyantagna doktorander uppdelat pé institution under aren 2017—2021. Killa: Fokus.

Som ett resultat av den 6kade antagningen till forskarutbildningen 6kade ocksa det totala
antalet doktorandanstillningar dren 2019 och 2020, se figur 27. Okningen avstannade dock &r
2021 pa grund av den ater minskade antagningen. Antalet aktiva doktorander (>10 procent
aktivitet) minskade nagot ar 2021, se figur 28.
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Figur 27. Antalet doktorander med doktorandanstéllning ir 2014—2021. Antalet doktorandanstillningar stiger for
andra éret i rad. Kélla: Fokus.
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Figur 28. Antalet aktiva doktorander (>10 procent) vid fakulteten. Killa: Fokus.

Antalet avlagda examina pa forskarniva framgar av figur 29. Totalt avlades 31 doktorsexamina

ar 2021 (12 kvinnor och 19 min), en minskning med tvd frdn aret innan. Bara en

licentiatexamen togs ut under aret, en minskning med tre fran 2020.
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Figur 29. Antalet forskarexamina under aren 2009 till 2021. Killa Fokus.

Medianstudietiden for vara doktorander ligger stabilt 6ver tid pa drygt fyra ar, ganska lika for
kvinnor och méin, se figur 30.
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Figur 30. Medianstudietiden i antal &r for vira doktorander. Kélla: Fokus.

5.3 Kvalitetsarbete inom utbildning pa forskarniva

Fakultetens kvalitetsarbete foljer Umea universitets kvalitetssystem for utbildning. Darutover
sker ett Iopande arbete med att ytterligare effektivisera och férdjupa de olika aktiviteterna.

For sammanfattning, se tabell 8 o6ver sjalvskattning, i nivderna o—5, for aktiviteterna 2, 3, 6
och 7.

Aktivitet 2, studentundersokningar. Fakultetens kommitté for utbildning pa forskarniva har
som rutin att folja upp resultaten av avgangsenkiterna i atgardsorienterade diskussioner.
Under 2021 har ingen avgangsenkat genomforts. Utanfor systemet for studentundersokningar,
men dndock av intresse ar medarbetarundersokningen, av vilken f6ljt upp resultaten for
anstallningskategorin doktorander.

Aktivitet 3, kursutvarderingar av fakultetsgemensamma kurserna genomfors av kursgivande
larare, som i sin tur levererar resultaten till fakulteten for lopande uppfoljning. Under aret har
lararbyten vid ett par kurser skapat viss otydlighet i rutinerna, varfor ansvarsfordelningen
mellan kursanordnare och fakultetens kursadministration har tydliggjorts.

Aktivitet 6, verksamhetsberittelse och verksamhetsplan.  Studierektorerna for
forskarutbildning har anmodats inkomma med sina respektive verksamhetsberattelser och
verksamhetsplaner senast inlamningsdatum 29 mars 2022. Aktiviteten lankas till aktivitet 7
genom att institutioner som under aret genomgatt en kollegial extern granskning anmodas
sarskilt genomlysa de forandringar som planeras som ett resultat av granskningen.

Aktivitet 7, kollegial extern granskning av forskarutbildningsimne genomférdes under 2021

vid Institutionen for ekologi, miljo och geovetenskap. Granskningsomgangen tydliggjorde att
vissa effektiviseringar av processen var behovliga, varfor handlaggningsordningen reviderades
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infor granskningarna 2022. I granskningen ingar dven aktivitet 6 genom att dessa utgor en del
av granskningsunderlaget.

Fakulteten identifierar inte nagot nytt kvalitetsutvecklingsbehov via kvalitetsarbetet vad giller
utbildning pa forskarniva.

Tabell 8. Sammanfattning av sjdlvskattning, aktiviteterna 2, 3, 6 och 7

Niva,
Aktivitet sjalvskattning |Beskrivning Beldgg
Vi arbetar kontinuerligt med att forbattra
Aktivitet 2, studentundersokningar 5 implementeringen av aktiviteten Se avsnitt 5.3
Vi harimplementerat verksamhet som ar kopplad
Aktivitet 3, kursutvarderingar 4 till aktiviteten. Se avsnitt 5.3
Aktivitet 6, verksamhetsberéattelse och Vi harimplementerat verksamhet som ar kopplad
verksamhetsplan 4 till aktiviteten. Se avsnitt 5.3
Vi arbetar kontinuerligt med att forbattra
Aktivitet 7, kollegial extern granskning 5 implementeringen av aktiviteten Se avsnitt 5.3

5.4 Samverkan inom utbildning pa forskarniva

Inom forskarutbildningen sker samverkan frimst inom ramen for Foretagsforskarskolan.
Under 2021 antogs sex nya doktorander vid Foretagsforskarskolan, varav tre vid Teknisk-
naturvetenskaplig fakultet. Fyra av de sex disputationer som under 2021 genomfordes inom
Foretagsforskarskolan var vid Teknisk-naturvetenskaplig fakultet.

Vid slutet av 2021 beslutades om en doktorandplats i samarbete med Genusforskarskolan dar
fakulteten star for 50 procent finansiering. Doktoranden ska placeras vid Institutionen for
matematik och matematisk statistik. Projektet belyser fragan om vard pa lika villkor oavsett
kon, alder, geografisk hemvist, funktionalitet eller sexuell ldggning. Forhoppningen ar att
projektet ska utmynna i statistiska metoder for tillampning vid beslutsfattande med syfte att
minska skillnaderna olika patientgrupper erfar. Projektet startar 2022.

5.5 Kommittén for utbildning pa forskarniva

Under 2021 har Kommittén for utbildning pé forskarnivé fortsatt arbetet med att revidera
samtliga allménna studieplaner. Ovriga styrdokument som reviderats ar fakultetens regel- och
rekommendationsdokument Roller och ansvar.

Kommittén for utbildning pa forskarniva har dven arbetat lopande med aktiviteter inom Umea
universitets centrala kvalitetssystem. Institutionen for ekologi, miljo och geovetenskap stod pa
tur for kollegial extern granskning av sin forskarutbildning. Det var den andra omgangen av
kollegial extern granskning och under processens gang utkristalliserades behov av vissa
administrativa forenklingar av handlaggningsordningen (FS 1.1-831-21), som bland annat
beskriver fakultetens rutiner och regler for referensgruppernas ansvar och arbetssitt.

Under 2021 tillkinnagav Universitetskanslersimbetet (UKA) sina beslut gillande

utvarderingen av forskarutbildningen i analytisk, fysikalisk respektive organisk kemi. Medan
de tva forstndmnda fick omdomet hog kvalitet fick forskarutbildningen i organisk kemi
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omdomet ifragasatt kvalitet. Kommittén for utbildning pa forskarniva har sedan beslutet
tillkdnnagavs diskuterat lampligt dtgardsprogram for att sdkerstilla att forskarutbildningen i
kemi ska ge den kunskapsbredd som krivs for de olika inriktningarna. Atgirdsprogrammet
ska komma UKA tillhanda under slutet av 2022.

Kommittén for utbildning péa forskarniva har 16pande f6ljt upp pandemins péverkan pa
forskarutbildningen, dels genom moten med institutionernas studierektorer for
forskarutbildning, dels genom rapporter fran studentkiarerna och aktuella fackféreningar.
Fragan har aven foljts upp genom att en specifik friga om pandemins péaverkan ingatt i
fakultetens mall for individuella studieplan sedan 2020.

Under 2021 arrangerades tre moten med studierektorerna samt en eftermiddagsworkshop pa
temat svarigheter i handledarsituationen. Eftermiddagsworkshopen var ett nytt inslag i
kommitténs dialog med institutionerna och kommer &terkomma med andra problemomraden
i fokus. I samband med uppfoljningen av medarbetarenkiten genomfordes ocksa enskilda
méten med var och en av studierektorerna. Aven dessa enskilda méten planeras bli ett fast
inslag i kommitténs dialog med institutionerna.

En aktuell fraga under 2021 har varit hur forandringar i migrationsbestammelser kan komma
att paverka fakultetens forskarutbildning samt om fakulteten i ndgon utstrackning skulle
kunna stodja institutionerna och potentiellt drabbade doktorander.

Covid-pandemin paverkade fortsatt enskilda aktiviteter under kommitténs ansvarsomrade. Pa
grund av lattnader i smittspridning och darmed restriktionerna under hosten kunde
handledardagen genomforas som fysisk traff. Doktoranddagen blev emellertid uppskjuten. I
dess stille organiserade kommittén en foreldsningsserie som belyste konspirationsteorier ur
olika perspektiv. Syftet med foreldsningsserien var att ge doktoranderna en djupare forstéaelse
av fenomenet for att i sin framtida roll som forskare kunna motverka 6kad faktaresistens i
sambhillet i stort samt gentemot framtida generationer av studenter. De inbjudna forelasarna
var valrenommerade forskare inom sina respektive fialt, med hemvister i Danmark,
Storbritannien, USA, Italien samt Belgien.
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6. Personal

6.1 Personalsituationen

Antalet anstéllningar 6kade under 2021 med 22 (2,2 procent) till 1005, se figur 31. Det totala
antalet anstillda (individer) vid fakulteten 6kade under 2021 med 21 personer till 997 (+2
procent), se tabell 9. Skillnaden mellan antalet anstéllningar och antalet personer beror péa att
en och samma person kan ha fler 4n en anstillning. De kategorier som o6kar mest ar
universitetslektorer (+12) och teknisk personal (+11), se tabell 9. Den storsta minskningen
aterfinns bland anstéllda postdoktorer (-7) och adjunkter (-6). Langsiktigt har antalet
adjunkter vid fakulteten minskat i antal fran 81 personer 2016 till 56 ar 2021.
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Figur 31. Utvecklingen av antalet anstillningar under den senaste tiodrsperioden. Siffrorna giller per den 31
oktober varje ar. Killa: Fokus.
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Tabell 9. Antal anstéllda inom olika kategorier ar 2016 - 2021. Killa: Fokus.

2016 2017 2018 2019 2020 2021 Forandring
2020-2021

Professor, total 86 88 92 93 97 98 +1

Professor, adj 1 3 2 2 1 1

Professor, gast 3 2 5 5 5 5

Professor kallad 1 1 1 1 1 1

Professor, senior 3 4 5 4 4 5

Univ lektor, total® 150 146 155 169 181 193 +12
Univ lektor, adj 3 1 1 2 4 4

Univ lektor, gast 2 1 1 3 3 0

Univ lektor, senior 0 0 1 3 2 1

Bitrddande lektor 11 13 10 9 6 7 +1
Adjunkt, total 81 73 65 57 62 56 -6
Adjunkt, adj 4 4 3 3 7 9

Adjunkt, senior 0 0 0 0 1 0
Forskarassistenter 15 16 17 13 11 7 -4
Forskare 41 40 37 32 22 25 +3
Postdok (anstdllda) 47 42 42 47 50 43 -7
Ovr forsk o uv pers 144 136 165 161 173 181 +8
Doktorander 184 170 162 168 190 191 +1
Administratorer 91 93 98 100 113 115 +2
Teknisk personal 97 89 90 78 78 89 +11
Totalt antal anstallningar 947 906 933 917 983 1005 +22
Totalt antal personer** 901 925 915 978 997 +21

Figur 32 visar anstillningskategorier uppdelade pa kon och i figur 33 kan vi se andelen kvinnor
inom de olika anstillningskategorierna under sexarsperioden 2015 till 2020. Andelen kvinnor
skiljer sig at mellan kategorierna med hogst andel bland administratérer (ndrmare 80 procent)
och lagst bland professorer (drygt 21 procent ar 2021). Andelen dr i och for sig 4ndéa lagre bland
bitraidande universitetslektorer, den kategorin omfattar dock fa personer (7 personer). Nagra
tendenser 6ver tid som kan skonjas dr: andelen kvinnor minskar bland adjunkter och okar

bland doktorander och universitetslektorer.
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Figur 32. Antal anstéllda kvinnor och mén uppdelade pé kategorier. Killa: Fokus.

90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
< M H“ “ Ik “
il
0,0%
\g'\\ Q}'d\é\ Q @“\\@ ‘c;t-""’e {\b Ko“?} \éo‘ Kci\ ‘,o‘é\ ,_p°
?*6\ ,'\""{\ o° ‘,E;f’ «© \t—@‘ "-k\?\}— ,{\\e @‘6{— 6\6‘, QQ}
S & & & & & F
¥ -S;\o Qo“}— ¢ '\‘?}_
k)

H2015 W2016 W2017 E2018 H2019 E2020 E2021

Figur 33. Andelen kvinnor (%) inom olika anstéllningskategorier for aren 2015—2021. Kélla: Fokus.
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Aldersfordelningen for fakultetens professorer framgar av figurerna 34 och 35. Notera frin
figur 34 att vi inte har nagra kvinnor bland professorerna i gruppen 49 ar och yngre. Detta
kommer att kunna paverka konsfordelningen negativt framéver eftersom en relativt storre
andel av de professorer som pensioneras de kommande aren kommer att vara kvinnor.
Andelen kvinnor bland fakultetens professorer steg kraftigt under de forsta aren pa 2010-talet
fran 12 procent 2008 till 23 procent 2015. Dérefter har uppgéngen avstannat, och till och med

sjunkit under de senaste tre aren, fran 26 procent till 21 procent.
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Figur 34. Aldersfordelningen bland fakultetens professorer (31 oktober 2021) uppdelad pa kvinnor och mén.

Heldragen linje visar andelen kvinnor i de olika aldersspannen. Kélla: Fokus.
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Figur 35. Antalet professorer i olika dldersintervall de senaste fem aren. Killa: Fokus.
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Figur 36. Antalet professorer under perioden 2014—2021 uppdelat pa kon. Heldragen linje visar andelen kvinnor.

Kailla Fokus.

Aldersstrukturen hos fakultetens universitetslektorer framgér av figur 37. Medianildern Ar
som vantat lagre dn hos professorerna och andelen kvinnor ar relativt jaimnt fordelat mellan

aldersgrupperna.
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Figur 37. Aldersfordelningen hos fakultetens universitetslektorer uppdelat pa kon. Heldragen linje visar andelen

kvinnor i de olika aldersspannen. Kélla: Fokus.
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Fakultetens administratorer har en ganska jaimn aldersfordelning, d&ven om en avsevird

foryngring har skett de senaste aren sa att flest antal administratorer aterfinns i spannet 35—

39 ar, se figur 38. Konsfordelningen ar dock ojimn med nistan 80 procent kvinnor, en siffra
som till och med 6kat négot de senaste aren.
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Figur 38. Aldersfordelningen hos fakultetens administratérer. Killa: Fokus.

Andelen disputerade larare framgar av figur 39. Teknisk-naturvetenskapliga fakulteten har nu
den hogsta andelen disputerade liarare av alla fakulteter. Andelen disputerade har péa fem ar
stigit fran 77 procent till nastan 85 procent. Detta dr en aterspegling av att antalet lektorer okat
kraftigt samtidigt som antalet adjunkter minskat.
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Figur 39. Andel disputerade larare (%) for de olika fakulteterna aren 2017—2021. Killa: Fokus
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6.2 Strategisk kompetensforsorjning

Av figur 40 framgar nyanstillda samt befordrade tillsvidareanstillda professorer och
universitetslektorer. Ar 2022 anstilldes genom utlysning, kallelse eller befordran fyra
professorer tillsvidare vid fakulteten. Tva av dessa anstilldes efter utlysning (bdda mén) och
tva anstilldes efter befordran (bdda mén). En professor adjungerades (kvinna). Under aret
anstilldes 24 universitetslektorer tillsvidare. 17 av dessa (tre kvinnor och 14 min) anstélldes
efter utlysning. Av de befordrade var fyra adjunkter och tva bitriddande universitetslektorer
som befordrades till universitetslektorer (tre kvinnor och tre méan). Dessutom adjungerades en
lektor (man, fornyad adjungering). Under aret anstilldes fem bitradande universitetslektorer
(en kvinna och fyra man) som resultat av fakultetens stora utlysning 2020 som lockade 527
sokande.

En fraga som ofta diskuterats ar tiden fran sista ansokningsdag for en anstallning fram till dess
att anstillningsavtal undertecknats. For universitetslektorer var under 2021 mediantiden 157
dagar (167 dagar ar 2020), det vill sdga cirka fem ménader. Den siffran kan jamforas med
mediantiden for hela perioden 2013 till 2019 som var cirka sju manader. Siffrorna indikerar
alltsa att tiden har forkortats i pataglig grad, sarskilt de senaste tva aren, vilket ar en mycket
viktig utveckling for att battre kunna behalla toppkandidater.

Nyanstallda tillsvidare Befordrade professorer och
professorer och lektorer lektorer
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Figur 40. Nyrekryterade tillsvidareanstillda professorer (utlysta och kallade) och universitetslektorer (utlysta) ar
2014—2021 (till vianster) och befordrade professorer och universitetslektorer 2014—2021 (till hoger). Data géller for
forsta anstdllningsdag. Befordrade universitetslektorer inkluderar savdl befordran fran bitrddande
universitetslektor som frdn adjunkt. Under den senaste &ttadrsperioden har 20 professorer och 88 lektorer
tillsvidareanstillts (nyrekryterade). Siffran for professorer kan jamforas med att det finns 32 professorer som ar
dldre an 60 &r. Killa: Fakultetssamordnaren.

Ar 2021 utlyste fakulteten aterigen fem sexiriga anstillningar (75 procent forskning och 25
procent pedagogisk meritering) som bitradande universitetslektor. Utlysningarna var mycket
breda och den vetenskapliga skickligheten skulle avse dmnesomradena naturvetenskap,
teknik, design, arkitektur eller utbildningsvetenskap inom naturvetenskap och matematik. Vid
sista ansokningsdag for anstallningarna som var den 15 februari 2022 hade 261 ansokningar
inkommit.
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Sedan 2020 har nya mallar for anhallan om att utlysa anstillning liksom for
anstillningsprofiler tagits fram. I anhéllan maste institutionerna redogora for vilket
rekryteringsunderlag man ser och for hur rekryteringsarbetet planeras. En tidsplan upprattas
tidigt for hela processen och bland annat utses sakkunniga tidigt for att inte bli en broms.
Ansokningsrutinerna i det digitala ansokningsverktyget Varbi har ocksa utvecklats sa att de
sokande skriver sina ansokningar efter gemensam mall och med begriansad omfattning.

Fakulteten har vid olika rekryteringar anvént sig av sociala medier som LinkedIn och Facebook
for att sprida information om utlysningar.

6.3 Arbetsmiljo och lika villkor

6.3.1 Systematiskt arbetsmiljoarbete

Fakulteten begir arligen in redovisning av det systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM) fran
institutioner och arbetsenheter. Nedan f6ljer en sammanfattning av institutionernas
systematiska arbetsmiljoarbete.

Arbetsmiljo och lika villkor vid institutionerna

Tio av elva institutioner har arbetsmiljoombud, samtliga har lika villkorsforetradare och vid
flera institutioner har &dven studerandearbetsmiljoombud haft mojlighet att delta i
arbetsmiljoarbetet. De flesta av institutionerna har en arbetsmiljo- och lika villkorsgrupp, dar
prefekt, stod inom Human Resources (HR), arbetsmiljoombud och lika villkorsforetradare
ingar. Samtliga uppger att arbetsmiljo- och lika villkorsfragor behandlas vid arbetsplatstraffar
(APT) och i den lokala samverkansgruppen (LSG).

Rutiner finns for att hantera introduktion av nyanstéllda, utvecklingssamtal, uppf6ljning av
sjukskrivningar och riskbedomningar for anstdllda. Flera institutioner arbetar med att
forbattra information och rutiner rorande trakasserier, sexuella trakasserier och kriankande
sarbehandling, samt med att integrera organisatorisk och social arbetsmiljo i det systematiska
arbetsmiljoarbetet. Det finns utvecklingsbehov rorande arbetet med organisatorisk och social
arbetsmiljo for studenter.

Arbetsmiljoarbetet har d&ven under 2021 praglats av coronapandemin. En utmaning har varit
nyanstillda doktoranders och postdoktorers sociala situation. For att 6ka social delaktighet
har digitala arbetsmiljoronder, enkatundersokningar och digitala arbetsplatstraffar
genomforts. Flera institutioner har arbetat med att forbattra introduktionsprocessen for nya
medarbetare, samt genomfort diskussioner om den statliga virdegrunden vid
arbetsplatstraffar och institutionsdagar.

Medarbetarundersokning
Under varen genomfordes en medarbetarundersokning vid universitetet. Resultatet for
fakulteten visade pad ett mycket gott resultat vad giller arbetstakt, effektivitet, delaktighet,

socialt klimat, larande i arbetet samt ledarskap. Forbattringsomraden att sarskilt beakta var
arbetsrelaterad utmattning och malkvalitet.
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Medarbetarundersokningen resulterade i uppfoljningar och aktiviteter vid institutionerna.
Generellt har arbetsrelaterad utmattning och méalkvalitet varit fokusomraden att arbeta vidare
med.

Fysisk arbetsmiljo

Flera av dtgarderna inom den fysiska arbetsmiljon har handlat om 6versyn av ergonomin, samt
siakerhet och arbetsmiljo i laboratorier. Ett nytt kemikaliehanteringssystem, KLARA, som
ersatter det tidigare Chemkeeper ska tas i drift inom en nara framtid.

Arbetsmiljo och lika villkor vid fakulteten

Vid tva tillfallen under aret genomfordes tema arbetsmiljo och lika villkor vid fakultetens
samverkansgrupp (FSG), da forutom fakultetens arbetsmiljogrupp dven
huvudarbetsmiljoombud och studiesocialt ansvarig vid Umea naturvetar- och teknologkar
(NTK) inbjods. Fakultetens resultat fran medarbetarenkiten redovisades och diskuterades,
information om fakultetens jamstalldhetsutbildning och nitverkstraff for arbetsmiljoombud
och lika villkorsforetradare gavs och workshoppen om organisatorisk och social arbetsmiljo
foljdes upp.

Fakulteten har inlett en satsning pé lika villkors- och arbetsmiljoarbetet, dels via
utbildningsinsatser, dels genom att en HR-specialist rekryterats for att under tva ar pa heltid
arbeta med dessa fragor.

6.3.2 Organisatorisk och social arbetsmiljo
Utbildning och erfarenhetsutbyte

Under aret genomfordes tva prefektseminarier vid fakulteten, med syfte att starka ledarskapet
och ge utrymme for reflektion och erfarenhetsutbyte. Teman for seminarierna var a)
arbetsmiljoarbete och ledarskap under coronapandemin del tva och b) misskotsamhet 1
arbetet.

En andra workshop inom omrédet organisatorisk och social arbetsmiljo med tema arbetstid
samt krdnkande sdrbehandling utfordes i digital form i borjan av aret, i syfte att oka
kunskapen och ge praktiska verktyg for att arbeta forebyggande med dessa fragor.
Prefekter/motsvarande, HR-stod och arbetsmiljoombud deltog i workshoppen, som
anordnades av fakultetens arbetsmiljogrupp tillsammans med Feelgood.

Arbetsmiljoarbete under coronapandemin

Arbetsmiljon har fortsatt priaglats av pandemin och osidkerhet kring nirmaste framtid, vilket
inneburit arbete hemifran och distansundervisning, men dven undervisning pa plats och olika
hybridlosningar. I slutet av dret paborjades dtergang till arbetsplatsen. Situationen har varit
en utmaning utifrdn ett psykiskt, socialt och fysiskt arbetsmiljoperspektiv for saval
medarbetare som ledarskap och stillt hoga krav pd institutionsledningarnas arbete med
arbetsmiljon.
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En av de insatser fakulteten genomforde var att erbjuda prefekterna en seminarieserie
bestdende av tvd seminarier, som handlade om prefekternas arbetsmiljoarbete och ledarskap
under Coronapandemin. Foretagshilsovirden Feelgood var anlitad och det andra seminariet,
som dgde rum i borjan av aret, genomfordes digitalt.

Regelbundna och digitala avstaimningsmoten med HR-stodet vid institutionerna genomfordes,
i syfte att finga upp behov, problem och ge méjlighet till erfarenhetsutbyte specifikt utifran
den uppkomna situationen som orsakades av pandemiliget.

Natverkstraff

En digital natverkstraff for fakultetens arbetsmiljoombud och lika villkorsforetradare
genomfordes, da resultatet fran studiebarometern presenterades, NTK:s karordforande
foredrog om jamstélldhet, jargong och negativa maskulinitetsnormer inom teknisk-
naturvetenskapliga utbildningar och lika villkorsforetrddare och HR-samordnare beréttade
om hur arbetet med lika villkor och arbetsmiljo ar organiserat vid Kemiska institutionen.

6.3.3 Lika villkor och jamstalldhetsintegrering

I syfte att folja upp och utbyta erfarenheter har, forutom natverkstraffarna, enskilda
institutionstraffar genomforts och i fakultetens ledningsgrupp har lika villkorsfragor
diskuterats vid ett flertal tillfillen under aret. Fragan om jamstélldhetsintegrering
diskuterades vid fakultetsndmndsinternatet, som dgde rum under varen.

Infor fordelningen av fakultetsfinansierad forskningstid samt av medel for medeldyr
utrustning genomfordes en konsbaserad analys utifran antal sokande och utfall. I statistiken i
fakultetens verksamhetsplaner och verksamhetsberittelser finns konsperspektivet med.

Jamstalldhetsutbildning

Under varen bjods samtliga medarbetare vid fakulteten in till en digital forelasning med Tomas
Brage, universitetslektor vid Lunds universitet, som presenterade nationell och internationell
statistik om konsfordelning och forskningsresultat inom omradet jamstialldhet inom akademin
med sarskilt fokus pa naturvetenskapliga &mnen.

Fakulteten anordnade en workshop dar utbildningsforetaget PK-byran (numera Teller
Agency) medverkade. Representanter for studenterna och doktoranderna, fakultetskansliets
personal, HR-st6d samt prefekter, dekan och kanslichef deltog. Syftet med workshoppen var
att samla in kunskap om forhallanden och arbetet med en inkluderande arbetskultur for
studenter, doktorander och 6vrig personal.

Workshoppen tillsammans med statistik om konsfordelning bland studenter vid olika
program, konsfordelning inom personalgrupper, rekryteringsarbete och annat material
utgjorde sedan basen for de tva halvdagsutbildningar med PK-byran som f6ljde och dar lika
villkorsforetradare, HR-stod, prefekter, ordforanden i kommittéerna, dekaner och kanslichef
deltog. Teman for utbildningshalvdagarna var inkluderande arbetskultur och styrning, samt
employer branding och breddad rekrytering.
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Jamstalld rekrytering

Oppna rekryteringar har under 2021 givit ett gott resultat, dir bland annat tvd kvinnor
rekryterats som professorer till Designhogskolan. Konsbalansen ar relativt god bland
doktoranderna och fakultetens breda utlysning av bitrddande universitetslektorat gav god
utdelning avseende konsbalansen.
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7.  Ekonomi

7.1 Takbelopp, helarsstudenter och helarsprestationer

Det totala antalet helarsstudenter (HSTK) uppgick kalenderaret 2021 till 3 207 exklusive de
HSTK som ges inom ramen for lararutbildningen via Lararhogskolan. Det innebar en 6kning
fran 2020 med 92 HST och sedan 2019 har antalet HST 6kat med hela 201 HST. Utvecklingen
av HSTK mellan &r 2019—2021 framgar av figur 41. Antalet heldrsprestationer (HPRK) uppgick
2021 till 2 616 vilket ar firre 4n 2020. Genomstromningen for ar 2021 ligger pa cirka 82
procent vilket dr lagre dn foregdende ar da genomstromningen uppgick till 6ver 85 procent.
Antalet studenter som liaser vid fakulteten har mellan 2020 och 2021 6kat med 373 studenter.
Andelen helarsstudenter som ldser pa avancerad niva ar 23 procent (2021: 24 procent)

N 2019 m2020 m2021
6579

6046 6206
3006 3115 3207

II 1T II

HSTK HPRK Antal studenter

Figur 41. Utveckling av antal HSTK, HPRK samt antal studenter 2019—2021. Killa: Fokus fakultetsavrikning.

Fakultetens takbelopp for HST och HPR uppgar till 368 miljoner kronor 2021, vilket innebar
en 6kning med 34 miljoner kronor jamfort med 2020. For att kunna avriakna hela anslaget
kravs omkring 3 377 HST och budgeten for 2021 inneho6ll en 6verproduktion motsvarande 13
HST. Trots att antalet HST oOkat kraftigt inom fakulteten de senaste dren sd underskrids
takbeloppet. Utfallet for HST blev ldgre dn budgeterat och dessutom blev genomstromningen
betydligt ldgre an forvantat vilket innebar att fakulteten underskrider takbeloppet med
preliminart 23 miljoner kronor. Tredrsavrakning tillimpas for perioden 2020-2022 vilket
innebar att en 6verproduktion 2022 delvis skulle minska underproduktion kopplad till aren
2020 och 2021.

HST kopplat till avgiftsfinansiering kan inte avridknas mot takbeloppet. Utfallet for
avgiftsfinansierade HST blev 46 HST (2020: cirka 53 HST), vilket motsvarar en intdkt pa 7,8
miljoner utover takbeloppet, se tabell 10. Designhogskolan star for drygt 40 procent av
avgiftsfinansierade HST vid fakulteten ar 2021, Institutionen for molekylarbiologi cirka 14
procent och Institutionen for datavetenskap for 10 procent.
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Tabell 10. Avgiftsfinansierade studenter 2019—2021. Killa AR 2021

2019 2020 2021
Antal Antal Antal
studenter HSTK studenter HSTK studenter HSTK
kvinna 43 25,40 44 24,42 42 23,40
man 41 23,01 50 28,81 41 22,50
Total 84 48,41 94 53,23 83 45,90

Sid 65 (72)

Antalet helarsstudenter per institution (baserat pa kalenderaret 2021) framgar av figur 42.
Liksom foregaende ar ar det Institutionen for tillimpad fysik och elektronik som &r fakultetens
storsta institution, sett till antalet helarsstudenter. Institutionen for matematik och
matematisk statistik ar den nast storsta, foljt av Institutionen for datavetenskap. I berdkningen
ingdr helarsstudenter inom ordinarie anslagsfinansiering, exklusive Lararhogskolan.
Uppdragsutbildning och avgiftsfinansierade studenter ingar e;j.

& QX\O

& W® 5
Figur 42. Antal helérsstudenter per kalenderér, uppdelat pa institution 2021. Killa: Fokus fakultetsavrikning
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7.2 Resultat, intakter och kostnader

Fakultetens samlade ekonomiska resultat 2021 var for forsta gdngen sedan 2016 negativt och
uppgick till totalt -9,7 miljoner kronor for samtliga verksamheter. Resultatet ar 24 miljoner
lagre an foregaende ar, vilket framgar av tabell 11. Intdkterna uppgick till 1 204 miljoner kronor
vilket innebar en 6kning fran 2020 med 58,4 miljoner kronor. Kostnaderna uppgick till 1 214
miljoner kronor vilket dr en 6kning av kostnader frdn 2020 motsvarande 82,3 miljoner kronor.
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Tabell 11. Ekonomisk resultat 2017—2021. Killa: Fokus.

Resultat (tkr)

2017 2018 2019 2020 2021
3 Verksamhetens intékter 1064 134| 1122 447| 1147 502| 1 146 009| 1 204 363
4 Verksamhetens kostnader |-1040 282|-1 083 601|-1 136 594|-1 131 752|-1 214 089
8 Arets resultat 23851 38847 10908| 14257 -9 726

Inom verksamhetsgren 1, utbildning pa grundniva och avancerad niva, visar fakulteten ett
positivt resultat pa cirka 4,8 miljoner kronor (ar 2020: 3,3 miljoner kronor). Fakultetens totala
bokforda intdkter inom utbildning pa grundniva och avancerad niva uppgick till 393 miljoner
kronor (&r 2020: 339 miljoner). Intikterna inom anslagsfinansierad utbildning (VH 10 och 11)
star for 99,17 procent av de totala intdkterna.

Inom verksamhetsgren 2, forskning och utbildning pa forskarniv, visar fakulteten ett resultat
pa -13,7 miljoner kronor (ar 2020: 11,9 miljoner kronor). De totala intdkterna uppgick till 783
miljoner kronor. Intdkterna inom anslagsfinansierad forskning och utbildning pa forskarniva
motsvarar 52,5 procent av de totala intikterna medan intakter inom forskning med externa
bidrag utgor 43,7 procent och intidkter fran forskningsuppdrag 3,8 procent. Fordelningen
framgar av figur 43.

w 20/21 Anslag = 22Bidrag = 23 Uppdrag

Figur 43. Fordelning av intakter per verksamhet inom forskning och forskarutbildning 2021. Kélla: Fokus.

Figur 44 visar erhallna forskningsbidrag och forskningsuppdrag som utbetalats till fakultetens
institutioner fran externa finansidrer aren 2019—2021. Totalt uppgéar erhallna externa bidrag
och uppdrag till 357 miljoner kronor vilket ar en 6kning frdn 2020 pa 15 miljoner kronor. Mest
externa forskningsbidrag hade Kemiska institutionen med 93 miljoner kronor. Institutionen
for ekologi, miljo och geovetenskap hade niast mest med narmare 50 miljoner kronor.
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Figur 44. Erhéllna externa forskningsmedel (bidrag och uppdrag) per institution 2019—2021. Miljoner kronor.
Kélla: Raindance

Kostnaderna minskade ar 2020, men har nu 6kat under 2021 och uppgér till 1 214 miljoner (ar
2020: 1 132 miljoner kronor). Kostnader for 16ner uppgick till 676 miljoner kronor vilket dr en
o0kning med drygt 50 miljoner kronor i jaimforelse med 2020. Kostnaderna for loner och 6vriga
personalkostnader utgor mer an halften av de totala kostnaderna, motsvarande drygt 56
procent vilket ar oférandrat jamfort med 2020. Kostnader for lokaler uppgar till 167 miljoner
kronor vilket motsvarar 14 procent. Driftskostnaderna utgor 16 procent av kostnaderna, vilket
ar enprocentig 6kning jamfort med 2020, men fortfarande en minskning jamfort med 2019.
Fordelningen av kostnader framgar av figur 45.

m Léne- och personalkostnader = Lokalkostnader = Driftskostnader = Ovriga kostnader

Figur 45. Fordelning av kostnader 2021. Killa: Fokus
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Figur 46. Andel av intdkter inom de olika verksamhetsgrenarna i forhallande till totala intdkter vid varje
institution. Killa: Fokus

Utifran figur 46 blir det tydligt att det ar stor variation mellan institutioner/enheter géllande
storleksforhéllandet mellan de tva verksamhetsgrenarna utbildning och forskning. Det finns
institutioner som har sin huvudsakliga verksamhet (intakter) inom forskningen, exempelvis
Institutionen for fysiologisk botanik medan exempelvis Arkitekthogskolan och
Designhogskolan har huvuddelen av sina intikter inom utbildningen. Fakulteten har tre
enheter som enbart bedriver verksamhet inom forskning: Foretagsforskarskolan, Umea
marina forskningscentrum (UMF) samt Hogpresterande berdkningscentrum Norr (HPC2N).

7.3 Mpyndighetskapital

Med myndighetskapital avses det balanserade kapitalet och arets kapitalférandring.
Mpyndighetskapitalet minskade med narmare 9,7 miljoner kronor och lag vid utgangen av 2021
pa 321 miljoner kronor totalt for fakulteten. Storst dr det balanserade kapitalet inom
verksamhetsgren 2, forskning och forskarutbildning pa cirka 230 miljoner kronor 2021, vilket
ar en minskning med 13,7 miljoner. Inom verksamhetsgren 1, utbildning pa grundniva och
avancerad niva ligger det balanserade kapitalet pa 86 miljoner kronor. Inom 6vrig verksamhet
uppgar myndighetskapitalet till drygt 5,5 miljoner.

Figur 47 visar utvecklingen av det totala myndighetskapitalet pa fakulteten mellan 2012 och
2021. Okningen sedan 2012 ir 165 miljoner kronor. Den storsta okningen finns inom
verksamhetsgren 2. For 2021 utgor det totala myndighetskapitalet for fakulteten 26,5 procent
av kostnaderna (ar 2020: 29,3 procent). Inom verksamhetsgren 2 utgor det balanserade
kapitalet 28,8 procent av kostnaderna (2020: 33,2 procent) och inom verksamhetsgren 1 cirka
22 procent av kostnaderna, vilket ar oforandrat jamfort med fjolaret.
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Figur 47. Myndighetskapital 2012—2021, tkr. Killa: Fokus.

Mpyndighetskapitalet har uppstatt under en ldng rad av ar nir intdkterna varit hogre an de
arliga kostnaderna. Det finns flera forklaringar till att myndighetskapital har uppstétt. En
orsak som ofta namns ar forsenade utlysningar samt att det tar tid for anstillda personer att
paborja sin tjanst. For institutioner och enheter savil som enskilda forskargrupper finns det
ett behov av ett visst kapital for att kunna hantera eventuella intdktsminskningar och
kostnadsckningar som kan uppsta inom verksamheten. Manga, forhéllandevis smé pasar med
sparade medel, blir ackumulerat ett stort myndighetskapital pa fakultetsniva.

Utifran institutionernas inlimnande bokslutskommentarer, verksamhetsuppfoljning och i
dialoger har flera uttryckt langsiktiga strategier for att nyttja myndighetskapital. Flera
institutioner ser att de under de kommande &ren fir en o©kad forbrukning av sitt
myndighetskapital. Satsningarna ar pa gang, men tar tid for kostnader att genereras fullt ut.

Det rader stora variationer mellan institutionernas storlek pi myndighetskapitalet men
sammanfattningsvis har alla institutioner ett positivt myndighetskapital inom bade utbildning
och forskning, forutom Institutionen for ekologi, miljo och geovetenskap som har ett negativt
myndighetskapital inom utbildningen. Av figur 48 framgar storleken pd myndighetskapitalet
per 31 december 2021, i tkr, inom verksamhetsgren utbildning och verksamhetsgren forskning.
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Figur 48. Mpyndighetskapital per institution/motsvarande per 31 december 2021, Tkr, uppdelat pa

verksamhetsgrenarna utbildning och forskning. Killa: Fokus.
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8. Intern och extern kommunikation

Pressmeddelanden och nyheter:

Ar 2021 har fakulteten satsat sirskilt pa att kommunicera infektionsforskning, ett starkt och
aktuellt falt inom var fakultet, liksom forskning med anknytning till gensaxen med anledning
av Nobelpriset i kemi till Emmanuelle Charpentier. Ett annat omrade ir livslangt 1arande som
varit overgripande tema for universitetet 2021. Arkitekthogskolan och Designhogskolan har
genom Umead centrum for arkitektur, design och konst, UmArts, fatt ckade mojligheter att
forstarka sina forskningsmiljoer, vilket ocksa speglas i kommunikationen. Artificiell intelligens
fortsatter att sta i fokus liksom det nyoppnade science centret Curiosum.

Statistik:

Fakulteten har skickat ut totalt 80 pressmeddelanden under 2021 (inklusive fyra inom
samarbeten dar annan part gjort utskick enligt 6verenskommelse).

53 pressmeddelanden om forskning varav 38 Gversatta till engelska (772 procent).

20 pressmeddelanden om avhandlingar (30 personer har disputerat under aret) varav 15
oversatta till engelska (75 procent).

7 pressmeddelanden om utbildning varav 4 6versatta till engelska (67 procent).
Mest uppmiarksammade nyheterna fran fakulteten (TT-artiklar):

Bubblor hjilper fiskar att hitta ratt:
https: //www.umu.se/nyheter/bubblor-hjalper-fiskar-att-hitta-ratt 10820762/

Ny grupp av antibakteriella substanser funnen:
https: //www.umu.se/nyheter/ny-grupp-av-antibakteriella-substanser-funnen2 11112855/

Ny kunskap om olosliga fibrer som kan fororsaka Skelleftesjukan:
https: //www.umu.se/nyheter/ny-kunskap-om-olosliga-fibrer-som-kan-fororsaka-
skelleftesjukan 11199162/

Filmer om utbildningsprogram producerade

Under 2020 paborjades arbetet med att i samarbete med Inhousebyran producera filmer om
fakultetens utbildningsprogram, vilket fortsatt under 2021. Pandemin satte stopp under varen,
men hosten 2021 producerades tre filmer, om Masterprogrammet i kemi, Arkitektprogrammet
och Civilingenjorsprogrammet i teknisk datavetenskap.

Sociala medier

Information och nyheter om fakulteten har under &ret spridits via fakultetens sociala medier.
Ett LinkedIn-konto startades upp 31 augusti och har 226 foljare. Facebook-kontot har 2 265
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foljare (+6 procent jamfort med 2020) medan Instagram-kontot har 529 f6ljare (+49 procent
jamfort med 2020).

Expertsvar

Expertsvars nitverk av forskningskommunikatorer ger journalister tips pa lamplig forskare
och hur denne kan nas. Bakom Expertsvar star Vetenskapsradet i niara samarbete med alla
universitet, forskningsinstitut och andra forskningsfinansiarer. 2021: 24 tips (2020: 12 tips).

Populiirvetenskapliga arrangemang

Fakultetens forskare har deltagit i flera popularvetenskapliga arrangemang for att na en bred
spridning av kunskap. Nagra exempel: Zooma in pa forskning (digitala forelasningar for
skolklasser), Levande fragelddan (vetenskapsshow for femteklassare), Kunskapsveckan under
hostlovet (digital konferens for skolans ldrare over hela landet) och ForskarFredag pa
Curiosum (popularvetenskap och experiment med fokus pa barnfamiljer).

Vetenskapsluncher ar en popularvetenskaplig forelasningsserie (alltsedan 2006) pa Kafé
Station samarrangerad av universitetets fakultetskommunikatorer. Foreldsningarna streamas
och kan &ven ses i efterhand. Varens forelasningar stilldes in pa grund av pandemin. Hosten
2021 flyttade Vetenskapsluncherna till Curiosum. Fem foreldsningar holls. Professor Johan
Wikner, Institutionen for ekologi, miljo och geovetenskap holl forelasningen “Till Arktis
gomda horn — en modern polarexpedition”.
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Teknisk-naturvetenskaplig fakultet 2017 2018 2019| 2020] 2021
Ekonomi

Intakter totalt (tkr) 1064 134| 1122447| 1147502| 1146009| 1204363

Varav utbildning pa grundniva och avancerad niva (tkr, vh 10-13) 341994 353223 370 537 373119 393 440

- varav andel anslag (%) vh 10-11 99% 99% 98% 96% 99%

- varav andel externa intékter (%) vh 12-13 1% 1% 2% 4% 1%

Varav forskning och utbildning pa forskarniva (tkr, vh 20-23) 693 230 740 793 749 345 744 451 783 167

- varav andel anslag (%) vh 20-21 52% 51% 52% 53% 52%

- varav andel externa intékter (%) vh 22-23 48% 49% 48% 47% 48%

Varav ovrig/universitetsgemensam verksamhet (tkr, vh 90-91, vh 97) 28 909 28431 27 620 28439 27 756

- varav andel anslag (%)

- varav andel forséljningsintékter (%) 100% 100% 100% 100% 100%

- varav andel évriga intékter (%) 0% 0% 0% 0% 0%
Kostnader totalt (tkr) -1040282| -1083601( -1136594| -1131752| -1214 089

- varav andel Iéne- och évriga personalkostnader (%) 54% 53% 53% 56% 56%

- varav andel lokalkostnader (%) 14% 14% 14% 14% 14%

- varav andel driftskostnader (%) 16% 16% 18% 15% 16%

- varav andel évriga kostnader (%) 16% 16% 15% 15% 15%

Balanserade medel (tkr, summan av myndighetskapital och ej férbrukade projektmedel) 393 398 405 366 431115 463 649 479 544

Myndighetskapital (tkr) 233136| 278084 316854 331111 321386

- Varav arets kapitalférandring 23851 38 847 10 908 14 257 -9726

- Varav balanserat kapital 209 285 239 238 305 946 316 854 331111

Myndighetskapital/Kostnader (%) 22% 26% 28% 29% 26%

Ej férbrukade projektmedel (tkr) 160 262 127 282 114 260 132538 158 159

Andel extern finansiering (%) 37% 38% 38% 37% 36%
Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Antal helarsstudenter 3326 3319 3440 3542 3612

- varav Lararhdgskolan 10% 0% 11% 1% 10%

- varav andel kvinnor (%) 39,9% 41,2% 42.2% 43,2% 44.2%

- varav andel mén (%) 60,1% 58,8% 57,8% 56,8% 55,8%

- varav andel program (%) 80% 80% 80% 82% 82%

- varav andel avancerad niva (%) 23% 23% 24% 24% 23%

- varav andel distans/nét (%) 12% 13% 12% 12% 12%
Antal helarsprestationer 2761 2 875 2907 3041 2978
Antal studieavgiftsskyldiga studenter (hstk) 45 49 48 53 46
Antal inresande utbytesstudenter (hstk) 154 152 156 129 143
Antal utresande utbytesstudenter (hstk) 25 31 32 36 26
Prestationsgrad (%) 86% 86% 83%
Forskning och utbildning pa forskarniva
Antal nyantagna doktorander 36 42 55 52 42

- varav andel kvinnor (%) 39% 50% 53% 48% 43%

- varav andel mén (%) 61% 50% 47% 52% 57%
Antal aktiva doktorander 240 218 209 237 239

- varav andel kvinnor (%) 41% 38% 40% 44% 44%

- varav andel mén (%) 59% 62% 60% 56% 56%
Antal doktorsexamina 46 40 33 33 31

- varav andel kvinnor (%) 50% 45% 36% 39% 39%

- varav andel mén (%) 50% 55% 64% 61% 61%
Antal licentiatexamina 1 7 3 4 1

- varav andel kvinnor (%) 29% 67% 25%

- varav andel mén (%) 100% 1% 33% 75% 100%
Erhallna forskningsbidrag (tkr) 302 000 287 800 320 000 336 500 364 900
Antal refereegranskade vetenskapliga publikationer 286 301 280 276 307
Personal
Antal anstéllda 901 925 915 978 997
Antal anstallda (arsarbetskrafter) 770 794 783 820 849

- varav andel kvinnor (%) 35% 36% 37% 38% 40%

- varav andel mén (%) 65% 64% 63% 62% 60%

Varav andel lérare/forskare 61% 62% 62% 59% 60%
- varav andel kvinnor (%) 29% 30% 30% 30% 32%
- varav andel mén (%) 71% 70% 70% 70% 68%

Varav andel professorer 10% 10% 10% 10% 10%
- varav andel kvinnor (%) 24% 24% 24% 21% 21%
- varav andel mén (%) 76% 76% 76% 79% 79%

Andel disputerade larare 7% 80% 83% 83% 84%

- varav andel kvinnor (%) 27% 28% 29% 28% 30%

- varav andel mén (%) 73% 2% 71% 2% 70%
Antal postdoktorer (anstéllda och anknutna) 178 180 176

- varav andel anstéllda postdoktorer 38% 41% 36%

- varav andel anknutna postdoktorer 62% 59% 64%




Bilaga 2

Nyckeltal 2021 for institutioner vid Teknisk-naturvetenskaplig fakultet

EMG Fysbot Molbio Design Fysik TFE
Ekonomi
Intékter totalt (tkr) 136 124| 97020 63606 54827 104629| 113244
Varav utbildning pa grundniva och avancerad niva (tkr, vh 10-13) 37 352 6788 20038| 46841 29839 70277
- varav andel anslag (%) vh 10-11 100% 100% 100% 97% 100% 100%
- varav andel externa intékter (%) vh 12-13 2% 0%
Varav forskning och utbildning pa forskarniva (tkr, vh 20-23) 98772 90232 43569 7986 74790| 42967
- varav andel anslag (%) vh 20-21 61% 48% 45% 80% 47% 65%
- varav andel externa intékter (%) vh 22-23 39% 52% 55% 20% 53% 35%
Varav évrig/universitetsgemensam verksamhet (tkr, vh 90-91, vh 97)
- varav andel anslag (%)
- varav andel forséljningsintékter (%)
- varav andel évriga intékter (%)
Kostnader totalt (tkr) -132256| -104 247| -63422| -54483| -106 948| -112 153
- varav andel Iéne- och évriga personalkostnader (%) 58% 48% 54% 47% 59% 60%
- varav andel lokalkostnader (%) 14% 11% 11% 27% 14% 14%
- varav andel driftskostnader (%) 11% 27% 18% 10% 7% 8%
- varav andel évriga kostnader (%) 17% 13% 17% 16% 19% 18%
Balanserade medel (tkr, summan av myndighetskapital och ej férbrukade projektmedel) 80829 13380 43405 14069 18310[ 52164
Myndighetskapital (tkr) 44811 16897| 38663 8597 3920 35249
- Varav arets kapitalférandring 3 868 -7 228 184 344 -2319 1091
- Varav balanserat kapital 40943 24125 38479 8252 6 240 34 158
Myndighetskapital/Kostnader (%) 34% 16% 61% 16% 4% 31%
Ej forbrukade projektmedel (tkr) 36018 -3517 4742 5472 14390 16915
Andel extern finansiering (%) 30% 52% 37% 7% 38% 16%
Utbildning pa grundniva och avancerad niva
Antal helarsstudenter 343 42 194 166 233 662
- varav Lararhdgskolan 3% 5% 1%
- varav andel kvinnor (%) 62,9% 58,3% 70,5% 49,5% 29,8% 25,1%
- varav andel mén (%) 37,1% 41,7% 29,5% 50,5% 70,2% 74,9%
- varav andel program (%) 63% 82% 7% 85% 78% 74%
- varav andel avancerad niva (%) 15% 72% 22% 37% 37% 16%
- varav andel distans/nét (%) 21% 0% 26% 0% 1% 26%
Antal helarsprestationer 280 39 167 159 197 521
Antal studieavgiftsskyldiga studenter (hstk) 3 1 6 19 0 4
Antal inresande utbytesstudenter (hstk) 17 3 65} 9 26 2
Antal utresande utbytesstudenter (hstk) 1 0 1 1 3 7
Prestationsgrad (%) 82% 93% 86% 94% 85% 79%
Forskning och utbildning pa forskarniva
Antal nyantagna doktorander 2 2 3 6 7
- varav andel kvinnor (%) 50% 100% 67% 67% 14%
- varav andel mén (%) 50% 33% 33% 86%
Antal aktiva doktorander 33 11 7 3 41 24
- varav andel kvinnor (%) 55% 45% 57% 67% 29% 33%
- varav andel mén (%) 45% 55% 43% 33% 71% 67%
Antal refereegranskade vetenskapliga publikationer 41 23 7 6 53 23
Personal
Antal anstallda (individer) 109 70 45 41 92 101
Antal anstallda (arsarbetskrafter) 101 62 40 33 83 79
- varav andel kvinnor (%) 44% 50% 57% 36% 23% 21%
- varav andel mén (%) 56% 50% 43% 64% 77% 79%
Varav andel larare/forskare 60% 65% 76% 61% 56% 71%
- varav andel kvinnor (%) 37% 47% 51% 35% 14% 12%
- varav andel mén (%) 63% 53% 49% 65% 86% 88%
Varav andel professorer 14% 8% 21% 4% 8% 8%
- varav andel kvinnor (%) 21% 39% 51% 14%
- varav andel mén (%) 79% 61% 49% 86% 100% 100%
Varav andel disputerade larare 92% 100% 100% 52% 93% 78%
- varav andel kvinnor (%) 35% 25% 60% 42% 14% 14%
- varav andel mén (%) 65% 75% 40% 58% 86% 86%
Antal postdoktorer (anstéllda och anknutna) 22 40 7 0 19 9
- varav andel anstéllda postdoktorer 59% 25% 100% 26% 33%
- varav andel anknutna postdoktorer 41% 75% 74% 67%




Nyckeltal 2021 for institutioner vid Teknisk-naturvetenskaplig fakultet

Kemi| Datavet MaMS NMD|  Arkitekt
Ekonomi
Intakter totalt (tkr) 257929 118800 78013| 42999| 51137
Varav utbildning pa grundniva och avancerad niva (tkr, vh 10-13) 26095 38197 49651 20 053| 44953
- varav andel anslag (%) vh 10-11 97% 102% 99% 100% 100%
- varav andel externa intékter (%) vh 12-13 3% -2% 0% 0%
Varav forskning och utbildning pa forskarniva (tkr, vh 20-23) 204 169| 80603 28362| 22947 6184
- varav andel anslag (%) vh 20-21 54% 25% 66% 75% 94%
- varav andel externa intékter (%) vh 22-23 46% 75% 34% 25% 6%
Varav 6vrig/universitetsgemensam verksamhet (tkr, vh 90-91, vh 97) 27 666
- varav andel anslag (%)
- varav andel forséljningsintékter (%) 100%
- varav andel évriga intékter (%) 0%
Kostnader totalt (tkr) -258 284 -127950| -77508| -46766| -47713
- varav andel Iéne- och évriga personalkostnader (%) 49% 64% 66% 67% 56%
- varav andel lokalkostnader (%) 12% 10% 9% 9% 22%
- varav andel driftskostnader (%) 21% 14% 7% 8% 5%
- varav andel évriga kostnader (%) 17% 13% 18% 15% 18%
Balanserade medel (tkr, summan av myndighetskapital och ej férbrukade projektmedel) 106568 19049 24 774| 27586 3981
Myndighetskapital (tkr) 52469 22341 20864 17209 2071
- Varav arets kapitalférandring -354 -9 149 505 -3767 3424
- Varav balanserat kapital 52 823 31490 20 359 20976 -1 353
Myndighetskapital/Kostnader (%) 20% 17% 27% 37% 4%
Ej férbrukade projektmedel (tkr) 54099 -3292 3909 10377 1910
Andel extern finansiering (%) 51% 47% 14% 20% 2%
Utbildning pa grundniva och avancerad niva
Antal helarsstudenter 198 436 520 284 303
- varav Lararhdgskolan 1% 0% 11% 100%
- varav andel kvinnor (%) 67,0% 21,5% 32,2% 77,6% 63,6%
- varav andel mén (%) 33,0% 78,5% 67,8% 22,4% 36,4%
- varav andel program (%) 73% 85% 87% 92% 91%
- varav andel avancerad niva (%) 27% 21% 19% 28% 35%
- varav andel distans/nét (%) 26% 5% 1% 24% 4%
Antal helarsprestationer 151 345 402 267 262
Antal studieavgiftsskyldiga studenter (hstk) 4 5 1 0 3
Antal inresande utbytesstudenter (hstk) 20 10 5] 0 17
Antal utresande utbytesstudenter (hstk) 1 2 2 0 7
Prestationsgrad (%) 76% 79% 7% 98% 87%
Forskning och utbildning pa forskarniva
Antal nyantagna doktorander 10 8 2 2
- varav andel kvinnor (%) 30% 50% 50%
- varav andel mén (%) 70% 50% 100% 50%
Antal aktiva doktorander 51 53 14 2
- varav andel kvinnor (%) 57% 42% 36% 50%
- varav andel mén (%) 43% 58% 64% 50%
Antal refereegranskade vetenskapliga publikationer 81 32 24 15 3
Personal
Antal anstallda (individer) 186 137 83 44 40
Antal anstallda (arsarbetskrafter) 169 11 63 38 29
- varav andel kvinnor (%) 43% 33% 31% 68% 48%
- varav andel mén (%) 57% 67% 69% 32% 52%
Varav andel larare/forskare 60% 47% 1% 70% 73%
- varav andel kvinnor (%) 36% 20% 20% 61% 47%
- varav andel mén (%) 64% 80% 80% 39% 53%
Varav andel professorer 12% 12% 9% 7% 12%
- varav andel kvinnor (%) 15% 16% 17% 40% 60%
- varav andel mén (%) 85% 84% 83% 60% 40%
Varav andel disputerade larare 100% 88% 91% 81% 44%
- varav andel kvinnor (%) 31% 17% 20% 61% 57%
- varav andel mén (%) 69% 83% 80% 39% 43%
Antal postdoktorer (anstéllda och anknutna) 59 15 5 0 0
- varav andel anstéllda postdoktorer 27% 53% 40%
- varav andel anknutna postdoktorer 73% 47% 60%
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