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den 28 november 2022
Arende Anmiirkning
Inledning Ordforande hilsade alla vilkomna. Motesanteckningarna fran den

17 oktober lades till handlingarna, efter att beloppet for forskartid i
tjanst korrigerats under agendapunkt 11.

2. IT Processen kring IT-prioriteringar beskrevs dar prioritering med de

prioriteringar strategiska raden ingar. Nar det giller forskning fangas de flesta
behov upp av forskningsdataprojektet som ar en del av rektors
sarskilda satsning. Det enda forslag som ror forskning ar darfor byte
av systemstod for individuella studieplaner (Web-ISP). Det finns
dock mdjlighet att komplettera listan om négot saknas.

Diskussion: Behov finns av uppfoljning av tidigare IT-prioriteringar,
exempelvis ORC-id. Det foreslogs att det tas upp vid kommande
mote i FOSTRA.

3. Coalition for Umea3 universitet har genom rektorn signerat en 6verenskommelse

Advancing Research ~ om att reformera bedomning av forskning. Detta ger tilltrade till

Assessment (CoARA) sammanslutningen ‘Coalition for Advancing Research Assessment’
(CoARA). Overenskommelsen har tagits fram av den europeiska
sammanslutningen for forskningsfinansiarer ‘Science Europé' samt
‘European University Association’, som resultatet av en process som
EU-kommissionen har drivit och i enlighet med kommissionens
forslag i en rapport frdn 2021. Malet ar att projektansokningar,
forskare, forskningsmiljoer och larositen ska utviarderas pa sina
egna meriter, snarare an pa antalet publikationer och var de
publicerats. Bedomningen av forskning kommer att forandras
successivt. Inom ett ar ska det finnas en tidplan for processen och
under 2027 ska det vara slutfort. Meriteringsgruppen inom SUHF
[Sveriges universitets- och hogskoleforbund] arbetar i samma
riktning.

Diskussion: Hur forskares insatser kan bedomas och vagas mot
varandra diskuterades. Det konstaterades att det finns fler initiativ i
denna riktning, sdisom DORA [San Francisco Declaration on
Research Assessment]. Syftet ar att utvarderingen ska bli mer
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vetenskaplig och halla hogre kvalitet. Vetenskapsradet har signerat

CoARA och fler ar pa gang.
4. Kvalitet Universitetskanslerimbetet (UKA) har genomfort
forskarutbildning utbildningsutvirderingar i kemi (analytisk, organisk, fysikalisk). En

tgirdsplan i organisk kemi #r inskickad till UKA. De ska &terkoppla
inom ett &r. UKA har iven gjort tematisk utviirdering av héllbar
utveckling och breddad rekrytering och planerar en av
uppdragsutbildning. En revidering av handlaggningsordningen for
att inrétta, avveckla, revidera, byta namn péa forskarutbildningsamne
eller inriktning vid Umea universitets ar pa gang. En ny
studentkarsskrivelse har presenterats som tas upp pa FOSTRA den
23 januari. Kollegial extern granskning har under 2022 gjorts i
forskarutbildningsimnena arkeologi, medie- och
kommunikationsvetenskap, religionsvetenskap, rattsvetenskap,
socialt arbete, sociologi- och biblioteks- och informationsvetenskap,
statistik, experimentell teoretisk fysik och pedagogiskt arbete och
amnesdidaktik. Overlag var bedomningarna positiva. Aven den
medicinska fakulteten planerar granskningar. Diagram 6ver soktryck
och antal anstillda doktorander och postdok vid Umea universitet
presenterades.

Diskussion: En fraga uppkom hur forskarutbildning som finns pa
flera fakulteter ska hanteras. Det noterades att farre kvinnor dn min
sokt till doktorandplatser pa den teknisk - naturvetenskapliga
fakulteten, men att de kvinnliga anstillts i hogre utstrackning.

5. Kvalitet forskning  Ett forslag pa ramverk har varit ute pa remiss. En tidplan for det
fortsatta arbetet presenterades. Den 30 november genomfors en
workshop om kvalitet i forskning. Den universitetsovergripande
projektgruppen kommer att fortsitta traffas efter projekttidens slut
for att dela erfarenheter kopplat till kvalitet i forskning.

Diskussion: Fakulteterna och lararhogskolan redogjorde for hur
remissen hanterats och bemotts inom respektive organisatorisk
enhet. Det konstaterades att resultatet av projektet nu ska integreras
i ordinarie verksamhet.

6. Forsknings- Vetenskapsradets utlysning for bidrag till infrastruktur av nationellt

infrastruktur intresse Oppnar den 30 november. Ett brev har gétt ut till alla
prefekter med en tidplan. Ledningen har beslutat att
medfinansiering kommer att medges centralt med forhallandet
70/30 for de ansokningar som fakultetsledningarna prioriterar.
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7. Sarskilda insatser ~ Nar det galler de 18 mnkr som rektor satsar pa infrastruktur har 12

for att starka ansokningar inkommit i den andra utlysningen. Radet for
forskning och infrastruktur (RIS) har utsett fyra utvarderare. RIS prioriterar och tar
utbildning fram ett forslag till rektorsbeslut. Detta kommer senare att féljas upp.

Nar det giller de medel som har avsatts for att genomfora
konferenser har en del tilldelats TAIGA for 6ppningskonferensen.
For slutet av 2023 planeras det for en konferens om
Samhallsomvandling i norr, ar 2024 for en konferens om vatten och
skog.

8. Profilomraden Under hosten har arbetsgruppen fort dialog med sex potentiella
profilomraden. Syftet har varit att skiarpa forskningsfragorna och
tydliggora utvecklingspotentialen. Arbetsgruppen har sedan bedomt
att tre av forslagen ar val bearbetade och riktigt starka, tva behover
vidare utvecklas ytterligare och ett ar alltfor omoget. Arbetsgruppen
har skickat ett forslag till ledningen som kommer att analysera det
innan eventuellt beslut tas. Arbetsgruppen har lagt ner mycket
arbete i hela processen. Fran ledningens sida ar beskedet att
arbetsgruppen pausas tills vidare. En eventuell ny fordelning av
medel baserat pa profilomraden infors tidigast 2025. Annu har inga
konkreta besked kommit frdn den nya regeringen. Den 22 november
hade SUHF ett erfarenhetsutbyte angdende arbetet med
profilomraden. Oavsett regeringens besked ar det viktigt att ta
tillvara pa de idéer och det engagemang som forskare lagt ner kring
arbetet med profilomraden vid Umu.

Diskussion: Det ar angelaget att inte tappa de forskare som
engagerats i processen. Nar processen drar ut pa tiden har manga
idéer tid att utvecklas, samtidigt som direktiven dndras. Det finns
manga bra idéer som inte skickats in och som ddrmed inte varit med
i processen fran borjan.

9. HRS4R —rapport  Ett forslag till handlingsplan for HRS4R har varit pa intern remiss.
efter remiss Endast ett fatal synpunkter inkom och dessa redovisades.
Rektorsbeslut tas den 22 december och darefter skickas den till EU.

Diskussion: Doktoranderna/karerna har efterfragat obligatorisk
handledarutbildning. Gallande arbetsbelastning har invandningar
kommit géallande 6kad administration. En analys kring vad
universitetet har radighet 6ver kopplat till administrativa krav
foreslogs. Ett forslag uppkom om att COARA som nu signerats kan
tas upp i handlingsplanen for HRS4R. Nir det géller
medforfattarskap har FOSTRA sedan tidigare konstaterat att
flexibilitet behovs utifran amnesomréde.

10. Bordsrundaoch ~ Medicinska fakulteten: En forskningsdag har genomforts med temat

avslutning forskningsfinansiering. KBC firar femtonérsjubileum. Fakultetens
forskare har fatt bra utdelning fran Vetenskapsradet och
Cancerfonden.
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Samhdallsvetenskapliga fakulteten: Organisationen ‘Future faculty’
har haft en temadag om hur man blir docent och varfor.
Psykolog/doktorandnitverket har haft ett seminarium om hur man
blir en internationell forskare. Ett tiotal ans6kningar har skickats in
till Knut och Alice Wallenbergs stiftelse.

Humanistiska fakulteten: En diskussion fors kring hur
fakultetsmedel kan anvindas for att stimulera tviarvetenskap och fler
ansokningar. Ett tiotal ansokningar har skickats in till Knut och Alice
Wallenbergs stiftelse.

Ldrarhogskolan: Internationaliseringsmedel har utannonserats.
Planering pagar for att addera ett mentorskap i karridrprogrammet.
Tekniska- naturvetenskapliga fakulteten: Under KBC dagarna
diskuterades vad som utgor bra forskningsmiljoer. Vissa
forskningsmiljoer har expanderat snabbt och verksamheten behover
anpassas efter det.

Enbheten for forskningsstod och samverkan: ‘Advanced grants’ ar
aktuellt. Det ar generellt mycket storre utlysningar nu.

Dieter: Tillvaxtverket intresserar sig for landsbygdsforskning vid
Umea universitet.

Inom Magna Charta ar ansokan 6ppen for forskningsmedel med
deadline 1 feb 2023. En lank ska skickas ut.

Katrine: Arbete kring nomineringar ar pa gang. SUHF har ett
seminarium den 5 dec och Hans Adolfsson kommer sitta med i en
panel.

Ndarvarande ledamoter: Katrine Riklund (ordforande), Dieter Miiller (vice ordférande),
Philip Buckland, Ola Lindberg, Anna Arnqvist, Gregory Neely, Johan Olofsson.
Frdanvarande ledamoter: Andreas Westerberg (doktorand), Erik Steinvall (doktorand).
Ovriga ndrvarande: Johanna Blomstrom (anteckningar/handldggare), Anders

Sturk Steinwall (handlaggare), Agneta Hanell Plamboeck (adjungerad), Therese
Strandberg (punkt 2), Ester Roos-Engstrand (punkt 4), Fredrik Georgsson (punkt 5),
Carina Mattsson (punk 9).
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