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Syfte
Syftet med projektet iéir att skapa tillfillen for interprofessionelit ldrande

| mellan hélso-och sjukvdrdsrelaterade studentgrupper, med hjélp av

informations- och kommunikationsteknologi, fér att gynna ett kollaborativt

.| férande om andra yrkesprofessioner, paverka attityder och férhéliningssétt

samt méjliggéra trining av yrkesspecifika och generiska kompetenser viktiga

- for samarbetet inom det interprofessionella teamet.

| Malet &r att utveckla en kreativ, flexibel och hallbar ldrmiljé som gynnar

°| interprofessionellt 1arande (IPL). Inledningsvis kommer nuvarande inslag av
| IPL vid respektive uthildning kartldggas for att darefter definiera behov och
. *| utvecklingsmbjligheter. Har ingdr dven nuligesanalys av digital kompetens
| hos studenter och ldrare samt av tillgéngliga verktyg for informations- och

kommunikationsteknologi. Denna inledande analys ldgger grunden for

utvecklingen av en digital plattform. Undervisning med IPL kommer dérefter

implementeras inom ramen for projektet.

:| | projektet ingar ldkarprogrammet, sjukskdterskeprogrammet,

logopedprogrammet, arbetsterapeutprogrammet,
fysioterapeutprogrammet samt dietistprogrammet vid Umea universitet.
Efter avslutat projekt finns stora méjligheter att bjuda in andra hilso-och

| sjukvardsrelaterade studentgrupper till att samarbeta via den digitala

plattformen.

Nuldge

| IPL uppstdr nar tva eller fler professioner iir om, frén och med varandra i

syfte att mojliggdra effektivt samarbete och forbattra vardkvalitén (1, 2).
Innehall av IPL varierar mellan olika universitet och uthildningar och dr

| framfdrallt vanligt vid kliniska utbildningsavdelningar samt

| verksamhetsforlagd utbildning.
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| Att utveckla och koordinera undervisningsinslag med IPL &r utmanande (3).

Vissa utbildningar har exempelvis manga studenter vilket skapar svarigheter
for flera studentgrupper att traffas i gemensamma lokaler och det finns
ocksd utbildningar dar studenter studerar vid annan ort dn dir programmet
ges. IPL sker darfér sdllan mellan fler dn tva studentgrupper vilket innebir

| att studenter ofta saknar en Gvergripande bild av kompetensen hos de

“| framtida kollegorna inom det interprofessionella teamet.

©| Betydelse

‘| Férmaga till arbete i team beskrivs som en kirnkompetens for alla

| professioner inom halso- och sjukvarden {4) och denna kdrnkompetens kan

-| studenterna utveckla med IPL. Genom IPL kan studenterna skapa sig en
forstaelse for funktionen hos och betydelsen av de olika yrkesprofessionerna
i teamet och |3ra sig anpassa sina egna atgarder i relation till andras (5, 6).
Studenterna utvecklar dirmed viktiga yrkesspecifika och generiska formagor

| samt ett férhaliningssétt som &r centralt for ett gott samarbete. D3 IPL
| mellan flera utbildningsprogram &r svért att &stadkomma behdver vi skapa

ett flexibelt och anpassningsbart redskap. Den digitala plattform fér IPL som
| ska utvecklas via projektet kommer att maojliggéra samarbete mellan flera
| olika studentgrupper vid upprepade tillfillen under deras utbildning.

-| Projektet &r ocksa aktuellt ur ett samhalisperspektiv. Sommaren 2020 trider
| en ny sjukvardsreform i kraft och den utredning som féranleder reformen
lyfter specifikt betydelsen av IPL for framtidens hilso- ach sjukvardspersonal
(7), samtidigt som regeringens e-hilsovision lyfter betydelsen av digital
kompetens (8).

Det innovativa och kreativa med projektet ar att genomféra IPL via en digital
plattform vilket gor att vissa utmaningar relaterade till att utveckla
undervisning med IPL kan Gvervinnas. Projektet kommer att innebdra ett

| unikt samarbete mellan flera olika institutioner saval som mellan tva olika
fakulteter vilket ocksa betyder nya méten mellan studentgrupper. Projektet
kommer sdledes svara upp mot ett behov av IPL vid respektive uthildning
som dr svart att uppna med traditionell undervisning.
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