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Utlysning: Uppdrag inom ULF - Umea-noden (se nedan) for 2-5 forskare fran
medverkande larosaten att genomlysa och studera samverkan mellan nodens
larosaten och deras skolhuvudman.

Regeringen har genom beslut den 9 mars 2017 (U2015/03573/UH, U2017/01129/UH) uppdragit at
Uppsala universitet, Goteborgs universitet, Umea universitet och Karlstads universitet att planera
och genomfoéra en forsoksverksamhet i syfte att utveckla och prova olika modeller for samverkan
mellan larosdten och huvudman inom skolvasendet avseende forskning, lararutbildning och
verksamhetsutveckling i skolvasendet. Syftet ar att bidra till en starkt vetenskaplig grund i larar- och
forskollararutbildningarna, och i skolvasendet. Forsoksverksamheten har fatt namnet ULF -
Utveckling, Larande, Forskning. Var och en av de fyra ovan namnda universiteten utgor alla "noder”
till vilka andra larosaten med lararutbildning i Sverige har anslutits. | Umeda-noden ingar utéver Umed
universitet ytterligare fem larosaten: Lulea tekniska universitet, Mittuniversitetet, Hogskolan
Dalarna, Milardalens hégskola och Orebro universitet. Samtliga ldrosaten samverkar i sin tur med
olika skolhuvudmaén. Modeller och strategier saval mellan de fyra noderna som mellan medverkande
larosaten inom respektive nod skiljer sig i vissa avseenden at.

Respektive larosdte inom Umea-noden och deras samarbeten med huvudman for skolan utgar fran
parternas behov, kompetenser och engagemang. Ansatsen for alla larosaten inom noden ar att
samverkan sker "symmetriskt” och “komplementart”. Till exempel erkanns att larares, skolledares
och annan skolpersonals kompetenser att identifiera, genomfdra och utvardera
verksamhetsutveckling ar olik kompetensen hos en utbildningsvetenskaplig forskare, men att
aktorerna star i ett jambordigt forhallande till varandra. Syfte och mal med forséksverksamheten
inom Umea-noden kan sammanfattas i féljande sex punkter (se ulfavtal.se for utforligare information
om regeringsuppdraget och Umea-nodens kompletterande utgangspunkter):

e skolans behov ska utgora en vasentlig del av vagledningen for forskningen,

basera verksamhetsutveckling pa saval beprévad erfarenhet som forskning

vidareutveckla tillampningsinriktad utbildningsvetenskaplig forskning,

genom samverkan mellan skola och larosate skapa langsiktigt hallbara strukturer for att initiera,
genomfora och i 6vrigt fraimja praktiknara forskning och verksamhetsutveckling,

e stdrka lararutbildningen via studenternas medverkan i forsoksverksamheten samt att

e stdrka bade utvecklingskompetens och vetenskaplig kompetens vid bade skolor och larosaten.

Dessa syftes- och malformuleringar dr desamma for alla medverkande larosdten inom Umea-noden,
men larosadtena provar olika modeller och strategier for att uppna dessa 6vergripande ambitioner.
Ett behov finns nu att:

- iforsta hand genomlysa och analysera hur respektive larosate skapar forutsattningar for att
bedriva forsdksverksamhet med ULF-avtal inom ramen for nodens gemensamma
utgangspunkter.

- landra hand att identifiera 6vergripande hinder och méjligheter till samverkan mellan
laroséte och skolan pa ett mer generellt plan, inom Umea-noden.

Till detta arbete sokes 2-5 disputerade forskare som ar anstéllda vid de sex larosdtena inom Umea-
noden. Sokande ska ha vetenskaplig kompetens inom utbildningsvetenskap eller annat fér uppdraget
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relevant omrade. Meriterande ar dven erfarenhet av féljeforskning, utvarderingar, eller liknande,
samt erfarenhet av samverkan mellan skolvdasende och akademi. Uppdraget omfattar per person 20-
50 procent av heltid (dock hogst 120 procent totalt), och pagar under 1,5 ar, med start 1/9 2020 eller
enligt overenskommelse. Uppdragstagarna bildar tillsammans en projektgrupp som leds av en av
deltagarna (projektledaren), vars arbetsinsats ocksa blir mer omfattande, 40-50 procent av en
heltidsanstallning. Genomlysningsprocessen foreslas se ut ungefar sa har:

- Projektgruppen formulerar en sjalvvarderingsmall utifran syfte och malsattningar med ULF-
projektet som finns tillgangligt i relevant dokumentation inom Umea-noden.
Sjalvvarderingsenkaten skrivs av respektive larosate.

- Preliminara skillnader och likheter mellan larosatenas arbete identifieras, med utgangspunkt i
sjalvvarderingarna. Detta arbete utgor sedan grund for projektgruppens arbete med att
formulera strategier for hur uppféljningsarbetet av sjalvvarderingarna bér genomforas.

- Projektgruppen formulerar ocksa en gemensam intervjuguide for identifierade nyckelpersoner.
Inom projektgruppen fordelas det operativa arbetet med att félja upp de medverkande sex
ldrosatenas sjalvvarderingar. Onskviart dr att personer studerar larositen som man inte arbetar
pa till vardags.

- Operativt arbete med att folja upp sjalvvarderingarna: férslagsvis genomfors intervjuer med
representanter for lararutbildning, for dess forskning, med studenter och huvudman mm. Varje
larosate analyseras for sig.

- Analys av intervjumaterial och sjalvvarderingar, i relation till bade gemensamma
utgangspunkter och larosatesspecifika avtal.

- Projektgruppen skriver en rapport (med gemensam struktur) per larosdte samt en
sammanfattande rapport, som behandlar Umeda-nodens samverkansmodell och skillnader och
likheter mellan nodens larosaten.

- Projektgruppen har regelbundna avstamningar med Umea-nodens larosatesgrupp (som bestar
av ULF-foretradare fran de 6 larosatena). | detta ingar dven att uppdraget inkluderar en formativ
ansats dar forskarna i projektgruppen studerar processen och ger regelbunden aterkoppling for

Umea-nodens kontinuerliga utvecklingsarbete.

Projektgruppen uppmuntras att inom uppdraget bedriva forskning i anslutning till datainsamlingar
och analyser enligt ovan, och forfatta vetenskapliga artiklar. Forskningen kan ha en komparativ
ansats dar kunskapen om 6vergripande hinder och méjligheter till samverkan mellan larosaten och
skolans huvudman inom noden fordjupas.

Arbetar du idag vid nagot av de medverkande larosatena inom Umea-noden, &r intresserad av att
studera hur samverkan mellan skolans huvudmaén och larosédten fungerar, och samtidigt vill ingd i en
grupp som har liknande intresse och uppdrag — da uppmanas du att skicka in dina
ansokningshandlingar. Du kan ocksa garna tipsa lampliga kollegor om uppdraget!

Ansokan som skall sandas in elektroniskt i Word- eller PDF-format ska innehalla:
e Ett personligt brev som beskriver dina kvalifikationer och kompetensomraden samt varfor du
ar intresserad av uppdraget
e Uppgift om du ar intresserad att vara projektledare och/eller medverkande. Ange dven
onskat intervall for medverkan (min 20%, max 50%)
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e En meritférteckning (CV) och publikationslista

¢ Namn och kontaktuppgifter till minst tva referenspersoner

e Kopia av examensbevis

e Omdu érintresserad av projektledaruppdraget, bifoga en enkel skiss pa forslag till
projektplan (max 2 sidor) och utkast till budget for projekttiden. En mer precis projektplan
och budget bestédms innan projektet pabdrjas i samrad mellan sékande och uppdragsgivare.

Du kommer vara fortsatt anstalld vid ditt nuvarande larosate och pa din ordinarie anstallning. Umea
universitet ersatter arbetstid enligt 6verenskommelse som specificeras i separata avtal.

Ansokan mailas till medel@diarie.umu.se (registrator vid Umea universitet).
Ange diarienummer FS 2.1.6-883-20 i ansokans rubrik.

Sista datum fér ansékan ar 25 maj 2020.

Nadrmare upplysningar om uppdragets innehall Iamnas av professor Johan Lithner,
johan.lithner@umu.se, 090-7866908, eller kanslichef Boa Drammeh, boa.drammeh@umu.se, 090-
786 56 82.
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