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Anvisningar för sakkunniga

Vid Umeå universitet ska pedagogisk skicklighet bedömas i samband med ansökan till universitetets pedagogiska meriteringssystem. För att utses till meriterad respektive excellent lärare ska den sökande uppfylla behörighetskraven[footnoteRef:1], samt de aktuella kriterier som finns på universitetets intranät under Pedagogisk meritering. Samtliga kriterier ska vara uppfyllda, men alla indikatorer behöver inte vara uppfyllda. Även andra indikatorer kan användas.  [1:  Behörig att söka är den som innehar:
en anställning som lärare vid Umeå universitet och har minst 5 års undervisningserfarenhet vid högskola, motsvarande minst 2 års heltidsundervisning
högskolepedagogisk utbildning motsvarande minst 10 veckor eller 15 hp.
] 


Handläggningsprocessen och beslutsgången anges i Handläggningsordning för pedagogisk meritering vid Umeå universitet. Hur de pedagogiska meriterna ska redovisas anges i Anvisningar för sökande till Umeå universitets modell för pedagogisk meritering samt Guide för dokumentation av pedagogiska meriter. Samtliga dokument finns på universitetets intranät under Pedagogisk meritering. Länk till intranätet tillhandahålls av respektive fakultet.

Pedagogisk meritering sker i två steg. Ansökan om att utnämnas till excellent lärare får enbart lämnas in av lärare som tidigare utnämnts till meriterad lärare.

I sakkunnigs uppgift ingår att granska behörigheten avseende högskolepedagogisk utbildning, bedöma om den sökande uppfyller kriterierna för meriterad respektive excellent nivå, samt att ge konstruktiv återkoppling till den sökande. Vid bedömningen ska både den kvalitativa redovisningen inklusive bilagor och pedagogiskt CV beaktas. Guide för dokumentation av pedagogiska meriter kan användas som stöd vid bedömningen eftersom den förtydligar innebörden av kriterierna.

Granskningen ska resultera i ett skriftligt sakkunnigutlåtande som ska följa rubrikerna enligt nedanstående mall;

a) En kort sammanfattning av den sökandes pedagogiska verksamhet.

b) En kommentar om huruvida behörighetskravet om minst 10 veckor/15 hp högskolepedagogisk utbildning är uppfyllt eller ej. 
[bookmark: _Hlk90981444]	Vid behov kan en validering av annan utbildning eller bedömning av motsvarande 	kompetens genomföras mot SUHF:s rekommendation om mål för behörighetsgivande 	högskolepedagogisk utbildning (SUHF rek 2016:1). 

c) En bedömning av i vilken grad den sökande uppfyller respektive kriterium med tydliga motiveringar. Det är särskilt viktigt att även positiva bedömningar motiveras och återkopplas till dokumentationen i ansökan.

d) Det är även önskvärt med kommentarer kring hur dokumentationen eller ansökans innehåll eventuellt kan utvecklas inför framtida ansökningar.

e) Slutligen ska sakkunnig göra en sammanfattande bedömning och ta ställning till huruvida den sökande uppfyller kravet på högskolepedagogisk utbildning samt kriterierna för utnämning till meriterad eller excellent lärare i den pedagogiska meriteringsmodellen.

Vid ofullständigt eller otydligt utlåtande kommer Nämnden för högskolepedagogisk meritering att kontakta sakkunnig för förtydligande eller komplettering.
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Datum:
Namn på sökande:
Namn på sakkunnig:
Kontaktuppgifter för sakkunnig (e-post):

a) En kort sammanfattning av den sökandes pedagogiska verksamhet.
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b) En kommentar om huruvida den sökande uppfyller kravet om minst 10 veckor/15 hp högskolepedagogisk utbildning.








c) Bedömning av kriteriernas uppfyllelse, inklusive motiveringar.
















d) Kommentarer om hur dokumentationen kan utvecklas.














e) Sammanfattande bedömning, uppfyller den sökande kravet på högskolepedagogisk utbildning samt kriterierna för aktuell nivå. 

























...................................................................
Signatur



Skriv ut och underteckna utlåtandet. Scanna sedan in det och ladda upp i e-rekryteringssystemet. Du behöver inte skicka in några papperskopior på utlåtandet.
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