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	PROJEKTTITEL:


	Institution:     


	Extern part/parter:  


	Inlämningsdatum:



	Sökande handledare:


Biträdande handledare:                                                         


	Sökande har finansiering från nu pågående omgångar av Företagsforskarskolan: 

JA  NEJ
Sökande har haft finansiering från tidigare omgångar av Företagsforskarskolan: 

JA  NEJ


	Sökande är delägare i den externa parten/parterna:                                                                                                                                                   JA  NEJ
Sökande har en formell ledarroll i den externa parten/parterna:

                       JA  NEJ
Sökande har, eller har haft, en anställning hos den externa parten/parterna:
                       JA  NEJ


	Ansöker om ytterligare 25 % finansiering från Företagsforskarskolan:                                               JA   NEJ 
Endast möjligt för ideella organisationer – motivering skall bifogas (Bilaga 4)
                                                                                             

	1 Handledare.               

Namn:          ________________________________________

Titel              ________________________________________

Adress.        ________________________________________

Telefon        ________________________________________

E-mail         ________________________________________

Ange tjänst och anställningsform vid Umeå universitet:

_____________________________________________


	2 Medsökande, extern part/parter.

Namn:           ________________________________________

Titel.              ________________________________________

Adress.         ________________________________________

Telefon         ________________________________________

E-mail           ________________________________________


	I. SAMMANFATTNING. (max 1500 tecken inkl. mellanrum) 


	II. BESKRIVNING AV DEN EXTERNA PARTEN, med speciell hänsyn till storlek, organisatorisk och ekonomisk stabilitet och självständighet mot universitet (Beskriv också eventuella kopplingar mellan handledare och den externa parten såsom ägande, formell ledarroll eller tidigare anställning): (max 1500 tecken inkl. mellanrum)



	III. RELEVANS FÖR DEN EXTERNA PARTEN. (max 1500 tecken inkl. mellanrum)



	IV. SAMHÄLLSRELEVANS. (max 1500 tecken inkl. mellanrum)



	V. DOKTORANDENS ARBETSMILJÖ. Beskriv den vetenskapliga miljö som doktoranden kommer att vara en del av (tex del i forskargrupp eller centrumbildning) och hur doktoranden kommer att interagera med extern part (tex miljön hos extern part): (max 1500 tecken inkl. mellanrum)



	VI. ETISKA ASPEKTER . Beskriv etiska aspekter hos projektet (notera att all forskning har etiska aspekter), ange också om etiskt tillstånd finns, ska sökas eller ej är aktuellt: (max 1500 tecken inkl. mellanrum)



UNDERSKRIFTER

	1 Sökande (handledare).               

Ort:        __________   Datum: ____ / ____,  ________

Signatur:               ________________________________________

Namnförtydligande: _______________________________________       


	2 Prefekt
Ort:        __________   Datum: ____ / ____,  ________

Signatur:               ________________________________________

Namnförtydligande: _______________________________________       




Ansökan, inklusive bilagor,ska skickas in elektroniskt till registrator vid Umeå universitet, registrator@umu.se. Märk ditt e-postmeddelande och din ansökan med Dnr: FS 2.1.6-1165-21.
Följande bilagor ska bifogas till ansökan

Bilaga 1 – Forskningsplan: Forskningsplanen (maximalt 3 sidor exklusive referenser) ska bestå av en beskrivning av forskningsuppgiften anpassad för en doktorandutbildning på 48 månader. Följande information ska finnas med:

· Syfte och mål - Redogör för övergripande syfte och specifika mål för projektet. 

· Utmaning för extern part - Beskriv utmaningen som extern part vill lösa med projektet.

· Bakgrund - Beskriv forskningsområdet.
· Signifikans - Beskriv hur projektet förväntas bidra till utveckling av forskningsområdet. Lyft gärna fram vad som är nytt och unikt med projektet.

· Projektbeskrivning - Gör en sammanfattning av projektet där du beskriver teori, metod, tidsplan och genomförande. 

Redovisa under en särskild rubrik övrig information som du anser vara relevant för din ansökan. Det kan t.ex. innehålla information preliminära resultat, tillgängliga data, infrastruktur, gruppens samarbete med andra forskargrupper, eller information om hur extern part arbetar tillsammans med akademin. 
Bedämningsgruppen består av forskare från samtliga Umeå universitets fakulteter och personer verksamma utanför akademin, vilket är bra att ta i beaktande när du skriver forskningsplanen. 
Bilaga 2 - CV: Sökanden ska bifoga ett CV (maximalt två sidor) och en publikationslista.Biträdande handledare kan bifoga sitt CV om det anses stärka ansökan. Medsökande behöver endast bifoga ett CV. Publikationslistan ska innehålla sökandes publikationer de senaste 7 åren, där de fem publikationer som anses viktigast för projektansökan markerats med asterisk (*). 

Bilaga 3 - Stödbrev: Ett underskrivet stödbrev från extern part ska bifogas. Av stödbrevet ska det framgå att den externa partnern stödjer projektet, har intentionen att medfinansiera projektet, samt att den externa parten är villig att ta emot doktoranden på arbetsplatsen. 

Bilaga 4: OBS! Endast möjligt för ideella organisationer 

Motivering till betydelsen av att Företagsforskarskolan utökar sin del av finansieringen med ytterligare 25 %, som beskriver anledningen till att den externa parten inte har möjlighet att finansiera 50 % doktorandlön (max 1500 tecken inkl. mellanrum).

5
	
	Företagsforskarskolan   SE-901 87 Umeå www.umu.se
	 



[image: image1.png][image: image2.png]